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ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL DE FECHA 25 DE OCTUBRE DE 2022

ASISTENTES

PRESIDENTE ACC En Alcoredn (Madrid}, siendo las
once horas del dia veinticingo de

D. DANIEL RUBHD CABALLERO. octubre de 2022, se reuniercn [os
componentes de |a Junta de
Gohbiernu Local que al margan se

CONGEJALA-SECRETARIA o " .

SUSTITUTA |nd|ﬂa"‘, de forma mixta, al ﬂb]alﬂ de

. celebrar en primera convocatoria la
Dt RAQUEL RODRIGUEZ Sesién Ordinaria convocada para

TERCEROQ. este dia;, justificando su falta
asistencia la AIcaldesa—FrEsidenta.
D* NATALIA DE ANDRES DEL

CONGEJALES/AS POZO y la Concejala D* JOANNA

D¢ SONIA LOPEZ CEDENA. MARIA ARRANZ PEDRAZA.

D. MIGUEL ANGEL GONZALEZ

GARCIA. )

D. JOSE RAUL TOLEDANO agisten a ia presente sesién el

SERRANO. Titular de la Oficina de Apoye a la

D* CANDELARIA TESTA ROMERO  Junta de Gobierno Local, D. EMILIO

D. JESUS SANTOS GIMENO. A. LARROSA HERGUETA y ta

D. DAVID LOPEZ MARTIN. Interventora General D* M* ISABEL

APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA.

Tras comprobar la exisiencia del quérum suficiente para la valida
constitucion da fa Junta de Gebisrna Local, &l Sr, Presidente Acctal. da inicio a la
sesidon que se celebra con &l siguiente Orden del Dia, segin el Decreto de
Convocatoria elaborado al efecto y que a continuacién se transcriba:

“DECRETC DE CONVOCATORIA

SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 25
DE OCTUBRE DE 2022 (48/2022).

Conocida la relacion de expedientes puestos a disposicion de asta
Alcaldia-Presidencia por el Titular de la Oficina de Apuyo a la Junta de Gobierne
Local.

De confarmidad con lo dispuesto en los arts. 137 y 138 del Reglamento
Organice Municipal (BOCM n® 75 del 28/03/06).

Viste el Decreto de Constitucion de esta Junta Gobierno Local de 15 de
Junip de 2019 y el Decreto de fecha 23 de junic de 2022 por al que 5 dispona |a
celebracién de las sesiones de la Junta de Gobiernc Local de forma presencial,
si bien garantizando el derecho a la asistencia telematica para quienes acrediten
una situacion de baja médica mediante cenificado, o de especial vulnerabildad
mediante inferme de igual naturaieza, en aplicacion del régimen de sesiones
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astablecido para el Pleno Municipal por el acuerdo de la Junta de Portavoces de
27 de septiembre de 2021,

VENGO A DECRETAR

1°.- CONVOCAR Sesién Ordinaria de Junta de Gobierno Local que habrd
de calabrarse el dia veinticingo de octubre de 2022 en la Sala de Juntas de
aste Ayuntamiento (1* pfanta), a las 11.00 horas en primera convocatoria y a
las 12.00 horas en segunda, de forma presencial, si bien permitende la
asistancia telematica en los térmninos previstos en el Decreto de Alcaldia de
fecha 23 de junio de 2022, con el siguiente

ORDEN DEL DiA
L P RESOL UTIVA
1/483 - APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORMNNARIA
CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNC LOCAL DE FECHA 11 DE
OCTUBRE DE 2022.-

ALCALDIA-PRESIDENCIA

2/454.- PROPUESTA RELATIVA A 1A ADHESION A LA
CONMEMORACION ANUAL DEL 31 DE OCTUBRE COMO “DIA DEL
RECUERDO Y HOMENAJE A LAS VICTIMAS DE LA GUERRA CIVIL ¥ LA
DICTADURA' -

3/485.- PROPUESTA RELATIVA A LA ACEPTACION DE LAS
SUBVENCIONES PRCOPUESTAS EN LA RESCLUCION PROVISIONAL DEL
SECRETARIO GENERAL DE LA FEMP, EN El SENQ OE LA CONVOCATORIA
DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE A TRAVES DE LA CREACION C
REHABILITACION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES EN £L MARCO DEL
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.-

AREA DE REGIMEN INTERIOR

CONCEJALIA DE SEGURIDAD ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CILIDADANA

4/486.- APROBACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE RELEVISTA DE JUBILADA
PARCIAL (EXPTE. 232/2022).-

5/487.- APROBACION DF LA CONVOGCATORIA Y BASES
ESPECIFICAS PARA LA COBERTURA DE T PLAZA DE TECNICO/A
SUPERIOR, PUESTO DE TRABAJOQ DE TECNICO SUPERIOR DE
CONTRATACION, MEDIANTE EIL SISTEMA DE CONCURSO-OPQOSICION
LIBRE. (EXFTE. 441/2022).-

6/488.- APROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA JORNADA LABORAL
NORMAL DE TRABAJO POR PERSONAL DE POLICIA MUNICIPAL DURANTE
EL MES DE MAYO DE 2022 (EXPTE. 264/2022) -
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7/489.- APROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA JORNADA LABORAL
NORMAL DE TRABAJO POR PERSONAL DEL SERVICIO DE BOMBERQS Y
PROTECCION CIVIL DURANTE EL MES DE MAYO DE 2022 (EXPTE.
285/2022).-

8/490.- AFPROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA JORNADA LABORAL
NORMAL DE TRABAJQ POR PERSONAL DEL SERVICIO DE BOMBERQOS Y
PROTECCION CIVIL RELATIVOS A LAS UNIDADES DEL SEGUNDC
TRIMESTRE DE 2022 (EXPTE. 328/2022}.-

9/481.- APROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADCS FUERA DE LA JORNADA LABORAL
NORMAL DE TRABAJO POR PERSONAL DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y
PROTECCION CiVIL DURANTE EL MES DE JUNIO DE 2022 (EXPTE
329/2022) -

10/492- APROBACION DE GRATIFICACIONES POR SERVICIOS
EXTRAORDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE
TRABAJO POR DIVERSO PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO. (EXPTE
359/2022).-

11/493- APROBACION DE LA SEGUNDA PRORROGA DEL
CONTRATO DE SERVICICO DE MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE
PROCESO DE DATOS DEL AYUNTAMIENTO. {(EXPTE. 2022319 _PSE) -

12/494.- PROPUESTA RELATIVA AL PROCEDIMIENTO PARA LA
PROVISION MEDIANTE SISTEMA DE L IBRE DESIGNACION DEL PUESTO DE
JEFE DE SERVICIO DE HACIENDA (CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS) DE
ESTE AYUNTAMIENTO. (EXPTE. 298/2022).-

CONCEJALIA DE HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO

13/495.. APROBACION DEL EXPEDIENTE PARA LA CONCESION DE
DOMINIO PUBLICO DE UNA PORCION DE LA VIA PUBLICA CON DESTING A
LA INSTALACION DE UN ASCENSOR PARA EL SERVICIO DE LA FINCA DE
C/ TRUJILLO, N° 3. (EXPTE. 013/21).-

14/496.- RECTIFICACION DE ERROR MATERIAL EN EL ACUERDO N°
2/417 ADOPTADC POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE FECHA 22 DE
SEPTIEMBRE DE 2022, PARA OTORGAR A LA ADMINISTRACION GENERAL
DEL ESTADO UNA CONCESION DEMANIAL DEL EDIFICIO | DEL COMPLEJO
‘CENTRC DE CREACION DE LAS ARTES DE ALCORCON" PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE LA SEDE DEL CENTRO ESTATAL DE
COORDINACION DEL  SERVICIQ TELEFONICO DE ATENCION Y
PROTECCION PARA VICTIMAS DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
(ATENPRO). TITULARIDAD DEL MINISTERIO DE IGUALDAD. (EXPTE,
53/22).-

AREA SOCIAL Y CULTURAL
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CONCEJALIA DE EDUCACION E INFANCIA

15/497.- APROBACION DE (A CONVOCATORIA FPARA LAS
SUBVENCIONES DESTINADAS A ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES
DE ALUMNOSB/AS O ASOCIACIONES DE FAMILIAS DE CENTROS
SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE 2° CICLO DE EDUCACION
INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA O EDUCACION ESPECIAL, PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DURANTE EL CURSO ESCOLAR 2022/23.-

CONCEJALIA DE DEPORTES

16/498.- ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO E
INSTALACION DE MODULOS DE TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTO DE
0S5 VESTUARIOS DE PISCINAS EN EL POLIDEPORTIVO “PRADO DE
SANTO DOMINGO”. (EXPTE. 2622361_ASEsa).-

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA

17/499.- APROBACION DE LA SEGUNDA ADENDA DE PRORROGA
DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SALUD MENTAL
SUSCRITO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON Y EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO “FUNDACION ALCORCON" -

AREA DE DES. L1 O DE LA CIUDA
CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL

18/500.- ADJUDICACION DEL CONTRATQ DE SUMINISTRO E
INSTALACION DE SEIS AREAS BIOSALUDABLES DE GIMNASIA PARA
MAYORES Al AIRE LIBRE EN LA LOCALIDAD. (EXPTE. 2022343 AMIs).-

19/501.- ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO PARA LA
REDACCION DEL PROYECTO DE CREACION DE UN APARCAMIENTO
DISUASORIO EN LAS PROXIMIDADES DE (A ESTACION DE METROQ
"PARQUE DE LISBOA" (PS-L2-20210925-1). (EXPTE. 2022122_ASEs).-

20/502- APROBACION DE LA PRORROGA DEL CONTRATOC DE
SERVICIO PARA LA GESTION INTEGRADA DE PLAGAS Y FEL
ASESORAMIENTCO SEGUN RD. 131122012 DE LAS ZONAS VERDES DEL
MUNICIPIC. (EXPTE. 2022518 _P3E).-

RUEGOS Y PREGUNTAS

2°,- NOTIFIQUESE en tiempo v forma a los Sres /Sras. Concejales de la
Junta de Gobiernc Local.

Lo gue manda y fima la Sra. Alcaldesa-Presidenta en Alcorcén a
veinticuatro de octubre de dos mil veintidds, de lo que yo, Titular de la Oficina de
Apoyo a la Junta de Gobiemo Local, DOY FE.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA.- Fdo. Natalia de Andrés del Pozo.
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EL TITULAR DE LA OFICINA DE APCYO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL - Fdo.: Emilic A. Larrosa Hergueta.”

Tras ello, por el Sr. Presidente Acctal se solicita de la Sra. Concejala-
Secretaria Sustituta si existe "quorum” de constitucion de la Junta de Gobiernoe
Local en |la sesidn, respondiendo ésta afirmativamente. En consecuencia, SE
DECLARA ABIERTA LA SESION. pasandose al examen de los asuntos
incluidos en el Orden del Dia y adoptandose los siguientes:

= VISTA el Acta de |la sesidn ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento de Alcorcén de fecha 11 de octubre de 2022 este
drgano de gobiernc ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR ia misma.

ALCALDIA-PRESIDENCIA

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicién amitida al respecto
por |a Alcaldesa-Presidenta, Sra. De Andrés del Pozo, de fecha 21 de octubre de
2022 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal;

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA ALCALDESA - PRESIDENTA A
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL PARA ADHERIRSE A LA
CONMEMORACION ANUAL DEL 31 DE OCTUBRE, COMC DiA DEL
RECUERDO ¥ HOMENAJE A LAS VICTIMAS DE LA GUERRA CiVIL ¥ LA
DICTADURA.

Las Cortes Generales han aprobado recientements |a Ley 20/2022, de 19
de octubre, de Memoria Democratica. Esta Ley contempla, sntre otras muchas
disposiciones, declarar el 31 de cctubre como DIA DEL RECUERDC Y
HOMENAJE A TODAS LAS VICTIMAS DEI GOLPE MILITAR, LA GUERRA
CIVIL ¥ LA DICTADURA.

El Gobisrmo Municipai de este Ayuntamiento representado por su Junta
de Gobiernc Local comparte los principios de Derecho Intermacianal humanitario
de verdad. justicia, reparacion y garantias de no repeticion que dehen presidir las
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politicas publicas relativas a la memoria democratica. La conmemoracién de este
dia de recuerdo contribuye al deber de memoria para que las violaciones de
derechos humanos que se produjeron durante el golpe de estado de 18 de julio
de 1936, la Guerra y |a Dictadura, no puedan volver a repetirse. Contribuye asi a
mantener vivo el recuerdo del significado y |a transcendencia de los traumaticas
hechos acaecidos, y preserva en la memoria colectiva los desastres de |a guerra
y de toda forma de totalitarismo, asi como la reparacion de |a dignidad de las
victimas, tanto entre la ciudadania actual como en la del futuro.

Por ello, se eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
ACUERDC:

PRIMERD: ADHERIRSE a la conmemoracion anual del 31 de octubre
como DfA DEL RECUERDGC ¥ HOMENAJE A TODAS LAS VICTIMAS DEL
GOLPE MILITAR, LA GUERREA CIVIL ¥ LA DICTADURA.

SEGUNDO: DISPONER ANUALMENTE, desde este 2022, todos
aquellos actos, actividades o acciones de difusidon gue se estimen oportunos y
sea adecuados a los fines del 31 de cctubre como DIA DEI RECUERDQO Y
HOMENAJE A TODAS LAS VICTIMAS DEL GOLPE MILITAR, LA GUERRA
CIVIL Y LA DICTADURA.

Alcorcén, 21 de octubre de 2022

LA ALCALDESA-PRESIDENTA. - Natalia de Andrés dei Pozo.”

» CONSIDERANDO asi mismo el informe presentado al respecto por el
Servicio de Asesoria Juridica Municipal con fecha 21 de octubre de 2022 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL
RESPECTO A LA PROPOSICION QUE PRESENTA LA ALCALDESA -
PRESIDENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL PARA LA ADHESION A
LA CONMEMORACION DEL 31 DE OCTUBRE, DIA DEL RECUERDOQ Y
HOMENAJE A LAS VICTIMAS DE LA GUERRA CIVIL Y LA DICTADURA.

Visto el contenido de la propuesta que eleva la Sra. Alcaldesa a la Junta
de Cobiemno, se efectian las siguientes CONSIDERACIONES JURIDICAS:

UNICA: Que la Alcaldia le corresponde en virtud de las facultades que le
atribuye el articulo 124.4. letras a) y b) de |la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases
de Régimen Local, en concordancia con el articulo 55 del Reglamento Organico
Municipal, dirigir la politica, €l gebierno y la administracion municipal, sin
perjuicio de la accion colegiada de colaboracien en la direccion politica que, el
articulo 126 de la misma LBRL, atribuye a ta Junta de Gobierno Local.

CONCLUSION:

Atendiende a lo anterior no se aprecian inconveniente juridice alguno
para que, a propuesta de la Alcaldesa, la Junta de Gobiemo Local se adhiera a
la conmemoracion del 31 de cctubre come Dia de recuerdo y homenaje a todas

Pagina & de 229



Sallo ¥y Firma

ACTAS e

las victimas, que ha venido a establecer el articulo 7 de la Ley 20f 2022, de 1%
de octubre de Memaoria Democratica.

Es cuanto se tiene qua informar.
Alcoreon a fecha de a firma.

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA. Firmado digitaimente por
MARGARITA MARTIN CORONEL-01**W. Fecha: 2022.10.21. 14:04:12+02'00"."

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Propesicion transcrita y en
consecuancia, por los motives expuestos en la misma y considerando
iguaimente lo expresado en el informe cbrante en |a pressnta resotucion:

PRIMERO.- ADHERIRSE a la conmemoracién anyal del 31 de actubre
como ‘DIA DEL RECUERDO ¥ HOMENAJE A TQDAS LAS VICTIMAS DEL
GOLPE MILITAR, LA GUERRA CIVIL Y LA DICTADURA™.

SEGUNDO.- DISPONER ANUALMENTE, desde este afio 2022, todos
aquellos actos, actividades o acciones de difusion que se astimen oportunos y
sea adecuados a los fines del 31 de octubre como “DiA DEL RECUERDO ¥
HOMENAJE A& TODAS LAS VICTIMAS DEL GOLPE MILITAR, LA GUERRA
CIVIL ¥ LA DICTADURA"

TERCEROQ.- DAR TRASLADQ del presente expedienta al Gabinete de
Alcaldia a fin de que se proceda a la tramitacion del misma de la forma
legalments preceptiva.

+ VISTO el expedienie de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por la Alcaldesa-Presidenta, Sra. De Andrés dal Pozo, de fecha 20 de octubre de
2022 y cuyo contenido as del siguients teror literal;

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA ALCALDIA-PRESIDENCIA,
PARA LA ACEPTACION, S| PROCEDE, DE LAS SUBVENCIONES
PROPUESTAS EN LA RESOLUCION PROVISIONAL DEL SECRETARIO
GENERAL DE LA FEMP, EN EL SENO DE LA CONVOCATORIA DE ESTILOS
DE VIDA SALUDABLE A TRAVES DE LA CREACION O REHABILITACION
DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLES EN El MARCO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA
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La Junta de Gobiemo Local, en sesion celebrada el dia 7 de julio de 2022
adoptd acuerdo (2/297) an orden a sclicitar una subvencion a la Federacion de
Municipios ¥ Provincias {FEMP ) al encontrarse adherido este municipio a la Red
Espafiola de Ciudades Saludables, mecanismo que se integra en la propia
FEMP, al amparo de 1o establecido en las Bases y Convocatoria promovida por
esta entidad en ejecucién de Yo dispuesto en el Real Decreto 1070/2021, de 4 de
diciembre, por el que %& regula la concesidn directa de una subvencidn a la
Federacibn Espafiota de Municipios y Provincias para refarzar la promocion de
estilos de vida saludable a través de la creacion o rehabilitacidn de entornos
saludables, en & marco del Plan de Recuperacidn, Transforrnacidn y Resiliencia
{C18.12).

Tramitada |a convocatoria, se ha recibido la Resolucién Provisional del
Secretario General de la FEMP, en cuyo anexc | se determina la concesion al
Ayuntamiento de Aleorcén de las subvenciones que a continuacion se indican:

1. Expediente 220/2022. 'Creacién y rehabifitacion de seis areas
biasaludables de gimnasia para mayores al aire libre en Alcorcon”, af gue se
atorga (provisionaimente) una cantidad en conceplo de subvencion de
11911576 €

2 "Instalacién de equipamientos para gimnasios al aire libre en ef
Ayuntamiento de Alcorcodn”, al que se olorga (provisionalments) una cantidad en
concepto de subvencion de 120.000.

De conformidad con el requisitc establecido en el articule 16.5 de las
bases de la convocatoria, la concesién definitiva de las ayudas esta
condicicnada a la aceptacion par el solicitante de las mismas.

Por tada le anterior y en virtud de las facultades que le confiere el articule
127.2. letra ). de la Ley 7/1985. de 2 de abril. Reguladora de las Bases del
Régimen Local, vengo a proponer a la Junta de Gobiern Local, ia adopeion del
siguiante acuerdo:

PRIMERO: ACEPTAR LAS SUBVENCIONES PROPUESTAS EN LA
RESOLUCION PROVASICNAL DEL SECRETARIO GENERAL DE LA FEMP, an
el seno de la convocatoria de estilos de vida saludable a través de la creacidn o
rehabilitacion de estilos de vida saludables dirigidas a las entidades locales
perignecientes a la Red Espaficla de Ciudades Saludables, en el marco del Plan
de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, siguisntes:

1. Expediente 220/2022. “Creagién y rehabiltacion de seis areas
biosaludables de gimnasla para mayores al aire jibre en Alcorcon®, por
importe 119.115756 €.

2. Instalacion de equipamientos para gimnasios al aire libre en el
Ayuntamiento de Alcorcén”, por importe de 120.000 €

SEGUNDO: Aceptar las condiciones establecidas en la cormunicacion de
Is ayuda, asi como en las bases reguladoras y convecatoria de ayuda sefialadas.
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Es cuante tengo el henor de propener.
Alcarcén, a 20 de octubre de 2022,

LA ALCALDESA. Natalia de Andrés del Pozo."

» CONSIDERANDCO asi mismo el infforme presentado al respecto per el
Servicio de Asesorfa Juridica Muriicipa! con fecha 20 de octubre de 2022 y cuyo
contanido se transcnbe a centinuacion:

“INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL RESPECTO A
LA ACEPTACION DE LAS SUBVENCIONES PROPUESTAS EN LA
RESOLUCION PROVISIONAL DEL SECRETARIO GENERAL DE LA FEMP,
EN EL SENO DE LA CONVOCATORIA DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE A
TRAVES DE LA CREACION O REHABILITACION DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

El Real Dacreto 1070/2021, de 4 d& diciembre, concedid a la FEMP una
subvencitén directa con el fin de reforzar la promecion de estiios de vida
saludable mediante la creacién o rehabilitacidn de entornos saludables, en el
marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (componente 18,
Inversidn 2 (C18.12) En los términos previstos en el anterior Real Decreto la
FEMP publict el dia 10 de junic de 2022 las Bases Reguladoras para la
realizacidén de acciones destinadas a la promocién de estilos de vida saludable a
través de la greacion o rehabilitacion de enlomos saludables, convocatona a la
que concurmio este Ayuntamiento ai encontrarse adherido a la Red de Espanala
de Civdades Saludables, mecanismo integrado en sl seno de la FEMP,
adoptando a ese fin el oportuna acuerdo la Junta de Gobierne Local en su sesidn
celebrada &l 7 de julio de 2022 {acuerdo 2/298).

Tramitada la convocatoria. se ha recibido la Resolucion Provisional def
Secretario General de la FEMP. &n cuyo anexe |, se detemina la concesion al
Ayuntamiento de Alcorcon de las subvencionas que a continuacion se indican:

1. Expedianle 22002022 “Creacidn y rehabillacion de seis dreas
biosaludables de gimnasia para mayores al aire libre en Alcorcon”, af que se
otorga (provisionalmenta) una cantidad en concepto de subvencidon de
11911576 €

2 “Instatacitn de equipamienios para gimnasios al aire ibre en &f
Ayuntamiento de Alcorcon® al que se olonga (provisionalmenta) una canlidad en
conceplc de subvencidn de 120 000.

De conformidad con el requisite establecido en el articule 16.5 de las
basas de la convocatoria, la concesion desfinitiva de las ayudas estd
condicionada a la aceptacion por el selicitante de las mismas.

De conformidad con |as facultades que 2l articulo 127.2. letra g) de |a Ley
71985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. es
competencia de la Junla de Gobiernp Local adoptar el comespondientie acuerdo,
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en su caso. aceptando las ayudas concedidas, al haberse reservado esta
facultad en su Acuerdo 21/300 de 25 de junic de 2019.

Es cuanto se tiene que infarmar.
Alcorcon, a fecha de la firma digital.

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA. Firmado digitalmente por
MARGARITA MARTIN CORONEL-C1***W. Fecha: 2022.10.20."

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNQ LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, pof los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en el informe obrante en |a presente resolucin:

PRIMERO.- ACEPTAR LAS SUBVENCIONES propuestas en la
Resclucidn Provisional del Secretario General de la FEMP, en &l sano de |a

convecatoria de eslilos de vida saludable a través de la creacion ¢ rehabilitacion
de estilos de vida saludables dingidas a las entidades locales pertenecientes a la
Red Espafiola de Ciudades Saludables, en el marce del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, y que son las siguientes:

1. Expediante 22072022 “Creacién y rebabilitaciétn de seis areas
binsaludables de gimnasla para mayores al aire libre en Alcorcon”, por
impare de CIENTO DIECINUEVE MIL CIENTO QUINCE ELVROS CCN
SETENTA Y SEIS CENTIMOS (119,115,786 €).

2. instalacidn de equipamientos para gimnasios al aire libre en el
Ayuntamiento de Alcoredn™, por importe de CIENTO VEINTE MIL EUROS
{120.000 €.

SEGUNDO - ACEPTAR _LAS CONDICIONES establecidas en la
comunicacién de la ayuda, asi como en las bases reguladoras y convocataria de
ayuda sefaladas.

TERCERO.- DAR TRASLADO del presente expediente al Gabinete de

Alcaldia a fin de que se proceda a la tramitacidon del misme de la ferma
legaimente preceptiva.

AREA DE IMEN INTERIOR

CONCEJALIA DE SEGURIDAD, QRGAMIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA
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ACTAS o

+ VISTO el expedients de referencia y 1a Propasicion emitida al respecto
por el Concejal Delegade de Seguridad, Omanizacidn Intema y  Atencidn
Ciudadana. Sr. Rubio Caballero, de fecha 18 de octubre de 2022 v cuyo contenids
es del siguiente tenor literal:

“PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADCO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION DE RELEVISTA DE JUBILADA PARCIAL

La Jefa de Servicio de Recursos Humangs ha emitido con fecha 18 de
octubre de 2022 informe propuesta refative al Procedimiento de seleccion y
Convocatoria para la contratacion de relevista de jubilada parcial.

Consta en el expediente el informe econdmice emitide por la Técnica
Juridica de Recursos Humanes sl dia 17 de octubre de 2022,

De acuerde con lo anterior, y previo informe de la Intervencién municipal,
tengo el honor de proporer a la Junta de Gobiemo Local, la adopcién del
siguiente ACUERDO:

PRIMERO: Aprobar el Procadimiento de sslsccion y Convocatoria para la
contratacion de ur/a Educador/a Sogial, relevista de jubilada parcial que consiste
en las siguientes fases:

1. Remision de la oferta de empleo al Servicioc Publico de Empleo Estatal
{SEPE) e IMEPE.
La oferta incluira los requisitos que deben gumplir los aspirantes, asi como
el nimero de candidatos/as a preseleccionar,

2. Entrega de documentacion

Los candidatos/as deberan acudir el dia que hayan sido <itados para
entregar su curficulo y documantacién acreditativa de la experiencia y
formacion que posean en relacién con el empleo al que optan.

3. Comision de Seleccidn

La Comisién de Seleccion estara formada por tres funcionarios de carrera
de igual o superior grupe de titulacién que el emples a seleccionar, uno de
ellos actuara come Presidente y otro como Secretario.

4 Valoracion de méritos

La Comisién de Seleccion valorara ios méntos aportados por los
candidatos con los siguientes criterios:

A_ Experiencia profesional. Se puntuard segon el siguiente baremo,
hasta un maximo de 6 puntos.

A1 En el mismo puestoc de trabajo
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Muy idanea; 5 purtcs

- Iddnea: 4 puntos
- Pocoiddnea; 2 puntos
- No iddnaa: O puntos

A2. En puesto de trabajo similar

- Muy idénea; 2 puntos
- ldénea; 1 puntos
- Poco idonea: 0.5 punios

- Mo iddnea; 0 puntos

B. Formacién especifica. Se puntuara segun el siguiente baremo, hasta
un maximo de 4 puntos.

- Muy idénea; 4 puntos
- ldénea: 2 puntos
- Poco idénea: 1 punto

- Noiddnea: 0 puntos

C. La puntuacidn final serd la suma de lag apartados Ay B

D. Desempates en la puntuacion final.

En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacion final
obtenida por Ios aspirantes, se seguiran los siguientes criternios para
resolverlos:

1. Mayor puntuacidn en experiencia en Administraciones
Pobicas en el mismo pueste de trabajo.

2. Mayor puntuacién en experiencia en empresas privadas en el
mismeo puasio de trabajo.

3. Mayor puntuacion en experiencia en Administraciones
P(bicas en puestos de trabajo similares.

4. Mayor puntuacién en expariencia en empresas privadas en
puestos de trabajo similares,

SEGUNDO:; Finalizada la seleccian, tramitar el corespondiente expediente
de contratacién de la persona propuesta por la Comision de Seleccidn.

Na obstante, la Junta de Gobierno acordara lo procedenie al respecto.

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZACION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA. Fimade digitalmente por 00***Z. DANIEL
RUBIO. Fecha: 2022.10.18. 08:24:48+02'00."

« CONSIDERANDO asi mismo el inferme presentade al efecto por la Jefa
de Servicio de Recursos Humanos con fecha 18 de septiembre de 2022 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME PROPUESTA EN RELACION AL PROCEDIMIENTO DE

SELECCION Y CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE RELEVISTA
DE JUBILADA PARCIAL '

Pagina 12 de 229



Sello ¥ Firmo

1.2.

13

1.4,

1.5.

ACTAS e

NECESIDAD DE LA SELECCION

Dfa. Aurora Garcia Lesada, personal laboral, Terapeuta Qcupacional del
Ayuntamientp de Alcoredn, ha sclicitado la jubilacion parcial al 50% con
efectos del dia 6 de noviembre de 2022 mediante commeo de fecha 19 de
mayo de 2022, acompanando contestacion a la consuita realizada scbre la
misma a la Seguridad Social.

Fara poder tramitar el expadiente de jubilacién parcial es necesario iniciar
¢l procedimiento para la contratacion de un/a trabayador/a relevista al 50%,
que podra ser &l misme puesto de trabajo del jubitado parcial u otro
distinto, si existe una correspondencia entre las bases de cotizacion de
ambos.

Por ser mas necesario. se ha decidido contratar un relevista Educador/a
Social, puesto con idénticas caracteristicas y retribucicnas que e
Terapeuta Ocupacional.

Actualmente no disponemos de Belsa de empleo para el puesto de trabajo
de Educador/a Social, y dada la urgencia, & precisa un procedimiento aqil
para la seleccidén del relevista, que solo se utilizard para la presente
contratacion.

La publicidad del procedimiento selectivo se restringe por razenes de
urgencia, a los datos oficiales de desempleados e inscritos como tales en
los organismos publices especializados SEPE e IMEPE (agencia de
colocacion).

NORMATIVA

La jubilacicn parcial viene regulada en el articulo 215 del Real Decreto
Legisiativa 8/2015, de 30 de octubre. por el que se aprueba el texio
refundido de la Ley Genera! de la Seguridad Sacial:

“1. Los trabgjadores gque havan cumplido la edad a que se refiere of
artfculo 205.1.a) y redinan fos requisitos para causar derecho a fa pension
de fubifacion, siempre que 56 produzca una reduccion de su jornada de
trabajo comprendida enlre un minimo del 25 por ciento y un maximeo del 50
por ciento, podran acceder a la jubilacion parcial sin hecesidad de la
celebration simuftanea de un condralo de relevo. Los porcentajes indicados
s& entenderdn referidos a la jornada de un trabajador a empo completo
comparabie.”

2. Asimismo, sismpre que con caracter simuftaneo se celebre un contralo
de relevo en los términos previstos en el articulo 12.7 del texia refundido
de ia Ley daf Estatutc de los Trabajadores, los irabajadores a Hempo
complele podran acceder a la jubifacion percial cuando rednan los
siguientes requisios. (...); &) Que exista una correspondencia enire las
bases de cotizacitn del trabajador rejevista y def jubilado parcial, de modo
gque la correspondiente af trabajador relevista no podra ser infarior af 65 por
ciento del promedio de fas bases da colizacion comrespongientes a los seis
iHtimos meses del pariodoe de base reguladora de a pensidn de jubifacion
parcial {...}"
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2.2

23

2.4,

a1

3.2,

33

3.4,

La jubilacién parcial supons |a celebraciéin de conltrato de relevo, segun se
regula en el articulo 127 del Estatuto de los Trabajadores que debera
realizarse hasta la jubilacion total del jubilado/a parcial, con trabajador en
situacion de desempleo 0 con contralo de duracion determinada en este
Ayuntamiento, y jornada laboral que cerresponda, en este casg, al 50% de
Ia jornada ordinarla; {...}

c) Salvo en ef supuesto previsto en ef parafo segundo def apartado 6, ef
cortrato de relevo podra celebrarse a jormada completa © & Hempo parcial
Fn todo caso, la duracion de la jornada deberd ser, cOMo mirdmo, qual a
fa reduccion de jornada acordada por el trabajador sustituido. Ef harario de
trabajo del lrabgjador relevista podra completar el def trabajador sushituido
o simultancarse con &l

d) El puesto de trabajo del trabajador relevista podrd ser ef mismo def
trahajador sustituido. En lodo caso, deberd existir una correspondencia
entre las bases Jge colizacién de ambos, en ios térmminos previstos en el
texto refundido de fa L ey General de la Segunidad Social.”

Et ariiculo 20 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para el afnc 2022, establece que:

‘No se podrd contratar personal temporal, ni realizar nombramientos de
personal estatutanc fernporal vy de funcionarios intermnos exceplo en £230§
excepcionales y para cubnr necesidades urgenles e inaplazables.”

El articulo 11.3 del Real Decreto Legislative 5/2015, de 30 de octubre, por
el gue se aprueba el texto refundide de la Ley del Estatute Basico del
Empleado Piblico. establece:

‘t o5 procedimientos de seleccién del personal laboral serdn publicos.
rigigndose en todo caso por 108 principios de igualdad, ménto y capacidad,
En ef caso del personal laboral temporsl se regird igualmente por ef
principio de ceolendad. feniendo por finalidagd  atender razonegs
expresamente justificadas de necesidad y urgencia”

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El pracedimiento de seleccion consistird en las siguientes fases:

Ramisitn da la oferta de empleo al Servicic Piblice de Empleo Estatal
{SEPE) ¢ IMEPE.

La oferta incluira los requisitos que deben cumplir los aspirantes, asi como
el nimero de candidatos/as a preseleccionar.

Entrega de documentacion

Los candidatos/as deberan acudir el dia que hayan sido citados para
entregar su curriculo y documentacion acreditativa de la experiencia y
formacién que posaan en relacidn con el emplec al que optan,

Comision de Seleccion

l.a Comisidn de Seleccidn estard formada por tres funcionarios de carrera
de igual 6 superior grups de titulacién que el emplec a seleccionar, uno de
elios actuard como Presidente y otro como Secratario.

Valoracion de ménlos
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La Comisitn de Seleccion valorara los méritos aportados por los
candidatos con los siguientes criterios.

A. Experiencia profesional. Se puntuard segun el siguiente baremo,
hasta un maximo de & punios.

A1, En el migmo puesto de trabajo

- Muy idénea: 4 puntos
- |dénea; 4 puntos
- Poco idénea; 2 punios
- No iddnea: 0 puntos
A2 En puesto de trabajo similar
- Muy iddnea: 2 puntos
- ldonea; 1 puntos
- Poco idénes; 0.5 puntos
- No iddnea: 0 puntos

B. Femmacion especifica. Se puntuara segun el siguiente bareme, hasta
un maxime de 4 puntos.

- Muy idonea: 4 puntos
- Iddnea; 2 puntos
- Poco idénaes; 1 punto

- No idonea: 0 puntos

C. Lapuntuacién final serd Ja suma de los apartados Ay B.
D. Dasempatss en la puntuacién final.

En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacion final
obtenida por los aspirantes, se seguiran los siguientes criterics para
rasdlyeros:

1. Mayor punfuacion en experiencia en Administraciones
Puabicas en al mismo puesto de trabajo.

2. Mayor puntuacion en expernencia €n empresas privadas en el
mismao puesto de trabajo.

3. Mayor puninacion en experiencia en Administraciones
Pubicas en puestos de rabajo similares.

4. Mayor puntuacién en experiencia en emprasas privadas en
puestos de trabajo similares.

4  POSTERIOR TRAMITE

Finalizada la seleccidon, se procederd a tramitar el pporiuno expediente de
contratacion de la persona propuasta per la Comision de Seleccidn.
5 COMPETENCIA,

Es competente para aprobar la modificacion de la RPT la Juntz de
Gobiemo Local conforme a lo establecido en el articule 127.h) de ia ley 7/1985
Reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 141 h) del Reglamento
Organico Municipal.
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Por lo expuesto, y previo informe favorable de la Intervencion General,
formulo al Concajal Delegadoe de Seguridad, Organizacion Interna y Atencion
Ciuvdadana que proponga a la Junta de Gobierne Local la adopcidn del siguiente
ACUERDC:

PRIMERQ: Aprobar el Procedimiento de seleccion y Conveocateria para la
contratacion de un/a Educador/a Social. relevista de jubilaga parcial gque consiste
en las siguientes fases:

1. Remision de la oferta de emplec al Servicio Publico de Empleo Estatal
{SEPE) & IMEPE.

La oferta Incluird los requisitos que deben cumplir los aspirantes, asi como
el niimero de candidatosfas a preseleccionar.

2. Entrega de documentacién

Los candidatos/as deberan acudir €l dia que hayan sido citados para
entregar su curriculo y documentacién acreditativa de |a experiencia y
formacién que posean en refacién con ef empleo al que aptan.

3 Comision de Seleccion

La Comision de Seleccion estara formada por tres funcionarios de carrera
de igual o superior grupe de titulacién que el empleo a seleccionar, uno de
ellos actuara como Presidente y otro como Sacretario.

4. Valoragidn de méritos

La Comision de Sslaccion wvalorard los méritos aportadas por los
candidatos con los siquientes criterios:

A Experiancia profesional, Se puntuara segun el siguiente baremo,
hasta un maximo de G puntos.

A1. En el mismo pueste de trabajo

- Muy idénea; 8 puntos
~ |dénea: 4 puntos
- Poco iddnea: 2 puntos
- No iddnea: O puntos
A2 En puesto de trabajo similar
» Muy idénea: 2 puntos
- Iddnea; 1 puntos
- Poco idénea: 0.5 puntes
- No idonea: 0 puntos

B. Formmnacion especifica. Se puntuara segin el siguiente baremo, hasta
un maximo de 4 puntos.

- Muy idénea: 4 puntos
- lddnea; 2 puntos
- Poco idonea: 1 punte

- No idbnea: 0 puntos

C. La puntuacién final serd ia suma de los apartades A y B.
D. Desempates an la puntuacién final.
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En el supuesto de que se produzca empate en la puntuacidn final
obtenida por los aspirantes, se seguiran los siguientes criterios para
resolverios:;

1. Mayor puntuacidbn en experiencia en Administraciones
Pubicas en el mismo puests de trabajo.

2. Mayor puntuacién en experiencia en empresas privacas en el
mismo puesto de trabajo.

3. Mayor puntuacidn en experiencia en Administraciones
Piubicas en puestes de trabajo similares.

4 Mayor puntuacion &n experiencia en empresas privadas en
puestos de trabajo similares.

SEGUNDO: Finalizada la seleceidn, tramitar el correspondients axpedienta
de contratacion de a persona propuesta por la Comisian de Seleccidn.

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS. Firmado
digitaimente por MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA-50***P. Fecha:
2022.10.18. 07:18:32+02°00" "

=  VISTO el informe econdmico emitido al efacto por la Técnico Juridica de
Recursas Humanos de fecha 19 de septiembre de 2022 y cuyo comienido se
transcribe a continuacién;

“|NFORME ECONOMICO RELATIVO A LA CONVOCATORIA DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y CONVOCATORIA PARA LA
CONTRATACION DE RELEVISTA PARCIAL, EDUCADOR/A SOCIAL

El ocbjeto de la presents convocatoria es la seleccidn de unfa Educador/a Social.
para su conlratacion mediante contrato de releve parcial, come consecuensia de
la jubilacion parcial al 50% de Difia. Aurcra Garcia Losada. Terapeuta
QOc¢upacional del Ayuntamiento de Alcorcén,

Adlualmente no dispenemos de Bolsa de empleo para el puesto de trabajo de
Educador/a Social, por lo que se precisa un procedimiento 4gil, Unicamente para
esta situacion, tal y como se ha realizado &n expadientes de jubilacién parcial
anterioras.

Las caracteristicas y ratribuciones de ambos pusstos de trabajo son idénticas v
scn las siguientes:

PUESTO G CD RETRIBUCIONES|COMPLEMENTO] COMPLEMENTOC
B __|BASICAS DESTINO | ESPECIFICO
EDUCADOR/A |A2]20114.415,02 8.875,54 17.875
SOCIAL
TERAPEUTA A2|20|14.415,02 6.875,54 17.875
| OCCUPACIONAL |

El puestn de trabajo de TERAPEUTA QCUPACIONAL, esta dotado al
10% en el prasupuests municipal de 2022 por lo que, teniendo en cuenta que
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tanto la jubilada parcial como ella relevista, percibiran el 50% de las
retribuciones, existe crédito adecuado y suficiente para afrontar el gasto que se
pretende realizar,

LA TECNICO JURIDICA DE RRHH, Firmado digitalmente por MARIA
LUISA RAMIREZ ROBLEDANQ-08"Q. Fecha: 2022.10.17. 13:19:40+02°00' "

+ VISTO igualmente el informe presentado al efecto por e Departamento
de Intervencién sobre fiscalizacion del expediente de fecha 18 de octubre de
2022, y cuyo contenido se trangcribe a continuacion

f : i
| INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS N"-I
1005/22

 ALTAS PERSONAL LABORAL

APROBACION DE CONVOCATORIA DE PERSONAL LABORAL
EXPTE. 232/22

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
O FAVORABLE CON OBSERVACIONES
| O CON REPARD
. DATOS GENERALES
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL |
RELEVISTA
MODALIDAD DE GASTO! _JALTA PERSONAL LABORAL T
TIPC EXPEDIENTE ' APROBACION CONVOCATORIA
PERSONAL LABORAL TEMPORAL
SUB TIPO CONTRATO RELEVO PARCIAL
CRITERIO DE
ADJUDICACION
AREA DE GASTO CAID
ORGANO GESTCOR DEL
GASTO JUNTA DE GORIERNO LOCAL
FASE DE GASTO A
| MPORTE 39.165,56 € RETRIBUCION ANUAL
ArLicAcion St |
PR ESUEUESTARTA 31-311.02-180.00 _
j CODIGC PROYECTO F.A. _
ORGANO COMPETENTE ]
PARA RESOLVER LA ALCALDIA
DISCREPANCIA
. DOCUMENTACION EXAMINADA
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17110/22. Inferme econdmico suscrito por D3. Maria Luisa Ramirez
Robkledane, Técnico Juridica de Recursos Humanos.

18/10422; Informe propuesta en relacidn al procadimienta de seleccién y
convocatoria para la contratacién de ralevista suscrita por O* Maria
Jessica Lopez Garrgsa, Jefa de Sarvicio de Recursos Hurnanos.

18/10/22: Propuesta que presenta D. Daniel Rubio Caballero, Concejal
Delegado de Seguridad, Organizacién Interna y Atencitn Ciudadana, a la

Junta de Gehiema Local.

lll. DATOS COMPROBADOS

[ A.  REQUISITOS BASICOS

al crédite pars el ejercicic sn

GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO |‘ COMPROBADO
Ar. 132 &) 1. Lz existencia de !
RD crédie presupuestano y que
4242017 | a1 propuesto es & adecuado |
Al 172¥ | 3 )a naturateza g8l gasto u
178 obligacion gue se proponga x
TRLHL. conirasar, ¥ que a& [ncorpora
en @l expedlante el | '
correspondiente  cantificado
de existencia de crédito o,
documento equivakants, !
Ar 13.2b) | 2. Que los gastos u
RD akligaciones =& proponen al
1314'?30;7 Grgano competenie para Iz X
|| TRLHL, apiobacién det gasto )
YT Y La competencia del
124, 127 grgane gue dicle sl acic
de la LBRL [ administrative. es conforme i
yDecretos | 3 |o pslablecido en la X
de | legisiacidn del regimen local |
Delogacitn | o oicable y al régimen de
g:mm sn | delogacion de competencias
vigente,
Art. 132a) | 4 Al tratarse  de
RO gastos de carbcter
42472017 | plurianual, que se cumpls ko X
AL 174 precestuado en e arliculo
TRULAL. 1 174 del TRLRHL ;
An.132a) | & Al tratarge e
RO gastos con  financiacin
42472017 | afeciada. que los recursos
VA 1738 que (ca  Fnancian  son
TRLHL. gjecutivos y que se acradita X i
su  efaglividad con & ! !
exiztencia de documentos
fehaciertes
Adt. 1324} | & Al tratarge da
RO tramitacidén  anticipada  sin
242017 | financiacién afectada, que '
A’:-?l?'-ﬁ se incluye la subordinacian X
¥ 174, ; :
TRLHL. de la autorzacidn del gasio
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el cual £¢ autorice en el
presupuesto,

g

At

ArL 132 a)
RD
42472017
Art. 1738
y 174.1
TRLHL..

7. Al tratarse  de
tramitacidn  anticipada  con
financiacidn alectada, gue
s incluye la suberdinacion

I de la autorizacion del gasto

al crédile para el sjercicic el
cuad s aulorce en &l
presupueato ¥ a la firmeza
de ta financiacidn.

REQUISITOS BASICOS
ADICIONALES

[ [
RELEVANTE

COMPROBADD

NC
COMPROBADD

C

CTROS
BASICOS ESTABLECIDOS POR EL
PLENO DE LA CORPORACION

REGQUISITOS

vo |

| RELEVANTE |

COMPROBALD

HO
COMPROBADC

[Aet. 70 ROL
512015
TREBEP

8. Exstencia dé Oferia |

Publica de Emplec aprabada
en el DBoletin  Oficial
comeapondiente € INClusiGn
en =lla de las plazzs
olartadas, en o casc da
convocalona de laboral hja

A 3y 4

886/15991

. AdeCUBaCHin

4. Exislencia da bases
de convocatara ¥
e la
convocatora a ellas ¢, si 52
trata de una aprabacion
simullanea de cohwacatoria
¥y bases, adscuacion de

| 4stas al contenido minimo
Cindicade en & at. 4 RD
. B38/1981 y a los principios

rectores de  seleccion de
pereanal.

An. 15 RDL
212015

10. En el supuesic de
convooatoria de  contraio
wemporal, adeduaciin a los
supuesios e Contralacion
de duracion determinada
pravistas en &l arl. 15 del
RDOL 2(2015

TREBEP

74 ]
| Incomporacion de cerlificads

11 En su casd,
acreditative, expedida  por
Grgang competente, de que
los puestos a cubrr figuran
delalladns en |as respectivas
relacionas o catalogos de
puestos de trabajo y estan
vacantes,.

V.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

1
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Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO -
20**X. Fecha: 2022 10,18 14:43:12+02.00 "

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNGO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR ia Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por los molivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresadc en los informes obrantes en la presente resolucion:

FPRIMERQ.- APROBAR &l Frocedimiento ge seleccidn y Convecatoria para
la contratacion de UN/A EDUCADORSA SOCIAL. RELEVISTA DE JUBILADA
PARCIAL, que consiste en las siguientes fases:

1. Remision de la oferta de empleo al Sarvicio Pablico de Empleo Estatal {SEPE) &
IMEPE.

La oferta incluird los requisitos que deben cumplir 165 aspirantes, asi como &
nimerg de candidaios/as a preseleccionar
2. Entrega de documentacion

Los candidatosfas deberdn acudir 2l dia que hayan 8ido citados para entregar su
curmiculp ¥ documentacibn acreditativa de la expeniencia y formacién que posean
&n relacion con el empleo al que optan.

3. Camision de Saleccion

La Comision d& Seleccion estara formada por ires funcionarios de carrara de iqual
a superior grupd de titulacion que el empled a seleccipnar, uno de ellgs actuara
como Presidente y otra como Secretanc.

4. Valoracion de méfitos

La Comisicn de Seleccidn valgrard los maritos aportades por los cangigates con
los siguientes crilerios:

A  Experiencia profesicnal. Se puntuara segun el siguiante baremo, hasta un
maximo de & puntos.

Al En & mismo pugsto de trabajo

- Muy kidnea: 5 puntos
- lddnea: 4 puntos
- Pocoiddnea: 2 puntos
- No igddnea: 0 puntos

A2 En puesto de trabajo similar

- Muy iddnea; 2 puntos
- lddnea: 1 puntos

- Pocoidénea: 0,5 puntos

- Mo idonea: 0 puntos

B. Fommacibn especifica. Se puntuard segun el siguiente baremo. hasta un
mdximo de 4 punios.

- Muy iddnea; 4 puntas
- |dénea 2 puntos
- Pocoidénea: 1 punto

Pagina 21 de 229



- Noiddnea: 0 puntos
C.  La puntuacion final sera la suma de los apartados A y B.

D Desempates en'a puntuacion final.

En &l supuaste de que se produzca ampate en ta purtuacidn final obtenida
par los aspirantes, s& seguirdn los siguientes criterlos para resalverlos:

5. Mayor puntuacion en expariencia en Adminisiraciones Plbicas en
el misma puesto de trabajo.

5 Mayor puntuackn en experiencia en empresas privadas en o
mismo puesto de trabajo.

7. Mayor puntuacitn en expariencia en Administraciones Pobicas en
puastos de trabajo similares,

8. Mayor puntuacion en experiencia an empresas privadas en puesios
de trabajo similares.

SEGUNDQ.- Finalizada la seleccion, TRAMITAR el correspondiente
expediente de contratacion de la persona propuesia por la Comision de
Seleccion.

TERCERO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacién
Interna y Atencion Ciudadana -Departamento de Recursos Humamos- que
debera proceder a la tramitacién del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

= VISTO el expediente de raferencia y la Propasicion emitida al respecto
por el Concejal Delegade de Seguridad, Organizacién Inlema y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubio Caballerc, de fecha 28 de septiembre y cuyo contenide es
del siguiente tenar lileral:

“PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
JUNTA DE GOBIERNC LOCAL

CONVOCATORIA Y BASES ESPECGIFICAS PARA LA COBERTURA DE 1
PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR, PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO/A
SUPERIOR {CONTRATACION), MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

El Servicic de Recursos Humanos ha elaborado la Convocatoria y Bases
especificas para la cobertura de 1 plaza de Técnicofa Superior, Puesto de
Trabajo da Tecnicofa Superor {Contratacion}, mediante el sistema de concurso
aposician libre.

Pagina 22 de 229



Sello y Firmo

A C_ T A & HOJA M7

Por la tefa de Servicio se ha emitido informe que ¢onsta en el expediente.

También obra en el expedients informe econdmico emitido por la Técnica
Juridica de Recursos Humanos.

De acuerdo con lo antarior, y previo informe favorable de |a Intervencién,
prapongo a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO:. Aprobar la Convocatoria y sus Bases especificas para la
cobertura de 1 plaza de Técnicofa Superiar, Puesto de Trabajo de Técnicola
Superior {Contratacion), mediante g sistema de concurso oposicién libre, que
figuran como anexo a esta propuesta.

SEGUNDO: Publicar la Convocatoria y sus Bases aspecificas en el Boletin
Aicial de ia Comunidad de Madrid,

TERCERC: Una vez publicada la Convocatoria y sus Bases especificas,
anunciar en €l Boletin Oficial del Estado e! inicio del procedimiento salectivo. lo
que abrira &l plazo de presentacion de solicitudes.

No obstantz, la Junta de Gobiemo asordara |o procedente al respecto.

EL CONCEJAL DELEGADQ DE SEGURIDAD, ORGANIZACION
INTERNA ¥ ATENCION CIUDADANA. Firmado digitaimente por 00-"Z, DANIEL
RUBIO. Fecha: 2022.09.28 12:40.257

« VISTO el informe econémico emitido al efecto por la Jefa de Servicio de
Recursos Humanos de fecha 28 de septiembre de 2022 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“INFORME

GONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA LA COBERTURA DE
1 PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR, PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO/A
SUPERIOR {CONTRATACION), MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

En el Servicio de Recursos Humanos se ha elaborade la Convacatona y
Bases especificas para la cobertura de 1 plaza de Técnicofa Superior, Puesto de
Trabajo de Técnicofa Superior {Contratacién), vacante en la plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento. Esta plaza asta incivida en la Oferta de Empleo
Publico correspondients al ano 2022, publicada en el BOCM el 12 de agosto de
2022. El PT también se encuentra vacante en la vigente Relacién de Fuestos de
Trabajo.

La Convocatoria determina para la cobertura de la plaza y su PT
corraspondiente el sisterma de concurse oposicidn libre y se ajusta a lo
establecido en el articulo £5.2 del Real Decrete Legislative 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba ei texte refundide de la Ley del Estatuto Basico
del Empleade Pablico y en los afticulos 15 y siguientes del Rea! Decreto
364/1995, por ¢l que se aprueba | Reglameanto General de Ingress de! Parsonal
y demas legislacion concordants.
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Es competente para su aprobacion la Junia de Gobierno Local, conforme
el articulo 1271 h de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladera de las Bases del
Régimen Local y el articulo 141.1.h del Reglamento Organico Municipal
aprobado por el Pleno de \a Corporacién con fecha 18 de febrero de 2006, texto
consolidado a 1 de energ de 2014,

Procede que por el Sr. Concejal se proponga 4 la Junta de Gobiemno |a
aprobacicn de esta Convocatoria y sus Bases especificas cuyo proyecto se
adjunta.

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANCS. Firmado
digtalmente por MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA-50"*P. Facha:
2022.08.19. 15:35:37+02'00'" "

» VISTO el informe econémico emitido al efecte por la Técnico Juridica de
Recursos Humanos de fecha 27 de septiembre de 2022 y cuyo contenido se
transcrbe a continuacién:

“INFORME ECONOMICO EN RELACION CON LA CONVOCATORIA Y
BASES ESPECIFICAS PARA LA COBERTURA DE 1 PLAZA DE TECNICO/A
SUPERIOR, PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO/A SUPERIOR
(CONTRATACION), MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION
LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON,

Es objeto de la presente Convocatoria la cobertura de 1 plaza de la
categoria Técnico/a Superior. vacante en la plantilla de persanal funcionario del
Ayuntamiento.

. Clasfficacion: Escala de Administracion General, Subescala
Técnica, Clase Técnicofa Superior.

- N® de Plazas: 1

. Denominacién del PT correspondiente: Técnicofa Superior

- Procadimiento de Seleczion: Concurso-Oposicion

Esta plaza esté incluida en la Oferta de Empleo Publico correspondienta
al afioc 2022 del Ayuntamiento de Alcorcon publicada en el Beletin Oficial de |a
Comunidad de Madrid de fecha 12 de agosto de 2022.

Las retribuciones dei pussio de trabajo de TECNICO/A SUPERICR
(CONTRATACION), son las siguientes;

BASICAS DESTING ESPECIFICO
A1l'24l 16.392,90 i 9.114,84 20.610.45

Eesm G icninmmaucmués COMPLEMENTO | COMPLEMENTO |
T T

Técnicofa
Superior

Este puesto esta dotado al 100% en el presupuesto municipal de 2022,
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LA TECNICO JURIDICA DE RRHH LA TECNICO JURIDICA OE RRHH.

Firmado digitaimente por MARIA LUISA RAMIREZ ROBLEDANG-08*"Q. Fecha:
2022.09.17. 20-38:47+02°00" "

+ VISTO igualmente el informe presentado al efecto per el Departamento
de Intervencion scbre fiscalizacion del expediente de fecha 18 de octubre de
2022 y cuyo contenido se transcribe a continuacian:

—_

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS N°
1083/2022

ALTAS PERSONAL FUNCIONARIO ‘
| APROBACION DE CONVOCATORIA DE PERSONAL FUNCIONARIO

CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA LA COBERTURA DE |
UNA PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR DE CONTRATACION. EXPTE.
441/22 '

SENTIDO DE LA FISCALIZACION;
X FAVORABLE

0O FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO
l.  DATOS GENERALES
CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA LA CREACION DE
UNA PLAZA, ESCALA ADMINISTRACION GENERAL. SUBESCALA
TECNICA, CLASE TECNICO/A SUPERIOR Y ADJUDICACION
DEFINITIVA EN EL PUESTO DE TRABAJQ DE TECNICQ/A SUPERIOR |
(CONTRATACION). _ '
| MODALIDAD DE GASTO: | ALTA PERSONAL FUNCIONARIO J
| APROBACICN CONVOCATORIA '
TIPG EXPEDIENTE | PLAZA TECNICO/A SUPERIOR PUESTO .
| SUB TIPO TECNICO/A SUPERIOR
! _ (CONTRATACION). i
CRITERIO DE !
ADJUDICAGION CONCURSO-OPOSICION
AREA DE GASTO ADMINISTRACION DE PATRIMONIO
ORGANO GESTOR DEL
| GASTO JUNTA DE GOBIERNG LOCAL _
FASE DE GASTO A _
. IMPORTE jg.‘;;s.w EUROS RETRIBUCION ANUAL
APLICACION 11-933.00-120.00
PRESUPUESTARIA 11-933.90-121.00
il 11-933,00-160.00 _
| CODIGQ PROYECTO F.A. _ |
ORGANO COMPETENTE '
| PARA RESOLVER LA | ALCALDIA
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[ DISCREPANCIA

I Junta de Gobiemo Local.

.  DOCUMENTACION EXAMINADA

| - 27/09/22: Convocatoria y bases especificas para fa cobertura de una
plaza de Técnicosa superior, puesto de trabajo de Técnicofa Superior
| {Contratacién), mediante el sistema de concurso-oposicion libre para el
Ayuntamiento de Aleorcon, suscrita por |a Jefa de Servicic de RR.HH, [*
M* Jessica LOPEZ Garrosa.

- 27i09122. Informe econdmico referente a la plaza objetc de la
convocatorla, emitido por D* M*®* Luisa Ramirez Robledano, Téecnico |
Juridica de RR.HH.

- 28/08/22. Informe relative a la coberiura de la plaza de referencia
suscritc por la Jefa de Servicio de RR.HH., por B* Jéssica Ldpez Garrosa.

- 28/05/22° Propuesta que presenta D. Daniel Rubio Caballero, Concejal
Delegado de Seguridad, Organizacion Interna y Atencidon Ciudadana, a la

{li. DATOS COMPRCBADOS
A_ REQUISITOS BASICOS no | NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | royprosano
AR 13.28) |1 La existencia de | .
RO crédita presupusstano y que | |
42412017 | o propuesto es 8l adecuado
A 172¥ |2 |a naturalkeza del gasio u
| 176 pbligacldn que s& proponga X '
TRLHL. I eontraer. v que s incorpora
| en el  expediente & |
correspordiente  cerfificade | i
de axigtencia de crédile o |
documento equivalamte.
Al 132D 2 Oue s gasios u I
rRD chligaciones @ pmopanen al
42472017 | 4rpanc competente para la X
Art. 185 aprobacian del gasto.
| TRLHL,
Arts, 123, 3 La competencia del
1) 124 127 agrganc gue dictea &l aclo
de la LBRL ' administrativo, es conforme | -
| ¥Decretos | a o cstablecido en la ! x
& legiglacion del régimen local
5:159“"5“ aplicable y al régiman de
Alcoredn d_ulagacifm de compelencias
- vigente.
At 1328} | 4. Al lratarse de ;
RO Qantos de caracter
42472017 plurianual . que se cumple lo X
Art. 174 preceptuadc an el ariculo
[|LTRLAL | 174 del TRLRHL | .
Art. 13247 | 5 A tratarse  de |
| | RO gastos  con  financiacion X
42412017 | afectada, que los recurscs | : _
|| AT 1736 | que los financian  son | 1
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- TRUHL. ejecutivos y que se acredita I
su  efeclividad con  la
existencia de documenios

I fehackenies.
Art. 132 8) | B. Al tratarse  de ]
RO tramilacidn  anlcipada  sin

42472017 financiacién afectada, que
A 1716 se incluye la subordinagion |

y 174.1 de 1a autorizacidn del gasto | X
TREHL. al crédito para al gjercicio en
el cual se autorice en el
. presupuesio.
| An.13.28) | 7. Al tratarse  de B
RD tramitacidn anticipada  oon

42472017 financiaciin alectada, Gue
A 1738 | g incluye la subordinaciksn | !
¥ 174.1 de la autorizaclon del gasto X !
TRLHL. al craditd para al ajercicio &
rcual se autonce en ol ’ |
presupusslc v a la firmeza
|‘ .
|

. de |a fingneciacidn.
B. REQUISITOS BASICOS :
ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADO | - hupnoRaDo

BASICOS ESTABLECIDOS POR EL | oo\ NG COMPROBADO © . oc
ELEVANTE COMPROBADD
PLENC DE LA CORPORACION: )

|
¢ OTROS REQUISITOS | 1 . .

An. 70 ROL | B. En el supuesin da —_[
/2015 que s@ CONVDGUe perscnad |
TREBEP - funcipnaric  de  carera,
existencia de Clerte Publica | | |
de Empleg aprobada en o X
Baletin Ofigial !
| comespondienie e inclusion
en olla de las plazas |
- ofertadas. | |
A, 10 ROL | 8. En el supuesto de !
512015 convocatoria de funesenarios | |
TREBEP interinos para necesidades !
At 128 | goncretas, que  concurme ,
TRRL | alguna de las circunstancas x
dafmidas en e art. 10
| TREBEP y, &n su casd, en gl | | |
| art. 128 TRRL. ._ I
A, 74| 0 En su  caso, |l
TREBEP Incorporacién de cerificade |
0O.A, acreditativa, expedido por ! i
primera RO [ argang competente, de que
! IBW1Q§1 ks puesios a cubrir figuran X ;

. detallados en las respedtivas ' | |
relaciones o catalogos de | '
‘ puestos de trabaj: y &slan

i vacantes, . | !
AL 3 y 4711 Exislencia, si I x i '
RD [ procede, da  bases de l | I
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BE6/H1991 convocatoria v adecustion
lAn. 55 RDL | de la convocatoria a ellas o, |
w2015 ! si se frata @ una aprobacitn
TREBEF simuitanea de convocatoria
y bases, adecuacidn de
gstas al contenido minimo
U indicado an el art. 4 RD
. B96M991 y a ks principios
reciores de seleccin de
personal, ]

: t-ﬁr‘t 10 12. Adecuacidn ded
TREBEP. procese selectivo al objeto
1 DA det conlrato, los requisitos
‘ primera RD | gencrales de fitulacion X
! 896/1591 demds  condicionss  de
: accesn g la correspondienie
escala, subescala y clase i
coma funcwnario de Garrera b
drt. 10 13 Adecuacién del |
TREBEP procesg  selective a8 ios
prircipios  de  publicidad, X
iguaddad. marto yi Ll
| capacidad. I . -

| V- OBSERVAGIONES Y RECOMENDACIONES: |

Firmado por MARIA ISABEL APELLANIZ DE GALARRETA — ***1728"* e
dia 18/10/2022 con un certificado emitide por AC CAMERFIRMA FOR NATLURAL
PERSONS-2016."

A la vista de cuanta antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD AFPROBAR la Proposicion transcrta y en
consecuencia, por los motivos expuestos e&n la misma y censiderando
igualmente |0 exprasado en 108 informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERQ.- APROBAR la Convocatoria y sus Bases especificas para la
cobertura de 1 plaza de Técnicofa Superior, Puesto de Trabajo de Técnico/a
Superiar {Contratacién), mediante el sisterna de concurso oposicidn fibre, ¥ que
se transcriben a continuacién:

“CONVOCATORIA Y BASES ESPECIFICAS PARA LA COBERTURA DE 1
PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR, PUESTQ DE TRABAJO DE TECNICO/A
SUPERIOR {CONTRATACION), MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION LIBRE PARA EL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

1. DBJETO DE LA CONVOCATORIA
Es cbjetc de ia presente Convocatoria la cobertura de 1 plaza de la categoria
Tecnicota Supenor, vacante en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento.

+ Clasificacion: Escala de Administracion General, Subescala Técnica, Clase
Tacni¢dfa Suparior,

- N de Plazas: 1
+ Denominacion del PT corespondiente: Técnicoda Supenor
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= Procedimiento de Seleccidn: Concurss-Oposicion

Esta plaza esta incluida en ta Oferta de Empleo Publico correspondiente al afio
2022 del Ayuntamiento de Alcoredn publicada en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid de fecha 12 de agosto de 2022,

. OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2022 - TURND LIBRE
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL | -GRUPO'. | N"PLAZAS
SUBESCALA TECNICA ]
' TECNICO SUPERIOR i Al i 1 ]

Las caracteristicas del PT asociado y también vacante en la RPT son las
siguientes:

93300 - ADMINISTRACION DE PATRINONIO

Técnicova Supgrior | 1 [A1]24 [F [NS|CM]| aY |AGIAE |20.910,45]

2. NORMATIVA

En lo no previsio en estas Bases se astard a lo dispuesto en el texto refundido de
la Ley del Estatute Basico de! Empleado Publico (en adelante TRLEBEP) aprobada por
Real Decreto Legislativo 52015 de 30 de actubre, en la Ley 711985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, en la Ley 30/1984, de 2 de agosto. de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, en el Reglamenta General de Ingreso
del Personal al Servicie de la Administracidn General ¢del Estado v de Provision de
Puestos de Trabajo y Promogidn Profesional de los Funclonarios Civiles de la
Administraciéon Gencral del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995. de 10 de
marze. en las Bases Generales que regiran los procesos selactivos para € ingreso o
acceso como funcionarios de carrera a las escalas de Administragion General y
Administracién Especial del Ayuntamiznto de Aicorcon (BOCM 1211072019}, modificadas
por Acuerdo de JGL de fecha 18 de enero de 2022 (BOCM 3/2r2022), ¥ demds normativa
de aplicacién.

=R DERECHOS DE EXAMEN

Para proceder al pago de |a tasa por derechos de axamen. consule el documento
‘INSTRUCCIONES PARA EL PAGO DE TASAS DE EXAMENT disponible &n el apartado
de Emples Pablicg de la pagina web municipal {www. ayto-alcorcon es), al que puede
ac¢eder madiante él siguiente enlage:

La tasa corresponde a la Tarifa "PLAZAS DEL GRUFPO A1 Y ASIMILADODS®

En ningin caso, el pago &n la entidad bancaria correspondiente supondrd a
sushiucian del trimite de presentacion en iempo ¥ forma de 1a solicitud de participacion
en esias prugebas,

No procederd la devolucion de los derechos de examen en Ios supuestos de

excluskin de la Convocaloria por ¢ausa imputablg al interasado. ni tampoce por 1e no
presantacian del interesado a las pruebas selectivas.
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4. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Ademas de ios requisitos generales establecidos en el apartado 3.1.1. de las
Bases Generales. los aspirantes deberan estar £n posesion o en condiciones de oblener
@ la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes el titulo de Licenciado
en Derechg, en Ciencias Politicas, Econdmicas o Empresariales. Intendente Mercanti o
Actuario o Grados equivalentes, segln lo previsto en el Real Decreto Leglslative 5/2015,
de 30 de actubre, por el gque se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico,

Los requisitos establecidos en la presente convocatoria deberan cumplirse en el
dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicifudes y mantenerse hasta el
momariio de la toma de posesidn.

5. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacidn de instancias sera de 20 dlas naturales contados a partir
del dia siguiente al de ia publicacion del extracto del anuncio de la Convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado,

Para ser admitidos, los aspirantes deberan presentar:

a) Anexc il. Solictud, que puede descargarse en la web municipal,

b} Foiocopia del DN

c} Fotocopia del Titule exigido en la Convecatona conforrne al apartado 4.

d} Anexo ¥V, Aceptacion expresa para someterse 3 las pruebas médicas que
sean necesarias para acreditar la capacidad funcional para el desempefo de
las tareas y funciones dal puesto.

e} Anexc V. Declaracion responsable de no haber sido separado dei servicio ni
haltarse inhabiltado.

i Jlustficante del pago de los dereches de aexamen y documento de
auteliquidacion o, en caso de exencién del mismo, Anexo V1. Declaracidn
responsable y centificadals correspondientels.

Los méritos que los aspirantes deseen hacer valer en el concurse deberan
detallarse en el Anexo M y serdin justificados mediante la aporacion de los documentos
indicadog & continuacisn:

- Para |os méritos referidos a 1a experiencia laboral o profesional debera
presentarse certficadofinforme de vida laboral expedido por |8 Tescreria
General de la Segundad Sccial, acompafiado de 10s contratos de trabajo ¢ de
cualquier ofrs documsnto en el que se haga constar la categoria
desernpefiada.

- Los méritos formativos se acreditardn mediante titulo, diplorna o certificade Que
expresa el contenido v 1a duracidn de las acciones formativas.

Dicha documentacion y el Anexo lIl, deberdn presentarse junto con la solicitud.,
En caso contrario, el Organo de Seleccion no podra tenerlo en cuenta a la hora de 1a
valoracidn def concursg.

Sdlo se podran valorar aquetios méritos obienidos antes de la fecha en gque
tarmine el plazo de admision de instancias,
6.  PUBLICACIONES EN EL TABLON DE ANUNCIOS

Todas las referencias hechas al "Tabln de Anuncios™ en las Bases Generales,
deberan entenderse realizadas a la web municipal.
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7. LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las sclicitides, segin Anexa ||, se presentaran en gl Registro Electrdnico o en el
Registro General del Ayuntamiento de Alcorcdn, denira del plazo indwado en el apartado
5. También podrin presentarse en la forma que determina el artlculo 15 de la Ley
35/2015, de 1 de octubre, del Procedimientc Admimistrativo Comdn de las
Administraciones Poblicas. junts con s reste de documentacion exigida.

8. ADMISION DE CANDIDATOS

Se aplicard lo previsto en el apartadc 5 de las Bases Generzigs, salvo la
designacién nominal del Tribunal Selescionader v el lugar, facha y horas del comienzo
del pratese selective, que se haran publicos unicamente en la Web municipal tras la
publicacidn de la relacidn defintiva prevista en el apartado 5.4 de las Bases Generales,

9. ORGAND DE SELECCION

El Tribunal de Seleccitn estard compuesta por un Presidente, un Secretario y tres
Vecales, asi come una persona suplente por cagda una de elias.

D conformidad con ke dispuesto en el Real Decreto Legwlative 5/2015. de 30 qe
octubre, por el que se aprueba el Texis Refundide de la Ley del Estatuto Basico del
Empleade Publico, los érganas de selegeion serdn colegiadas y su composicidn debera
gjustarse a logs principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se
aplicara la paridad entre mujer y hombre.

La designacién de sus miembros serd predominantemente técrica y los vocales
deberan poseer tiulacion o especializacion iguales ¢ superiores a las exigidas para &l
acceso a las plazas convocadas. La designacion de Ios miembros del Tribunal, incluird la
da sus respectivos suplentes.

El Grgano de Seleccidn podra actuar asistida de asesares téenicos con voz, pero
sin voto vy estard facultada para resolver las dudas e incidencias que se presante, asi
como para adoptar los acuerdos necesarios para 2 busn desenvolvimiento del proceso
selectivo, en todd aguelis no previsto expresamente en 1as bases,

10. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

E sistema de seledcion serd =l de soncursg-oposicisn. Primero s realizard la fase
de oposiclon y posieriomente la de concurss.

A FASE DE OPOSICION

Los ejercicios de esta Convocatona seran tres de caracter obligatono para todos
los aspirantes y versaran sobre el temario indicado en el Anexo |. La puntuacion maxima
de esta fase sera de 70 puntos.

A1 PRIMER EJERCICIO Test

Consistira an la reallzacion de una prueba tipo test, consistente en responder 80
preguntas, mds 5 preguntas de reserva, con 3 respuestas alemativas, siendo solo
una de ellas correcta, sobre la totalidad del tamario indicade en & Anexo | (femario
general ¥ temaric especifice). El acierto puntia Q.25 y e emor resta 0.10. E
tribunal se raserva el derecho a redondesr las puntuaciones finales si asi lo
estimara conveniente

Este ajercicio se realizard en el tiempo méximo que previamente fije el Organo de
Selegcidon y que se dara a conocer a 'os candidatos antes del comienzo del mismo.
En cuakquier £aso, la duracion no superara 163 80 minutos.

Este ajercicio s& callficaa de 0 a 20 puntds, siendo necesano para aprobar
obtener una calificacidn de 10 puntos.
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A2 SEGUNDO EJERCICIO: Sypussto préctico

Consistird en Ia resolucién de un supuesto practica entre dos propuestos por el
Organc de Seleccion en el momento de realizacian de Ia prusha Dichos
supuesios estaran relacionadeos con el programa que figura como temario
aspecifico dentro del Anexo | a las presentes bases., Al menos uno da los dos
Supuesios versara gobre contratacion publica, A esta prueba solaments podran
acceder aquellos aspirantes que hayan superado el primer ejercicio.

La prueba practica se realizara en el tiempo maximo que previamente fije el
QOrganc de Seleccidn y que se dafa a conocer a los candidatos antes del comienzo
del mismo. En cualquier caso, |a duracidn no superara 2.5 horas,

En el caso de que al Tribunal estime que los aspirantes puedan utilizar legislacion
¢ documentacién de apayo, calkculadora u ofras herramientas adicionaies
informaran de este hecho al menos ¢on 48 horas de antelacidn a la fecha del
examen.

Una vez realizada la prueba practica, el aspiranie procederd a la defensa del
supuesto practico frents al tribunal, que podra preguntar y debatir con el aspirante
sobre el supLesio realizada.

El Tribural podra preguntar ¥ debatir con &l aspirante sobre la resolucitn del caso
practico.

Este ejercicic se calificara de 0 a 25 puntos, siendo necesario para aprobar
ubtener una calificacién de 12,50 puntos.
A3 TERCER EJERCICIC: Ejercicio de presentacion profesional

Los aspirantes que hayan superado el primer ejercicio procederan a 2xXpeNer en un
tiempe maximo da 20 minytos ante el Tribunal un proyecto. actividad, evento,
tarea, saiucion de un problema téenico, ete en la que hayan intervenido en su vida
prefesional en relacidn con |1a contratacidn pablica o la administracion del
patimonic. Los aspirantes deberan contar con megios propios de presentacion,
que deberan ser compatibles con el entomao tecnoldgico municipal, para o gque
podran contactar con el departamento de informdatica una vez convocados.

Ei Tribunal podra preguntar y debatir con sl aspirante sobre la présentacion
realizada y cualauier aspecio profesional relacionado.

El Tribunal valorara la capacidad de comunicacion dat candidato, asi como ia
dificultad tecnica o complejidad del proyecto, tarea o solucion presantada, los
conocimientos de la realidad de la profesidn, la adecuacion da proyects al temario
de esta Convocatoria y la respuesta a las preguntas del Tribunal fluida ¥ acorde g
las normativas y buenas practicas profesionales.

Este ejercicio se calificara de D a 25 puntos. siendo necesarlo para aprobar
obtener una ¢alificacién minima de 12,5 puntos,
A4 CALIFICACION DE LA FASE DE OPOSICION

Las puntuacignes obtenidas en cada uno de los ejsreicios se haran publicas en |la
p&gina web municipal.

La calificacion final de la fase de oposicion serd ef resultado de la suma aritmética
de las puntuaciones obtenidas en Ios distintos ejercicios. siempre gue se hubiera
obtenido la puntuacion minima requernida an cada ung de elios.

B.  FASE DE CONCLIRSO

El resultado de 13 fase de concurso se hara publica en la pagina web municipal.
La puniuacidn mdxima de esta fase serd de 30 puntos.
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Unicamente se valorard la fase de concurso a aguellos aspirantes que hayan
superado 1a fase de oposiciéh. Se valorara la antlgoedad en |a administrackon pablica y la
experiencid desempefiande funcionas profesionaies propias de un Técnico de
Administracién General, la experiencia en #1 Ambitp de Contratacién, asi como la
formacion académica y preparacidn para el desempefio de las funciones segun el
haramo siguients,

B.1 ANTIGUEDAD
La puntuacidn maxima de este apartada serd de 4.5 puntos

For haber desempefiado Puesios de Trabajo como empleado pablico, a rmzan de
0.4 puntas por cada afio caomplets, con un Maximo de 4,5 puntos.

B.2 EXPERIENCIA PROFESIONAL
La puntuacian maxima de este apanado serd de 18 puntos

For haber desempefiade un puesto de traba)o coma empleada/a publice dentro del
Grupo A como T.A.G, a razdn de 4 puntos por cada aie complete trabajado o
fraccidn supenod a 6 meses.

B.3. CURSQOS DE FORMACION ¥ PERFECCIONAMIENTC.

La suma de esle apartado tendra un maximg de 7.5 puntos. Se otorgaran 0,0075
puntos por hora formativa acreditada en materias diregctamente relacionadas con 8l
puesto de trabajo convocado.

-Unicamanie se valarardn aquellos cursos superados para los cuales se presente
un certificado de acreditacitn o diploma con &l nombre del aspirante, fecha de
expedician y duracidn del mismo.

-Los cursos deberdn tendran una duracion minima acreditada al menos igual o
suparior a 20 haras.

-En aquellos casos en que el titulo ¥ la denominacion de la actividad formativa
que figura en la documentacion acreditativa no permita identificar nitidamente
el area o contenido formativo a que se refiere, el interesado deberd aportar &l
programa formativo.

-Los cursos susceptivles de wvaloracion serdn los cusos de formacion y
perfeccionamiento, impartidos por el Ayuntamiento de Alcoredn y otras
Administraciones Plblicas, Centros © Entidades acogidos al Plan de
Formmacion Continua de las Administraciones Piblicas o que cuenten con
convenios de formacion gon las Administraciones Publicas, 108 impartidos por
Umversidades o en colaboracion ¢on &stas ¢ por Ceolegios Profesionales,

-Los cursos relacionados con temas de Igualdad y Prevencibn de Riesgos
Labgrales gendricos se puntuardn hasta un maximeo de 2 puntos. Los curses
de Prevencion de Riesgos Laborales cuyo contenido esté referido al puesto
gue se cohvoca & puntuardn de forma general, no dentro de este apartado.

B.4. CALIFICACION DE LA FASE DE CONCURSO

La calificacién final de |la fase de cancurso serd el resutado de la suma aritmética
de la pumntuacién obienida en el apanado de antigledad. mas la experiencia
profesional mas la oblenida en el apartado de cursos de formacién ¥y
perfeccionamiento.

Las puntuacignes de esta fase se haran piblicas an la pagina web,
C.  PUNTUACION DEFINITIVA

La puntuacién total y definitiva vendrd dada por la suma de las parclaies oblenidas
&n la fase de opositian y en la de concurse,
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El 4rgano de Seleccidén publicara en la pagina web municipal ias puntuacignes de
o5 opositores.

11. BOLSA DE TRABAJO

Las aspirantes gue hubieran superade la fase de ocposickdn o alguno de los
&jertitios inciuidos en &sta formardn parte de una Bolsa de trabajo.

La bulsa gue resulte de esta Convocatoria serd sustituida por cuaiquier otra
posterior que 5e convogque © gue resulte de una Convocatonia de seleccion de plazas
fijas.

En todo ¢aso. deberd ser sustituida por una nuava boisa en el plazro de tres afias
desde la fecha de 1a resolucian gque la apruebe. Excepcionalmente y por molivos de
necesidad del Servicio podra prorregarse a4ta vigencia por un afio mas,

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS, Firmado digitalmente por
MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA-50**P. Fecha: 2022.08.27. 13:18.00+02'00""

ANEXD |
TEMARIO

GRUYPO |. DERECHO CONSTITUGIONAL

1.- Lineas fundamentales del constitucionalismo espafiol. La Constitucion espafola de
1978. Los principios constitucionales: el Estado social ¥y democratice de Derecho. Los
valores superiores en la Constitucion espafola.

2.- Los derechos fundamentales: evelucion histdrica y conceptual. Los derechos
fundamentales y (as libertades piblicas en la Constitucién esparfiola. La protacgién de 10§
deraechos fundarmentakes.

3- Los derechos econdmicos y sociales en |8 Constitucion espafnola. El modelo
econdbmico de fa Constitucion. Los deberes constitucionales.

4.~ La reprasentacion politica: democracia directa v representativa en la Consbitucian
espafiola.

§- El derecho de sufragio y sus clases. Sistemas electorales. El sistena elecioral
espafol. Los partidos politcos. Las organizagiones sindicales y empresarniales. El
deracha de asociacion.

f.- La distribucion terntoral del peder, el Estago unitarie y ef Estado federal. E) Estade de
la Autonamias.

7- La monarguwa paramertaria. La Corona. Funciones consthucionales. Sucesidn.
Regencia. Refrendo.

B.- Las Cortes Generales: composicion y funciones. E! procedimignto de elaboracidn y
aprobacion de las leyes.

9.- E! Gobierno. Funciones y potestades en el sisterma constitucional espafiol. El contro
parlamentario del Gabiemno.

10.- Organcs constitucionales de control del Gobiemng: el Defensor del Pueblo y &
Tnbunal ¢e Cuentas, La fungién consultiva: el Consejo de Estade

11.- El poder judicial. La requlacién constitucional de |a justicia. E! Consejo General del
Poder Judicial. £l Ministerio Fiscal. La justicia constitugional. El Tribunal Constituclonal:
composiciin, organizacin y atribuciones. Recurso de incenstifucionalidad y cuestidn de
inconstitucionalidad. El recurso de ampara.
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12.- La Administracion Poblica; principics constitucionales. La Administracion General del
Estado: Organcs centrales y organos terrforiales. Conflictos constitucionales entre
érganos del Estado. Conflictos positives y negativos con las Comunidades Autdnomas.
impugnacidn de disposiciones y resoluciones de las Comunidades Auténomas.
Conflictos en defensa de la autanomia local.

13.- Waturaleza y construccién del Estade Autondmico: antecedentes histdricos. Los
principios constitucionales: unidad y aulonomia, solidaridad. iguakiad enire Comunidades
Auténomas, igualdad de derechos y obligaciones de los ciudadanos y unidad de
mercado.

14.- El sistema de fuenies del Derecho autondmico: los Estatules de Autonomia. La
distribucitn de competencias entre las Administraciongs Poblicas: compelencias
exclusivas, compartidas. concumentes, de desarrollo y gjecucién. La interprelacion del
Tribunal Constitucional.

15.- Entidades Locales: regulacién constiucional. Normativa reguladora. Pringipio
constitucional de autonomia local. La Carta Europea de la Autonomia Local.

16.- La Comunidad de Madrid, El Estatuto de autonomia: astructura. Las compelancias
de la Comunidad de Madrd: potestad legislativa, potesiad reglameniara y funcidn
ajecutiva.

GRUPQ |i. DERECHD ADMINISTRATIVO

1 - La Adminisiracién publica v el Derecho. El principio de legalidad. Ei Derecho
administrative. Concepto y contenido. Tipos histdricos. Sistemas contemporaneos. Las
fuentes del Derecho Administrative.

2.- La ley: teoria general. Tipos de leyes. Reserva de ley. Disposiciones del ejecutivo con
fuerza de ley. decretos-tey y decretos legislativos.

3. Las relaciones entre el ordenamiento estatal y los ordenamientos autonomicos. La
legislacidn basica del Estado. Las leyes-marco. Las leyes de transfergncia o delegacion.
Las leyes de armonizacion Las leyes autonomicas.

4.- El reglamenio: conceplo. naluraleza y clases. Fundamento de la potestad
reglamentaria. Procedimiento para [a elaboracion de disposiciongs de caracter general.
Organos con potestad reglamentaria. La potestad reglamentaria y sus limies. El contral
de los reglamentos.

5.- La costumbre La practica administrativa. Los principios generales de Derecha, Los
Tratados intemacionales: su vaior en el Derecho Intemo. Jurisprudencis y Doctrina

6.- Perscnas jurldicas publicas y privadas: criterios de distincion. Clasificacion de las
personas iurldicas pablicas. Las personas juridicas publicas en e Derecho espafiol
régimen juridico. Especial referencia 8 la capacidad.

7.- Las potestades administrativas. La actividad administrativa discrecional y sus IImites.
Vias de control ge la discrecionalidad. Los conceptos juridicos indeterminados. Derecho
subjetivo. Int&rés legitimeo.

E - La Administacién corporativa, Los Colegios Profesionales. Las Camaras.

§.- El ciudadano y la Administracion. La capacidad de abrar ¥ el concepto de inleresado,
Representacion. Derechos de |as personas en sus relacionas con las Administraciones
Publicas. Derecho vy obligacion de relacionarse  electrbnicamente  con las
Administracisnes Publicas. Identificasion y firma de los interesados en el procedimiento
administrativo. La participacidn en las Administraciones Publicas.

10.- £l &gano administrative: concepto. naturaleza y elementos. Clases de Hrgancs:
examen particwlar de los coleglados. La potestad organizatoria de la Administracion:
creacidn, modificacion y supresion de 41gancs.
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11.- Principios de |2 organizacidn administrativa. La competencia: naturaleza, criterios de
delimitacidn y tscnicas de traslacion. La jerarqula, fa coardinacién y el control.

12.- El acto administrative Concepto. Elemsnios. Clases. Requisites: ka motivacion y
foma.

13- La seficacia de los actos administrativos; el principio de autotutela declarativa
Efecios. La notificacion: contenido, plazo y practica. La notificacitn defectucsa. La
publicacian. La aprobacién por otra Administracién. La demora y retroactividad de la
eficacia,

14 - La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela gjecutiva. La
gjecucidn forzosa de los actos administrativos: sus medios ¥ principios de utilizacien. La
coaccidn administrativa directa.

15- Nulidad, anulabilidad e iregularidad de los actos administratives. Limites de fa
invalidez. Conversidn, conservacion y convalidacidn de log actos administratives. La
revisidn de oficlo.

16.- Disposicignes generales Sobre los procedimientos administrativos {1} la iniciacidn
del procedimiento: clases, subsanacidn y mejora de soliciludes. Presentacion de
solicifudes, ascritos ¥ comunicaciones. Los reqgistros administrabivos. Téminos y plazos
computc. ampliacion y tramitacidn de urgancia. Ordenacidn, Instruccién: interyencion de
los interesados, prueba e informes

17.- Disposiciones generales sobre los procedimigntos administratives (11} termminacion.
La shligacidn de ta Administracién de resoiver. Falta de resolucion expresa:; gl silencio
administrativo La terminacion convencional. El desistimiento y la renuncia. La caducidad,

18.- Los recursos administrativos: concepto y principios generales. Clases de recursos
Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliacion, mediacién y
arbitraje.

18.- La jurisdiccion contenciosc-administrativa: naturaleza, extensidn y limites, Organos
de este orden jurisdiccional y sus competencias. Las partes. Legitimacion. €| cbjetc del
recurso contencioso administrative.

20.- E| recurso conténcioso administrative {1} protedimients en primera ¢ Gnica instancia,
Procedimiento abreviado,

21.- El recurso contencioso administrativo {il): recursos contra Frovidenclas, Autos vy
Sentencias. Ejecucion de Senfencias. Procedimiantos especiales.

22- La Administracidn y los Tribunales de Justicia: cenflictos de jurisdiccion entre
Juzgados o Tribunales y Administracion. Posicidn precesal de la Administracion como
parta. Via de hecho y su proteccion procesal.

23- La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas. Principios.
Responsabilidgad concurente de las Administraciones Publicas. Indemnizacian.
Respansabilidad de Derecho Privado. Responsabilidad de las autoridages y del personal
al servicio de las Administraciones Piblicas. El procedimiento Administratva de
Responsabilidad Patrimonial. Tramitacidn simplificada del procedimienta administrativo
en materia de responsabiidad patrimanial.

24- La potestad sancionadora de las Administraciones Pdblicas: principios.
Procedimiento administrativo de naturaleza sancionadora. Tramitaciin simplificada del
procedimients administrativo de naturaleza sancionadora

25.- El Sestor Piblico Insbtucional clases de entidages que lo integran. Organismos
Autenomos y Entidades Publicas Emprasariales.

26- Los Contratos del Sector Poblico. Disposiciones adicionales, transltorias,
derogatorias y finales. Legislacidn contractual y nommativa de desarollo de la
contratacion.
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27 - Naturaleza juridica. Objato y ambits de la Ley de Contrates del Sector Publice.

28.- Contratos del sector publico. Delimitacion de los tipes confractuales, sujetos &
regulacion armonizada y contratos administrativos y contratos privados.

28.- Racionalidad ¥ consisténcia de la contratacién. Libertad de pactus y contenido
minimo ¢l contrato. Perfeccidn y forma del contrata.

20 .- Régimen de invalidez. Recurso espacial en materia de contratacion.

31.- Partes en el contrato: el drgano de contratacion y &l empresario; capacklad y
solvencia,

32.- Objeto, presupueste bage de lictacién, valor estimada, precio de! contrato y su
revisiin,

33- La preparacién de los conirstos de las Administraciones Poblicas. Garantias
exigibles &n la contratacion del sector piblico.

34 - La adjudicacidn de los contratos de las Adminigtraciones P(blicas,
35.- Efectos, cumpliméento y extincidn de los contratos administrativos.
36.- Contrato de obras. Contrato de concesion de obras.

27 .- Contrate de ¢encesidn de servicios. Contrato de suministro.

38 - Contrate de sarvicios,

39.- Contratos mixtos.

40.- Contratos sujetos a una regulacién amonizada,

41 .- Contratos administrativos v contratos privados.

42 - Qrganos compelentes en matenia de contratacidn. Registros Oficiales.

43 - Gestion de la publicidad contractual por mediog electrdnicos, inforrmaticos ¥
telematicos.

44.- La clasificacién y registro de empresas. Las Mesas de Coniratacién Aglicacion de
criterigs de adjudicacion que dependan de un juicio de valor.

45 - Requisitos para contratar con Iz Administracion. Garantlas exigibles en los contratos
¢con las Administracionas piblicas. Actuaciones rejafivas a la contratacion: pliegos de
clausulas administrativas y de pregoripéiones lécnicas.

46 - Formalizacidn de los contratos. Contratos menanes.

47.- Actuaciones administratives praparatorlas de los contratos.  Anteproyectos,
proyectos ¥ expedientes de contratacion

4%.- La expropiacitn forzosa: sujetos. objeto y causa. El procedimients general
Garantias jurisdiccionales La reversidn expropiatonia. Tramfacion de urgencia.
Procedimientos especiales.

45 - La actividad de policla o de imitacidn: manifestaciones mas importantes. Licencias,
cOMunicaciones prewas y declaraciones responsables. La Directiva de Servicios. la Lay
1772005, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ajercicio.

50.- La actividad de famentd ¥ sus principales manifestaciones. Especial referencia a la
accitn subvencionada

51.- El gjermcio de las funciones publicas por entidades privadas colaboragoras.
Regimen juridico. Manifestacionas mas relevantes en 2t Derecho positive vigente.
Especial referencia al régimen de responsabilidad.

Pagina 37 de 229



52 - Los modelos de funcidn plblica. El medelp funcion pliblica espaiiol. Caracteristicas
generales. Normativa basica. La funcidén piblica da las Entidades Locales. Clases da
persanal at servicio de las Entidades locales. Estructura.

53.- El personal al servicio de las Entidades locales {l). Seleccitn, Provigién de puestos
de trabajo. La camera administrativa Adquisicidn y pérdida de la condicion de
funcionario. Situaciones administrativas

54 - E! personal al servicio de las Entidades locales (Il}. Derechos y deberes.
Incompatibilidades. Responsabilldad civi y penal de las auvtoridadas y personal al
servicio de las Adminisiracionas publicas. Régimen disciplinario.

55.- El personal al servicio de las Entidades locates (lll). Derechos econbmicos y sistema
retributiva. Evaluacion del gesempefio

56.- La planificacidn de recursos humanos en la Administracidn Pablica. Los Planes de
ordenacion de los recursos humanos. La Oferta de Empleo Plblico. Las Relacionas de
Puestos de trabajo,

57 - Relaciones laborales en la Adminisfracidn Poblica. El procesg de negociacion
colectiva. Los derechos de sindicacion y hueiga en el ambito del sector pblico.
Contratacion laboral an la Adminigtracidn Pablica. Regulacién. Modalidades de
contratacion. Nacimiento y extincion de la relacién laboral.

58.- Participacion en |a empresa y régimen de representacidn unitaria del personal
laboral. La libertad sindical. El funcionamients de los sindikcatos. La accidn sindical en la
empresa. La junsdiccion laboral. El procedimiento laboral. Procedimientos especiales.
Recursos ¢ontra sentencias.

59- Régimen General de la Segundad Social {I): campo de aplicacion. Afiliacion,
cotizacidon y recaudacion, Accidn protectora. Contingencias protegibles. Régimen general
de las prestaciones. Entidades gestoras y servicios ¢omunes. Colaborscién en la
Gastion.

60 - Ley 3171995, de & de noviemnbre de Prevencisn de Riesgos Laborales: Delegados de
prevancién, Comités de seguridad y salud.

€1.- Ley Organica 32007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres: obiets y ambite de la ley. £l principio de igualdad vy la tuteld contra |3
discriminagion.

62.- €l sigtema tributario espafiol. Principios, estructura y evoluciin, Especial referencia a
la Ley General Tributaria

63 - Elementos de los impuestos: el hecho imponible, al suieto pasive, el domicilip fiscal,
la base impanible, &l tipo de gravamen. la cuota tributaria.

64 .- Teoria de la impaosicion directa. Bl Impuesto sobre ia Renta de las Persenas Fisicas.
El Impuesto sobre ei Patrimonic. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

65.- Legislacidn aplicable en matera de haciendas locales. Competencia de las
Entidades locales en materia tributaria. Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales. La coordinacibn de 1as haciendas sstatal, autondmica y local,

6&.- La financiacidn de los municipios de gran poeblacidn. La participacién en los tributos
del Fstada El debals scbre |a reforma financiera local, especial refarencia a los llamados
castes de centralidad, capitalidad v supletoriedad.

67.- La gestidn ibutaria en [a Administraciin local: especial referencia a los municipics
de gran poblacidn. La potestad reglamentaria en matera tributaria. Las ordenanzas
fiscales. Contanido y procedimiento de elabaracidn,

£8.- Régimen juridico de la recaudacion. El pago y otras formas de extincion de las
deudas. Aplazamiente ¥ fraccionamienta. El procedimients de recaudacion en periodo
woluntanio. E! procedimiento de necaudacion en via de apremio.

Pagina 38 de 229



Saella y Firma

ACTAS onn

655 - L_as garantlas tnbutarias: congeplo vy clases. Las garantias resles. Derecha de
prelacion, Hipoteca iegal tacita. Hipoteca especial Afeccion de bienes Derecho de
retencaen, Las medidas caulelares,

70.- La inspeccion de los Iributos. Funciones y facultades, Actuaciones inspectoras.
Infracciones y sanciones tributarias. Procedimientc de inspeccion tribytaria.

71.- Revisldn de actos en materia tributaria; el recurso de reposicidn. La reclamacian
econdmico-adminisirativa. Frocedimentos especigles.

72.- Ingresas locales ng tributarios de derecho pabiico. (ngresos de Derecho privado
Subvenciones y atros ingresos de Derecho publico.

73.- El régimen juridice de |as tasas, los precics poblicos v las contribuciones especiales.
Las tarfas de Jas servicios pablicos.

74.. Regulacion de la transparencia al estado espafiol. Ambito subjetive de aplicacién. La
publicidad activa: Principios generales. La publicidad Activa. Obligaciones legales.
Organos de contrel. Medios para hacsr efectiva la obligacion.

ANEXO |l
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

[ ' DATOS DE LA PLAZA/PUESTO |

SELECCION. |
[ . DATOB DEL SOLICITANTE - |
‘ PRIMER APELLIDO

SEGUNDG APELLIDO

NOMBRE ON)

FECHA NACIMIENTD
MACIGMALIDAD O ESPARCLA
O OTRA (ESPECIFICA 1
DATOS DE NOTIFICACKON DEL SOUCITANTE

CALLE N FISO

LOCALIDAD
PRIOVINGIA, CODIGO POSTAL |

N° TELEFONO!S
— |
CORREC ELECTRONICO

[(Autoriro sxpiecamenta I LLizaciin de 23tos gatos, para cpakjuer notificacien por madios tnlemﬂﬂcos|
miatna & aste proceso) I

DECLARD:

1. Que conozoo la Convocatona,
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2. Que, a fecha de finalizacién del plazo para la presentacién de instancias, reuno
todos y cada uno de Ios requisitos exigidos para el ingreso en la Funcidn Publica
y los especialmente sefialados en la convocatoria especifica de esta plaza,
compromatiéndose a su acreditacion documentalmente antes del nombramiento.

Alooretn, A . B8 i e e B
Firma'

EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ALCCORCON - Plaza de Espada 1 (28921
Alcorsdn)

—— ——— ——
ﬁus datas peryonales facilitados serdn tratedos para s cumplimienio de una obligeGén legal, o para
sjarcicio de 105 poderds poblicos qua la legislacin otorga &l Ayunlamisnto de Alcgroan. Los datos personabis
serdn consenvados durante eb BMMpS Necesant para cumplr con i3 hnaklad pam L que 58 tecsharon y
taran ratados con confidencialidad, no realizandose mas cesonas que [as previgtes por B nomnanG. Puesde,
sjerced §us derschos en matena de protaccisn om datos en Ioa casos v con @l alcance qua eslablezoa la
normaineg &N cada momento. Pusde contactar con el Delegado da Protecciin de Datos por comeo élecirdnics
profecslondatoafavio-aleorcon,as |, o por escilo prsssntada en al Regeiro municpal. La pelitica de
| Protaccidn de Datos del Ayuntamients de Alcorcdn astsd a su dispogicidn en : le _I

PUNTUACIGN TOTAL FORMACIONTITULACION

NEXQ Il
AUTOBAREMO DE NMERITOS

- - _l

NOMBRE: . .. . ... CBPELLIDN DS . o
) [ 1 ST .
l PROCESD: ... e, e e e e e e i s
L —m —
W EMPRESA/PARTE N° WESES

o | PUESTO DESEMPERADO CONTRATANTE compLETOs | PUNTUACION

| — | L
| PUNTUACHYN TOTAL MERITOS PROFESIONALES
’; o ' - © MERITOS FORMACIONMITULAGKON  © _
N* " NOMBRE DEL CURSQ ORGANISMOQUELD | \oynnss | PUNTUACKON
| IMPARTE .
|
r — — —

(1) EVla aspirante insertara tantas Iineas como 583 NECesarna.

ANEXO IV

ACEPTACION EXPRESA PARA SOMETERSE A LAS PRUEBAS MEDICAS QUE
SEAN NECESARIAS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD FUNCIONAL PARA EL
DESEMPENO DE LAS TAREAS Y FUNCIONES DEL PUESTOD
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A C_ TA S HOUA N°

OUMETD aceptn expresamente someterme a las pruebas meédicas que
5ean necesanas para acreditar mt capacidad funcional para el desempefic de las tareas
y funciones del Puasto de Trabajo.

En Alcorcdn, a ... de ... d&.. ...
Fdo. ... ... e .

ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE
DE NO HABER SIDO SEPARADO DEL SERVICIO NI HALLARSE INHABILITADO

- que no he sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualkquiera
de las administraciones publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades authnomas,

- que ng me hallo an inhabiltacion absoluta o especial para empleos o cargos poblicos
por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo O escala de funcicharios, o para ejercer
funciones similares a las que desempefiaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado

- En & caso de ser nacional de otrp Estade, no me hallo inhabilitado ¢ &n situacion
equivalente ni he sido sometide a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en mi
Estado, an fos mismos trminos el acceso al emnpleo pdblico.

ANEXOQ ¥

DECLARACION RESPONSABLE
EN RELACION CON LA EXENCION DEL FAGD DE TASAS DE EXAMEN
PP == ¢ I X ¥

nomera .. ............... . .., declarg:

0O Que tengo reconocida una discapacidad igual o superior al 33% (aportar centificado).
Debe aportarse cartificado en &l gue figure al grado de dlscapacidad.

[0 Que say demandante d& empleo gurante el plazo, al menos, de un mes anterior & la
fecha de esta convocalora, y gue, ademas, no he rechazado oferta de empled
adecuade m me he negado a participar en acciones de promocion, formaskn o
reconvearsiones profesionales, y carezéo de rentas superiores én ¢cdmputo mensuat, al
salaric minima interprofesional

Deben aportarse ks siguientes documentas:

- Demanda de emples o informe de situacian administrativa.

- Informe negativo de rachazos.

= Resolucién con el importe de la prestacion concedida o certificado de no
percibir ninguna prestacin,
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O Que lodas s miembros de mi unidad familiar nos encontramos en situacién de
desempleo.

Deben aportarse los siguientes documentas:

- Libro de Famitia.
- Demanda de emplec o informe de situacion administrativa de todos y
cada uno de los miembros de la unidad familiar maycres de edad.

EnAlcorcén. a.......de ...
Fado. ... "

SEGUNDD.- PUBLICAR la Convocatoria y sus Bases especificas en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

TERCERO.- Una vez publicada la Convacatoria y sus Bases especificas,
ANUNCIAR en el Boletin Oficial del Estado el inicio del procedimiento selective.
lo que abrira el plaze de presentacion de instancias.

CUARTO.- COMUNICAR a ta Concejalia de Seguridad. Organizacién
Intema y Atencion Cludadana —Departamento de Recursos Humanos- que
debera proceder a la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

= VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacidn Intema y Atencién
Ciudadana, Sr. Rubic Caballerc, de fecha 8 de junic de 2022 y cuyo contenldo
es del siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENGION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES FOR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS EN
MAYO DE 2022 FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR
PERSONAL DE POLICIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N° 264.22.

Visto el expediente N® 264-22 RELATIVO A LAS GRATIFICACICNES
POR SERMICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS EN MAYQ DE 2022
FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE TRABAJO PCR PERSONAL DE
POLICIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, los informes
juridicos y previa fiscalizacidn por la Intervencion municipal,

Tengo el honor de PROPONER a la Junta de Gobierno Local 1a adapeion
del siguiente acuverdo:
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ACTAS e

PRIMERQ: la APRCBACION de las GRATIFICACIONES por los servicios
extraordinarios realizados fuera de ia jomada normal de trabajo por personal del
Ayuntamiento de Alcorcdn, siende un total de 170,50 horas extraordinarias
diurnas y §46.2% horas extraordinarias nocturnasfestivas realizadas durante el
mes de mayo de 2022 fuera de la jornada normal de trabajo y la APROBACION
Y DISPOSICION DEL GASTC para su abono posterior en nomina con el
concepte GRATIFICACIONES, por importe de CUARENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS DOCE EUROS CON DIECINUEVE CENTIMOS (48.512,19 €) con
cargo a la aplicacién presupuestaria 10.221.00-15100.

SEGUNDO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacidn Interna y
Atencion Ciudadana se dé |a tramitacién legaimente procsdente.

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Fimado digitalmente por DANIEL RUBIO
CABALLERO-00™Z_ Fecha: 2022.065.0'8. 14:06:25+02'00"."

» CONSIDERANDO asi mismg el informe presentado al efecte por el
Director General de Organizacion Interna y Atencion Ciudadana, Sr. Couso
Tapia, con fecha 8 de jumio de 2022 y cuyo contenide se transcribe a
continuasién:

“INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES POR
SERVICIOS EXTRAQRDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA JORNADA
NORMAL DE TRABAJQ POR PERSONAL DE POLICIA MUNICIPAL
INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N° 264-22.

CONCEJALIA: SEGURIDAD, ORGANIZACIGN INTERNA ¥ ATENCION
CIUDADANA

FECHA: EJERCICIO 2022
1. ANTECEDENTES

Se han racibido en esta Concejalia informes de los siguientes servicios,
relativos a la aprobacidn de GRATIFICACICNES de diverso personal municipal
por realizagion de servigios extraordinarios fuera de la jomada normal da trabajo:

« POLICIA MUNICIPAL

5e ha comprobade que el numere total de horag extraordinarias realizadas
por los trabajadores relacionados a continuacion no superan el méaximo de
ochenta al aflo segun lo establecido en el articulo 52 del Acuerdo de
Funcionarios y del Convenio Colectivo vigentes, no teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios extracrdinarios realizados por causa de fuerza mayor.

Se ha sclicitado al Servicio de Contabilidad RC por las cantidades y
aplicaciones prasupuestarias siguientes:

PRESUPUESTARIA B

L APLICACION IMPORTE |
[ 10.221.00-151.98 -
[ 10.221.00-151.00 [48.512,19
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2. CALCULD

Los cdlculos de los importes se han realizado siguiendo con lo
establecido en el articulo 52 del Acuerdo de funcionanos del Ayuntamiento de
Alcereén.

"Todas las remuneracionas por horas extraordinarias ge abonaran con
arregloc a la tabla retributiva, a través de la nomina mensual, a efectos de dar
cumplimiente a |o establecide en la normativa vigente sobre cotizacidn a la
Seguridad Social. La remuneragion serd del 185% de! valer hera bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en heraric nocturno tendran un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara |a siguiente férmula:

Hora extraordinaria = (RBA™ 1512) » 185%
Hera extraordinaria Festiva/noctuma = (RBA *: 1512) x 225%

* RBA = Retribuciones Brutas Anuales, exceplio trienios y gratificaciones”
Una vez cuantificados los trabajos extraordinarios realizados, estos
comesponden a:

21 La cantidad de 4851219 € por la realizacion de 17050 horas
extragrdinarias diurnas y 646,25 horas extraordinarias nocturnasfestivas
realizadas fuera de la jornada normal de trabajo durante el mas de maye
de 2022 sequn el siguiente desglose:

“21-mayez DDo: 8d 5B |
| 21.may-32 200 S002° BO3 000 10004
T T - 2a0 6.00 T owsn
may-22 i 800 BD41 0O0 000 54360
' Coso0 oo 143,60
Mmay-2 "EUBINSPECTOR 075 8041 DO 000 a830
\Bmay-2z © _SUBINSPECTOR 075 8061 000 00 a3
18may-22 ' SUBINSFECTOR  025: 6041 Qa0+ 009 1540
17map22 h ) "T'SUBINSPECTOR 025 8041 QU6 GOD: 1540
t5may-77 SUBIMSPECTOR 000 o¢oh 075 7MT 55D
1Somay-22 | CSUBINSPECTOR | ooo 000 025 73T 0.3
SLmay2z - " "BUBINSPFEGCTOR | ©Fs  8041. 000 gog 48,30
17-may-22 o 7 "SUBWSPECTOR 075 8041 000 000 48030
O5-may-12 ' SUBMNSPECTOR 025 8041  ©COO 900 1510
Y2.may-2a ' "7 SUBMSPECTOR 075 8041 000 000 4510’
yemayzz "SUBINSPECTOR 025 #041: 006  0O00: 510
Mamay 22 SUBINSPECTOR 075 6041 0600  000. 4530
1tmay-33 | 77 SURINSPECTOR 025 8041 000 oo 1510
“D5maw22 T SUBINSPECTOR | 075 &041 00C GO0 4530
vemayr " SUBINSPECTOR ° 026 8041, 00C 060 1510
06-may-22 SUBINSPECTOR  0.75; #8041  000; 000 4830
. Da-may-22 o T T SUBINSPECTOR 025 804 0000 opd 1500
Datmayaz ' 7 SuBINSPECTOR 025 641 000 a3 151
5,00 100 556 66
Hmay-r? _ __' FOLIGIA © opo poo G50 6018 3oe8
20 may-22 PLHIGIA " 2ot amaE 0MM BAC 9595
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2622 - Trowcl oo 000 600 6018 361.08
_ 2.0 B 50 49012
ol may-22 | T POLIC A ‘Boe om0 775 6018, 16548
000 - 2,75 165,49
Gemay2z i POlGEs 000 G0 325 BG1A 13550
28-mayp-2? _ _ _ _ Pﬂu_ci! _ _ Do ’ C 04T 0TS 8D 45,13
0B-may 22 _ FOLICI i oog 000 O7E! B0 4513
' .00 4TS 35 B
0may-22 ) T POUCA T oo i _____n.uu'.} Bo0 5018 28108
Nmway-22 T, _POuCia 000t om0t oo 018 80,18
i 0may.2z | - o _PaLCH 200 4643 QO0: 03 96 55
200 7.0¢ . B0
2-may.22 _ __ PPOLIGIA " 2op. 4848 0o goa geas
ez POLIGE 900’ 030 AOD 6018 36148
_ . 200 Bon | NPT
‘22may22 _ B _ _ BURINSPECTOR © 00O 004 900 TIe7 86122
. oo0  woo 88122
Mmayzz — T 'oRewll nog’ GOD:  BOO  s484 S1871 |
- | 7
; : 0.00 8o . SWTE
Chmayz2 e . oFlAL age ume 125 eem w104
27-may.22 QFICIAL 000 000 e0d  s4Md 308 03
12-may-12 " OFICIAL 000 DDO. 150 A4M  §T5
— o0’ 7 a1 567,32
| Bd-may-22 pOLCiR Pogad 000 1TSS AD1RC 108 ad
' ) o.oo 1.75 0831
2¥may-22 POLIKia .00 OO0 125 anth  7A22
-may-22 t POLICIA 000 ooel 150 &) 18 e
S M-may-72 POLICIA 2,00 apar DOO GO0 [LR
oy . 27-may-22 POLICEA | oo 000 800! e0MBD 36108
s ’ . 20 BT B2 52
S e OB-may-22 POLICIA, 0eo goD 17 e0m 7523
S ) 0.00 1 7512
@ i _ 21m:.-£2| GFICIAL 000 000 600 Bams 34903
' Carmay 22 OFICIAL 200 1351 ooy o Tm
Jr o - oromL e o e e
' *--\r"l] 1_-{_(3_’;1;‘}' —_ L —_ —_ N T — R, ua—.— 'M - “ﬁua
e 21-may-22 _,OFiCIAL 200 551 0 000 Krm
400! {oazoo Bg7.08
ge-may-22 POLICIK  © 000 Qo0 1280 eore.  TE2e
L0 1,24 Th 22
B-mp22 . POLICES, 100 aB48 000 D00 4947
- BP-rmay-23 ' FOLKCLY O o 000! EM) 6018 4E1 a4
: 1,00 800 £30.81
; O1.may-22 POLICHA . moD 000 2000 &n1Ai 12028
_Gdmuy2? POLICLA .83 4% 4B .0 Goe 247
o 2.0 TS5 [
2Z2-mpy-22 POLCA b0, 109 s018 6018
L _oese’ 1@ 50.18
;_ Ot-mdy-22 PGUCI'A_NDCHE__ 0o .00 T EDER 54T AF
0.00 500 4747
1Bmay-22 _SUBINSPECTOR 425 8041 000 0.00 15.10
T4mey22 "SUBNSPECTOR 025 E041; 000 000 15,10
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1amepzz "SUBIMSPECTGA ' 028 5041 UDO 006 1510
Cademay2z T T T TTiSuBmMSPECTOR  02s. €041, USO  pod 1510
) e - T SUBINSPECTOR : 025  E041: 000 0@0: 1510

SUBINSPECTOR 025 6041 000 0o 1510

""" B TSUBINSPECTOR | 025 8041 000 008 1510
""" - | SUBINSPECTOR | .26 i T a4t oon; 400 1510

- 200° T . 120,80

- - POLICIA NOCHE 000 000 800 6083 43664
S . aee T e e

25-may-22 OF ICIAL 0,00 000 250  BABL 18209
2Mmay-23 - oFKIAL T poe | 000 B3 G484 SHA0E
Cobanmyzz - ‘pRIGIL - 200 S38° 000 000, 1oTmi

2.00 a0 " mEmaz

Olmayz2 o o T POUGHA T 000 000 200 6048 12038
T e i T ]
1Tmay-22 " SUBINSPECTOR BED-  BOM1D Q00" 000 &1348
S o ' - T T T sizem
S I v oL, S s are 0t e

27.may-22 " POLICIA © 500 000 800 BOAR AB14d

: 1.00 800 53081
bz 7 0 Tlppleia 7 . 200 494s. 006 000 ¢89S
12.may37 . POLICIA T oo ood 140 B0 0T

bA-may-22 FOLIGIA oo Co0 07s  BO18 5,12

o — . o o 000 125 e romer

2r.may-23 i ) T poLgia b oo 000, €00 6018 M0
| 28-may. 22 POLICIA 500 000 600 BI18 ¥MigE

Mmay-22 T polcla _mfo 000 250 sp1d 15044

100 16 ¢ 1242 25

26-may-22 PoUClA 000, 000 225, &018_ 13540

: poo YT P 13m0

OT-may22 | POLCIA 775 4943 0OC 000 18247

D7 -mayp-27 FOLICEA Do 000 0TE  sQtA 45,11

mayrz T POLICIA 060 000 225 B0 13540 -

oemay22 T pouCH 000 000 100 8078 601E

: : 775 Y oapo B4 13

Oamay22 | i o 7 powcih | OBC 4848 000 000 2473

. bP-may-z: - B pOLICK Y 0 075 B0E 4513
BRI prmap22 " POLICIA 775 4548 000 000 38347

. L — - - = = - T e W e
| dgmay2z h T powmia oo oo’ zsa Baie =50 44

78-may-22 | sOLICIA 000 OUD . 680 6018 30108

Hmayiz - © policl 0 200 4946 DQ0 000 9895
Eﬁ-mag.zz . ) Pa_lclﬁ. - ' ?ﬂﬂ _ﬂ,ﬂﬂ‘ ﬂ_m ) 018 M' i}

: 2,00 | 14,50 } . eTras!
Cvamap22 - - ‘pOUCH b oD 60D 156 6G.1B°  90.27

2Bmap2e © - - " pOLICK, . D008 0.00 250 048 15044

26may.22 POLICL P ond B 800 BOAE  381.08

' ZE-m;;.'-Tz o T ___ __ 'Emﬁ_' T 49.4_5 uud_r u,;:E? e 5 :
. , 200 ;1000 T
Coramay.2z ' PoLICE " gop 000 900 608  S4141°

Mmay.22 | - - " POLICKS ., B0 oog 050 6019 30,06

e . o R e e e

Emay2? __POLICIA 809 0OG  BOD: G016 361,08
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H-may-22
V1 %-may-22
1B-Mgy-22

‘I:'!~ma1,l:i2

| 0E-may-22

| 2a.may22

O7F-may- 22
OT-may-232

HOJA N2
h aoel 18,50 1 a:ﬁ:'fe‘a
POLICIA NOCHE . 100 %003 agd.  0ob, 5002
POLICIANOCHE 600 €00 800 5081 #8854
POLICIANOCHE 100 5002 o000 000 5007
: R 200 8.00 586 6B
SUBINSPECTOR 200 6041 Qa0 ddo 12081
SUBINSPECTOR 000 000 BOD. T347: 4a0Ep
______ 2o 500 561,63
OFICIAL 2O0 5381 Q00 600 107 af
‘oAl poo | a4 _E.Dﬂ B4 B e 03
DFIIAL T eD0° 000 100 6484 BT
L o280 roui 580,87
POLICEA Copod G D00 #00B  datdr
oo .00 T e
POLIGIR, 175 ag4s 000 b.08 86,54 -
1751 0 gao ) 6,54
U POLICIA NOGHE | 100 5007 0Gd o %002
POUCIANOCHE . 600 000 600 6083 49664
T o100  amo Y T
poLicla T @00 000 606 8018 64t &1
100 5.00 © s gt
POLICIA NOCHE  DDO D08 400 8083 28468
U PoLCIANOCHE | 200 snOz Qan, 00D 10044
Y20 g0 45 02
______ PDL@_HQCHE_- " oep 040 60¢ Bl 547 47
| ot - aag o
C PoLICIA g gy 12s &5.18 522
Q.00 125 78,22
_FOLTA T, 000, 000 8SD; EofB.  S182
‘ooopo LR T os1182
FOLIC LA o.on 0.00 5,50 3,48 511 42
ROLICIA Toon ooo 125 anid 7522
0.00 | 7S 58674
POUCA 000 000 8sD e0aR 51152
L B850 | 511.62
POLKC 1A 000 000 A00 G018 3610H
POLICLA Toe  0CD  BS0 608 511852
TPoucia T Topo:  opo; 100 6018 608
00!  sun 932 70
"""" POLICIA 000 000 AS0. E018. 51182
POLCIA D00 080 800° BRIE 38108
aap 14,50 B72 &0
Tleougia 000 030 a5 6018 S1187
PCHLICTA 5.00 ; uua_ 178 6048 1053
.00 10,28 : 16,53
_FOUCIANOCHE 660 6oC 00 8083 48584
Y Y 40664
| POLICEA 3,00 Bo0 GFE GOB 45,12
TROUCIA 175l apdml Qo0 0G0 38347
s o7 438,60
POLICIA . 000 000 85D 808 51152
L Ceso’ 51142
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ormayaz i o . Poucia T Tmao  oma g3s  edra | asa

ormapzz ' T 'F-ﬂl.ucin Tl T agas 006 000 99947

......... _ - R . S0

-y 22 ' SUBINSPECTOR 028! €0w1i 0oa' o SRTE R

gz . ) - SUBINSPECTOR 025 @047 000 um 15 19

Qamay.2 ! ' " SUBINSPECTOR . G%__ 000 028 7347 18.36

Dzmay-z2 - _SUBINSPECTOR @ 00¢ 000 o028 Taar 183
Hmap h - h " SUBINSPECTOR 0.26; 8041 000 000 1510,
 20-may-22 |SUBINSPECTOR 025" 8441, BO3' 000 1510

ormapez T TSUBINSPECTOR | 028 goa1i ago  ooui 510

temayzz i T SuBmSPECTOR 000 TOD 028 7347 ipae

05-may.22 ' “SUBINSPECTOR | 0.25 00,41 00¢ 000 1510

osmeyze __ SUBWSPECTOR 025 €041 000 000 1510
oy T ~ isuBINSPECTOR 1 251 eedr; om) oge. 1510

Smepzz . ; (SUBINSPECTOR 000 D00 025 7347 1839

vemay2z | T 'SUBINSPECTOR . Q00  000. o026 7347 1338

Jamayzz - - suumsmzcrnn T o3 eaar  9m 000 1540
""" ' o Y 128 2770 .
Di-may-22 . POLICIA 800 DAt BSD OB S187°

O —_— - & - —n Lo

g6 mayz2 : - POLICIA NOCHE 00T 00D 800 8023  4sesd

15-may-22 ' POLICIA NOCHE | 000 00O BDD 6063 446,84

TEmay-22 - = " POUCIA NOCHE _"1_m 5002 0D 000 S002
OT-may.22 - ) B : POLICIA NOGHE 1,00 R Qo0 ope 002

' 200 toean’ IR Y-

17-maya2 . - - POLICA B50 4648 000 00D 47087

_ _padela S R N e

07 -may-22 - POLICIA i 000 ©o0  B0¢  ssam 38108

aT.may22 o T eoucia 200 4948 000 900 oBgy

w1 '!-,r:. . — Jrm—— — — RS _:_ —. _ 200 : _glgu J— | En 03
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3. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulo 6.3 Real Decreio 861/1986 de 25 de abril, por ol que se establecs
el régimen de |as retribuciones de los funcionarios de la Administracién Local.

La Resolucion de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estade de
Funcion Pdablica, por la que s& dictan instrucciones sobre jomada y horanos de
trabajo del personal al servicio de la Adminisiracién General del Estado y sus
ofganismos publicos. Establece en el punto 1.2 “Las normas conlenidas en 1a
. prasenie Resoclucion no se aplicaran al persong! militar de las Fuerzas Armadas,
AL nf af parsonal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado; ni al personal

. :’-.*:_“-\\ de las entidades citadas en el apartado amterior destinado en instituciones y
e establecimiantos penitenciarias o en inshifuciones y establecimientos sanitarios;
- ni af personal que preste servicios en ceniros docentes o de apoyo a la docencis.
. onEdg o D Para astos colaclivos, asi como para aquelios otros en los que fa naturaleza
R s e singular de su lrabajo lo requiera, se aplicaran las requlaciones especificas que
i T procedan, delerminadss conforme a iog mecanismos y ambitos de negociacion
Con e uj/ derivados def lexto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
IRV - Publico, aprobedo por Real Decreto Legisialive 52015 .

Real Decreto Legislativo 5/2015 por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, Adiculo 47 Jomada de
trabajo de los funcionarios publicos,” Las Administraciones Publicas estableceran
ia jornada general y las especiales de lrabajo de sus funcionarios piblicos. La
jornads de trabajo podra ser a liempo completo o a Hempo parcial”,

Articula 52 del Acuerdo/Convenic del Ayuntamiento de Alcorcon y sus
OOAA

Acuerdo de 13 de abril de 2021 (3/141) de la JUNTA DE GOBIERNC
LOCAL del Ayuntamienta de Algorcon, RELATIVO A LA JCRNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBERODS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023.

4. COMPETENCIA
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El drgano competente para la autorizacion de la realizacion de los
trabajos extraordinarios por los trabajaderes indicados es la Junta de Gobiemo
Local, en virtud de las competencias en materia de gestién econdmica le otorgan
el art. 127.1.g} de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases dsl
Regimen Local, en la redaccion dada por la Ley 5772003, y ef ant. 141.1.g) del
Reglamento Organico Municipal.

Por cuanto antecede y previo informe de 'a Intervencion Municipal dende
se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, formulo al Concajal de
Seguridad Organizacibn Interma y  Atencién Ciudadana |a  siguiente
PROPUESTA:

PRIMERQ: La APROBACION de las GRATIFICACIONES por los trabajos
extraordinarios realizados fuera de la jomada normal de trabajo por el citado
persona! del Ayuntamiento de Alcoredn, siendo un total de: 170,50 horas
extraordinarias diumas y 646,25 horas extraordinarias nocturnasifestivas.

SEGUNDQ: La APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO. para su
abong posterior &n némina con el cancapto GRATIFICACIONES, por importe da
CUARENTA ¥ OCHO MIL QUINIENTCS DOCE EURDS CON DIECINUEVE
CENTIMOS (48.512,19 €) con cargo a Ya aplicacién presupuestaria 10.221.00-
151.00.

TERCEROQ: Que, por !a Concejalia de Segundad, Organizacién interna y
Atencion Ciudadana, se dé la tramitacidn legalments procedente.

EL DIRECTOR GENERAL DE ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA. Firmado digitalmente por ANDRES COUSO TAPIA-50***R. Fecha:
2022.06.08. 12:47:09+02'00"."

« VISTO el informe presentado al efecic por el Departamento de
Intarvencién sobre figcalizacién del expediente de fecha 21 de occtubre de 2022,
asi come el documenta de retencion de crédito {RC) eritido por el mismo el dia
20 de junic del corriente, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respactivamente:

’:INFDRME DE FISCAUIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS. N°
1086/22 ‘

EXPEDIENTES DE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
i VARIACIONES. i

"AUTORIZACION ¥ COMPROMISOS DE OTROS PLUSES Y‘
COMPLEMENTOS, .

EXPTE. 264/22 J

SENTIDO DE LA FISCALIZACION: ‘

X FAVORABLE ‘

O FAVORABLE CON OBSERVACIONES N
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O CONREPAROD

I. DATOS GENERALES

SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DE
POLICIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTCO DE ALCORCON ENTRE 01 DE
MAYD DEL 2022 HASTA EL 31 DE MAYD DEL 2022

_ MODALIDAD DE GASTO GASTOS DE PERSONAL
" TIPC DE EXPEDIENTE GRATIFICACIONES
SUB TIRPO
CRITERIQ DE ADJUDICACION
| AREA DE GASTO OTRAS PRESTACIONES :
ECONOMICAS i
| ORGANQ GESTOR DEL GASTO JUNTA DE GOBIERNC LOCAL
FASE DE GASTO A
IMPORTE 4B.512 19 EURGS

APLICACION PRESUPUESTARIA  10-221.00-151.00
QRGANQ COMPETENTE PARA .
RESOLVER LA DISCREPANCIA _ PLCGALDIA

' Il. DOCUMENTACION EXAMINADA

06/06/22. Informe indicative de los servicios extraordinarios a retnbuir
suscritos por 0. Eduarde de Maria Garcia, Jefe de la Comisaria de la
Policia Municipal de Alcorcan.

08/06/22. Propuesta de resolucian relativa a las gratificaciones realizadas |
por perscnal de Policla Municipal, suscrita por D. Andrés Couso Tapia,
Director de Organizacidn Intema y Atencion Ciudadana. |

08/06/22. Proposicion que presanta ©. Daniel Rubio Caballero, Concejal .
Delegado de Seguridad, Organizacién Infermna y Atencitn Ciudadana.

20/06/22: RC 220220009805,
1l. DATOS COMPROBADOS . |

A “REQUISITOS BASICOS |  wo | RO NO ‘
GEMERALES RELEVANTE COMPROBADO
|' CAnT 13271 La existencla de
a) RD | crédita presupuestanc y que .
| A24r201T. | el propuesto &5 el adecuads | |
Ad. 172 y 1y suficiente a la naturaleza
176 del gasic u cbligacikn qua
TRLHL. 58 Hoponga contrast, y qué X
| T lncarpara en al
axpediente el
|| carrespondients  certificado |
de exislencia de crédito o
. documento eguivalenta.
At 132 2 Que Ips gastos u
| b) RD . cbligaciones 3¢ proponer al X
|424~"‘201?- organo competsnte para ia
Ar. 185
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TRLHL.

aprobaciin del gasto.

Ans.

C 123124,

127 de la

LBRL ¥

Decratos

B ]

| delegacién
Aleorcan,

3. La compatencia del
Grgana que dicte al acto
adminsiratien, s confomme
a o establcido en la
legiglacion del négimen local
aplicable y al régimen de
delagacion de competencias
vigente.

’M. 13.2
a)  RD
42412017,
ArtiTd
TRLHL

4. Al {ralarge  de
gastos de cardcier plunanual,
qua 1] cumpla I
preceptuade en el articuko
174 dal TRLRHL,

Art. 132
a) RD
4241207
Art. 1736
TRLHL

o, Al tratarge de
gaghy= con financiacion
afeciada, gQue los recursos
que los  financian  son
;. eppcutivos ¥ que & acredita

su  efecvidad ¢on 1A
existencia de documeniod
fehacientes,

A 1321
a) RD
4242047,
At1736y
1741
TRLHL.

5. Al tratarse  de
tramitacién  anticipada  ®in
financiacidn  afectada, que

de la sutonzacidn el gasto
8l crédito para el gjercicio en
el cual se aulyrice en al
presupuesto.

e incluys la subendinacion |

| . At
@) RD
42412017
An1TAE y
1741
THLHL.

132 .7 &1

] cual

: fratarse de
" Irarmitacién  anticipada  con
financiacwn  afectada, que
& incluya la subordinagion
de Iz autorizacitn del gasic
al cradito para & ajercici) &
sa aulorice en &
presuplasio y 2 |la fimmaza
de |a financiacian

B. RE

—

QUISITOS BASICOS

ADICIONALES

N
RELEVANTE

COMPROBADO

NO
COMPROBADO

C. OTROCS REQUISITOS BASICOS
ESTABLECIDOS POR EL PLENC
DE LA CORPORACION

MO
RELEVANTE

‘A8 RD
88111906

|

g La

retribuye SENVICIOS
extraordinartos realizedos
tueca de la jomada nomal de
trabajn.

propussta

l

4. El precio  unidaro
egiablacido s& adecua a lo
esiablacido en & convéhin o

|_ niorma reguladora,

IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

——

|
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Ma comprobacién de la caherencia enfre 1a iquidacion praclicada y 108 critefios
establecidos en el Acuerdo-Convenic del personal funcionario y laborat se ha
realizados medisnte un muestreo aleatorio. Dicho esto, se indica gue el expediente |

Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO -
20.. X Fecha: 2022.10.21. 10:36:24+02°00° *

"RG Ciave Operacidn....... 100
Signo.... D
CONTABILIDAD DEL ] N® Op. Anterior: l
PRESUFUESTO DE RETENCION DE { N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1 |
PRESUPUESTO | Oficina:
CORRIENTE | Ejercicio; 2022 |

Presupuesto: 2022

Organica Programa Economica Referencia IMPCRTE EURCS PGCP
10 22100 15100 22022002292 483.5121%
GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:!

- CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS DOCE EUROS CON DIECINUEVE
CENTIMOS (48.512,19 €}.

Cédigo de Gasta/Proyecto:
Interesado:

Ordinal Bancario
TEXTOQ LIBRE

RR.HH. 2684/22. GRATIFICACIONES SERVICIOS EXTRAORDINARIOS P.M.
CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion{es) que figurain} en este documento (o su
anexo), existe Salde de Créditp Disponible, quedando retenide el importe que s&
resafa.

N® QPERACION: 220220009805
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuesiaria con facha 16/06/2022.

El documento ha sido firnade o aprobado por:

1.- VICTORIA EUGENIA VALLE NUNEZ, Titular Oficina Presupuestaria y
Contabilidad de AYUNTAMIENTO DE ALCCRCON. Firmado 20/06/2022, 10:01.
Fima elestronica.”

A la vista de cuanto antecede la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
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consecuencia, por fos motivos expuestos en Ja misma y considerando
iqualmente o axpresado en los informes gbrantes an |a presente resolucidn:

PRIMERO.- APROBAR las GRATIFICACIONES por los servicios
extracrdinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo por personal del
Ayuntamiento de Alcoreén, siendo un total de 170,50 horas extraordinanas
diurnas y 646,25 horas extraardinarias hoctumas/festivas realizadas_dyrantg el
meg de mayo de 2022 fuera de la jornada nomal de trabajo y APRQBAR Y
DISPONER DEL GASTO para su abono pesterior en némina con el concepto
GRATIFICACIONES, por importe de CUARENTA ¥ QCHO MIL QUINIENTOS
DOCE EUROS CON DIECINUEVE CENTIMOS (48.512,1¢ €) con cargo a la
aplicacion presupuestaria 10.221.00-1510Q.

SEGUNDO - COMUNICAR a fa Concejalia de Seguridad, Organizacion
Interna y Atencion Ciudadana -Departamenic de Recursos Humanos- que
deberd proceder a la framitacion del presente expedienie da la forma legalmente
preceptiva.

« VISTO el expediente de referencia y la Propesicion emitida al respecto
por &l Concgjal Delegado de Sequridad, Organizacién Interna y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubig Caballern, de fecha 16 de septiembre de 2022 y cuyo
cortenico es del siguiente tenor literal:

“PRDPPSICI(’JN QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR PERSONAL DEL
SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL (S.BP.C.) DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N® 285-
22.

Viste el expadienta N° 285-22 RELATIVC A LAS GRATIFICACIONES
POR SERVICIOS EXTRACRDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA
JORNADA NCRMAL DE TRABAJID POR PERSONAL DEL SERVICIO DE
BOMBEROS ¥ PROTECCION CIVIL {3.B.P.C) DEL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON, los informes juridicos v previa fiscalizacién por la (ntervencian
municipal.

Tengo & honor de PROFONER a la Junta de Goblermo Local la adopcian
de! siguiente acuerdo:

PRIMEROQ: la APROBACION de las GRATIFICACIONES por los servicios
extraordinarios realizados fuera de (a jomada normal de trabajo por personal del
Servicio de Bomberos y Profeccidn Civil (5.B.P.C.) del Ayuntamientc de
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Alcorcon, siendo un total de 40 guardias de prolongacidn de jornada durante el
mes de mayo de 2022 y la APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTC para su
abono posterior &n ndémina con el concepto GRATIFICACIONES, por imponte de
VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON NOVENTA Y
UN CENTIMOS (2041891 €) con cargo a la aplicacién presupuestaria
10.136.00-151.00.

SEGUNDQ: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacion Intema y
Atencion Ciudadana se dé la tramitacion legaimente procedente.

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Fimado digitalmente por DANIEL RUBIO
CABALLERQ-00"**Z. Facha: 2022.09.16. 09:27:58+02'00"."

e CONSIDERANDO asi mismo el informe presentado al efecto por la Jefa
de Servicio de Recursos Humanos con fecha 15 de septiembre de 2022 y cuyo
contenldo se transcribe a continuagian:

“INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES POR
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DEL
SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CiVIL {s.B.P.C.) DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N° 285-
22,

CONCEJALIA: SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CHIDADANA

FECHA: EJERCICIO 2022
1. ANTECEDENTES

Se han recibido en esta Concejalia informee de los siguientes servicios,
relativos a la aprobacién de GRATIFICACIONES de personal municipal del
S.8.P.C. por realizacion de servicios extraordinarios fuera de la jpmadia normal
de trabajo;

+ BOMBEROS
Se ha comprobade que el namero total de horas extraordinarias
realizadas por 10s trabajadores relacionados a continuacién no supsran el
maximo de ochenta al afo segun lo establecido &n el articulo 52 del Acuerdo de
Funcionarios y del Convenio Colectivo vigentes, no teniéndose en cuenta a esios
afectos los servicios extraordinarios realizados por causa de fuerza mayor.

Se ha solicitado al Servicio de Contabilidad, RC por las cantidades
aplicaciones presupuestarias siguientes.

e ——— o —— ——

T APLICACION '
[E&ESUF'UEST&&A IMPORTE
10-136.00-151.00 _29.418,91 ;

2. CALCULO
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Los calculos de los importes se han realizado siguiendo con lo
establecido en el articulo 52 del Acuerde de funcignarios del Ayuntamiento de
Alcarcan:

“Todas las remuneraciones par heras extraordinarias se abonaran con
arreglo a la tabla retributiva, a través de la némina mensual, a efectos de dar
curmplimiente a lo establecido en la normativa vigente sobre cotzacidén a la
Seguridad Social. La remuneracion serd del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizagas en dias festives o en horaro noctumo tendran un valor
det 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara la slguiente férmula:

Hora extraordinaria = (RBA™. 1512) x 185%
Hora extraordinaria Festiva/nocturna = (RBA *; 1512) x 225%

* RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones”
Una vez cuantificades los trabajos extracrdinarios realizados, éstos
ceorrespandan a:

21 La cantidad de 2941891 € por la realizacién de 40 guardias de
prolongacian de jomada fuera de la jornada normal de trabajo durante ol
mes de mayo de 2022 segun el siguiente desglose:

=

EOMBERD

O2-may-23 ESPECIALISTA
14-may-22 EB SEP"EE[E:EET 1 Tios LA
 18-may-22 ESPEDMB(I‘.E:EET:& t 7108 7105
' BOMBERG .
23-4“?;'-22 ESPECIALISTA 1 710, 0 s
P.may-22 g’?fifm " 1 705 70,5
BOMBERD
..??-ITEI-ZT B . ) ESFECIALISTA "‘I _‘."H:I.E B T.‘.ID.E‘
AOMAERD -
Qemay2z ., ESPECIALISTA S s med
O1.may-22 :&“g:ﬁma 1 7igs 7108
Admay-22 Js%ﬁ:“ EQLIPQ 1 ER1aw B2 4%
. res _ . o " 2
28-may-22 EIEI SDF,"EBcEI ALISTA 1 TI0.5 70 A
f-may-22 ;';':,FCDE EQUIRG ’ 1 21 49 B21.4Q°
| 2E.may-23 Eg;“gg;ﬁm . 1 s 7105
17-ray-22 EEECPI'EHELEEETA 1 TG 7108
.......... S v
Bf-may-72 . ____ Ecrecausta 1 o5 Tog
BOMEERD .
ba-may-23 ESPEGIALISTA 1 Tro.b vics
23 may-22 ggrggfm“ R IR 7105 -
s _ ESPECIALL . _ _ _
DB-may.22 ] gsmpﬁacug.us Ta 1 mos 7105
11may-22 SEBI;E:UE EGURC i 821 49 ]
29-may-22 R T 1 Mest Ties;
LR I g‘%m EGUIQ 1 121 45 B21 48
Z3-may.2? ;EECDE EQUIFD 1 B21AB P21 44
T 7 "BOMBERD ) -
11-milky-22 ESPECIALISTA : 1 nes F0s
1emidy- 22 _ BOMEERD ' T0.5 ALY
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_ ESRECLALISTA

27 -may-27 Eg:‘iag&h 1 7105 TS
Ql-mawy-22 gg:?gﬂm N 1 ﬂ_i_:_n_.s" Ts
s s e e
QE-riay-22 E’gggggﬂsm 1 ?m; Tz s
16may.22 _ __ eeeeoassTa ' mes T
emay2z . E?!-‘S;Eﬁﬁm 1 7105 10,5
05may-22 gg;";g:ﬁ STa 1 ras Tes
demerzz ESPECiALiSTA roomos o nos
21-may-22 :g:?g:ﬂsm T 7105 7105
ormaerz Egg":gggsx A 1 105 7108
Dimay22 Egg"é:ggm " 1 10,5 7105
03-may.22 _ iR G 1 a4 nz1 49
19-may-32 sEpe oo 1 82148 82140
-maya2 i E ;i';%“ EQUIPG 4 ean e
25-may-22 ) ;';%DE EQLIPO 10 a2 ep a1 .28
e Eg:?g:ﬂ.sm 1 s s
o e e s
40,00 ©2g418.41

3. FUNDAMENTOS DE DERECHOD
3.1 Gralificaciones

Articulo 6.3 Real Decreto 861/1986 de 25 de abril. por el que se sstablece
el régimen de las retribuciones da los funcionarios de la Administracion Local.

La Resolucidon de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de
Funcian Pdblica, por 1a gque se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de
trabajo de! personal al servicio de |a Administracion General del Estado y sus
organismos publicos. Establece en el punto 1.2 “Las normas contenidas en la
presenie Resolucion no se apficaran al personal militar de las Fuerzas
Armadas, ni al personal de fag Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado;
ni al personal de fas entidades citadas en eof aparfado anteror destinado en
instituciones y eslablecimientos penitenciarios o en  inshituciones y
establecimianios santarios, nf al personal que preste servicias en centras
docentes 0 de apoyo & la docencia. Para estos colectivos, asi como para
aguelios otros en los que la naturaleza singular de su trabafo lo regitiera,
se aplicarén las regulaciones especificas que procedan, determinadas
conforme a los mecanismos y dmbitos de negociacion derivados del texto
rafundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, aprobado
por Real Decreto Legisiativo 52015 ..."

Real Decreto Legislative 5/2015 por el que se aprueba el texto refundide

de la Ley del Estatuto Basico del Empleade Publico, Articulo 47 Jomada de
trabajo de lgs funcionarios piblicos," Las Adminisiraciones Publicas estableceran
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la jornada general y las especiales de lrabajo de sus funcionarios publicas. La
jornada de lrabajo podra ser a tiempo complelo ¢ a trempo parcial”

Articulo 52 del Acuerdo/Convenio del Ayuntamiento de Alcorcdn y sus
OOAA

Acuerdo de 13 de abrl de 2021 {3/141) de la JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL del Ayuntamiento de Alcoreén, RELATIVO A LA JORNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023.

Acuerdo de 31 de agosto de 2021 de la Junta de Gobiernc Local det
Ayuntamiente de Alcoredn relative al ANEXOC AL ACUERDO 2025-2023 DE LAS
CONDICIONES DE TRABAJIC DE LA PLANTILLA DEL SBPC SOBRE EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS EN PREVENCION, INSPECCION,
FORMACION Y DIVULGACHIN CIUDADANA,

4. COMPETENCIA

E! drganc competente para la autorizacion de la realizaciéon de los
trabajos extracrdinarios por los trabajadores indicades es la Junta de Gobiermno
Local, en virtud de las competencias en materia de gestidon econémica le otorgan
el art. 127 1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Basas de!
Régimen Local, en la redaccién dada por I3 Ley 57/2003. y el art. 141.1.g) del
Reglameanto Organico Municipal.

Por cuantc antecede y previo informe de la Intervencién Municipal donde
se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, farmule al Concejal de
Seguridad Organizacion Interna y Atencion Ciudadana la  siguiente
PROPUESTA:

PRIMERQ: La APROBACION de las GRATIFICACIONES per los trabajos
extraordinarios realizados fuera de la jormada normal de trabajo por & citado
personal del Ayuntamiento de Alcorcon. siendo un total de 40 guardias de
prolongacion de jormada durante el mes de mayo de 2022,

SEGUNDO: La APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO, para su
abano postarior en ndmina con el concepto GRATIFICACIONES, por impeorie de
VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON NOVENTA Y
UN CENTIMOS {2941891 € con cargo a la aplicacién presupuestaria
10.136.00-151.00.

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS. Firmado
digitalmente por MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA-50"P. Fecha:
2022.09.15. 14:08:4340200"."

= VISTO el informe presentado al efecto por el Departamento de
Intervencion sobre fiscalizacion del expediente de fecha 21 de actubre de 2022,
asi como los dos documentos de retencidn de crédite (RC) y el de anulacién de
retencidn de crédito de uno de ellos, emitidos por &t misme los dias 24 de junio vy
16 de septiembre del corriente, y cuyos contenidos se ftranscriben a
continuacidn, respectivamente;
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“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS. N°

1066122

| EXPEDIENTES DE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
VARIACIONES.

AUTORIZACION Y COMPROMISOS DE OTROS PLUSES Y
COMPLEMENTOS.

EXPTE. 285/22

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE

0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES

0 CONREPARO

. DATOS GENERALES

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRACRDINARIOS REALIZADOS |
i POR PERSONAL DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL
DEL AYUNTAMIENTC DE ALCORCOM.

 MODALIDAD DE GASTO GASTOS DE PERSONAL
! TIPO DE EXPEDIENTE GRATIFICACIONES
| SUB TIPO
CRITERIO DE ADJUDICACION
AREA DE GASTO OTRAS PRESTACIONES
ECONOMICAS
ORGANC GESTOR DEL GASTC  juNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO A
IMPORTE 29.418.91 EUROS

| APLICACION PRESUPUESTARIA 10-136.00-151.00

ORGANQ COMPETENTE PARA
_RESOLVER LA DISCREPANGIA  ALCALDIA-

Il. DOCUMENTACGION EXAMINADA f

* Informes indicativos de lps servicios extraordinarios a retribuir
suscritos por los Responsables de las Areas Gestoras.

= 15/09/22. Propuesta de rasolucion relativa a las gratificaciones
realizadas por diverso personal, suscrita por D® Maria Jessica Lopez
Garrasa, Jefa de Servicio de Recursos Humanos.

« 16/08/2Z2: Propesicidon que presenta D. Daniel Rubio Caballere,
Concejal Delegado de Seguridad, Organizacién Interna y Atencion
Ciudadana, ala Junta de Gobiernc Local.

« 18/08/22: Retencidn de crédito N°® 220220014522,

. |
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il. DATOS COMPROBADOS

A REQUISITOS BASICOS [ wo ' ND
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | 1opnncaano
TAR. 132 1. La sexistencia oa
a) RO | crédito presupuestano y que |
424f2017. | i propuesto as o adecuado
Art. 172 ¥ |y  suficients a la naturaleza
175 del gaslc u sbligacion que se
TRLHL. proponga contraer, ¥ que se X
incompora eh el expedients o
comespondiente certificado
1 de existencia de créditc o
' documento aquivalents,
At 132 |2 Qua fos gasios u
<} RO | pbligaciones se propanar al
.| 42402017, | brgano competsnte para la X
At 185 ' aprobacién del gasto.
TRLAL.
[ Arts. 3 La compelenca cel
123124, | drgang que dicle el acio |
127 da la | adminigirathve, es conforme | .
LBRL vy = lo establecide en la :
Cecrstos | legislacibn del régimen local X
de apiicabls y al mégmen de
delagacidn ! delegacion de compstencias
Aloorgan. | vigenis,
A 132 |4 Al ftratarse  de
a) RO |gastos de cardcler plunenual,
42472017, que ga cumpla ka %
A 174  ipreceptuado en el anicuko
TRLHL 174 el TRLEHL.
At. 132 |5 ‘Al balarge  de
a) RO | gaslos con  financiacion
4242017 afectada, que los recursos |
Art. 1736 i que los finangian  son
TRLHL. ejecuivos ¥ que 3@ acredita X
su #fectvidad con la
exislencia de Jdogumentos
. Tehacientes.
& 132 |6 Al tratarse de
aj) RD | framitacion  anlipada  sin
424/2017. | financiacion afsctada, que
An1738y | 5@ Incluye la subordinacion
1741 da la autorizacian dal gasto X
TRLHL. | al crédito para o ajercicio en
al cual s& autonce en et
. preaspuesio.
A, 13.2 7. Al iratarse  de .
a) RD | tramitacion  anticipada con
4242017, | financiacion afeclada, que
A 1736y | s& incluye la subcrdinacidn
1741 de la autcrizacdn del gasto x
TRLHL. al crécito para el gjercicc el
cual se autorice en el
precupussto y a la fimaza l
de la financiaclén. ]
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|
ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADD | comPROBADO

T :
1 | . | |
| C. OTROS REQUISITOS BASICOS NG o .
ESTABLECIDOS PCR EL PLENG COMPROBADO '
| DE LA CORPORACION RELEVANTE consionnco |
Art. 6§ RD |8 La propuasia ' __||
861/1886 | retribuye serviclos | | i
axtranrdinarios realizados | x
fuera de la jomada nomak de
trabajo.
9 El precio  unianc
astablecido se adecua a io
petakblecido 2n el convenio @ !
| norma reguladora. ]

V. OBSERVACIONES ¥ RECOMENDACIONES

La comprobacién de la coherencia entre la liquidacion practicads y los criterios

establecados en el Acuerdo-Convenie del personal funcionaric y laboral se ha

reglizados medlante un muestreo aleatorio. Dicho esto, se indica que &l expediente
i se sometera a un control financiero posiencr.

L B. REQUISITOS BASICOS . no 1 NO "

Firmadeo digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO -
20.. X Fecha: 2022.10.21. 10:34:23+02°00" "

"RC Clave Operacion....... 100
Signo............. O
CONTABILIDAD DEL . N° Op. Anterior. |
! PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO | Aplicaciones: 1
PRESUPUESTO Oficina; |
i CORRIENTE ‘ Ejercicio: 2022

Presupussto; 2022

Orgdnica Programa Econémica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
10 22100 15100 22022002463  28.840.21
GRATIFICACIONES

IMPORTE ELUROS:

- VEINTIQCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA EURCS CON TREINTA Y UN
CENTIMOS (28.840,31 €),

Codigo de Gasta/Proyecte:
Irteresado:;

Ordinal Bancano
TEXTO LIBRE

Fagina 63 de 229




RR.HH. 285/22. GRATIFICACIONES DE SERVICIOS EXTRAQRDINARIOS
SBPC.

CERTIFICD: Que para la{s) apficacion{es) que figura(n) en este documento (o su
anexo}, existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retemido el importe gque se
resefia.

N* OPERACION: 220220010108
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 24/06/2022.

E| documento ha sido firmade o aprobado por;

.- VICTORIA EUGENIA VALLE NUNEZ, Titular Oficina Presupuestaria y
Contabilidad de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, Firmado 27/06/2022, 08:21.
Firma electronica.”

"RC/ Clave Operacion....... 100
Signo._.............. 0

CONTABILIDAD DEL | _ ‘N“ Op. Anterior: ‘
PRESUPUESTO DE  ANULACION DE | N° Expediente:

| GASTOS RETENCION DE | Aplicaciones: 1 r
PRESUPUESTO ‘ CREDITQ | Oficina:
| __ CORRIENTE . Ejercicio: 2022 |

Presupuesto: 2022

Organica Programa Economica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
10 22100 15100 22022002463  28.840, 31
GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:

- VEINTIOCHC MIL OCHOCIENTOS CUARENTA EUROS CON ONCE
CENTIMOS (258.840,21 €).

Chdigo de Gasto/Proyecta:
Interesado:

Ordnal Bancarnio
TEXTO LIBR

RR. HH. 2B5/22. GRATIFICACIONES DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
S.B.P.C. (SOLICITUD ANULACION 15/09/22)

CERTIFICO: Que para la{s) aplicacidn(gs} que figura{n} en este documentc (o su
anexn), existe Saldo de Crédito Disponible, quedands retenide el imperte que se
resefia.

N° OPERACION: 220220014521

Seantado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 16/09/2022.
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El documente ha sido firnado o aprobade por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA. Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Fimado 19/09/2022 10:02. Firma
elactrénica”

"RC Clave Qperacion....... 100
SiIgna.. e B
[N® Op. Anterior. ~ ’_‘1
| PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente: |
| GASTOS CREDITO - Aplicaciones: 1 ,
PRESUPLUESTO | | Oficina: |
| CORRIENTE ____{Ejercicio: 2022

Presupuesto: 2022

Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
10 13600 16100 22022003180 26.418.91
GRATIFICACIONES EXTINCION DE INCENDIOS

MPORTE FUROS.

- VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON NOVENTA
Y UN CENTIMOS {29.418,91 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Qrdinal Bancaric
X LIBRE

RR.HH. 285/22. GRATIFICACIONES DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
S.B.P.C. (NRI 16/08/22)

GERTIFICS: Que para lafs) aplicacion{es) que figura{n) en este documento {o su
anexo}, existe Saldo de Crédito Disponible, quedande retenide ef importe que se
reseha.

N® OPERAGION: 220220014522
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuastaria con fecha 24/06/2022.

El documento ha sido firmado o aprobado por;

1.- ISABEL APELLANIZ RWWZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmade 19/09/2022, 10.02. Firma
electrdnica.”

A la vista de cuanio antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR |a Proposicldn transcrita y en
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consecuencia, por los motivos expuestogs en la misma y considerando
igualmente lo axpresado en los informes obrantes en la prasente resclucian:

PRIMERO.- APROBAR las GRATIFICACIONES per los servicios
extragrdinarios realizados fuera de la jomada normal de trabajo por personal del
Servicio de Bomberos y Protaccién Civil (S.BP.C.) de! Ayuntamienic de
Alcorcan, siende un total de 40 guardias de prolongacion de jomada dutantg el
mes_de mayo de 2022 y APROBAR Y DISPONER EL GASTO para su abono
posterior en nomina con el concepte GRATIFICACIONES, por imperte de
VEINTINUEVE MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO EUROS CON NOVENTA 'Y
UN CENTIMOS {20.418,91 €) con cargo a la aplicacidn presupuestaria
10.136.00-151.00.

SEGUNDO - COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacién
Interna y Atencion Ciudadana -Dspartamento de Recursos Humanes- que
debera proceder a la tramitacion del presente expadients de 1a forma lagalmente
preceptiva.

*» VISTO el sxpadiente de referencia y la Proposicidn emitida al respecig
por el Concejal Delegade de Segundad, Organizacidén intema y Atencion
Ciudadana, Sr. Rubic Cabalierp, de fecha 20 de julic y cuye contenido es del
siguiente tenor Itaral:

PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAODRDINARIOS REALIZADOS
POR PERSONAL DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CHIL
{$.B.P.C.} DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORGON RELATIVOS A LAS
UNIDADES DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022.

Visto ol expediente N 328-22 RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES
POR SERVICIOS EXTRAORDINARICS REALIZADOS POR PERSONAL DEL
SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIML (SBP.C) DEL
AYUNTAMIENTD DE ALCORCON RELATIVOS A LAS UNIDADES DEL
SEGUNDC TRIMESTRE DE 2022, los informes juridicos y previa fiscalizacién
par la Intervencién municipal.

Tengo el honer de PRCPONER a la Junta de Gebierna Local 1a adopcion
del siguiente acuerda:

PRIMERQ: la APROBACION de las GRATIFICACIONES por los servicios
axtraordinarios realizados fuera de la jornada normal de trabajo per personal del
Servicio de Bomberos y Proteccién Civil (5.B.P.C) del Ayuntamiento de
Alcorcdn, siends un total de 1.018 horas realizadas por el personal asignado a
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las unidades de Divulgacidn, Formacion, Proteccion Civil Técnica e |ntervencion
OCperativa durante 2l segundo trimestre de 2022 y la APROBACION Y
DISPOSICION DEL GASTO para su abono posterigr en némina con el concepto
GRATIFICACIONES, por importe de TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
QOCHENTA ¥ OCHO EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS
{33.288,59 €) con cargo a la aplicacién presupuestaria 10.221.00-15100.

SEGUNDO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacién Interna vy
Atencion Ciudadana se de la tramitacion iegalmente procedente.

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Firmado digitalmente por OANIEL RUBIO
CABALLERQ-Q0***Z. Fecha: 2022 .07.20. 08:24.22+02'00."

+ CONSIDERANDOQ asi mismo el infarme presentado al efecto por la Jefa
de Servicio de Recursos Humanos con fecha 19 de julic de 2022 y cuyo
cantenido se transcribe a continuacion:

“INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES POR
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DEL
SERVICIC DE BOMBERUS Y PROTECCION CIWIL (S.B.P.C.) DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON RELATIVOS A LAS UNIDADES DEL
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022,

CONCEJALIA: SEGURIDAD, QRGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

EXPEDIENTE; 328-22
1. ANTECEDENTES

Se han recibido en esta Cencejalia informes de los siguientes servicios,
relativos a 1a aprobacion de GRATIFICACIONES de personal del SBP.C
asignado a las unidades durante el segundo trimestre de 2022 fuera de [a
jornada normal de trabajo:

Se ha comprobado que el nomerp total de horas extracrdinarias realizadas
por logs trabajadores relacionados a ¢ontinuacidn no superan el maximo de
ochenta al afo segin |o establecido en el articulo 52 del Acuerdo de
Funcionarios y del Cenvenio Colectivo vigentes, no teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios extracrdinarios realizados por causa de fuerza mayor.

Se ha solicitado al Servicio de Contabilidad, RC por las cantidades vy
aplicaciones presupuestarias siguientes.

. APLICACION !
| PRESUPUESTAR(A | MPORTE |
— 10,221.00-151.00 . 33.268,59 :

2. CALCULO
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Los calculos de los importes se han reaiizado siguendo con 1o
establecido en el articulo 52 de! Acuerdo de fungionarios del Ayuntamiento de
Alcorcdn:

“Todas las remuneracionas por horas extraordinarias se abonaran con
ameglo a la tabla retributiva, a través de la nomina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigente scbre cotizacion a la
Seguridad Social. La remuneracién serd del 185% del valor hora bryta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos o en horario ngcturnc tendran un valor
del 225% del valor hora biruta de trabajo. Se aplicara la siguiente férmula:

Huora extraordinaria = (RBA*: 1512) x 185%
Haora extraordinaria Festivamocturna = {RBA *: 1512) x 225%

* RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificaciones”

Una wez cuantificados los trabajos extraordinancs realizados. éstes
corregponden a;

21 La cantidad de 33288 59 € por |a realizacion de 1.018 haras realizadas
durante el segundo tnmestre de 2022 por el personal asignade a las
unidades de Divulgacién, Formacidn, Proteccion Civil Técnica e
Intervencion Operativa, fuera de la jornada normal da trabajo segun el
siguiente desglose:

EMERD ESFEGLM.ISTA 4 130 B

_' o N . BOMBERC ESPECIALISTA T TTenm
""" - ' BOMBERD ESPECIALIETA | 281 L
) ' BOMBERD ESFECWALISTA 00 7! 7B SO
- | JEFEDEEQUIPOSBRC 30 A1OD
o _ " BOMBERO ESPECIALISTA %6 183120
" BOMBERD ESFECILISTA 50 . 1.636.00
— - - "BOMBERQO ESPECWLISTA 58 1806 68
P _ — - "JEFEDEEQUIPO $BPC  BO.  2E'6.00
’ - - = | BOMBERQ ESPECIALISTA 22 T rigan
o . BOMBERC ESPECIALSTA 21 58870
- ) _ T BOMBERC ESPECWALISTA 12 T aezan
"""" - awﬁsm ESPECIALISTA 17 5SS 40
) " BOMBERO ESPECIALISTA | 4 130,80 .
- - ) "BOMBERO ESPECALISTA 20! §54.00
- o T BOMBERQ ESPLCIALISTA #3 BRI
| BOMBERO ESPECIALISTA an 1.569.60
...... _ S somcongwe % T wide
- )  BOMBERO ESPECALISTA 45 147150
JEFE DE DOTACION SBPE  © 30 0100
"""" - - ' BOMBERO ESPECIALISTA 30 #8100
T T T " GOMBEROESPECIALISTA &4 208280
______ | BOMBERD ESPEGIALISTA ar 2RO eD
- T BOMBEROESPECWLISTA &3 17Tmwn
. S, R eeemETa T | 8w,
] T BOMEERD ESPECIALISTA 24 C7eaBn
""" T T BOMBEROC ESPECIALISTA B i,
- T - | BOMBERO ESPECIALISTA 72 238440
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| JEFE DE EQUIPO SBPC T ap T13a800
_ * JEFE DE EQUIPQ SBPC W 67 00
1018 33 208,50

3. FUNDAMENTOQS DE DERECHO
2.1 Gratificaciones

Articulo 6.3 Real Dacreto 861/1988 de 25 de abril, por el que se astablace
el régimen de las retribuciones de los funcionarios de la Administracién Local.

La Resclucién de 28 de febrero de 2018, de la Secretaria de Estado de
Funcién Puablica, por la que se dictan instrucciones sobre jomada y horarios de
trabajo del personal al servicio de la Administracion {3eneral dal Estado y sus
organismos poblicos. Establece en el punto 1.2 “Las normas contenidas en fa
presente Resolucidn no se aplicaran al personal militar de las Fuerzas Armadss,
ni al personal de las Fuerzas y Cuerpos de Sequridad del Estado; ni al personal
de las emfidades citadas en e apartado anterior destinado en instifucionss y
establecimientos penilenciarios 0 en instituciones y establecimientos sanitarios:
m al personal que presfe servicios en cenlros docentes o de apoyo & fa docencia,
Para estos colechives, asf como para aguelios otros en los que 18 naturaleza
singular de su frabafo lo reguiara, se aplicaran las regulaciones especificas que
procedan, deferminadas conforme & los mecanismos y ambios de negociacion
derivados del texto refundido de la Ley del Estafulo Bdasico del Empleado
Puablico, aprobado por Real Decrelo [ egisiativo 52015 ..."

Real Decreto Legislativo 52015 por &l que se aprueba ¢! texto refundido
de la Ley del Estatuto Basice del Empleado Poblice, Articule 47 Jornada de
trabajo de fos funcionarios publicos,” Las Administracionas Poblicas establecerdn
Ia jornada general y las especiales de trabsjo de sus funcionaros ptiblicos. La
jornada de trabajo podra ser a fiempo completo o a tiempo parcial™

Ariculo 52 del Acuerdo/Convenio del Ayuntamiento de Alcorcdn y sus
O0AA,

Acuerdo de 13 de abril de 2021 (3/141) de la JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL del Ayuntamiento de Alecarcén, RELATIVO A LA JORNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023,

Acuerdo de 31 de agosto de 2021 de la Junia de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Alcorcdn relative al ANEXQ AL ACUERDQ 2021-2023 DE LAS
CONDICIONES DE TRABAJO DE LA PLANTILLA DEL SBPC SOBRE EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS EN PREVENCION, INSFECCION,
FORMACION Y DIVULGACION CIUDADANA,

4. COMPETENCIA
El érgano competente para la autorizacion de la realizacion de los
trabajos extraordinarics por los trabajadores indicados es la Junta de Gobierno

Local, en virlud de las competencias en materia de gestion econdmica le atorgan
el art. 127.1.9) de ia Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladara de |las Bases del
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Reégimen Local, en la redaccion dada por |la Ley 57/2003, y el art. 141.1.9) del
Reglamento Organico Municipal.

Por cuanto antacede y previo informe de fa Intervencién Municipal donde
se acredite la existencia de crédito adecuado y suficiente, formulo al Concejal de
Seguridad Organizacidn interna y Atencidn Ciudadana la  siguiente
PROPUESTA:

PRIMERCQ: La APROBACION de las GRATIFICACIONES por los trabajos
extraordinarios realizados fuera de la jomada nomal de trabaje por el citado
personal del Ayuntamiento de Aleorcén, slendo un total de 1.018 haras
realizadas por el personal asignado a las unidades de Divulgacion, Formacion,
Proteccidn Civit Técnica e Intervencién Operativa durante ] segunde trimestre
de 2022

SEGUNDO: La APROBACION ¥ DISPOSICION DEL GASTO, para su
abono posterior en ndmina con el concepto GRATIFICACIONES, por imporie de
TREINTA ¥ TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA ¥ OCHO EUROS CON
CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS (33.288,59 €) con carge a la aplicacion
presupuastana 10.221.00-15100,

TERCERQ: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacién Intema vy
Atencién Ciudadana, se dé la tramitacién legalmente procedente.

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS. Firmado
digitalmente por MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA-50""P. Fecha:
2022 07.19. 14:29:21+02°00"."

» VISTO & Informe presentada al efecto por el Departamento de
Intervencidn sobre fiscalizacion del expediante de fecha 19 de octubre de 2022,
asi como el documento de retencion de crédito (RC) emitide por &l mismo el dia
20 de julio del comente. y cuyos contenidos se franscriben & conlinuacidn,
respectivamente:

' “INFORME DE FISCALIZAC!ON LIMITADA PREVIA DE GASTOS. N°
1085/22

EXPEDIENTES DE PRCDUCTWIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
VARIACIONES,

AUTORIZACION Y COMPROMISOS DE OQTROS PLUSES Y|
COMPLEMENTOS.

EXPTE. 328/22

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
O FAVORABLE CON OBSERVACIONES

0 CONREPARO
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ACTAS

.[_ . DATOS GENERALES B
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS -
| POR PERSONAL DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL
| {SBP.C) DEL AYUNTAMIENTC DE ALCORCON RELATIVOS A LAS |
UNIDADES DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2022

[ MODALIDAD DE GASTO GASTOS DE PERSONAL |
TIPO DE EXPEDIENTE GRATIFICACIONES |
' SUB TIPQ '
CRITERIO DE ADJUDICACION ‘
AREA DE GASTO OTRAS PRESTACIONES |
ECONOMICAS
ORGANO GESTOR DEL GASTO  )UNTA DE GOBIERNO LOCAL
FASE DE GASTO A
IMPORTE 33.288.59 EUROS

APLICACION PRESUPUESTARIA
ORGANO COMPETENTE PARA

| RESOLVER LA DISCREPANCIA

Il. DOCUMENTACION EXAMINADA

| « 14107722 Informe indicativo de fos servicios extraordinarios a retribuir
suscritos por O, Radl Esteban Canal, Suboficial-Jafe del Servicio de
Bomberos y Proteccidn Civil.

10-221.00-151.00
ALCALDIA

= 19/07/22. Propuesta de resolucién relativa a las gratificaclones
realizadas por personal del Servicioc de Bomberos y Proteccion Civil del |
| Ayuntamiento de Alcercon, suscrita per D* Maria Jessica Lépez Garrosa,
Jefa de Servicic de Recursos Humanos.

« 20/07/22. Proposicion que presenta D. Daniel Rubio Caballern,
Concejal Delegado de Seguridad, Orgeanizacidn Interna y  Atencién
Cludadana, a la Junta de Gobiemo Local.

o 20007722 Retencion de crédrto N® 220220012008,

— . DATOS COMPROBADOS
A REQUISITOS BASICOS |  NO NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO coupmm:!
At 1321 La sxstencia de ) i
i a) RD . crédito presupuestano y que | |
42472017, el propuesto a5 el adecuado .
&rt. 172 y |y suliciente 8 la naturaleza ‘
176 del gasic u obligackin que e |
TRLHL, Prooonga Contraer, y que e | X il
incorpora en & axpedients el I
carrzspondents cemBcado ) | |
Cde sxistenciz de codlito o 1 I
documenhito equlvalente, .
At 132 (2 Que Ips gastos u ‘
b) R | obligaciones se proponer af |
4242017, | drgand competente para la | X !
At 185 | aprobacidn del gasio, ' g
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¢+ TRLHL

Arts.
123,124,
CAZF de 1a
LBRL ¥y
Decretos
de
dalegacidn
Alcoredn.

3. La sompetencia del

grgang que dicte & acto
- adminigtralive, es conforme
a o establecido &n la
legistacibn del regimean local
aplicable y al régimen da
delegacin de competencias
|vigunle.

Art. 132
a) RO
| 42412017,
ArL174
i TRLHL

4 Al trlarse  de
gasios de caracter plunanual,
guis 5o cumple I
preceptuado en &l articulo
;174 del TRLEHL.

Art. 132
-y RO
4242017
Art. 1736
TRLHL.

5. Al tralarae d=
gasles  con  finganciacion

que  los  Rnancian  son
ejgculivos ¥y que se acredita
sy efectividad con B
gxistencia oe  documenios
fahacientes,

i afectada, que los recursos -

At 132
a) RO
2472017,
AtATAG Y
1741
TRLHL.

5. Al tratarge  de
tremitacion  anticipada 5N
finenciacidn  afectada, yue
s ncluys la subordinaciin
de la autonzacién del gasto
al créditd para &l ajercicio gn

presupuesto.

& cual s& avterice en al

T A, 13.2
a) RD
42472017.
Art.1736 y
1741
TRLHL.

T A tratarse de
i (ramitacién  anticipada  oon
financiacsin afectada, que

I se incluya la subordinacion -

de Iz autorizacion del gasta
al crédito para & ejercicio @l
cual =& aulorice en @l
| presupussio y 3 la firaza
i de la finanaacion

B. REQUISITOS BASICOS

il

RELEVANTE

COMPROBADC |

COMPROBADD

| ADICIONALES

| . OTROS REQUISITOS BASICOS |

‘ ' ESTABLECIDOS POR EL PLEND

I, 86111985

I

CE L& CORFORACIGON

MG
RELEVANTE

COMPROBADD

MO
COMPROBADO

-

Al & RD I8 La propuesta

relribuys senvicios
exiracrdinanocs reaklados
fuera de |a jomada normal de
trabajo.

establacido s adecus a k
establacido en &l conwvenio o
nema reguladora.

19 El precic uniano -

[y

V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
La comprobacion de la coherencia entre la liquidacidn practicada y los criteros

| establecidoy en_el Acuerdo-Caonvenio gel personal furcionang y laberal _se haJ

Pagina 72 de 229



Salla y Firmo

ACTAS e

realizados mediante un muestres aleatoria. Dicho esto, se indica que el expedienta-‘
se sometera a un control inanciera pasterior. .
. -

Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADQ -
20.. X. Fecha: 2022.10.19. 12:53:49+02°00""

"RC Clave Operacion....... 100
Signo. ..., 0
| CONTARILIDAD DEL ‘ :N° Op. Anterior,
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE |N° Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
PRESUPUESTD Oficina;
CORRIENTE i Ejercicio: 2022 ]

Presupuesto: 2022

Organica Programa Econdmica Reaferencia IMPORTE EURCS PGCP
10 22100 15100 22022002684 33.288,59
GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:

- TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y GCHO EUROS CON
CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS (33.288,59 €),

Cidigo de Gasto/Proyecto:
Intaresado:

QOrdina! Bancario

TEXTO LIBERE

RR.HH. 328/22. GRATIFICACIONES DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
UNIDADES S B.P.C. 2 TRIMESTRE

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion{es) que figura(n) en este documente (o su
anexo}, existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenide el imporie que se
resafia.

N° OPERACION: 220220012008
Sentadn en Libro Diario de Contabilidad Presupuestarta con fecha 20/07/2022.

El degcumente ha sido firmade o aprebado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 20/07/2022, 12:27. Firma
electrgnica”
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A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente o expresado en los informes obrantes en la presente resolucidn:

PRIMERC - APROBAR de las GRATIFICACIONES por los servicios
extraordinanos realizados fuera de la jomada normal de trabajo por personal del
Servicic de Bomberos y Proteccion Civil (S.B.P.C.) del Ayuntamiento de
Alcorcon, siende un total de 1.018 horas realizadas por el personal asignade a
las unidades de Divulgacion, Formacion, Proteccién Civil Técnica e Intervencion
Qperativa durante et segundo timestre de 2022 y APROBAR Y DISPONER DEL
GASTQ para su abono posteror en némina con el concepto
GRATIFICACIONES, por importe de TREINTA ¥ TRES MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHC EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS
{33 288,59 €} con cargo 2 la aplicacién presupuestaria 10.221.00-15100,

SEGUNDO.- COMUNICAR a |a Concejalia de Seguridad, Organizacién
Interna y Atencién Ciudadana — Departamento de Recursos Humanos - gue
debera proceder a la tramitacidn del presente expediente de la forma legalments
preceptiva.

» VISTO el expediente de referencia y la Proposicidn emitida al respecte
por el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacidn intema y Atencidn
Ciudadana, Sr. Rubio Cabailero, de fecha 16 de septiembre de 2022 y cuyo
contenido es del siguiente tendar literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENGION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
POR PERSONAL DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL
(S.B.P.C.} DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON DURANTE EL MES DE
JUNIO DE 2022,

Visto el expediente N® 329-22 RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES
PCR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DEL
SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL (S.BPC) DEL
AYUNTAMIENTC DE ALCORCON DURANTE EL MES DE JUNIO DE 2022, los
informes juridicos y previa flscalizacién por la Intervencion municipal.

Tengo al honor de PROPONER a la Junta de Gobierno Local la adopcidn
del siguiente acuerdo:

PRIMERD: la APROBACION de las GRATIFICACIONES por los servicios
extraordinarios realizados fuera de la jomada normal de trabajo por personal del
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Servicic de Bomberos y Proteccién Civil (S.B.P.C) del Ayuntamiento de
Alcorcdn, siendo un total de 22 horas extrsordimarias diurnas y 48 horas
extraordinarias nocturnasifestivas y de 40 guardias de prolongacion de jornada
realizadas fuera de la jornada normal de trabajo durante el mes de junio de 2022
y la APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO para su abono posterior en
ndmina con el concapto GRATIFICACIONES, por impere de TREINTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA Y UN
CENTIMOS (33.234,81 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 10.136.00-
151 .00.

SEGUNDO: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacién Intemna y
Atencion Ciudadana se dé la tramitacion legalmante procedente.

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, CRGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Firmado digitalmente por DANIEL RUBIO
CABALLERO-00**Z. Fecha: 2022.09.16. 08:29,28+02'00'."

» CONSIDERANDO asl mismo el informe presentado al efecto por la Jefa
de Servicio de Recursos Humanos con fecha 15 de septiembre de 2022 y cuye
contenido se transcriba a continuacian:

“INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES POR
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR PERSONAL DEL
SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIvVIL (S.B.P.C.) DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON DURANTE EL MES DE JUNIO DE 2022
INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N° 329-22,

CONCEJALIA: SEGURIDAD, CRGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

FECHA: EJERCICIO 2022
1. ANTECEDENTES

Se han rgcibido en esta Concejalia informes de los siguientes servicios,
relativos a la aprobacién de GRATIFICACIONES de personal municipal del
$.B.P.C. por realizacion de servicies extraordinarios fuera de la jornada normal
de trabajo;

« BOMBEROS

S& ha comprobado que el numerg total de horas extracrdinarias
realizadas por los trabsjadores retacionados a continuacién no supsran el
mdximo de ochenta al afio segln |o establecido en el articulo 52 del Acuerdo de
Funcicnarios y del Convenio Colectivo vigentes, no teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios extracrdinarics realizados por causa de fuarza mayor.

Se ha solicitado al Servicic de Contabilidad, RC por las cantidades y
aplicaciones presupuestanas siguientes:
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TAPLICACION | ..,
EREEUPUESTAR&A | 'MPORTE

10-136.00-151.00 33.234.61

2. CALCULD

Los célculos de los importes se han realizado siguiendo con lo
establecide en el articulo 52 del Acuerdo de funcionarios del Ayuntamiento de
Alcorchn;

“Todas las remuneraciones por horas extraordinarias se abonaran con
arreglo a la tabla retributiva, a través de la némina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecide en la nommativa vigente sobre cotizacion a la
Seguridad Social. La remuneracidn sera del 185% del vaior hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos ¢ en horano nocturne tendran un valor
del 225% del valor hora bruta de trabajo. Se aplicara la siguiente formula:

Heora extragrdinaria = (RBA*: 1512) x 185%
Hora extraordinaria Festiva/nocturna = (RBA *: 1512) x 225%

* RBA = Retribucipnes Brutas Anuales, excapto trienios y gratificacionas”

Una vez cuantificados los trabajos extracrdinarios realizades, #éstos
comesponden a:

2.1  La cantidad de 4 370,85 € por la realizacidn de 22 horas extraordinanas
diumas y 48 horas extraordinarias nocturnas#festivas realizadas fuera de la
jemada normal de trabajo durante el mas de junio de 2022 segun el
siguiente desglose:

" ESPECIALISTA .2 53,66 o 8526 €79 40
BOMBERO :
ESPECKLISTA 2 5186 @ 6538 | BIO4D
BOMBERO :
} ESPECIALISTA AT R -1 B, 85,25 £6% 0
BOMBERD
_- ESPECIALISTA . CHE 2L 8 _ N 75424
BOMBERD : :
ESPECIALISTA 3 366 4 e 683,05
" POMBERO :
ESPECWALISTA -2 53,68 o a 1073
JEFE DE DOTACHH
_ SBPC  _ L 58,21 . 8 LToFs . 740N
BOMBERD
_ ESPECIALISTA _ I 5369 o . m. 1wm
22 2 . e 270Bs

2.2La cantidad de 2886395 € por la realizacion de 40 guardias de
prolongacidon de jomada realizadas fuera de la jomada normal de
trabajo durare el mes de junio de 2022 segln & sigulente desglose
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_ ESPECIALISTA ;. 1. TiIDE; 1050
T S 714 50
BOMBERD :
_. . ESPECIALISTA . 1 s TADE0
...... — - _t TG540
 BOMBERD _ kN
CESPECHALISTA - 1 TI05 710,50
BOMBERSD ; : ! !
_ ESPECIALISTA = _ = 1. 73 ERlLE=
_— — — L 142,00
. BOMBERD
ESPECKLISTA _1_ Mas 71050
s a ) 550
JEFE DE EQUIFD :
SBEC I R 1R 021 4%
. . — ' _ - B21.48
BLMBERO : :
________ | ESPECIALISTA | 11 TB5: 710,50
- —_— - .- . .- 1 o - ?1”,5“
BOMBERD i .
. ESPECIALISTA : 10 Mosc 710,50
L _ _ I F0.50
. BONBERD , :
| ESPECIALISTA : 1- 7IHs° #1050
" BOHABERD
CESPECQIALISTA 1 nos T10.50
BOMBERD :
. ESPECIALISTA LIS - E- 710,50
_— _ — — ¥ 21350
| BOMEIE Ry : _ :
......  EBPECIALISTA @ v TIREC Jio.sa
. TAOD S0
BOMBERD :
......... . ESPECIALISTA L Ties T10.50
BENABERD
_ , ESPECIALITA : L L N TI0.50
| AOMBERC : . :
_ " ESEECIALIZETA ¢ I R ] X ) 5o
E I S 211
BOMBERD H
ESFECIALISTA ) 1 108 710,50
— — .. - 1 _ - 31050
GOMBE R :
__. i EBPECIALISTA @ 1 Fes | _Flose
1 T10.50
BOMBERG
...... ESPELCIALISTA _ R T & [, AL
1 TQG
BOMAERG
...... ESFECIALISTA L Tes Fia.5e
_ L _ _ T _ _ 19 %0
DOMBERG
..... ESPECIALISTA 1" 7103 710.50
] . 1 _ 71048
BOMBEERD )
..... _ESPECIALIETA e VoLFIRSL, THLSD
T " 7050
BOMBERD :
- ESPECIALISTA . 1 nes o L] 710,50
— _ __ A — — e
JEFE DE EQUILPC
...... SBPC LGy EEae o BI1AG
. _ 1 _ . E2vay
BOAEERD :
ESPECIALISTA 1 7B T10,50
- - - : N — 71050
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Hqunz2 _ __'ESPECIALISTA  ;  _ t _TWE_ TIes0
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W22 - . ESPECIALISTA — LA I il
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; L o= 14N
— —_— s — P . T ERG T .
CRgne? 0 L L L. CESPECKUSTA 1 Tes  Ti0sR
] ' e R I 710.50
T - -~ JEFE RE EQUPD i
AT T . — JEBre 0 . __ 1_Enas Bhag
o5 b Lol ! |
E - . - - ; - . .. . 1 . . Bl4d
o TRy ERes. BOMEERD ; ;
Rao_ e T 23 fen2 . . JESPECIALISTA 1 _ TS 710 50
= .‘-';'%". = ' o N T 21 ]
" - = - - . JEFE DE EQUIPO
' junZd _ — LSBPC S 1. 834 . Rl
..... - 1 _ | a1
aq 2h 883 06

3. FUNDAMENTOS DE DERECHO

3.1 Gratificaciones

Articulo 6.3 Real Decreto B61/1986 de 25 de abril, por el que se establece
el régimen de las retribuciones de los funcicnarios de la Administracién Local.

La Resalucion de 28 de febrero de 2019, de la Secretaria de Estado de
Fungion Puablica, por la que se dictan instrucciones sobre jornada y horarios de
trabajo del personal al servicio de la Administracién General del Estade y sus
organismos publicos. Establece en el punte 1.2 “Las nommas contenidas en la
presente Resolucion no se aplicardn af personal militar de lag Fuerzas Armadas,
i af personal de las Foerzas y Cucipos de Seguridad del Estado; ni al personal
de las entidades citadas en el apanado anterior dastinade en inshifucionas y
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establecimientos penftenciarios o en instituciones y establecimientos saniarios;
ni al personal que proste servicios en centros docenles o de 8poyo a la docencia.
Eara est0s colechtivos, asi como para aguefios otros en los que fa naluraleza
singuiar de su trabsajo lo requiera, se aplicarén les reguiaciones espacificas que
procedan, deferminadas conforme a los mecanismos y &mbitos de negociacion
derivados del texto refundido de ta Ley del Estatito Basico del Empleado
Fibiico, aprobado por Real Decreto Legislfative 5/2015 ..."

Real Decreto Legislative 52015 por el que se aprueba el texte refundido
de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, Articulo 47 Jomada de
trabajo de los funcionarios pablicos,” Las Adminisiraciones Pablicas estableceran
la jomada general y las especialas de lrabsjo de sus funcicnarios publicos. La
jomada de trabajo podré ser a fempo completo o a iemipo parcial™.

Articulo 52 del Acuerdo/Convenio del Ayuntamiento de Alcorcon y sus
OOAA,

Acuerde de 13 de abril de 2021 (3/141) de 1a JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL del Ayuntamiento de Alcorcon, RELATIVD A LA JORNADA LABCRAL
DEL SERVICIO DE BOMBEROS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023.

Acuerdo de 31 de agosto de 2021 de la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de AlcorcdHn relative al ANEXQ AL ACUERDO 2021-2023 DE LAS
CONDICIONES DE TRABAJO DE LA PLANTILLA DEL SBPC SOQOBRE EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS EN PREVENCION, INSPECCION,
FORMACION Y DIVULGACION CIUDADANA.

4. COMPETENCIA

El ¢rgano competente para la autorizacion de |a realizacién de los
trabajos extraordinarics por los trabajaderes indicados es la Junta de Gobierng
Local, en virtud de las compeatencias an materia de gestion econdmica le otorgan
el art. 127.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Regimen Local, &n la redaccion dada por la Ley 57/2003. v el art. 141.1.g) def
Raglaments Organice Municipal.

Por cuanto antecede v previo informe de [a Intarvencién Municipai donde
se acredite la existencia dge crédito adecuado y suficiente, formuto af Concefal de
Seguridad Crpanizacidon Interna y  Atencién  Ciudadana la  siguiente
FROPUESTA:

PRIMERQ: La APROBACION de las GRATIFICACIONES por los trabajos
extraordinarios realizados fuesra de la jornada normal de trabajo por el citado
personal del Ayuntamientc de Alsorcén, siende un total de 22 horas
extraordinarias diurnas y 48 horas extraordinarias nocturnasfestivas y de 40
guardias de prolongacién de jernada realizadas fuera de [a jornada normal de
trabajo durante el mes de junio de 2022.

SEGUNDO: La APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTQ, para su

abono posterior en nomina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe de
TREINTA ¥ TRES MIL DOSCIENTCS TREINTA Y CUATRC EURQOS CON
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OCHENTA ¥ UN CENTIMOS (33.23481 € con carge a la aplicacion
presupuestaria 10.136.00-151.00.

TERCERC: Que, por la Concejalia de Seguridad. Organizacion Interna y
Atencion Ciudadana, se de la tramitacion lagalmente procedente.

LA JEFA DE SFERVICIO DE RECURSOS HUMANOS. Firmado
digitaimente por MARIA JESSICA LOPEZ GARRQSA-50"*P. Fecha:
2022.09.15. 14.09:54+02'00"."

« VISTO el informe presentado al efecto por el Departamanto de
intervencion sabre fiscalizacién del expediente de fecha 19 de octubre de 2022,
asi como los dos documentos de retencidn de cradito (RC) y &) de anulacion de
retencion gde crédito de uno de ellos, emitidos por el misme tos dias 21 de julic ¥
16 de septiembre del comrente. y cuyos contenidos se transcriben a
contingacion, respactivamente:

[ ——————— —— T . . T T T

1
“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS. N°|
1087122 '

|EXPED1ENTES DE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS ¥ OTRAS
| VARIACIONES.

II AUTORIZACION Y COMPROMISOS DE OTRDS PLUSES Y
| COMPLEMENTOS. '

| EXPTE. 285/22 “

_—— e —— — o e = ——— ———— e - ——— ———— ———— A& e em —em e

| SENTIDO DE LA FISCALIZACION:

X FAVORABLE

D FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CONREPARD

e — = ]

\ 1. DATOS GENMERALES |

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
POR PERSONAL DEL SERVICIC DE BOMBEROS Y PROTECCION CIvIL ]
(3.B.P.C.) DEL AYUNTAMIENTC DE ALCORCON DURANTE EL MES DE
JUNIO DE 2022,

MODALIDAD DE GASTO ~ GASTOS DE PERSONAL |

l TIPO DE EXPEDIENTE GRATIFICACIONES ‘
SUB TIPO |
CRITERIO DE ADJUDICACION |

| AREA DE GASTO OTRAS PRESTACIONES '

| ECONOMICAS

i ORGANO GESTOR DEL GASTQ  JUNTA DE GOBIERNO LOGAL ‘]
FASE DE GASTO A
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[IMPORTE

APLICACION PRESUPUESTARIA

" ORGANO COMPETENTE PARA
' RESOLVER LA DISCREPANCIA

33.234,81 EUROS
10-136.00-151.00

ALCALDIA

. DOCUMENTACION EXAMINADA

= 08/07122, 20/07/2022: Informes indicatives a las guardias de
prolongacion de jomada y guardias extracrdinarias a retribuir suscritos por
0. Raul Estaban Canal, Suboficial-Jefe del Servicio de Bomberos y
Proteccian Civil.

« 15/09/22: Retencion de crédito N°® 220220014524,

« 15/09/¢2. Propuesta de resolucién relativa a las gratificaciones
realizadas por personal del Servicio de Bomberos y Proteccion Civil del
Ayuritamiento de Alcorcdn, suscrita por D* Maria Jessica Lopez Garrosa,
Jefa de Servicios de Recurses Humanos.

« 16/09/22. Proposicion que presenta 0. Daniel Rubic Gabailero,
Concejal Delegado de Seguridad, Organizacion Intema y Atencion
Ciudadana, a la Junta de Gobiemo Local.

. DATOS COMPROBADOS

A, REQUISITOS
GENERALES

BASICOS

[
: RELEVANTE

COMPROBADC

M
COMPROBADO

Arl,
aj RD
4242017,
CAM, 172y
, 176
| TRLHL.

13.2 1. La

existensis  da
crédifo prasupuesians y que
el propuesto es el adecuado
¥ suficienie a la naturalaza
ded gaste U obligacién que se
proponga conlraer, y que se
incorpora an el expediente ol
correspondiente centificado
de existencia de crddido o
documentt equvalents.

At 13.2
[} RD
4242017,
Art, 185
: TRLHL.

2. Que los gastos u
obligaciones se proponer al
drgano Compelent: para la

! aprobacién del gasto.

Arts.

- 123,124,
127 da la
LEREL ¥
Decretos
de
delegacidn
Alcorcon.

organc que dicte e agto
atdministratlve, es confarme

wiggente.

3, La competencia del |

a la establecido en g
legizlacidn del régimen kcal
aplicable y al rdgimen e :
delegacitm de competenciae |

Art. 132
a) RD
4242017,
Art 174
TRLHL

4. Al ratarse  de
gasios de cardctar plunanual,
que =8 cumple 1]
préceptuado an o articuk
174 del TRLRHL,

Ar.  13.2
a} RO

4242017

5 Al

alectada, que I recursos

. Iretarse de
gastos  con  financiackon |
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||M 1736 [que Ios  financian  son
. TRLHL. : gjecutivos ¥ que se acredita
su efectvvdad con o
existencia de documentos
fehacientes.
| | Art. 132 '|6. Al tratarse  de
" a) RD ' ramilacidn anticipada  sin
-, 424/2017  financiacibn afectada, que )
At1736y se incluye la subordinacion |
174.1 de la autorizacion del gasto X .
TRLHL. 2l erédito pars el ejercicio en |
gl cual se audtorice en el
presupuasto. I
A, 132 7. Al tatarse  de
ap RD | immdacién anticipada con
424/2017. | Ananciacitn  afectada, que !
AM1T3E y | se incluys la subordinacién
1741 de la autorizacion del gasto X
TRLHL. al crédito para e ejercicio el
‘cusl s& autoce en el
presupuetleo ¥ a la imeza ;
de la financiacian. |
B. REQUISITOS BASICOS NG | NG
ADICIONALES RELEVANTE | “OMPROBADG | o opprasapo
C. OTROS REGQUISITOS BASICOS NG = No
ESTABLECIDOS POR EL PLENO | pp\ pyante | COMPROBADO | (. nunnoeang |
DE LA CORPORACION
| Ad_ 8 RD [8. La propuesta |
BE1/19685 | reirbuye senvicios
extraordinarios reslizados X
fuera de |a jomada narmal de
trabaje, .
a. El precic unitano
" pstablecido se adecua a o x
astablecidc en & comnvenio o
norma reguladora, [ .

IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

La comprobacion de la coherencia entre la liquidacion practicada vy los cnterios
establecidos en el Acuerde-Convenio del perscnal funcionaric y laboral se ha |
realizados madiante un muestreo aleatoric. Dicho esto, se indica qua ¢l expediente
sa sometera a un control financiero posierior,

Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMOC CUADRADO -
20.. X Fecha: 20221018 13:07:51+02°00° "

Ich

Clave Operacion...__. 100

Signo....ooe

0

" CONTABILIDAD DEL
PRESUPUESTO DE
GASTOS

| _PRESUPUESTO

RETENCION DE
CREDITO

N° Op. Anteriar;
N® Expedients;

Aplicaciones: 1

Oficina:
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ACTAS o

Presupueste. 2022

QOrganica Programa Econémica Referencia IMPORTE EURDS PGCP
i0 22100 15100 22022002687  32.6867.21
GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:

- TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE EUROS CON
VEINTIUN CENTIMOS (32 667 21 €).

Cédigo de Gasto/Proyecto:

interesado:

Ordinal Bancarnic
TEXTO LIERE

RR.HH. 329/22 GRATIFICACIONES DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
S.B.P.C. JUNIO 2022,

CERTIFICQ: CQue para la(s} aplicacion{es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe gue se
resefa.

N® OPERACION: 220220012040
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 21/07/2022.

El decumento ha sido fimmado o aprobada por:

1.- 1ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA. Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Fimmado 21/07/2022, 11.06. Firma
electrdnica.”

"RC/ Clave Operacion....... 100
Signo................. D
I CONTABILIDAD DEL ) iN° Op. Anteripr: |
| PRESUPUESTODE | ANULACION DE | N° Expediente:
GASTOS | RETENCION DE | Aplicaciones. 1 |
PRESUPUESTO CREDITO | Oficina; |
__CORRENTE _ { _ _ _ [|Eemicio2022 ____ |

Presupuesto: 2022

Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EURDS PGCP
10 22100 15100 22022002687 32.667 21
GRATIFICACIONES
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IMPORTE EUROS:

- TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA ¥ S5IETE EUROS CON
VEINTIUN CENTIMOS (32 667,21 €}

Cddigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Ordinal Bancario
TEXTC LIERE

RR.HH. 329/2022. GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
S.B.P.C. JUNIC 2022 (SOLICITUD DE ANULACION 15/00/2022)

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacién{es) que figura{n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible. quedando retenido el importe que se
resefia.
N° OPERACION: 220220614523
Sentado en Libre Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 16/09/2022.

Ei documento ha sido firmado ¢ aprabade por.

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Fimado 19/08/2022. 10.02. Firma
electrénica.”

"RC Clave Operacién....... 100
Signo......coeireeeeee. 0
[ CONTABILIDAD DEL |  [N°Op. Anterior; |
PRESUPUESTO OE | RETENCION DE | N° Expediente: |
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1 |
PRESUPUESTO | | Oficina: :
| _ CORRENTE _ _| _ _ __ ___|Ejercicio202 _ _ __ _|

Presupuesto: 2022

Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EURCS PGCP
10 13600 15100 22022003191  33.234,51
GRATIFICACIONES EXTINGION DE INCENDIOS

IMPORTE EUROS:

- TREINTA ¥ TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON
COCHENTA Y UN CENTIMOS (33.234 .81 €).

Cdadiga de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Ordinal Bancans
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TEXTO LIBRE

RR.HH. 329/22. GRATIFICACIONES DE SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
S.B.P.C. JUNIO 2022 {NRI 16/09/22)

CERTIFICQ: Que para la(s) aplicacidni{es} que figura(n} en este documento {0 su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia,

N° OPERACICN: 220220014524
Sentado en Libro Ciaric de Contabiilidad Prasupuestaria con fecha 18/08/2022.

El decumenta ha side firnada o aprobado paor:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmade 19/09/2022. 10.03. Firma
electrdnica.”

A la vista de cuanto antecade, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR !z Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por [0os motlvos expuestos en la misma y considerando
igualmente {0 exprasado en los infarmas obrantes en la presente resolucién:

PRIMERC.- APROBAR las GRATIFICACIONES por los servicios
extracrdinarios realizadas fuera de la jormada normal de trabajo por personal del
Servicio de Bomberps y Proteccion Civil (S.B.P.C.) del Ayuntamiento de
Alcorcon, siendo un iotal de 22 horas extraordinarias diurnas y 48 horas
extragrdinarias nocturnasfestivas y de 40 guardias de prolongacién de jomada
realizadas fuera de la jomada normal de trabajo durante gl mes de junio de 2022
y APROBAR Y DISPONER DEL GASTO para su abono posterior en némina con
al coencepte GRATIFICACIONES, por importe de TREINTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO EUROS CON OCHENTA Y UN
CENTIMOS {33.234 81 € con cargo a la aplicacion presupuestaria 10.136.00-
151.00.

SEGUNDO - COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacion
Intema y Atencidn Ciudadana = Departamento de Recursos Humangs — qug
debera procedsr a la tramitacién del presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

» VISTO el expediente de referencia y la Froposicion emitida al respecio
por el Concejal Delegade de Sequrdad, Organizacidon Interna y Atencion
{Ciudadana, Sr. Rubio Caballero, da fecha 4 de octubre de 2022 y cuyo contenido
es del siguiente tenor literal:
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“pROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DE SEGURIDAD,
ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA RELATIVO A LAS
GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
FUERA DE LA JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTC DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL
EXPEDIENTE N° 35%-22.

Viste 2l expediente N° 359-22 RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES
POR SERVICIOS EXTRACRDINARIOS REALIZADOS FUERA DE LA
JORNADA NORMAL DE TRABAJO POR DIVERSO PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, los informes juridicos y previa fiscalizacion
por la Intervencion municipal.

Tengo &l honor de PROPONER a la Junta de Gobierne Local la adopeidn
del siguients acuerdo:

PRIMERO: la APROBACION de las GRATIFICACIONES por ios servicios
extraordinarios realizados fuera de ta jormada noemal de trabaje por personal del
Ayuntamiente de Aleorcon, siendo un total de 612,75 horas extraordinanas
diumas y 84,50 horas extracrdinarias nocturnasfestivas realizadas fuera de la
jornada nommal de trabajo durante el ejercicio 2022 y la APROBACION Y
DISPOSICION DEL GASTO, para su abona posterior en némina con el concepto
GRATIFICACIGNES, por imperte de VEINTICUATRO MIL TREINTA ¥ NUEVE
EUROS CON SEIS CENTIMOS {24.030,06 €) con cargoe & la aplicacion
presupuestaria 10-22100-15100.

SEGUNDCQ: Gue, por la Concejalia de Saguridad, Organizacion Intema y
Atencidn Ciudadana se dé la tramitacion legalments procedente,

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, CRGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA. Firmade digitalmente por DANIEL RUBIO
CABALLERO-00"""Z Fecha: 2022.08.16. 08:29:268+02'00'"

« CONSIDERANDO asi mismo el informa presentado al efecto por la Jefa
de Servicio de Recursos Humanos con fecha 4 de octubre de 20227 y cuyo
contenide se ranscribe a continuacion:

“INFORME-PROPUESTA RELATIVO A LAS GRATIFICACIONES POR
SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS POR DIVERSQ PERSONAL
DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON INCLUIDOS EN EL EXPEDIENTE N°
359-22,

CONCEJALIA: SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CIUDADANA

FECHA; EJERCICIO 2022

1. ANTECEDENTES
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‘ Se han recibido en esta Concejalia informes de los siguientes servicios,
relativos a la aprabacidon de GRATIFICACIONES de diverso personal municipal
por realizacién de servicios extraordinarios fuera de la jornada normal de trabaje:

CONTRATACION Y PATRIMONIO
DEPORTES

NUEWVAS TECNOLOGIAS

OFICINA APOYD JUNTA GOBIERNQ LOCAL
PARGIUES Y JARDINES

PLENOS

RECURSOS HUMANOS

SANCIONES

Se ha comprobado que el numers total de horas extracrdinarias
realizadas por los trabajadores relacionades a continuacidn no superan el
maximo de ochenta al afio segdn lo establecido en el articulo 52 del Acuerdo de
Funcicnarios y del Convenio Colectivo vigentes, no teniéndose en cuenta a estos
efectos los servicios extraordinarios realizados por causa de fusrza mayor, ni las
excepciones establecidas en el Acuerdo de Junta de Gobiemo Local n® 12/331
de fecha 26 de julic de 2022, para determinados servicios municipaies.

Se ha solicitado al Servicio de Contabilidad, RC por las cantidades y
aplicacionas presupuestarias siguientes:

APLICACION !

PRESUPUESTARIA 'MPDRTE_ '
_. 10-22100-15198 | -
10-22100-15100 | 24.039,06

2. CALCULO

lL.os calculps de los importes se han realizado siguiendo con lo
establacide en el articulo 52 del Acuerdo de funcionarios del Ayuntamienta
de Alcorcon,

*Todas las remuneraciones por horas extraocdinarias se abonaran con
arreglo a la tabia retributiva, a través de la ndmina mensual, a efectos de dar
cumplimiento a lo establecido en la normativa vigante sobre cotizacién a la
Seguridad Social. La remuneracién serd del 185% del valor hora bruta de
trabajo. Las realizadas en dias festivos 0 en horario nocturno tendran un vater
del 225% dal valor hora bruta de trabajo. Se aplicara la siguients férmula;

Hora extracordinaria = {(RBA*®: 1512) x 185%
Hora extraordinaria Festivafnocturna = (RBA *: 1512} x 225%

* RBA = Retribuciones Brutas Anuales, excepto trienios y gratificacicnes™

Una vez cuantificados los trabajos extraordinarios realizados, estos
corresponden a:
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24 La cantidad de 2403006 € por la reafizacion de 612,75 horas
extraordinarias diurnas y 84,50 horas extracrdinarias nocturnasfestivas
reatizadas fuera de 'a jornada nermal de trabajo durante el ejercicio 2022
segln el siguiente desglose:

) ; AUXILIAR S I .-
A fapMmisTRATVO | 250, 3007 0P @ 7w
s . AUKILIAR d
2 ADMINISTRATIVGR | 403 3T, 080y g e
b - - : AUKILIAR ' ! i
!_ 15 w22 :  ADMINISTRATRCNA 50 30077 000 Dj 166 3¢

! | | 1250 i pon ; 405 4
: 204022 ’ IFEOH : ?.uni z?.w'L .00 o, 190.2¢
. poo l 190,26
e S _|_M.LM _ -
.2?_'_-11.--22 T ADMINISTRATIVO!A ~ 5 I:H:n]_ :.'.245 i 000 I v LLodr ]
; 500 Ponoe _ 162 2¢
J— e — L e e +_¢F'EFU’|R|0DE e —_ —_— _| —
iz t _ NSTALAGIONES | 700! 289, M?"j ol 200,12
, , OPERARIODE  © ...} .
i Nematgws 7 ms @ o m
OPERARIO DE : i ; T .
|2_2_1u= z . _ _ INSTALACIONES 78! A 51;| _a.a-n P ﬂ‘ir 2072
i QPERARID DE . i .
| Fo-22 _ | MeTaLACioNES I.....’-“- (s 0w 8 02
: i
i ‘ ! 2ns-u| : nnnl ' atd B
. - . B o - j— — — — —. —
RLETS.. munucwn boan ! z-a_ns—l_ o0 | o Jr 1781t
T 1aulzz . mnnucmn [ 00 2NE5. 000 a 179.0¢
- ._.i - - — —— e | ...... |_ —_ JL — —
1422 - cmunuc:'ron P 80| 29es) o_nn—!_ ol 175.1¢
1522 | caunucmn | a00; 2085 | 0,00, o o6 &
1u h-22 . oonwcmn Coe0 f 2985 000 v I 179,10
191u|—22 | CONDUCTOR i age| 2088, Qan 5 T
) L _ _ N A T B - = _
20qul-22 ; CONDUCTOR gon e85 Q00 o 7
e - e :
| 21fubz2 i | conpuctor | moo| e85! woog o | 176.1¢
ez _ - |oonoweroR_ 4 M"T'_ 785 ﬂﬂr _e e
; . 51,00 ' ogo -. BEREIE:
R A 1= ST ¥ .&?Bi b f-[ .06
12l 22 _ PEON ALY uuc ______ ol 7 1o3pe
RERE) _[ - - 'P_gpn ) _‘_ u_oﬂ— 27,18 00D R 1830k
14jul-22 : _ e | ee0, 28, g0, ¢, W
i‘lﬂ.-jul—'.’z ~ PeoM ' ap0! zr1s| goa! T e mase
; I 27 00 | LD . 733, B
1 1
| 10k -t - = LJEFEDESERVICIO D00 l_ 0’ zon! 058 3011
V22 _ _ IEFE OE SERVICIO i .00 o um- 100,54 1A
,‘u-p—z_z_ _ krecESERVICID : 100 8287) non_; _____ 0| s
| 214uk-22 _t ...... e “EE“”E£| Ago  mE?  ged, 0 bz
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3. FUNDAMENTQS DE DERECHO

3.1 Gratificaciones

Articuio 6 3 Real Decrete 861/1985 de 25 de abril, por el que se establece
el régimen de las retribuciones de los funcionarios de la Administracion Local.
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t a Resolucidn de 28 de fabrero de 2019, de la Secretaria de Estado de
Funcion Publica, per 1a gque se dictan instrucciones sobre jomada y horanos de
trabajo del personal al servicio de la Administracion Gensral del Estado y sus
organismos publicos. Establece en el punto 1.2 *Las normas contenidas en la
presente Resolucion no se aplicaran al personal militar de las Fuerzas Armadss,
ni af personal de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad defl Estado. ni af personal
de las entidades cihadas en of apariado antenor destinado en instituciones y
establecimientos penitencianios © en Instiuciones y establecimientos sanitarios;
i &l personal que preste servicios en centros docenles o de apoyo 4 fa docencia,
Paras estos coleclivos, Bsi como para aqueffos olros en los que la naturalezs
singular de su trabajo lo requiera, se aplicardn las requlaciones especificas que
procedan, detenninadas conforme a los mecanismos y ambitos de negociacion
derivados del texto refundide de la Ley del Estalulc Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decrofo Legislativo 52015 .7

Real Decreto Legislativo 5/2015 par el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Puablico, Aricule 47 Jarnada de
trabajo de los funcionarios publicos,” Las Administraciones Pitblicas establecerén
la formada general y 185 especiales de trabajo de sus funcionarios publicos. La
jomada de frabsjo podrd ser a tiempo completo o a tiempo parcial”.

Articulo 52 dsl Acuerdo/Convenic del Ayuntamiento de Aicorcon y sus
QOAA.

Acuerde de 13 de abril de 2021 (3/141) de la JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL del Ayuntamiento de Alcorcon, RELATIVO A LA JORNADA LABORAL
DEL SERVICIO DE BOMBERGS Y PROTECCION CIVIL 2021-2023.

Acuerdo de 31 de agosto de 2021 de la Junta de Gebiernc Lecal del
Ayuntamiento de Alcorcon relative al ANEXO AL ACUERDO 2021-2023 DE LAS
CONDICIONES DE TRABAJO DE LA PLANTILLA DEL SB8PC SOBRE EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS EN PREVENCION, INSPECCION,
FORMACION Y DIVULGACION CIUDADANA,

4. COMPETENCIA

La competencia estd atribuida a la Junta de Gobiemo Local, segun lo
determinado en el articulo 127 de la Ley 7/1985 de 2 de abril Reguladora de
Bases ge Régimen Local, habiende sido delegada en el Concejal de Segundad,
Chrganizacién Interna y Atencién Ciugdadana, en virtud de Acuerdo de fecha 25 de
junio de 2019

Por cuanto anteceds y pravio informe de la Intervencién Municipa! donde
se acredite la existencia de crédite adecuado y suficiente. formulo al Concejal de
Seguridad Organizacién  Interna  y  Atencidn Giudadana la siguiente
PROPUESTA:

PRIMERO; La APRCBACION de las GRATIFICACIONES par los trabajos
extraordinarios realizados fuera de la jomada normal de trabajo por el citado
personal del Ayuntamiento de Alcorcdm, siendo un total de 61275 horas
extraordinarias diurnas y B4,50 haras extracrdinarias nocturnasfestivas
realizadas fuera de la jornada normal de trabajo durante el ajercicio 2022,
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SEGUNDQ: La APROBACION Y DISPOSICION DEL GASTO, para su
abono posterior an némina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe de
VEINTICUATRO MIL TREINTA Y NUEVE EURCS CON SEIS CENTIMOS
(24.039 .06 €} con cargo a (a aplicacién presupuestaria 10-22100-15100.

TERCERQ: Que, por la Concejalia de Seguridad, Organizacién Interna y
Atencion Ciudadana, se dé [a tramitacion legalmente progedente.

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS. Fimado
digitaimente por MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA-50*""P. Fecha:
2022.10.04. 09:01-30+02'00" "

+ WVISTO el informe presentado al efecto por e Departamentc de
Intervencién sobre fiscalizacion del expediente de fecha 14 de octubre de 2022,
asi como los dos documentos de retencidon de crédito (RC) vy el de anulacion de
retencion de credito de uno de ellos, emitidos por el mismoc log dias 1 da
saptiembre ¥y 4 de ociubre del commiente, ¥y cuyos contenides se transcriben a
continuacidén, respectivamente:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS. N°
1060722

.EXF‘EDJENTES CE PRODUCTIVIDAD, COMPLEMENTOS Y OTRAS
VARIACIONES.

AUTORIZACION ¥ COMPRCMISOS DE OTRCS PLUSES Y|
COMPLEMENTOS.

EXPTE. 356/22

i SENTIDO DE LA FISCALIZACION: I
X FAVORABLE
O FAVORABLE CON OBSERVACIONES |

O CONREPARD 4.

.. DATOS GEMERALES |

GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS REALIZADOS
POR DIVERSO PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. i

MODALIDAD DE GASTO GASTOS DE PERSONAL |
TIPG DE EXPEDIENTE GRATIFICACIONES l
| SUB TIPO .
' CRITERIO DE ADJUDICACION ‘
AREA DE GASTO OTRAS PRESTACIONES '
ECONOMICAS

!
ORGANO GESTOR DEL GASTO  JUNTA DE GOBIERNO LOCAL |
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[FASE DE GASTO A
- IMPORTE 24 039,08 EUROS

APLICACION PRESUPUESTARIA  10-221.00-151.00 |
ORGANG COMPETENTE PARA -
RESOLVER LA DISCREPANCIS ~ ALCALDIA
1l. DOCUMENTACION EXAMINADA

= Informes indicativos de los servicics extraordinarios a retnbuir |
suscritos por los Responsables de las Areas Gestoras.

s 04/10/22: Propuesta de resolucidén relativa a las gratificaciones
realizadas por diverso personal, suscrita por D*. Maria Jessica Lbopez
Garrosa, Jefa de Servicios de Recursos Humanos,

» 0421722: Proposicion que presenta D. Daniel Rubic Caballero,
Concejal Delegado de Seguridad, Organizacién Interna y Atencién
Ciudadana, a la Junta de Gobieme Local.

= (41022 Retencidn de crédito N® 220220015532,

ll. DATOS COMPROBADOS

A REQUISITOS PASICOS | o NO |
GENERALES RELEVANTE COMPROBADD | »mprOBADD

art. 132 1. La esxzlencia de

a) RD | crédito presupuestario y que |
42472017 | el propueslo &35 e adecuads
AL 172 ¥ ' y  suficiente a la naturateza
. 178 del gasto u obligacin que
TRLHL. S€ proponga conbaer, y gue X
1) INcorpora &n el
expediante el
! correspondiente  cearthicado
| de axsbencia de orbéditc O
docurnento equivaiante. |

Art. 132 |2 Que los gastos u
. ] b) RD = obtigacicnes se proponer al
WY, };’}f f-:m:?aa Grgans competeme para la X
A L - robadi N
& JF'-('H} |TRLHL. j'.a;:- bacion del gasto
Yy [3. La compaiencia del
i 123,124, drgang que dicle el acto
127 da la | acminigirative, es conforme - :
1BRL y &8 o estableglde en la I
Decretos | leglalacion del régimen local x
de apkcable y al régimen de
delegacien | delegacion de compelencias
Alcoroén. | vigenle. P

Ar. 132 (4 Al tratarse de '
a) RD lgasiag de caragtar plurianual,
AZ4MT. que e cumpe [ X
Art.174 precepiuade en el articulo
TRLHL 174 del TRLRHL.

||Ar+.. 132 15 Al fratarsz  de
. a) RD *gastos con  financiackn
| \ 42472017  afeclada, que ks recursos :
|1 Al 1735 | que Ios  financian__ son | i
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HC& M=

" TRLHL.

At 132 I6.
' a) RD

424/2017,
AM1T36y
1741
TRLHL.

a) RD
4242017
At 1736 y
1741
TRLHL.

" ejecutivos ¥ que se acredita
su  efeclividad con  Ia
existencia de doCumentos
fehacientas.

Al tatarse  de
tramitaciin anticipada  zin
financiacidn afectada. gue
se incluyg la subordinacin
de la autonzacidn del gasto
al crbdito para el sjercikio en

el cual = autonce an el
presupuesto.

|
AT A e @ T — |

ramilacion anticipada con
financiacion  afectada, que
se incluye |2 subordinacion
de |a autorizacion del gasto
al cradito para o ejercicio 2l
cual se guWordce an &l |
presupuestd y a la fimeza
| de la financracian. |

| |
o

B REQUISITOS

BASICOS

NO

NO ] ;
RELEVANTE I

COMPROBADD | COMPROBADO

ADICIONALES
I

. OTROS RECQUISITOS BASICOS
ESTABLECIDOS POR EL PLEND
DE LA CORPORACION

[ S —

NO

|
NG ‘
RELEVANTE | COMPROBADD | oy !

"At. & RD
B61/1686

8. La
retibuye servicios
extraordinarios realizados |
tuera de [a jomada nemal de
trabajo

PIGpUBEia

| I

« |

& El precio unitarno
egtablacido $6 adetua a lo
. msiablecido en el convenid o
I norma reguladeora.

T
|
I

|
X i H

V. OBSERVACICNES Y RECOMENDACIONES |

Significar que se ha detectado un emor en la cuantificacion de los servicios
extraominarios de Ios empleados, Antonio Espinar Martinez {2107/22) y de Miguel
Angel Fajardc Roman (UB/06/22), restandole una hora al computo total de cada |

- trabaijadar, por lo que debera regularizarse tal situacian, |

La comprobacldn de la cohergncia entre la hquidacidn practicada y los cnterios |
establecidos en el Acuerdo-Convenio del personal funcionaric y laboral e ha
realizados mediante un Mmuestrao alsatario. Dicha esto. se indica que el expediente
se gomelera a2 un control inanciers postenor,

Firmado digitaimente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO -
20..X_Facha 20221014, 13:53:02+02'00'."

IiRc

Clave Operacidn....... 100
Signo.................. 0
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|

| GCONTABILIDAD DEL ! | N° Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE |N° Expedients:
GASTOS CREDITC Aplicaciones: 4
PRESUPUESTO Oficina:
. _CORRIENTE _ Ejarcicio: 2022

Presupuesto: 2022

Qrganica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
10 22100 15100 22022003121 27.002.72

GRATIFICACIONES

IMPORTE _EUROS:

_ VEINTISIETE MIL DOS EURCS CON SETENTA Y DOS CENTIMOS
(27.002.72 €).

Corligo de Gasto/Proyecto:
Interesado.

Ordinal Bancario
X LIBRE

RR.HH. 359/22. GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
19-22. (NR) 26/08/22).

CERTIFICO: Que para la{s) aplicacion(es) que figura{n) en este decumente (o su
anexo}, existe Saldo de Crédita Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.
N°® OPERACION; 220220013854
Sentado en Libro Diaric da Contabifidad Presupuestana con fecha 01/09/2022.
El documento ha sido firmado o aprobado por:
1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de

AYUNTAMIENTO ODE ALCORCON. Fimmade 05/08/2022, 10:03. Fimma
electronica.”

"RC/ Ciave Operacién....... 100

Signo._......oo......... O
[Tonmalumn DEL ‘ NeQp Anterior |
| PRESUPUESTODE | ANULACION DE | N° Expediente: |
GASTOS RETENCION DE | Aplicaciones: 1
PRESUPUESTG | CREDITQ | Oficina:
CORRIENTE _____{Fjercicio: 2022 ‘

Presupuesto: 2022

Organica Programa Economica

Referencia IMPORTE EURCS PGCP
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10 22100 15100 22022003121 27.002,72
GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:

- VEINTISIETE MIL DOS8 EUROS CON SETENTA Y DOS CENTIMOS
(27.002.72 €.

Caodigo de Gasto/Proyecto:
Interesade:

Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

RR.HH. 359/2022. GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAQORDINARIOS
18-22 (SOLICITUD DE ANULAC!ION 0D4/10/2022)

CERTIFICC: Que para lais) aplicacion(es) que figura{n} en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédite Disponible, quedando retenido el importe que se
resefia.

N® CPERACION: 220220015531
Sentade en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 0411052022

El documento ha side firmado o aprobado por:

1- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTC DE ALCORCON. Fimado 04/10/2022, 1455 Firma
electronica.”

"RC Clave Operacion.._.... 100
Signo.....o. 0
[ CONTABILIDAD DEL | ' N° Op. Amterior:
i PRESUPUESTODE  RETENCION DE |N* Expediente: |
i GASTOS CREDITO Aplicacicnes: 1 |
| PRESUPUESTC Oficina:
. CORRIENTE = _ __|Ejercio:2022 |

Presupuesta: 2022

Organica Programa Econémica Refsrencia IMPORTE EUROS PGCP
10 22100 15100 22022003418 2403908
GRATIFICACIONES

IMPORTE EUROS:

- VEINTICUATROC MIL TREINTA Y NUEVE EUROS CON SEIS CENTIMOS
{24.039,06 €).

Codigo de Gasto/Proyecto:
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Interesado:

Ordinal Bancano
TEXTO R

RR.HH. 359/22. GRATIFICACIONES POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
19-22 (NRI 04/10/2022}

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacidn(es) que figura(n) en este documento (o su
anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el imporie que se
regena.
N® OPERACION: 220220015532
Sentado en Libre Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 04/10/2022,

El documento ha sido firmade o aprebado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 04/10/2022, 1454, Fima
alectrénica.”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROEBAR la Proposicion transcrita y en
consecuancia, por los motivos expusstos en la misma y considerande
igualmente o expresado en los informes obrantes en la prasente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR las GRATIFICACIONES por los servicios
axtraordinarios realizados por diverso personal del Ayuntamiente de Alcorcon,
siendo un total de 61275 horas extraordinanas divmas y 84,50 horas
extraordinarias nocturnasffestivas realizadas fuera de la jomada normal de
trabajo dyrante el ejergicio 2022 y APROBAR Y DISPONER DEL GASTO, para
su abono posterior en ndémina con el concepto GRATIFICACIONES, por importe
de VEINTICUATRO MIL TREINTA Y NUEVE EUROQS CON SEIS CENTIMOS
{24.039,06 €} con cargo a ia aplicacion presupuestaria 10-22100-15100.

SEGUNDO - COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, Organizacién
Interna y Atencién Ciudadana -Departamentc de Recursos Humanos- que
debera proceder a la tramitacidn del presente expediente de Ja forma legalmente
preceptiva.

*» VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Conceja!l Delegado de Segurklad, Organizacién interna y Atencién
Ciudadana, Sr. Rubio Cabailero, de fecha 6 de julio de 2022 y cuyo contenide es
del siguiente tenor Hteral:
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“PROPOUSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENGION CIUDADANA, A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, CON RELACION A LA APROBACION DE LA
SEGUNDA PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DEL CENTRQO DE PROCESO DE DATOS DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Expte 2022319 _PSE (2021083 PSE y
165/2017_ASE).

Instniido e! expediente de contratacién para la aprobacion de |a prémoga
del contrate amiba indicada y a la vista de los informes emitides por los distintos
servicios municipales y demas decumentacidn que se incorpora al sxpedienta
administrativo, tenge el honor de elevar a esa Junla de Gebiermno Local la
siguiente propuesia de acuerdo:

‘PRIMERD.- APRQOBAR, de mutun acuerdo con el contratista, |a
SEGUNDA PRORROGA del contrato de SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL
CENTRO DE PRCCESO DE DATOS DE ALCORCON adjudicado a la empresa
INSTRUMENTACION ¥ COMPCNENTES, S.A., con CIF A-50086412, con plazo
de UN ANO a contar desde e! 15 de noviembre de 2022, por un importe total de
CUARENTA Y TRES MIL OCHROCIENTOS CUARENTA ¥ UN EURO CON
NOVENTA ¥ TRES CENTIMOS (43.841,83 €), IVA incluido, y conforme a las
condiciones establecidas en los pliegos que rigen el contrato y las denvadas de
la adjudtcacién del mismo, con los compromisos reflejades en la oferta
presentada en su dia por el contratista.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por imporie de CUARENTA Y TRES
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA ¥ UN EURO CON NOVENTA Y TRES
CENTIMOS (43.841,93 €) para financiar las prestaciones del contrato durante el
periodo prorrogado, con cargo a ia partida presupuestaria 10 49100 21300 y
conforme a ia siguisnte distribucidn por anualidades:

- AR 2022: 1.82675 euros {del 15 de noviembre al 30 de
noviembpre).

- Afo 2023 4201518 euros (del 1 de diciembre de 2022 al 14 de
noviembre de 2023).

El gasto asignado al ejercicio 2023 quedara sometido a la condicidn
suspensiva de la efectiva consolidacién de los recursps necesanos en los
presupuestos de dicho epercicio.

TERCERCQ - Que por el Servicio de Contratacién y Patrimonio se proceda a
notificar este acuerde.”

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD. ORGANIZACION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA. Fimmado digitalmente por 00=Z.
DANIEL RUBICQ. Fecha: 2022.07.08. 09:15:57+02'00°."

« CONSIDERANDC asi mismo el informe presentado al efecto por el
Servicio de Contratacion y Patrimonio de fecha 5 de julio de 2022, cuyo
contenido se transcribe a continuacion:
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“INFORME EN RELACION A LA APROBACION DE LA SEGUNDA
PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL
CENTRO DE PROCESO DE DATOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON

Por Acuerdo de Junta de Gobiermo Local de fecha de fecha 24 de octubre
de 2017, se adjudicé e! contrato de SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL
CENTRO DE PROCESQO DE DATOS DE ALCORCON, a favor de la smpresa
INSTRUMENTACION Y COMPONENTES S.A., con sujecion a les requisitos
establecidos en los pliegos que rigen el contrato por un importe de CIENTO
SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA ¥ SIETE EURCS CON
SETENTA Y DOS CENTIMOS (175.367.72€) IVA INCLUIDO. Dicho condrato fue
formalizado el dia 15 noviembre de 2017, fecha en la que se inicia la duracidn de
4 afios del senacio,

El Pliege de Clausulas Administrativas Particulares. que delimita el
régimen juridice dei contratp, contempla an su clausula 1, apartado 18, el plazo
gontractual podra ser prormogado anualmente hasla un maximo de dos afes,
debiendo ser aprobada dicha prérroga con caracter previe a la finalizacion de la
prestacion del servicio.

Asimismo, por la Junta de Gobiermng Local de este Ayuntarmento, &n su
sesién celebrada el 27 de abrii de 2021, se aprobé, de mutuc acuerdo con el
contratista, 'a primera prarroga del contrato por un importe de por un importe
total de CUARENTA Y TRES MIL QCHOCIENTOS CUARENTA Y UN EURD
CON NOVENTA Y TRES CENTIMOS (43.841,93 €), VA incluido, y conforme a
las condiciones establecidas en los pliegos que rigen el contrato y las denvadas
de |la adjudicacion del mismo, con los compromisos reflejados en Ta oferta
prasentada en su dia por el contratista.

tl.- Bi 7 de junio de 2022, la Coordinadora de Nuevas Tecnologias ha
emitido Memoria Justificativa relativa a |a procedencia de la segunda prérroga
de! contrato, adiurtdndose igualmente documento de la empresa adjudicatasia
mediante el que se da la conformidad a dicha prarroga.

La prérroga se llevara a cabo en las mismas condiciones que las
establecidas para el contrato inicial, con sujecién a ios pliegos de la contratacion
y a la propuesta presemtada en su momentc por el contratista. Dicha prémega
dispondra de un plazo de duracion de UN {1} ANO, del 15 de noviembre de 2022
hasta e/ 14 de noviembre de 2023, dispondra de un presupuesto de 4384103 €
VA incluide, con la siguiente distribucian por anualidades:

Periodos facturables anua Iﬁdﬂ\» Facturacién (importe con

ez | WA
_De_15 a 30 de noviembre de 2022 182675 €

. Periodos Facturgbles anualidad ° Facturacion {importe con

022 WA
De 1 diciembre de 20227 a 28 de

| febrero2023 1096048 € _

| Delmazoaldtmayo2023 | =~ 1096045€

| _Deljunica3iagosto2023 | _ 10.96048€ _ |
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" De 1 septiembre hasta 14
_____noviembre 2023

— e —— - —a ——

_ HI.- Cen fecha 4 de juliv de 2022, la Asesorla Juridica Municipal emite
infarre favorable respecto a la prorroga propuesta, estando ésta prevista en los
pliegos que rigen el contrato y encontrandese el mismo vigente en ka actualidad.

V.- Se Incorporan al expediente los correspondientes documentos
acreditativos de la existencia de crédito para atender a las prestaciones
derivadas de la prorroga propuesta, de fecha 7 de julio de 2022, con cargo a los
ejercicios 2022 y 2023 y a la partida presupuestaria 10 49100 21300, atendiende
a la prevision de necesidades en unc y otro ejercicio. La aprobacion del gasto
correspondiente al gjercicic 2023 quedara sometida a la condicidén suspensiva de
existencia de crédito suficiente y adecuade en su respectivo presupuesto.

Es necesaric que por la Intervencion Municipal se lleve a cabo la
carrespondiente flscalizacion previa dal expediente.

V.- El drgano de contratacién del Ayuntamiento de Alcorcon es la Junta
e Gobierno Local, de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda de la
Ley 5/2017 de Contratos del! Sector Pablico, que regula las normas especificas
de coniratacién en las Entidades Locales, al ser aplicable a Alcoredn al réegimen
especial de Grandes Ciudades astablacido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de
Bases de Reéegimen Local. a tenor de lo dispuesto en su ardiculo 127 en
concordancia con e arl, 141 del Reglamenta Organico Municipal del
Ayuntamiento de Alcorcon,

For tedo lo expuesto, constando la conformidad de la Asesoria Juridica
Municipal ¥ previo informe favorable de la Intervencion Municipal, se considera
que el drgano de contratacion competente padria adoptar el siguiente acuerdo:

‘PRIMERO .- APRCBAR, de mutuo acuerde con el coniratista, ta
SEGUNDA PRORROGA de! contrato de SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL
CENTRO DE PROCESO DE BATOS DE ALCORCON adjudicado a la empresa
INSTRUMENTACION Y COMPONENTES, 5.4., con CIF A-50086412, con plazo
de UN ANQ a contar desde el 15 de noviembre de 2022, por un importe total de
CUARENTA ¥ TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN EURQ CON
NOVENTA Y TRES CENTIMOS (43.841,83 €}, (VA incluido, ¥ conforme a las
condiciones establecidas en los pliegos que rigen &l contrato y las derivadas de
fa adjudicacién de! mismo. con los compromisos reflejados en la oferta
presentada en su dia por el contratista.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe de CUARENTA Y TRES
MiL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN EURC CON NOVENTA Y TRES
CENTIMOS (43.841,93 €) para financiar jas prestaciones del contrato durante el
pericde prorrogado, con cargo a la partlda presupuestaria 10 49900 21300 y
conforme a la siguiente distribucion por anualidades:

- Ao 2022: 182675 euros (del 15 de noviembre al 30 de
noviembre),
- Afio 2023. 42.015,18 euros (del 1 de diciembre de 2022 al 14 de
noviembre de 2023).
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El gasto asignado ai ejercicio 2023 guedara semetido a la condicion
suspensiva de la efectiva consolidacién de los recursos necesarios en los
prasupuestos de dicho ejercicio,

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacién y Patnimonio se proceda a
notificar este acuerdo”

Jefe de Servicio ge Contratacion y Patrimonio. Firmade digitalmente por
ANTONIO ESPINAR MARTINEZ-51"Q. Fecha: 2022.07.05. 11:57:27+02'00 "

« VISTO igualmente el informe emitide al efacto par el Servicio de Asesecria
Juridica el dia 4 de julio de 2022, cuyo contenido se transcribe a confinuacion:

“INFORME QUE PRESENTA LA ASESORIA JURIDICA SOBRE LA 2°
PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO DEL
CENTRO DE PROCESO DE DATOS DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.
EXPEDIENTE 318-2022PSE.

Bl Servicio de Contratacion y Patrimonio, a través del cofmeo electrdnico
de fecha 1 de julic de 2022, con registro de entrada en esta Asesoria Juridica
n°456, ha solicitado la emisidn de informe juridico sobre ta posibilidad de
sstablecer la 2* PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE PROCESC DE DATOS DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, remitiendo a los expedientes de contratacion
numeros 319/2022PSE y 165/2017.

ANTECEDENTES:

Por Acuerdo de la Junta de Gobierna Local, en sesion celebrada el 24 de
octubre de 2017 se adjudicd el CONTRATC DE SERVICIO DE
MANTENIMIENTD ODOEL CENTRO DE PROCESC DE DATOS DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCORGCON a INSTRUMENTACION Y COMPONENTES
S.A., con sujecidn a los requisitos establecides en los pliegos que rigiaron la
licitacion, mediante procedimiento abierto.

El contrato se formalizé el 15 de noviembre de 2017, Se establecid un
plazo de duracidon de cuatre afios, contempiandose la posibilidad de promega del
contrato por el plazo de dos aflos, previe mutuo y expreso acuerdo entre las
partes.

Por Acuerdo de la Junta de Gobierna Local, en sesién celebrada el dia 27
de abrii de 2021, se aprobd la 1* Prdrroga dei Conlrato de Servicio de
Mantenimienlo de! Centro de Proceso de Datos de Afcorctn, con un plazo de un
afio a comtar desde el 15 gde noviembre de 2021 hasta el 14 de noviembre de
2022

A la vista de tode lo anterior se efectuan las siguientes
CONSIDERACIONES JURIDICAS:

|.- El contrato dispone de la naturaleza de contrato administrativo de
servicios, de conformidad con las definiciones que se establecen en los articulos
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510 ¥ 18 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector, aprobado por
R.D.Leg. 3/2011, de 14 de noviembre y se rige tanto por las prescripciones de
ésta, como por lo establecido en el pliego de clausulas administrativas, que fue
aprobadoe junto con el expadiente.

Il.- Diche io anterior, considerando que el Pliego de Cliusulas
Administrativas Particulares, que delimita el régimen juridico del contrato y forma
parfe de los decumentos Que rigen la relacion contractual de las paries
contemnpla, en sus clausulas 22 y 23 lo siguiente:

Cldusula 22. Plazo de efecucion.

Ef plazo lotal y los paiciales de gjecucion de los trabajos a que se refiere aste
pliego seran los que fguran en ef apartado 18 de la cldusula 1 o ef gue se
determine en fa adjudicacion def conirato, slendo los plazos parciales los que 38
fifen coma fales en fa aprobacién def programa de trabsjo, en su ¢aso.

Los plazos parciales que se fijen en la aprobacion del programa de trabajo, con
los electos que en la aprobacitn se deferminen, se enlenderin integrantes def
contrato a los efeclos legales pertinentes.

El contratista esia obligado a cumplir ef coniralo derifro del plazo total fiiado para
/a resfizacion del mismo, asi como de jos plazos parciales sefialados para su
ejecucion sucesiva.

Clausula 23. Prérroga del contrato,

Sin petjuicio de fo dispuesto en fa cldusula anterior, ef contrato podré prorrogarse
de forma expresa y por mutuo acuerdo de jas parles antes de su finalizacion, sin
que las prorrogas, consideradas aislada o conjuntamente, puedan exceder del
plazo fijado originanamente, lodo ello de acuerdo con fo dispuesto en ef articulo
303 def TRLCSF.

La garantfa definitiva constiuida inicialmente se podrd aplicar al perlodo de
prorroQa Sin que sea necesaric reajustar su cuantia. salvo qoe junto con la
pronroga se acverde fa modificacion dei conirato, ds conformidad con fo
establecido en ef arlicule 23 det RGCPCM

¥ a su vez la Clausula |, apartado 18. establece:

15.- Plazo de gjecucion:

Eil piazo de ejecucion sera de CUATRO ANOS desde ef 1 de noviernbre de 2017,
o desde fa formalizecidn def contrato administrativo si ésta se realiza con
posterioridad a dicha fecha.

Procede la promoga del contrato; SI. Previo muluo ¥ expreso acuerdo entre fas
partes, ef pfazo contractual podra ser prormogado anualmente hasta un méaximo
de dos anoes, debiendo ser aprobada dicha prorroga con cardcter previo a la
finafizacién de Ia presfacion del servicio.

Duracion méxima del contrato inciuidas las promogas. SEIS ANQS.

E! 7 de junio de 2022, la Coordinadora de NNTT con el WYB® del Director
General de Organizacidn Interna y Atencién Ciudadana, han emitido Informe
tdcnico favorable relativo a la 2* prdrroga def Servicic de Mantenimiento def
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Ceniro da Procesos de Datos del Ayuntamiento de Alcorcon. En la Memoria
Justificativa se sefiala que “estimando el 15 de noviembre de 2022 como fecha
de adjudicacion del presente servicio y atendiendo a la duracién del contrato,
esta prorroga tendria un pericdo de duracion desde el 15 de noviembre de 2022
hasta el 14 de noviembre de 2023."

El 14 de junioc de 2022, el administrador de la empresa contratista remite
documento de aceptacidn de promoga, con las mismas condiciones
contractuales y coen una duracion de 12 meses desde et vencimiento del plazo de
ejecucién,

No se incorpara certificado correspondiente a la retencion de crédito en
los ejercicios afectados par la prémoga.

IIl.- El apartade 23 de la cldusula 1* del PCAP establece la no
procedencia de la revision de precios, por tanto, el precio durante el plazo de
prormoga permanecera inalterable

(V.- De conformidad con la disposicidn adicional segunda de la LCSP gue
regula las normas especificas de contralacion en tas Entidades Locales. la
competencia como drgana de contratacidn para el contrato que nos ocupa seria
la Junta de Gobiermno Local, al ser aplicable a Alcorcon al régimen aspecial de
Grandes Ciudades establecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 de la Ley de
Bases de Régimen Local.

CONCLUSION

En consideracién a lo anterior. a juicio del téenico que suscribe, no existe
inconveniente juridico alguno para que se apruebe la 2* prorroga del contrato,
puBs:;

« La prérroga se encuentra prevista en jos pliegos de clausulas
administrativas particulares que rigen en la contratacién y no supera
la duracidn maxima prevista ({art. 23 y 303 dei TRLCSP y art. 67 e)
RGLCAP).

+ FElcontrato que se pretende prorrogar & ancuentra vigente.
+ Existe conformidad del contratista.

Aleorcon, a fecha de la firma.

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA. Firmado digitaimente por
MARGARITA MARTIN CORONEL-01**"W. Fecha: 2022.07.04. 14:48:29+02'00" "

s VISTO lguaimente el informe sobre fiscalizacion dei expediente emitide al
respecto por el Departamento de Intervencion con facha 21 de octubre de 2022,
asi como los dos documentos de retencién de crédito (RC) presentados por €
miemo el dia 5 de julic del comente y cuyos contenidos se franscriben a
continuacién, respectivamante:

EHFDRHE DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
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ACTAS e

111472021
CONTRATO DE SERVICIOS.
PRORROGA DE CONTRATO. AD

ALCORCON {EXP. 319/2021) (EXP. 83/2021) (165/2017)

SENTIDD DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
D EAVORABLE CON OBSERVACIONES

D coNREPARO

| I. DATOS GENERALES
i CONTRATACION DE SERVICIOS. PROCEDIMIENTO ABIERTO.

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION
TIPO EXPEDIENTE: SERVICIOS
SUB TIPO PODMTO. ABIERTO

AREA DE GASTO:.

ORGANQ GESTOR DEL 2-SERVICIOS SOCIALES

JUNTA DE GOBIERNQ LOCAL

GASTC

| FASE DE GASTO: AD
APLICACION
PRESUPUESTARIA: 1 g*gil: .gg-éﬂa.un
IMPORTE: . .
ORGANO COMPETENTE
PARA RESOLVER LA ALCALDIA

| DISCREPANCIA

. DOCUMENTACION EXAMINADA

07/06/2022: Memoria justificativa de la necesidad de prommogar el contrato,
suscrita por D* Estela Fernandez Lépez, Coordinadora de Nuevas

Tecnolagias.
| 14/06/2022: Aceptacidn de la prorroga del contrate por el contratista.

07/04/2022: Informe juridico relative a la legatidad de! procedimiente, suscrito
por O* Margarita Martin Corgnel, Titular de la Asesoria Juridica.

05/07/2022: Retencion de crédito n® 220220010700 y 220225000301

|G5IG?I2I]22: Informe relativo a la aprobacion de la prorroga del contrate,
suscrito por D. Antonic Espinar Martinez, Jefe del Servicio de

Contratacion y Patrimonio

02/06/2022: Propuesta relativa a Ja aprobacién de la prarroga del contrato a
| la Junta de Gobierne Local, suscrita por D. Daniel Rubio Cabaliero, Concejal
. Delegado de Segquridad. Qrganizacién Interna y Atencian Ciudadana.

MANTENIMIENTS DE PROCESOS DE DATOS DEL AYUNWTAMIENTO DE
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. DATOS COMPROBADOS

e

A. REGUISITOS
(GENERALES

BASICOS .

HO
RELEVANTE

COMPROBADG

WO

COMPROBADO

A 132 a)
RO
2412017
DA 172 ¥
1176
TRLHL.
Art. 1163
| LCSP

1. La =xintencia de
crédito presupusstario v gque

y suficients a la naturaleza
del gasto u cbbpecion que
8@ proponga conlraer.

o propuestc 55 o adecuado -

Art. 132
b} RD
4242017,
A, 185
TRLHL.
Ar.

713
LCEP

2 Que loy gastos u
obligacionas se proponan al
drganc competante para ia
aprobacion dal gasto. *

Arts. 123,
124, 127
de la LBRL
LY Decretos
. da
Delegacicn
de
Alcorcén

LCSP

[ DA 20

3 La compatencia del
srgano que dicte el acto
administraiivo. es cormforme
a Iy establecido en la
legintacon del ragimen local
aplicable y al régimen de
delegacion de competencias
vigenta, =

Arl. 132 a)
RO
42472017
Art. 174
TRLHL.

4. Al tralarse de
gaslos de caracter
plurianual, que se gumple lo
preceptuada en el arkculn
174 del TRLRHL

At 132 a)
RD
42412017,
Art. 1736
TRLHL.

Ll Al tratarss de
| gastos  con  financiacion
afectada, que los recUTE0E
que I19%  financkan  son

'su  efechvidad con fa
exstencia de  docurmenios
fehacianigs.

ejecutivos ¥y gue se acredita

Arl, 132 3}
RD

| 42472017,
Arl. 1738
¥ 1741
TRLHML.
art. 1172
LCSP

& Al  fratarse de
financiacdn aferiada, que
se incluye en el PCAP la
subordinacién de la
[ aulorizacién  del  gasth  al
erédito pars e ejercicic an el
rual 3& auorce en &l
. (resunuesio.

tramitacidn  anlcipads  sin !

Art. 13.2 a)
RD
424£2017.
Art. 1736

7. T Al tratarse  de
tramitaclén anticipada con

ze incluye en £l PCAP la

financiacion afectada, qus !
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y 1741 [ subardinacin  de  la . ! ' I
TRLHL. | autorizacen del gasio al ! !
Art. 117.2 | crédita para ¢l ejercicio el ! '
LGSP cual s  aulorce en el

prasupusito ¥ a la firmeza
de la financlasion,

; B, REQUISITOS BASICOS o NO
ADICIONALES | RELEVANTE | “OMPROBADO | soppropane
A 132¢)| B Gue la proroga
RD 2314 previsia en el PCAP.

A24/2017. !
ACM2008 i ;
4116 X !
V| At 282
i LCSP A

1672 @ ;
RGLCAP ]
Art 13.2c | & Qe la duracion dal
RD conlrato previsia en el PFCAR
42472017 5 en el  documents
ﬁ"f“‘ﬁl . gescriptivo se ajusta a lo que X

- - - prEye la nommatva
23.4 LCSP | canlractual vigente
|
At 13.2cy [ 10 Que existe informe
RD de la Asesaria Jurldica
| 4242017,
ACM2008 X
416 An |
181.2y OA
3a8 LC3P |
RGLCAP :
C. OTROS REQUISITOS i
1 ADICIONALES ESTABLECIDOS NO : NO
* POR  EL PLENO DE LA gepvante COMPROBADC | rrymraBADO
CORPORACION
IV. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES ) 1
|
Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADO-20""X,
Fecha: 2022.10.21.09:03:22+02'00" "
"RC Clave QOperacion....... 100
SIGRO...oooo o 0
CONTABILIDAD DEL N° Qp. Anterior:
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
| GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
Cficina:
PRESUPUESTO Ejerdco: 2022 J
Presupuesto: 2022
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Organica Programa Econdmica Referencia IMPORTE EUROS FPGCP
10 49100 21300 22022002547 182875
MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE.

| TE ELIROS:

- MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS EURQS CON SETENTA Y CINCG
CENTIMOS (1.826,75 €).

Cadigo de Gasto/Proyecte:

Interesado.
Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE
PRORROGA CONTRATO MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE PROCESO DE
DATOS DEL AYTO. (DE 15/M11/22 A 30/11/22) (NRI 30/06/22)

CERTIFICQ: Que para la(s} aplicacién{es) que figurain) en este documento (o su
anexo). existe Salde de Crédita Disponible, quedando retenido el importe que se
resend.
N® OPERACION: 220210010700,
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 05/07/2022.

El documento ha sido firmado o aprobado por:

1.- Interventora General de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
05/07/2022, 09.12. Firma elecirénica.”

"RC Clave QOperacion....... 100
Signo.. 0
CONTABILIDAD DEL N° Op. Anterior: |
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N® Expediente: -
GASTOS CREDITO N® Anualidades: 1

CHficina: .
EJERCICIOS : Bl _
POSTERIORES | . Elercicio: 2022 |

Presupuesto: 2022

Organica Programa Econdmica Importe PTAS  Importe EUROS
10 49100 21300 42.015,18

MAQUINARA, INSTALACIONES Y UTILLAJE
Datos Préstamo  Afe Tipo Nomero  Descripcidn

IMPORTE EUROS:

- CUARENTA ¥ DOS MIL QUINCE EUROS CON DIECIOCHO CENTIMOS
{42.01518 &)

Payina 110 de 229



Sello ¥ Firmo
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Cédigo de Gasto/Proyscto:

interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Imporie EURCS
2023 4201518

TEXTO LIBRE

PRORROGA CONTRATO MANTENIMIENTO DEL CENTRO DE PROCESC DE
DATOS DEL AYTO (DE 01/12/22 A 14/11/23) (NRI 30/06/22).

N® OPERACION: 220229000301,

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestana con fecha 05/07/2022,
El documante ha sido firmado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA. Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado DS/07/2022, 05.12. Firma
electronica.”

A la vista de cuanto anteceds, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicidn transcrita y en
consecuencia, per los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresade en los informes cbrantes en la presenta resolucion:

PRIMERO.- APROBAR, de mutuo acuerdo con el contratista, la segunda
prorroga del contrato de SERVICIO DE MANTENAIENTO DEL CENTRO DE
PROCESO DE DATOS DE ALCORCON adjudicade a la empresa
INSTRUMENTACION Y COMPONENTES. S.A. (CIF A-50086412), con plazo de
un (1) aflo a _contar desde el 15 de poyjiembre de 2022, por un importe total de
CUARENTA ¥ TRES MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN EURO CON
NOVENTA Y TRES CENTIMOS (43.841,93 €), IVA incluido. y conforme a las
condiciones establecidas en |os pllegos que rigen el contrato y las derivadas de
la adjudicacion del mismo, ¢on los compromisos reflsjades en la oferta
presentada en su dia por el contratista.

SEGUNDO.- APROBAR un gaste por imporie de CUARENTA Y TRES
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN EURO CON NOWENTA Y TRES
CENTIMOS (43.841,93 €) para financiar las prestaciones del contratc durante el
periode prorrogado, con cargo a la partida presupuestaria 10 49100 21300 y
conforme a la siguiente distribucién por anualidades:

- Afip 2022: UN MILLON CCHOCIENTOS VEINTISEIS EUROS CON
SETENTA Y CINCO CENTIMOS (1.826,75 €) - de! 15 de noviembre al 30 de
noviembre.

- Afo 2023 CUARENTA ¥ DOS MIL QUINCE EURDOS CCN
DIECIOCHC CENTIMOS {42.015.18 € - del 1 de diciembre de 2022 al 14 de
noviambre de 2023
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El gaste asignado gl ejercicio 2023 guedard somelido a la condicidon

suspensivg de la efectiva consolidacidn de los recurses necesarios en los
presupuestos de dicho ejercicio.

TERCERO.- Que por ia Concejalia de Hacienda, Contratacion y Patrimonio
- Servicio de Contratacion y Patrimonio- SE PROCEDA a notificar este acuerdo y a
la tramitacion del presente expediente de la forma legalmente preceptiva.

+ VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por la Concejala Delegada por la Concejala Delegada de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio, Sra. Testa Romero, de fecha 17 de octubre de 2022 y cuyc
contenidg es del giguiente tenor literal:

“PROPUESTA DE LA CONCEJALA DELEGADA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIQ EN RELACION AL PROCEDIMIENTO
PARA LA PROVISION MEDIANTE SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DEL
PUESTO DE JEFE DE SERVICIO DE HACIENDA (CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTOS) DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

En el Bolstin Oficial del Estado numero 195 de fecha 15 de agosto de
2022 se publica anuncio por el que establece que en el «Bofelin Oficial de la
Comuridad de Madride numero 176, de fecha 26 de julio de 2022, se han
publicado integramente fas bases que han de regir la convocaloria para proveer
mediante fibre designacion:. Un puesio de Jefe del Servicio de Hacienda
fconfabilidad v presupuestos), perteneciente al Subgrupo At El plazc de
presentacion ds solicftudes serd de gquince dias héabiles a conlar desde el
siguiente al de la publicacitén de este anuncio en el «Boletin Oficial def Estados.
Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes el dia 5 de septiembre de
2022, se han presentado ires aspirantes al puesto ofertado, estando una
instancia fuera de plazo (D. ), todo ello de
acuarde al anuncio de fecha 23 de septiembre de 2022 por el que s# aprueba la
lista provisional de aspirantes admitidos a la convocatoria, cuyo plazo para
subsanacianes finalizé et 7 de octubre de 2022

Teniendo en cuenta el informe del Director General de Hacienda,
Contratacién y Patnimonio de fecha 14 de cctubre de 2022 por el que determina
la vatgracion de los currlculos de log aspirantes, en cuanto a los puestos de
trabajo desempenados an la Administracion Puablica, titulos académicos.
estudios y cursos de formacién especificamente en materia de conlabilidad y
presupuestos, la experiencia en tderar equipos y grupos de trabajo, la llevanza
de la contabilidad y presupuestos asi como ofros meéntes y circunstancias, segun
la base séptima de las bases de convocatora, por parte de esta Concefalia de
Hacienda, Contratacién y Patrimonio, en virtud de la clausula octava de las
bases garerales de la convocatoria, viens a PROPONER a la Junta de Gobierno
Local la adopcidn del siguisnte acuerdao:
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PRIMERQC. - La finalizacién del proceso de libre designacién con el
nombramiento del puestc de Jefe de Servicio de Hacienda (Contabilidad y
Presupuestos) a D. FERNANDO ALCAZAR RODRIGUEZ, cont DNI n® 50.4** +*-
H.

En Alcorcon, a fecha de |a firma.

LA CONCEJALA DE HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO.
Firmado por CANDELARIA TESTA ROMERC-47P el dia 17/10/2022 con un
certificado emitido per AC CAMERFIRMA FOR NATURA PERSONS-2016*

+ CONSIDERANDOQ asi mismo el informe-propuesta presentade al efecto
por el Director General con fecha 17 de octubre da 2022 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“INFORME PROPUESTA DEL DIRECTOR GENERAL DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO EN RELACION AL PROCEDIMIENTO
PARA LA PROVISION MEDIANTE SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DEL
PUESTO DE JEFE DE SERVICIO DE HACIENDA (CONTABILIDAD Y
PRESUPUESTOS) DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON.

ANTECEDENTES

En el BCE numero 195 de 15 de agosto de 2022 se publica anuncio por
el que establece que en el «Bolatin Oficial de la Comunidad de Madrid» namero
176, de fecha 26 de julio de 2022, se han publicado integramente las bases que
han de regir la convecataria para proveer mediante libre designacion: Un puesto
de Jefe del Servicio de Hacienda (contabilidad y presupuestos), peneneciente al
Subgrupo A1. El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince dias
habiles a contar desde el siguiente al de la publicacién de este anuncio en el
«Boletin Oficial del Estados.

Firalizado el plazo de presentacidn de solicitudes el dia 5 de septiembre
de 2022, se han presentadc fres aspirantes al puesto oferfado, estando una
instancia fuera de plazo (D, —------ }. todo elle de acuerdo
al anuncio de fecha 23 de septiembre de 2022 por el que sa aprueba la lista
provisicnal de aspirantes admitidos a la convocatoria, ¢uye plazo para
subsanacicnes finaliz el 7 de octubre de 2022.

En virtud de lo anteriormente expuesto, se procede a analizar finalmente
a los dos aspirantes al puesto ofertado, que es el objeto de este informe
conforme a lg previsto en lag bases de convacatoria.

INFORME

Los requisitos de lps aspirantes que deben ostentar la condicidn de
funcionaro de carrera A1 de cuakquier Administracidn Puablica asi como
gxpenenca y conocimiento profundo en asesoramiento juridico-economico, en
especial en el arsa de Contabilidad {gastos e ingreses) y Presupuestos
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{elaboracion y modificacidn). Experiencia en liderar equipos y grupos de trabajo.
Experiencia en Nevanza de la contabilidad y presupuestos.

Las valoraciones sa han realizado conforme la descripeién hecha por
cada uno de los aspirantes y con el soporie documental acreditative requerido en
las bages y aporlado por los aspirantes, entre otros, las sclicitudes deberé
acompafiarse curriculum vitae, en ¢l que constaradn, debidamente acreditades,
los puestos de trabajo desempefados en la Administracion Puablica, los anos de
servicio, experiencia profesional ¥ proyectos, docencia, publicaciones,
titulos académicos, asi como los estudios y cursos de formacion realizados en
relacibn con las caracteristicas, requisitos y funciones del puesto
especificamente en materia de contabilidad y presupuestes asl como cuantos
otras méritos o circunstancias se estime oporiuno poner de manifiesto, que se
acreditaran fehacientemente por el que resulte elegido, cuyos meéritos y
circunstancias se acreditaran por el que resulte elegide ante el Departamento de
Recursog Humanos, si no constare en el expediente.

De tal manera que confoerme a lo previsto en las Bases de Convocatoria
en la Base séptima de [a Corwocatona donde se fija que la seleccion se realizara
atendiendo la seleccidn se realizara atendiendo a la experiencia y capacitacion
del candidato/a en puestos de las materias de contabilidad y presupuestos. Los
aspirantes podran ser convocados para realizar una entrevista, a cuyo efecto se
comunicard con tres dias de antelacidn la fecha de celebracidn de la misma.

ASPECTOS APORTADOS POR LOS CANDIDATOS QUE, POR SU

ADECUACION A LAS CARACTERISTICAS DEL PUESTO, SEGUN
CURRICULUM VITAE, SON OBJETC DE VALORACION:

Experiencla profesional {6 meses aprox). TAE ECONOMIETA (Desde
. en puestos de rabajo &n agosto2Q1a)
la AdministraclonPohblica TAG TESCRERD
CONTRATACION MUNICIPAL |
ACCIDENTAL (18 H
{12 meses meses)
aprox] TAG INTERVENTOR
JURIDICA ACCIDENTAL (29
- (& meses aprox} MESES),
Docencia,
publicaciones
) Licenciatura an Economia
Titulcn Doble grado en Derecho Master Universitarlo an Economial
académicos y Economia Master Universitario an Direccion
Pdblica, Foliticas Fublicas y
Tribartaciin.
Estudios ycursas Nuevazs competencias an matena
de i deTasoretia Local
formacion
Otros méritos Conocimientos ¥ uso de
y circunstanciaxs herramientas software informatico
B Sicalwin y Firmadoc. |
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ACTAS o

Teniendo en cuenta que en la base séptima establece que “los aspirantes
podran ser convocadoes para realizar una entrevista™, teniéndose la facultad de
su realizacién, por parte de este Director General, teniendo en cuenta la
idoneidad y el completo curriculum del aspirante que s& va a proponer, se
considera en este cago su no realizacion.

Por todo le antenior a juicio del que suscribe y salvo superior griterio del
argano competente que considere otro perfil como el més adecuado para dicho
puesto, teniendo en cuenta la libre designacién que se trata, y sspecialmente
experiencia y conocimiento profunde en asesoramiento juridico-ecendmico, en
especial en el 4rea de hacienda y, en contabilidad y prasupuastos,

Asi desde esta Direccion GGeneral venge hacer la siguiente PROPUESTA
DE RESOLUCION-NOMBRAMIENTOQ del proceso de libre designacién para la
designacién del puesto de Jefe de Servicio de Haclenda {contabilidad y
presupuestes), a favor de D. FERNANDO ALCAZAR RODRIGUEZ . con DNI n®
S50.4%* "M, por los siguientes motivos:

» En cuanto a la titulacien del puesto, es &l candidato con mejor biulacion
completa, a saber: Licenciade en Economia, ademas posee el Master
Universitario en Economia y Master Universitario en Direccién Publica.
Politicas Publicas y Tributacién,

» Encuanto ala experiencia en el area de Hacienda, no sdlo es Técnico de
Administracion Especial, Econpmista, si no que bha sido Tesorero
Municipal Accidental durante 168 meses y actualmente es Interventor
General Accidental durante 29 meses, de |0 destaca en cuanto a los
puestes ocupados |a responsabiiidad y |a experiancia en liderar equipos y
grupos de trabaje asi como |a llevanza de la contabilidad y los
presupuestos, entre ofras cuestiones.

# En cuanto a los cursos de fermacidn, destaca el curso en MNuevas
competencias en materia de Tesoreria Local,

» Es positiva el conocimiento y uso de herrarmientas de software informatico
como son Sicatwin y Fimadoc, del que el Ayuntamiento de Alcorcén
también dispone de dichas harramisntas.

EL DIRECTOR GENERAL DE HACIENDA, CONTRATACION. Firmado
digitalmente por Luis Miguel Caro Ruiz, Fecha: 2022.10.14. 12:39:05+02'00"."

« CONSIDERANDO igualmente el informe econdmico emitido al respecto
por la Técnico Juridica de Recursos Humanos con fecha 14 de octubre de 2022
y cuyo contenido se transcribe a continuacion:

“INFORME ECONOMICO EN RELACION CON LA PROVISION

MEDIANTE SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION DEL PUESTQ DE JEFE DE
SERVICIO DE HACIENDA DEL AYUNTAMIENTC DE ALCORCON,
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Se realiza el presente informe en relacidn a la Propuesta de Resolucidn
del Director General de Hacienda, Contratacicn y Patrimonio de 14 de octubre
de 2022 sobre el nombramiento del Jefe de Sarvicio de Hacienda del
Ayuntamiento de Alcorcan, Pueste de Trabajc del Grupo At, nivel 28 a D.
FERNANDO ALCAZAR RODRIGUEZ, con DNI n® 50.4*.**-H.

Las retribuciones del puesto de trabajo de JEFE DE SERVICIO DE
HACIENDA, son las siguientes:

931.00 - ;
RETRIBUCIONES | COMPLEMENTO | COMPLEMENTO
ADMINISTRACION G| GO ottt |
FINANCIERA Eﬂ%m N DESTING ESPECIFICO
Jate da Servicio de
Hacienda Al 23_ 16.392 50 13.015.94 426502 44

El puesto de Jefe de Servicio de Hacienda esta vacanie y dotado al 40%
de sus retrlbuciones, con la cantidad total de 28.824,50. por o que teniendo en
cuenta e mes del afio en gue nos encontramos, existe crédito adecuado y
suficiente para atender al gaste en el presente ejercicio.

En el presupuesto municipal de 2023, este puesta tendra gue dotarse al
100%. por |0 que asi se ha tenido en cuenta en el proyecto,

LA TECNICO JURIDICA DE RRHH. Firmado digitalmente por MARIA
LUISA RAMIREZ ROBLEDANO-08"*Q. Fecha: 2022.10.14 14,38:24+02'00°"

« VISTO @l inferme presentado al efecto por el Departamento de

Intervencién sobre fiscalizacion del sxpadiente, de fecha 18 de octubre de 2022
y cuyo contenido se transcribe a continuacidn:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS N°
106812022

ALTAS PERSONAL FUNCICNARIO
NOMBRAMIENTQ PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA.

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:

X  FAVORABLE
O FAVORABLE CON OBSERVACIONES
U CON REPARO

l. DATOS GENERALES

NOMBRAMIENTO DE D. FERNANDO ALCAZAR RODRIGUEZ EN EL

PUESTO DE TRABAJO DE JEFE DE SERVICIO DE HACIENDA |
(CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO)

MODALIDAD DE GASTO _ ] ALTA PERSOMNAL FUNCIONARIO
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ACTAS

TIPO EXPEDIENTE NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO
CARRERA

SUB TIPO | JEFE SERVICIO HACIENDA,

CRITERIC DE ADJUBICACION LIBRE DESIGNACION _

AREA DE GASTOD 9-ADMINISTRACION FINANCIERA

ORGANQ GESTOR DEL GASTO | JUNTA DE GOBIERND LOCAL

FASE DE GASTO D o & :
72.061,28 EUROS RETRIBUCION

IMPQRTE _ ANUAL

11-931.00-120.00
11-931.00-121.00

: 11-931.00-121.00
| ORGANGQ COMPETENTE PARA :
RESOLVER LA DISCREPANCIA | ALCALDIA

I, DOCUMENTACION EXAMINADA

05/07/22: Certificado de Acuerdo N° 2/288 de Junta de Goberno Local.

relativo a la aprobacién de las bases que han de regir la provision por &l

sistama de libre designacion del puesto de trabajo de Jefe de Servicic de
Hacienda del Ayuntamiento de Alcorcén.

156/08/22: Publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

. APLICACION PRESUPUESTARIA

14/10/22: Informe propuesta en relacién al procesc de seleccidn
mediante libre designacién del nombramiento del puesto de Jefe de
Servicio de Hacienda, suscrito por D. Luis Miguel Carc Ruiz, Director
General de Hacienda, Cantratacion y Patrimonic.

17{10/22: Propuesta que presenta D% Candeiaria Romero Testa,
et . Concejala Delegada de Hacienda, Caontratacién Pablica y Patrimonio, a la
: Junta de Gobierno Local

'
LR [ B

:1' .M. DATOS COMPROBADOS
" T, . A REQUISITOS BASICOS o | NO
" N . GENERALES RELEVANTE | CUMPROBADO | comPROBADO
o nf-""\*/ At 122 48) [1. La exslencia de !
iR A | RO crédilo presupuestano ¥ que : : :
' 424/2017 | gl propuesto es el adecuado ; f '
; AML1V2Y | 5 ja naturaleza del gasto u ‘ !
; 176 obligacién que se proponga - x :
TRLHL. ConiTaer, ¥ que S8 incorpora
en el expediente @l
comespondiente  certificado
de exislencia de crédito o I
_ documanto aquivakenia, ! !
Arl 1320} | 2. Qus los gastos u ' :
RD obligaciones se proponen al .
42472017 | srgano compatenla para la X I
At 185 aprobacitn del gasto, i
| TRLHL. .
Ars_ 123, a. La competencia del
124, 127 argano que dicta el acto
de la LBRL | administrativo. 8s conforme a x
EDE“E‘““ o establecido =n I3
B
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| | Detegacion | legislacion del régimen local i
i de |aplic.able y al régimen de F
| Alcoredn | delegacién de competencias f
; | vigente. i
4 Al Irgtorsa de
Art. 13.2 a) ; gastos te caracter
1 RD plurianual, que se cumple o ¥
4242017 | preceptuado en al articulo .
Art. 174 174 del TRLRHL ;
TRLHL. - _. i
Art. 13.2a3} | 5 Al iratarse de gasios :
RD con  financiacion  afectads. |
4242017 | que los recursos que log
At 1736 | financian son ejeculives v | x
TRLHL. que se  acredia su
efectividad con la existencia -
! de documentos fehacientes o
A 13.2a) | & Al tratarse  de
RD | ramitacion  anficipada s
4242017 | financiacidn afectada. gue te ;
AN 1736 | inguye an el PCAP fa :
y 1741 { subcrdinacion de la X
TRLHL. aulorizacidén  del gasto  al
credito para | gjercicio en &
! cual s£  Eutorice en el
! presupueste. | | L ) ]
A 132 a) 7. Al tratarse  de
RD tramitacién anticipada con !
CA2ART | finznciacikdn alectada, gue se
At 1738 | incluye en el PCAP Ia
y 1741 subordinacién de Ia x
TRLHL. sutorizacidén  del gasto  al
crédilo para el ejercicic al
taal se  autorice en el
presupuesto y & [a firmeza de - ]
la fnanciacicn. i . \
An. B.2) 8. Que el expedients o
RD | COMPrOMIss de  gasto | :
42472017 : rpsponde a gastos : X |
A 2142 | aprobados y, en su caso,
TRLHL. fiscalizados favorablemente.

B. REQUISITOS BASICOS NG O
ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADO | coperosano
- ]

C. OTROS REQUISITOS i NO
BASICOS ESTABLECIDOS POR EL | e  hoanre | COMPROBADS | woiopdang |
PLENQ DE LA CORPORACION: f-
Ats. 5 y |9 Aprobacitn  de ia 'l
6.2) RC | convocatoris y publicacion »
206/1991. =n el BOE. ;
Art. 1518 X
RD
3654/1995 !
Art. €2 | 1D Superaciin del i x
TREBEP proceso selectivo ¥ i
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acreditacion del cumplirmente i !
de  Ios  reqQuisitos  y ; ! .
condiciones cantenidos en la i

_ convocatona. :
11. Incorporacian de
cartificads acreditativo,

aapedido por drgano
compatenie, de que los
puoestca & cubrr  fguran
deiallados &n la RFT y estén
vacantss, saho los
SupusstiOs axcepeionales
) cortemptados en la
: i rsormativa. |

i | I¥. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

b1

Firmado digitaimente por CRISTINA MAYORDCOMO CUADRADGC-20.. X,
Fecha: 2022 10.15. 13:48:44+01°00" "

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNQ LCCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
censecuencia, por los molivos expuesios en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucién:

PRIMERO.- FINALIZAR &l proceso da libre designacion con et
nombramiento del puesto de Jefe de Servicioc de Hacienda (Contabilidad y
Presupuestos) a D. FERNANDO ALCAZAR RODRIGUEZ (DNI n® 5=*1-H).

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia da Seguridad, Organizacion
Interma y Atencion Ciudadana —Servicio de Recursos Humanos- que debera
preceder a la framitacién del presenie expedienta de la forma iegalmente
preceptiva.

CONCEJALIA DE HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIC

« VISTO el expadiente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada por la Concejala Delegada de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio, Sra. Testa Romero, de fecha 17 de octubre de 2022 y cuye
contenido es del siquiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO CON RELACION A LA
APROBACION, S| PROCEDE, DEL EXPEDIENTE PARA LA CONCESION DE
DOMINIO PUBLICO DE UNA PORCION DE LA ViA PUBLICA CON DESTINO
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A LA INSTALACION DE UN ASCENSOR PARA EL SERVICIO DE LA FINCA
DE LA CALLE TRUJILLO, N® 3, DE ALCORCON.

A la vista de la difsrente documentacion que obra en el expediente, el
informe de valoracion urbanistica elaborade por la Seccidn de Planeamiento y
Gestidn de la Concejalia de Urbanisme, Cbras y Mantenimiento, el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares elabarado por el Servicio de Contratacién
y Patrimenio y el informe juridica correspondiente elaborado por la Asesoria
Juridica Municipal, tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobierno Local la
siguiente propuesta de resolucitn:

PRIMERO - Aprobar el expediente de patrimonio n® 013/21 relativo a la
concesidn administrativa de dominio publico de una porcion de la calle Trujllo, 3,
de Alcorcon, para la instalacidn de un ascensor en la fachada exterior del
edificio, mediante adjudicacidn directa.

SEGUNDO.- Aprobar el pliego de cldusulas administrativas particulares
elaborados por el Servicio de Contratacion y Patrimenio de fecha 17 de octubre
de 2022.

TERGERO - Facultar a |]a Concejala Delegada de Hacienda, Contratacidn
y Patrimonio para la firma de cuantos documentos plblicos o privados sean
necesarios en arden a la gjecucién de los antericres acuerdos.

Es cuanto tengo el honor de proponer.
En Alcorcon, a fecha de la firma.,

LA CONCEJALA DE HACIENDA. CONTRATACION Y PATRIMONIC.
Firmado por CANDELARIA TESTA ROMERO-47***P al dia 20/10/2022 con un
certificado emitide por AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS-2016."

» CONSIDERANDO asi mismo el informe presentado al efecto por el
Servicio de Contratacion y Patrimonic con fecha 20 de ogtubre dea 2022 y cuyo
contenido se transcribe a continuacion:

“ASUNTO: CONCESION DE DOMINIO PUBLICO DE UNA PORCION
DE LA ViA PUBLICA CON DESTINO A LA INSTALACION DE UN ASCENSOR
PARA EL SERVICIO DE LA FINCA DE LA CALLE TRUJILLO, N° 3, DE
ALCORCON.

1.- Por la Comunidad de Propietarios de la calle Trujillo. 3, se ha sclicitado
la concesién del espacic necesano para la instalacidn de un ascensor en la
fachada exterior de| edificio.

2 - Por Decrato del Concejal Delegado de Urbanismo y Mantenimiente de
fecha 4 de saptiembre de 2020 se otorgd a la Comunidad de Propistarios de la
calle Trujillo, n® 3, la llcencia de obras solicitada para la instalacion de ascensor en
la fachada exterior del edificio, significandose que con caracter previo al inico de la
gjecucidn de cualesquiera cbra en ¢l edificio o en la via piblica se formalizara la
concesian de dominio publico de la porcion de la via pablica precisa para la

Pagina 1240 de 229



Sallo ¥ Firmao

A C_ T A S_ HCUA N2

instalacidn del ascansor.

3.- El Servicio de Contratacién y Patnimonio ha redactado el pliego de
clausulas adminlstrativas particulares y junte a las determinacionas urbanisticas
¥ la valoracién urbanistica de la porcién de la via publica se han incorporado al
expediente. Ambos documentos deberan ser aprobados previa ¢ conjuntamente
a la autorizacién del gasto y siempre antes de la licitacidén ¢ en su casc
adjudicacion del contratp,

4.- El PCAP ha sido informada favarablemente por |a Asesoria Juridica
Municipal en fecha 18 de octubre de 2022

5- Una vez se compiele el expediente de patrimonio, se dictara
resolucién motivada por el organc de contratacion aprobande el mismo vy
disponiendo la apertura del procedimiento de adjudicacion.

6.- El oportuno proyecto de concesion se publicara en e BOCM
disporvendoe un plazo de 30 dias naturales para la presentacidn de
proposiciones. asi como alegaciones o sugerencias por los interesados.

Por todo lo expuesto se propone, con el informe favorable de la Asesoria
Jurldica Municipal, que la Junta de Gaobierng Local, como drgano competente
para ello en virtud de lo establecido en la Disposicién Adicional Segunda de la
Ley 5/2017, de 8 de noviembre de Coniratos dal Sactor Puoblico, adopte el
slguisnta ACUERDO:

FRIMERO .- Aprobar el expediente de& patrimonio n® 013/21 relativa a la
concesion administrativa de dominio publice de una parcién de la calle Trujille, 3,
de Alcorcon, para la instalacion de un ascansor en la fachada extenor del
edificio, mediante adjudicacion directa.

SEGUNDO.- Aprobar el pliege de clausulas administrativas particulares
elaborados par ef Servicio de Contratacién y Patrimonio de fecha 17 de octubre
de 2022,

TERCERQ - Facultar a la Concejala Delegada de Hacienda,
Contratacian y Patrimonio para la firma de cuantos documentos publicos o
privados sean necesanos en orden a la ejecucion de los anteriores acuerdos.

En Alcoreén, a fecha de la firma.
EL JEFE DE SERVICIO DE CONTRATACION ¥ PATRIMONIO. Firmadc

digitalmente por ANTONIC ESPINAR MARTINEZ-51"**Q. Fecha: 2022.10.20.
11 :31 1E+02'00°. »

« CONSIDERANDOQ igualmente el informe presentado al respecto por el
Servicio de Asesoria Juridica Municlpal con fecha 18 de octubre de 2022 v cuyp
contenido es del siguiente literal:
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“INFORME QUE PRESENTA LA ASESORiA JURIDICA CON
RELACION A LA CONCESION ADMINISTRATIVA DE UNA PORCION DE
DOMINIO PUBLICO EN LA CALLE TRUJILLO 3 PARA LA INSTALACION DE
UN ASCENSOR.

ANTECEDENTES

El Servicio de Contratacién y Patrimonio solicita, mediante NRI de fecha
17 de octubre de 2022 recibida en esta Asescria Juridica el siguiente dia 18. con
ragistro de entrada n® 686, informe juridico respecto al expediente de Patnmonic
n® 013721, relativo a la concesién administrativa de dominic pablico de una
porcion de la calle Trujille 3, para Ja instalacion de un ascensor.

Se incorpora en ef expediente 13 siguiente documentacién.

o Decreto de la Concejalia de Urbanismo, Obras Publicas vy
Mantenimiento de fecha 4 de saptiembre de 2020 a traves del cual se
otorgd licencia de obras para la instalacion de ascensor.

» Sclicitud de la Comunidad de Propietarios de la calle Tryjillo n® 3 de
Alcorcon de fecha 15 de febrere de 2021.

« Providencia de apertura del expediente n°® 013/21 de concesion
administrativa de deminio publico de una porcion de la calie Trujilio n®
3 de Alcorcon, para la instalacion de un ascensor, suscrita por la
Concejala Delegada de Hacienda, Contratacion Publica y Patnmenio
de fecha 2 de marzo de 2021,

+ Informe de determinacicnes urbanisticas y valoracion de una porcion
de la via publica situada en la calle Trujitlo n® 3 para la ubicacion de
una torre de ascensor suscritc por & Arquitecto Municipal con V°B°
del Concejal Delegade de Urbanismo, Obras Pdblicas vy
Mantenimiento y del Jefe de Seccidon de Planeamiento vy Gestion, de
fecha 24 de mayo de 2021

» Pliego de clausulas administrativas particulares redactado por el Jefe
de Servicio de Contratacion v Patrimonio de facha 17 de octubre de
2021

I.- LEGISLACION APLICABLE

« Ley 7/1985, de 2 de abvil, Reguladora de las Bases de Régimen Local
{LBRL).

s+ R.D. Leg. 7B1/86, de 18 de abril, por el que se aprusban las disposiciones
vigentes en materia de Régimen Lacal (TRRL}).

-  RD 1372/88, de 13 de junic por el que se aprueba el Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales (RBEL).

»  Ley 33/2003 de 3 de noviembre de Patrimonio de las Adminisiraciones
Publicas, Titulo IV, articulos que dispongan de caracter de legislacién basica.
(LPAP}.

+  Ley 92017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Piblico.
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Asimisme, sera de aplicacion supletoria la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de! Procedimiento Administrative Comun de las Administraciones Publicas y |a
Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico,

Junto a las antericres normas, seran de aplicacion el PGOU de Alcercon
¥ sus Narmas Urbanisticas.

li.- RESPECTO AL EXPEDIENTE DE CONCESION.

A la vista de la diferente documentacidn que obra en el mismo, e informa
favorablemente el expediente pues:

. Se justifica en el pliego las circunstancias que goncurren para promover
el otorgamiento de la concesion para facilitar la accesibilidad y habitabilidad de
lag viviendas del inmueble correspondiente 2l n° 3 de |a calle Trujillo.

. La concesion administrativa es el titulo requerido tanto por la LPAP
{articulo 88) como por el RBEL {articule 78.1 a} para ctorgar el uso privativo que
s& pretende por el plazo y caracteristicas gque se especifican en la
documentacién que se incorpora al expediante.

. El expediente de concesion retne los datos y documentos exigidos por el
articulo 80 del RBEL para promowver ia misma, si bien al corresponderse i chjeto
de la misma con una porcién de via publica (calle Tryjillo n® 3} y seria oportuno,
si fuera posible, una mejor descripcion, identificando la finca reqistral que se
gravara con €l otorgamiento de la concesian,

Los interesados disponen de Proyecto de obra de instalacion dei
ascensor y han solicitado y obtenido licencia para llevar a cabo esta actuacion ef
pasado 4 de septiembre de 2020, en virtud del Decreto emitido al respecto por el
Concejal Delegade de Urbanismo, QOPP y Mantenimiento, redactandose un
pliego de clausulas administrativas particulares que recoge gl objeto, las obras a
realizar, &l plazo, los derechos y deberes del concesionario, canon a abonar a la
Corporacién, facultades de ésta régimen sancionador y procedimiento de
adjudicacion.

- Se ha emiido por técnico municipal competente informe relative a la
valoracion de |a superficie a ceder, y sobre ésta, s& ha aplicade a efectos de
deterrminar el canon a percibir por el Ayuntamiento, las previsiones del articulo
934 de la LPFAP, como en otros expedientes semejantes, lo previsto por el
Capituia VIl del Titula | de la Ley 251898, de 13 de julio, de modificacidon del
Régimen Legal de Tasas Estatales y Locales.

. La utilizacion del procedimiente de adjudicacion directa, pravisto por el
articule 137 de la Ley de Fatrimonio de las Administraciones Poblicas {Ley
3312003, de 3 de noviembre) por remision de su anterior articule 83, se
encuentra justificado pues la naturaleza juridica de la Comunidad de Propietarios
parece concordante con |as previsiones de la letra ¢} del apartado 4° letra c) de
precitade articulo 137,

l[l.- Aprcbado el expediente con la documentacidon que se
incorpora en el mismo, deberd someterse a informacion publica por el plazo
de treinta dias mediante la publicacidn del oportuno anuncio, gue podra
efectuarse conjuntaments con el de lictacidn para |la presentacion de ofertas
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&n la Plataforma de Contratacion del Sector Pablico, a fa que se ha adherido
este Ayuntamiento. De presentarse alegaciones, se debera suspender el plazo
licitatoric y resolverse, efectuandose las modificaciones que an su caso fuesen
pertinentes para postenomente reiniciarse el plazo.

V.-  Encuanto al érganc competente para la aprobacion del expediente
y para el otorgamientc de la concesion, de conformidad con lo dispueste en
la Disposicicn Adicional Segunda de la LCSP, es la Junta de Gobiemo Local, en
concordancia con el art. 141 del Reglamente Organico Municipal.

CONGCLUSION

No se observa inconveniente juridico algunc para que la Junta de
Gobiemo Local proceda a ia aprobacion del expediente junto con la diferente
documentacion gue obra en el mismo, para promover ¥ otorgar una concesion
de dominio pablico de una porcion de dominio publico en la calle Trujillo n® 3 para
ia instalacidn de un ascensor par la Comunidad de Propietarios del n® 3 de la calle
Trujilla.

Alcorcan, a fecha de la firma.
LA TITULAR DE LA ASESCRIA JURIDICA. Firmado digitalmente por

MARGARITA MARTIN CORONEL-O1*W. Fecha: 20221018
20:20:24+02°00"7

A la vista de cuantc antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNAMIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes cbrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR el expediente de patrimenic n® 01321 relativo a
ta concesidn administrativa de dominic plblico de uma porcidn de la CALLE
TRUJILLGC, N° 3 (ALCGRCON), para la instalacion de un ascensor en la fachada
exterior del edificio, mediante adjudicacién directa.

SEGUNDO.- APROBAR el pliego de clausulas administrativas
particulares elaborados por el Servicio de Contratacion y Patrimeonio de fecha 17
de pctubre de 2022,

TERCERQ.- FACULTAR a 1a Concejala Delegada de Hacienda,
Contratacion y Patrimonic para la firma de cuantos documentos publicos o
privados sean necesarios en orden a la gjecucion de los anteriores acuerdos.

CUARTO.- COMUNICAR a |la Concejalia de Hacienda, Contratacian y

Patrimonio —Servicio de Contratacion y Patrimonio- que deberd proceder a la
tramitacion del presente expediente de 1a forma legalmente preceptiva.
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« VISTO el expediente de referencia v la Proposicion emitida al respecto
por la Concejala Delegada por la Concejala Deleqada de Hacienda, Contratacion
y Patrimonio, Sra. Testa Romero, de fecha 21 de octubre de 2022 y cuyo
contenido es del siguiente tenor literal;

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO A LA JUNTA DE GOBIERNC LOCAL
SOBRE CORRECCION DE ERRORES EN ACUERDO DE JGL PARA
OTORGAR A LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO UNA
CUNCES_If)N DEMANIAL DEL EDIFICIO | DEL COMPLEJO CENTRO DE
CREACION DE LAS ARTES DE ALCORCON, PARA EL ESTAELECIMIENTO
DE LA SEDE DEL CENTRO ESTATAL DE COORDINACION DEL SERVICIO
TELEFONICO DE ATENCION Y PROTECCION PARA VICTIMAS DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES (ATENPRO), TITULARIDAD DEL
MINISTERIO DE IGUALDAD.

Antecedentes
Los que cbran en 2l expadiente.

Con fecha 22 de sepliembre de 2022 por la Junta de Gobkigrne Local se
aprobo acuerdo para otorgar a la Administracion General del Estado una
concesitn demanial del edificic | del complejo Centro de Creacion de {as Ares
de Alcorcén, para el establecimienfo de la sede del centro estatal de
coordinacion del servicio telefénico de atencion y proteccidon para victimas de la
violencia contra las mujeres (ATENPRO), titularidad del Ministeric de Iguaidad.

En dicho acuerdo se hacia referencia a la finca registral 8.1071 del
Registre de la Propiedad n® 2 de Alcorcdn, tomo 836, libro 100, folic 169,
inscripcién primera. Sin embargo, dicha finca corresponde en la actuakdad por
traslado al Registro n? 3, con |a finca n? 14 384, tomo $18, libro 182, folio 82,
inscripcién primera.

Por tanto, vy de conformidad con o dispuasto en el articule 108.2 de |a ley
3972015 de PACAP procederia rectificar el acuerdo de Junta de Gobierno iLocal
antes referido, y en todas las referencias a la finca registral 8.101 sustituirla por
la 14.384 con sus datos de inscripeidn comespondientes, por lo que se somete a
la Junta de Gobiemo Local la aprobacion del siguiente acuerde;

PRIMERQ.-Madificar en ef acuerdo de Junta de Gaobierno Local de fecha
22 de septiembre de 2022 |as referencias a la finca registral 8101, registro de la
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propiedad 2, tomo 836, Ebro 100, folio 169, inscripcion primera, que debera ser
finca registral 14.384, registro de ta propiedad 3, tomo 918, tibro 182, falio 82,
inscripeidn primera, y.

Donde dice:

Ef Ayunitamiento de Alcorcén es titular de dos parcelas de una superficie
total de 27 184,00 m¥ en &f ambito de Los Castiffos de San José de Valderas
{fincas numeros 14.382 y 8101 del Registro de la Propiedad n® 3 de Alcorein}
sohre fas que se encuentran construidas diferenfes edificaciones teconcfusas
que forman parte del Proyecto Técnica CENTRO DE CREACION DE LAS
ARTES DE ALCORCON (en adelanfe, CREAA), complejo que no se legd a
finalizar y que dispone de diferentes unidades o edificaciones, entre Ias que se
encuernira ef denominado EDIFICIO | gue dispone de una superficle apraximada
de 2393 n¥ totales y 1.942,00 n* (tiles, inmueble de dos plantas que dispone
de diferertes salas, despachos, aseos, almacenes y olros, que se encuentran
construidos en unt porcenfaje aproximado def 73,83% en relacion con su
proyecto, pendiente de ejecutar diferentes revestimientos, falsos techos,
pavirmentos, pinturas y decoracion, asi como revision de las instafaciones de
electricidad, climatizacion, elevacion y urbanizacion accesos.

Deabhe decir:

El Ayuntamierto de Alcorcdn es titular de dos parcefas de una supeificie
total de 27.184.00 mv° en ef ambifo de Loz CasHilos de San Jose de Valderas
{fincas numeros 14.382 y 14.384 def Registro de la Propladad n° 3 de Alcorcon)
sobre fas que se encuentran construidas diferentes edificaciones inconclusas
gue forman parte del Proyecto Técnico CENTRO DE CREACION DE LAS
ARTES DE ALCORCON fen adefarmie, CREAA}, complajo que no se Hegao &
finatizar y que dispone de diforentes unidades o edificaciones, enlre las que se
encuentra e denominado EDIFICIO | gque dispone de una superficie aproxirmada
de 2.393 o tolales y 1.942,00 m? iitifes, inmueble de dos plantas que dispone
de diferentes salas, despachos, aseos, almacenes y olfos, que 5e encusnirarn
constriidos en un porcemtaje aproximado del 73,93% en relacion con su
proyecto, pendiente de ejecutar diferentes revestimienios, faisos techos,
pavimentos, pinfuras y decoracién, asi como revision de fas instalaciones de
electricidad, climalizacion, elevacion y urbanizacion accesos.

Dende dice:

Ef Complajo CREAA se encuentra construido en ferrenos de propiedad
muriicipal de una supetficie de 27.184,00 m? procedente de fa agrupacion de
sendas porciones de las fincas n°2 14.382 y 8.101 de propiedad miumicipal.

Debe decir:

£l Complejo CREAA se encuentra construido en terrenos de propiedad
municipal de una superficie de 27.184,00 v procedente de la agrupacion de
sendas porciones de las fincas n® 14.382 y 14.384 de propiedad municipal

Donde dice:
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« Registro de fa Propiadad n® 2, Tomo 838, Libro 100, Folic 169, Finca
8 101, inscripcion primera.

Debe decir:

« Registro de fa Propiedad n° 3, Tomo §18, Libro 182, Folio 82, Finca
14.384, inscripcion primera.

SEGUNDG .- COMUNICAR al MINISTERIO DE IGUALDAD el presente
acuerdo.

TERCERO -Que por el Servicio de Contratacién y Patnmonio de la
Concejalia de Hacienda, Contratacién y Patrimeonio SE _LLEVEN A CABQ
cuantas actuaciones y tramites sean precisos en ejecucidn de los anteriores
acuerdos,

Es cuanto se tiene que proponer.
En Aicorcon a fecha de firma

La Concejala de Hacienda, Contratacion y Patrimonio. Firmade por
CANDELARIA TESTA ROMERQ-47**""P el dia 21M10f2022 ¢on un certificado
emitido por AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS-2018."

« CONSIDERANDO asi mismo el informe presentade al efecto por el
Servicio de Contratacién y Patrimonio ¢on fecha 21 de octubre de 2022 y cuyo
contenida se transcribe a continuacion:

“INFORME QUE EMITE EL SERVICIO DE CONTRATACION Y
PATRIMONIO EN RELACION A EXPEDIENTE DE CONCESION
ADMINISTRATIVA DE CENTRO MUNICIPAL PARA SEDE ATENPRO.

Con fecha 22 de septiembre de 2022 por la Junta de Gobisrno Local se
aprobd acuerde para otorgar a la Administracién General del Estade una
concesién demanial del edificio | del complsje Centro de Creacién de las Artes
de Alcorcon, para el establecimiento de la sede del centro estatal de
coordinacion dal servicio telefonico de atencion y proteccién para victimas de la
violencia contra las mujeres (ATENPRO). titulandad del Ministenc de Igualdad.

En diche acuerde se hacia referencia a la finca registral 8.101 del
Registra de la Propiedad n" 2 de Alcorcén, temo 838, libre 100, folio 1€5,
inscripcion primera. Sin embarge, dicha finca corresponde en la actualidad por
traslado al Registro n® 3, con la finca n® 14.384, tome 218 libro 18, folio 82,
inscripcion pAimera,

Por tante, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la ley
39/2015 de PACAP procedena rectificar el acuerdo de Junta de Gobemo Local
antes referido. y en lodas las referencias a ta finca registral 8.101 sustituida por
Ia 14384 con sus datos de inscripcion comrespondientes.

Donde dice:
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El Ayuntamiento de Alcorcon es litular de dos parcelas de una superficie
total de 27.184,00 m? en ef ambito de Los Castillos de San José de Valderas
{fincas nomeros 14.382 y 8101 def Regisiro de la Propiedad n® 3 de Afcorcdn)
sobre fas que se encuentran construidas diferentes edificaciones inconclusas
que forman parte def Proyecto Técnico CENTRO DE CREACION DE LAS
ARTES DE ALCORCON (en adelante, CREAA), complejo que no se llego a
finalizar y que dispone de diferentes unidades o edificaciongs, entre las que se
encuentra el denominade EDIFICIC | que dispone de una superficie aproximada
da 2.393 m? lotales y 1.942 00 m? dtifes, inmueble de dos plantas que dispone
de diferentes salas, despachos, ascos, almsacenes y Qlifps, que se encuentran
construidos en un porcentaje aproximado del 73.93% en relacion con su
proyeclo. pendiente de ejecutar diferenfes revestimientos, falsos lechos,
pavimenlos, pinturas y decoracion. asi como revision de las instalaciones de
elactricidsd, climatizacion, elevacion y urbanizacién accaesos.

Dabe decir:

E! Ayunlamiento de Alcoreon es tilular de dos parcelas de una superficie
total de 27.184,00 m? en el ambito de Los Castilios de San José de Valderas
{fincas nomeros 14.382 y 14.384 del Registro de la Propiedad n® 3 de Alcorcon)
sobre las que se encuentran construidas diferentes edificaciones inconclusas
que forman parte def Proyacto Técnico CENTRO DE CREACION DE LAS
ARTES DE ALCORCON (en adelante, CREAA}, complajo que no se llegt a
finalizar y que dispone de diferentes unidades o edificaciones, entre las que se
encuentra el denominado EDIFICIC | que disponse de une superficie aproximada
de 2.393 w7’ lotales vy 1.942.00 ' dhiles, inmueble de dos plantas que dispone
de diferentes salas, despachos, aseos, almacenes y olros, que se encuaniran
construidos en upn porcentaje aproximado del 73,93% en relacion con su
proyeclo, pendiente de efecutar diferentes revestimientos, falsos techos,
pavimenlos, pinturas y decoracion, asi como revision de fas insfalaciones de
electricidad. climatizacion, elevacion y urbanizacidn a0cesos.

Donde dice:

El Compiejc CREAA se encuentra construido en terrenos de propiedad
municipal de una superficie de 27.184.00 ¥ procedente de la agrupacion de
sendas porciones de las fincas n°2 14.382 y 8 101 de propiedad municipal.

Debe decir:

Ef Complejo CREAA se encuentra construida en lerrenos de propiedad
municipal de una superficie de 27.184,00 m’ procedente de la agrupacion de
sendas porciones de fas fincas n°Z 14.382 y 14.384 de propiedad municipal.

Donde dice:

« Registro de la Propiedad n°® 2, Tomo 836, Libro 100, Folio 169, Finca
8101, inscnpeion pamera.

Debe decir:
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» Registro de Ia Propiedad n* 3, Tomo 918, Libro 182, Folio 82 Finca
14.384, inscrpcicn primera.

En Alcorcdn, a fecha de firma.

Jefe de Servicio de Contratacion y Patrimonic. Firmado digitalmente por
ANTONIC ESPINAR MARTINEZ-51Q. Fecha; 2022.10.21. 10:34:22+02°00""

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestes en la misma y considerando
igualmente lo expresado en 108 Informes obrantes en |a presente resolucian:

PRIMERQ.- MODIFICAR en el acuerdo n® 2/417 de Junta de Gobiemo
Local da facha 22 de septiembra de 2022, las refersncias a la finca registral
8.101, registro de la propiedad 2, tomo 838, libro 100, folio 169, inscripcion
primera, gue debera ser finca registral 14.384, registro de la propiedad 3, tomo
918, libro 182, folio 82, inscripcidn primera, y:

Donde dice:

Ef Ayuntamiento de Alcorcon es titular de dos parcelas de una superficie
fotaf de 27.184,00 m® en of ambio do Los Castilfos de San José de Valderas
{fincas numerps 14.382 y 8. 101 def Registro de la Fropiedad n® 3 de Aicorcon)
sobre las que se encuentran consitruidas diferantes edificaciones inconclusas
gue forman parte del Proyeclo Técnico CENTRO DE CREACION DE IAS
ARTES DE ALCORCON f{en adelante. CREAA). complejo que no se llego a
finalizar v que dispone de diferentes uridades o edificaciones, entre las que se
cencoentra ef denominado EDIFICIO | que dispone de una superficie aproximada
de 2.393 m° lotales y 1.942,00 a7 (tiles, inmueble de dos plantas que dispone
de diferenies salas, despachos, aseos, simacenes y otros, que se encuentran
consfruidos en un porcenlaje aproximado def 73,83% en relacién con su
provecto, pendiente de efecutar diferenles revestimientos, falsos techos,
pavimentos, pinturas y decoracidn, asf como revision de fas instalaciones de
efectricidad, climatizacién, elevacion y urbanizacidn accesos.

Debe decir;

Ef Ayurtamianta de Alcorcon es hitular de dos parcelas de una superficie
lotal de 27 184,00 m’ en sl ambitc de Los Castilios de San José de Valderas
{fincas numeros 14 382 y 14.384 del Regisivo de fa Propiedad n® 3 de Alcoreon)
sobre las que se encueniran construidas diferentes edificaciones inconclusas
que forman pare del Proyecto Técnico CENTRO DE CREACION DE LAS
ARTES DE ALCORCON (en adelante, CREAA}, complejo que no se legd a
finalizar y que dispone de diferentes unidades o edificaciones, enire las gue se
encuenira el denominado EDIFICIO | que dispone de una superficie aproximada
de 2.393 n¥ tolales y 1.942,00 n¥ Gtiles. inmueble de dos plantas que dispone
de diferentes salas despachos, aseos, almacenes y ofros, que se encusniran
constridos en un porgentaje aproximado del 73.93% en relacidn con su
provecls. pendiente de ejecutar diferentes revestimientos, falsos [schas,
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pavimentos, pinturas y decoracion, asi coma ravision de las instalaciones de
efectricidad, climatizacion, slevacion y urbanizacion accesos.
Donde dice:

Ef Complgjo CREAA se encuenfra consiriido en terrenos de propiedad
municipal de una superficie de 27.184,00 m7 procedente de /a agrupacion de
sondas porciones de las fincas n°2 14.382 y 8.101 de propiadad runicipal.

Debe dacir:

Et Complejo CREAA se encuenira construido en ferrenos de propledad
municipal de una superficie de 27.184,00 n¥ procedente de la agrupacitn de
sendas porciones de las fincas n® 14.382 y 14.384 de propiedad municipal.

Donde dice:

* Registro de la Propiedad n® 2, Tomo 836, Libro 100, Folio 169, Finca
8 101, inscripeién prirmera.

Debe decir:

« Regislro de la Propiedad n® 3, Toma 818, Libro 182, Folio 82, Finca
14,384, inscripcion primera.

SEGUNDO.- COMUNICAR al MINISTERIO DE IGUALDAD ei prasente
acuards.

TERCERO.- Cue par el Servicio de Contratacion y Patrimonio de la
Concajalia de Hacienda, Contratacion y Patrimenio SE LLEVEN A CABO

oA cuantas actuaciones y tramites sean precisos en gjecucidn de los antericres
: -’ﬂ' Y Acuersos.
5 i B
:

s AREA SOCIAL ¥ CULTURAL
4 CONCEJALIA DE EDUCACION E INFANCIA

N
e
YL

g
S,

« WVISTO el expediante de raferencia y la Proposicion emitida al respacto
por la Concejala Delegada de Educacion e Infancia, Sra. Arranz Pedraza, de
fecha 13 de octubre de 2022 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal;

“PROPOSICION QUE PRESENTA A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, D*. JOANNA M* ARRANZ PEDRAZA, CONCEJAL DE EDUCACION E
INFANCIA, EN RELACION A LA CONVOCATORIA PARA LAS
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SUBVENCIONES DESTINADA A ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES
DE ALUMNOS/IAS ©Q ASOCIACIONES DE FAMILIAS DE CENTROS
SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE 2° CICLO DE EDUCACION
INFANTIL, DE EDUCACION PRIMARIA O DE EDUCACION ESPECIAL PARA
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DURANTE EL CURSO ESCOLAR
2022/2023.

El Ayuntamiento de Alcoredn tieme interés en aprobar una convocataria
especifica con la finalidad de ayudar al sostenimiento de los gastos de las
Asociaciones de Madres y Padres, asi como las Ascciaciones de Familias de los
cantros sostenidos con fondos publicos de 2° Ciclo de Educacion Infantil. de
Educacién Primaria o de Educacién Espescial de Alcorcon durante el curso
escolar 22-23, contribuyendo a mejorar su capacidad de respuesta a las
necesidades que surgen en el desempeio da su actividad.

A tal fin destinara durante el gjercicio presupuestario 2023 un crédito de
60.000 € para subvencicnar proyectos qua se llevan a cabo tanto dentro como
fuera de los centros educatives y que pretendas apoyar la conciliacion familiar, |a
inclusién de todasfas, la proteccion infantil y defensa de los derechos de los
nifios/as y adolescentes, fomentar la variedad de tipologias de actividades
deportivas y culturales, ta sensibilizacién para una civdadania global y cuidado
del medicambiente, la promecion de la salud v la prevencién de enfermedades,
asi como fomentar |a participacidn ciudadana.

Instruido el expediente 2022/20 de la Concejalia de Educacion e Infancia
arr/ba Indicado y a la vista de los documentos e infoermes smitidos al respecto por
los distintos servicios municipales y demas documentacion que se incorpora al
expediente administrativo, tengo el honor de elevar a esa Junta de Gobiemao
Local la siguisnte propuesta de acuerdo:

PRIMERG. - APROBAR la convotatoria especifica de subvenciones
dastinadas a Asociaciones de Madres y Fadres de alumnos/as o Asociaciones
de Familias de Centros sostenides con fondos piblicos de 2° ciclo de Educacién
Infantil, de Educaciéon Primana o de Educacion Especial para la realizacian de
proyactos y actividades durante el curso escolar 2022-2023.

SEGUNDO-. APROBAR un gasto de SESENTA MIL EURQS {60.000 €)
con cargo al presupuesto del ejercicic 2023, destinados a la concesién de
ayudas que se ptorguen en virtud de ia convocatoria aprobada en el acuerdo
Primero.

TERCERO. - Que, por la Concgjalia de Educacién e Infancia, se dé al
expedients |a sportuna tramitacién.

Alcorcén, al dla de {a firma.

~ Concejal de Educacion e infancia. Firmado digitalmente por JOANNA
MARIA ARRANZ PEDRADA-47**M. Fecha: 2022.10.13. 11.41:23+02'00"."

+« CONSIDERANDO asi mismo los dos informes emitidos al efecto por el
Servicio de Asesoria Juridica Municipal con fecha 6 y 14 de octubre de 2022 y

cuyos contenidos se transcriben a continuacion, respectivamente;
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“INFORME QUE PRESENTA LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL
RESPECTO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LAS
SUBVENCIONES DESTINADAS A ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES
DE ALUMNOS/AS O ASOCIACIONES DE FAMILIAS DE CENTROS
PUBLICOS DE 2° CICLO DE EDUCACION INFANTIL, DE EDUCACION
PRIMARIA O DE EDUCACION ESPECIAL PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE
SEPTIEMBRE DE 2022 AL 30 DE JUNIO DE 2023

La Concejalia de Educacidn e infancia, con fecha 30 de septismbre de
2022, ha solicitado la emisidn de informe juridico respacto a las BASES DE LA
CONVOCATORIA PARA LAS  SUBVENCIONES DESTINADAS A
ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS/AS O
ASQOCIACIONES DE FAMILIAS DE CENTROS PUBLICOS DE 2° CICLO DE
EDUCACION INFANTIL, DE EDUCACION PRIMARIA O DE EDUCACION
ESPECIAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL 30 DE
JUNIO GE 2023.

Se adjunta la siguiente documentacion:

1.- Memona Justificativa suscrita por o Psicdlogo de la Concejalia de
Educacién e Infancia con el V°B® de ia Concejala Delegada de Educacion e
Infancia de fecha 28 de septiembre de 2022,

2- Bases de |la Conwvocatoria para las subvenciones destinadas a
Asociaciones de madres y padres de alumnos/as ¢ asociaciones de familias de
Centros Publicos da 2° Ciclo de Educacidn Infartil, de Educacién Primaria o de
Educacion especial para la realizacign de actividades durante el perindo
comprendido entre el 1 de septiembre de 2022 al 30 de junio de 2023, firmada
por la Concejala de Educacion e Infancia sl 28 de septiembre de 2022

Atendiendo a io solicitado y de acuerdo con l¢ dispuesto en el articule dei
Reglamento Organico Municipal, en concordancia con el articulo de la Ley
71985, de 2 de abril Reguladora de las bases de Régimen Local, se emite el
siguiente informe:

CONSIDERACIONES JURIDICAS.
PRIMERA. COMPETENCIA Y REGIMEN JURIDICQO.

Se pretende fomentar la participacion de las AMPAS (Asociaciones de
madres y padres) y AFAS (Asccisciones de familias del alumnade} de los
centros publicos de 2° cicle de Educacidn Infantil, de Educacion Prirmnana o de
Edugacion Especial de Aleoreén, dotando de ayudas destinadas a la realizacion
de proyectos a desarrollar por estas Asociaciones.

Las subvenciones son una técnica de fomento de determinados
comportamientos considerados de interés general e inclugo un procedimiento de
colaboracion entre la Administracién Publica v los particulares para la gestion de
actividades de interds pablico. Las subvenciones son una modahdad importante
del gasto pdablico, que deben ajustarse a fas directrices de politica
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presupuestaria, orientada por los criterios de estabilidad presupuestaria,
sostenibilidad financiera y crecimiento econdémico.

Su definicidén viene dada por el articulo 2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (LGS). “Se entiende por subvencion, a 1os
efectos de esfa Ley, toda disposicidn dineraria realizada por cualesquiera de fos
sujefos conternplados en el articufo 3 de esla ey, a favor de personas publicas
O privadas, ¥ que cumpla los siguienfes requisitos:

a) Que ls entrega se realice sin confraprestacion directa de los
beneficianios.

a) Que la enfrega esté sujefa al cumplimiento de un determinado
ohjeliva, la glecucion de un proyecto, fa realizacion de una actividad,
la adopcion de un singuiar, ya reafizados o por desarrolfar, o fa
concurencia de una situacidn, debiendo ef bencficiario cumplir las
obligaciones matenales v formales que se hubieran establecida.

c} Gue ef proyecto, fa accion, conducta o sifuacicn financiada tenga por
objefo ef formenfo de una actividad de ulifidad piiblica o inferés social
o de prormocion de una finatidad piblica.”

En cumplimiento de lo dispuesto en la LGS, este Ayuntamiento aprobé
mediante su Acuerdo adoptado el 24 de septiembre de 2019, su PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES (en adelante, PEl), que ha sido objeto de
cinco actualizaciones, la (kima mediante acuerde de JGL de fecha 6 de
septiembre de 2022, Se han concretado en el mismo los objetives y efectos que
se pretenden, el plazo necesario, los costes previsibles y sus fuentes de
financiacion, donde se ha previsto la subvencion objeto de esta convocatoria.

lgualmente, y en desarrollo del articulo 17.2 de la LGS, &l Ayuntamiento
dispong de una vigente ORDENANZA GENERAL OE SUBVYENCIONES gque fue
nublicada en el B.O.C. M, el pasado 21 de diciembra de 2021,

PEl y Ordenanza, junto con la LGS y su Reglamento General, aprobado
por Real Decreto 887/20086, de 21 de julio, constituyen el marco de la
convecatoria que debe entenderse que comprende tanto &sta como las Bases
especificas de la misma, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 23 de la LGS,

SEGUNDA: CONTENIDO DE LA CONVOCATORIA.

1. El procedimiento establecide para el otargamiento de las subvenciones es el
ordinaric, en régimen de concurrencia competitiva, previsto tanto por la LGS
como por la Ordenanza. Atendiendo a o dispuesto en el articule 23 de I
LGS, la convocataoria se cursa conjuntamente con sus bases especificas, si
bien seria oportuno que &n el acuerdo que se adopte se diferencie por una
parte la convocatoria correspondiente al presente gjercicio, de las propias
bases especificas que se aprokarian igualments,

2. El contenido de la Convocatoria se amplia a otras determinaciongs propias
de las bases especificas, si bien ajustandose a lo dispuesto en ia Ordenanza
Municipal General da Subvencionas. En o que respecta a la Convocatona
debe cumplir io previsto en el articulo 23 de la LGS, y a este respecto se
observa que en la convocatona se establece:
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b)

q)
h)

i}

k)

Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion y cuantia
tota! maxima de las subvenciones convocadas dentro de los créditos
disponibles o, en su defecto, cuantia estimada de las subvenciones. No
consta en el expadiente el certificado relativo a |a retencidn del mismo en
este ejercicio.

Objeto, condiciones y finalidad de la concesién de la subvencion. Se
daterminan y concretan.

Expresion de que la concesidn se efectia mediante un régimen de
concurrencia competitiva.

Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

Indicacion de los 6rganos competentes para la instruccion y resolucion
del procedimiento. El érgano instructor de 1a concesion de ayudas sera la
Concejalia de Educacién e Infancia, correspondiendo a la Junta de
Gaobierno Local la resolucion de |la convocatoria, y por su delegacion de
25 de junio de 2021 (Acuerdo 21/300) a la Concejala Delegada de
Hacienda, Contratacion y Patrimonic.

Plazo de presentacidn de solicitudes, junto con las restantes previsiones
establecidas en el apartade 3 del articulo 23 de la LGS.

Plazo de resolucion y notificacion.
Documentos e informaciones que deben acompanarse a |a peticion.
Indicacion de si la resolucion pone fin a la via administrativa

Criterios de valoracion de las solicitudes. Establecidos en el articule 6 de
forma extensa, explicando conceptos y aplicacion de los mismos.

Medic de notificacion o publicacion, de conformidad con lo previsto en el
articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de procedimiento
Administrative Comln de las Administracicnes Publicas: Tablén de
anuncios municipal y Portal de Transparencia, junto con la publicidad en
la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BONS).

También incorpara otros requerimientos generales de la LGS en su

articulo 17 ¥ en |la Ordenanza Generai y especificos de 1a convocatoria, propios
de las Bases, como |as abligacionas de los beneficiarios, el page v la justificacion
de la subvencion y las comprobaciones y actuacionaes a realizar para garantizar
el cumplimiento de las normas aplicables.

TERCERA: PROCEDIMIENTO A SEGUIR.

E! expedientz deberd ser fiscalizado por la Intervencion General, siendo

competente para |la aprobacién de la convocateria y la autorizacion del gasto que
comprende la misma (60.000 euros) la Junta de Gobierne Local, de conformidad
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con 1o dispuesto en el articulo § de la Ordenanzz General en concurrencia coh lo
dispuesto en el articulo 127 de la LBRL

Debera publicarse en el BOCM un extracto de la Convocatoria,
inicandose el plazo para la presentacion de soficitudes y ésta en la BNDS, al
igual que en el Tabldn de Anuncios Electronico de {a web municipal,

El otorgamiento de las subvenciones, en virtud del acuerdo adoptado por
la Junta de Gobierno Local {(acuerde 21/300) de 25 de junic de 2018 es, por
delegacién de este drgano, la Concejala Delegada de Hacienda, Contratacion y
Patrimgonig.

E! drganc competente para la aprobacion de la cuenta justificativa, previa
verificacién del centro gestor competente, es en virtud del acuerdo adoptado par
la Junta de Gobierno Local {(acuerde 21/300) de 25 de junic de 2019, por
delegacién de este drganoc. |a Concejala Delegada de Hacienda, Contratacidn y
Patrimonic. En este procedimiento se ha establecido que serd competencia del
Concejal Delegado de Edugacion e Infancia, pues esta prevista la asuncion de
osta competencia. atendiendo a la materia atribuida a las dferentes Concejalias
Delegadas mediante el Decreto de |a Alcaldesa de fecha 17 de junio de 2018.
Debera, por tanto, tomarse el oportuno acuerdo con caracter pravio a la
aprobacidn de la cuenta justificativa.

CONCLUSION

No se aprecia inconveniente juridico alguno en proceder a su aprobacian,
pues se ajusta a lo dispuesto tantc por la LGS y su Reglamento como por la
Ordenanza General de Subvenciones, informando favorablemente las bases
remitidas.

Es cuanto se liene que informar.
Alcorcén, a fecha de fa firma.

LA JEFE DE SERVICIO. Firmado digitalmente por MARIA INMACULADA
OYQLA REVIRIEGO-00**). Fecha: 2022.10.06. 09.67:57+02'00""

«20 INFORME QUE PRESENTA LA ASESORIA JURIDICA MUNICIPAL
RESPECTO A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LAS
SUBVENCIONES DESTINADAS A ASQCIACIONES DE MADRES Y PADRES
DE ALUMNOS/AS O ASOCIACIONES DE FAMILIAS DE CENTROS
PUBLICOS DE 2° CICLO DE EDUCACION INFANTIL, DE EDUCACION
PRIMARIA O DE EDUCACION ESPECIAL PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE
SEPTIEMBRE DE 2022 AL 30 DE JUNIO DE 2023

La Concejalia de Educacidon e Infancia sclicita, a través del correo
electrénico de fecha 13 de octubre de 2022, nuevo informe juridico en relacién a
las BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LAS SUBVENCIONES
DESTINADAS A ASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS/AS
O ASQCIACIONES DE FAMILIAS DE CENTROS PUBLICOS DE 2° CICLO DE
EDUCACION INFANTIL, DE EDUCACION PRIMARIA O DE EDUCAGION
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ESPECIAL PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DURANTE EL
PERICGDO COMPRENDIDC ENTRE EL 1 DE SEFTIEMBRE DE 2022 AL 30 BE
JUNIO DE 2023. firmadas por la Concejala de Educacidn e Infancia el dia 13 de
octubre de 2022

Se efectian las siguientes CONSIDERACIONES JURIDICAS:

UNICA: Se reiteran las efectuadas en el anterior informe juridice emitido
por la Asesoria Juridica ! pasado § de octubre de 2022, comprobandose en las
nuevas Bases remitidas. gue se han tomado en consideracidon ias observaciones
que se efectuaban en | anterior informe.

Junto a lo anterior, se han aminorade los impertes maximos de 'os gastos
chjetv de subvencién, en &l supueste de su page con cheque o en efectivo,
estableciéndolos en 1.000.00 y 600,00 ewros respectivamente.

El primero de estos estaba establecida en 2.500,00 € por referencia a lo
dispuesto en la Ley 7/2012, de 29 de actubre, de Modificacidn de la Normativa
Tributaria y Presupuestaria y de Adecuacidn de la Normativa Financiera para la
Intensificacion de las Actuaciones en la Prevencion y Lucha contra el Fraude.

Modificada asta cuantla por la Ley 112021, de 9 de julio, fijandola an
1.000.00€. ha parecido oportuno aplicar asta reduceion.

El segundo (800,00 € se establecia igualmente en 250000 € por
referencia a la Ley 7/2012. En este ¢asc, se ha aplicado lo dispuesto en las
Bases de Ejecucidon del Presupueste Municipal, que limita a este importe los
pagos en efectivo.

Aleorcan, a fecha de 1a firma.

LA JEFE DE SERWVICIO. Firmado digitalmente por MARIA INMACULADA
QYOLA REVIRIEGO-00™*). Fecha: 2022 10.14. 08:47:35+02°00"."

= WVISTO el informe de fiscalizacidén emitido al efecte por el Departamentn
de Intervencion de fecha 14 de octubre de 2022, asi como el documento de
retencidn de crédite {RC) emitide por &l mismo el dia 6 de los citados, vy cuyos
contenidos se transerben a continuacién, respactivamenta:

“|NFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 1037/2022
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENC!IA COMPETITIVA
APROBACION DEL GASTOQ. CONVOCATORIA

| SUBVENCIONES DESTINADAS A ASQCIACIONES DE MADRES Y PADRES
DE ALUMNOS/AS O ASOCIACIONES DE FAMILIAS DE CENTROS
PUBLICCS DE 2° CICLO DE EDUCACION INFANTIL, DE EDUCACION
PRIMARIA O DE EDUCJ'_"LCIGN ESPECIAL PARA LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE
2022 AL 30 DE JUNIKD DE 2023
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ACTAS

]

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
0] FAVORABLE CON OBSERVACIONES !
O CON REPARO '

I DATOS GENERALES
SUB‘IJ’_ENCIC}N EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA

MQDALIDAD DE GASTO SUBVENCION
SUB TIPO
CRITERIO DE ADJUDICACION | COMPETITIVA

| AREA DE GASTOQ 3.EDUCACION
ORGANO GESTOR DEL

| GASTO _ JUNTA DE GOBIERNQ LOCAL ]

 FASE DE GASTO: _ RC o
IMF_"GRTEO £0.000 EVRQS
APLICACION ;
PRESUPUESTARIA 31.320.00-480.03
ORGANC COMPETENTE PARA
RESOLVER LA ALCALDIA

DISCREPANCIA; _
| . DOCUMENTACION EXAMINADA

2111212020 Ordenanza General de Subvencionss.

07/09/2022: Plan estratégico de Subvenciones para el periodo 2020-2023 (5°
Actualizacién).

13/10/22 Bases reguladoras para |las subvenciones destinadas a asociaciones
de madres y padres de alumnosias o asoclaciones de famillas de cenires
publicos de 2° ciclo de educacidon infantil, de educacion primaria o de
educacion especial para la realizacién de actividades duranie el 1 de
septiembre de 2022 al 30 de junio de 2023, firmada por Dfa. Joanna Maria
Arranz Pedraza Concejala de Educacion e Infancia.

06/10/2022: Retencion de crédito N° 220228000468.

04102022 Informe téonico, suscrito por al Psicologo de la Concejalia de
Educacion & Infancia, D. Baltasar Jiménez Criado.

05/10/2022: Informe juridice de la Jefe de Servicio de Asesoria Juridica, Dfia.
Inmaculada Oyola Reviriego.

14/10/2022: Informe juridico de la Jefe de Servicio de Asesoria Juridica, Dfa.
Inmaculada Oyola Reviriego.

13H0/2022: Propuesta de convocatona elevada a la Junta de Gobiermo Local
para su aprcbaciin, suscita por la Concejala Delegada competente en la
materia Dia. Joanna Maria Amanz Pedraza.

HI. DATOS COMPROBADOS \
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|7 A REQUISITOS BASICOS O : O
: GENERALES | RELEVANTE | COMPROBADD . coupROBADG
PlAm 132 & 1 [a existencia :
RO de cradito i
424/2017 At | presupuestado y gue el i
172 ¥ 178 | propusste  es el | |
TRLHL Ad. © adecuada a ka
LGS naturaleza del  9asio |
‘gque se  proponga
 contraer, y que s X
incorpora &N el
axpadients el
correspondiente
cefificado de existancia
de crédita o documento
' squivalente.
‘A 132 9|2 Que los gastos
"1 RD 1] obligaciongs £E
. | 4242017 A | proponen  al  érgano X .
LBE TE?LHL competente para la .
. ;
176.1.9) LGS aprobacién del gasia
Arls. 123, |3 La competencia
124, 127 de |del drgano que dicle =l
la LBEL ¥ lacto administrativo, o5 |
Decretos de | conforme a io
gi‘;z‘?f;?” establecidc  en la X
lagislacitn del régimen
DAZPLCSP | 1ol aplicable y al
rigimen de delegacibn
| de competencia vigenie,
Ar. 13.2 a) |4 Al tratarse o=
RrD gastos  de  cardclar
124901?-1?4 plurianual, gque &g X
n. cumple lo preceptuado
TRLHL en & articulo 174 del '
; TRLRHL.
| Ats. 132.a) 5. Al fratarse de
RD gatlos con financiacidn
42412017 afectada, que  los
A, 1738 |recursos que  1og
TRLHL financian son ejecutivos ¥
¥ que sa& acredita su
efectimdad  con la
| gxistencia de |
1 documantos fehacientes.
Ans  13.2.a) 6. Al iratarse de
RD tramitaclén  anticipada
| 424/2017. sin financiacion afectada, |
[Fv.l'l. 1136 ¥ que 3= indwg en EII !
17an PCAP s subordinacion . X
'i;'f'é"g-l_-s Al de ta aulodzacion del
gasio al cradiic para el |
ajercicio an & cual ae
autorice en al
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ACTAS

HOJA N

presupuesio, |
l 1
Ans. 132.a) 17 Al tralarse de ‘
RO tramitacion  anlicipada
424/2017. con financiacidn |
Ar. 173.6 ¥ | glgctada, gue se incluye
$ 1741 la subordinacién de fa |
| ;g'h"éts At o torizacion del gasto al | x
: crédito para = sjercicio
&l oyal e autorica en el
prasupuesio y & Ia
firmeza de la
| financiacion. i
E. REQUISITOR BASICOS NO NG
ADICIONALES: RELEVANTE | COMPROBADO  coupromaco
At 132 '8 Que existen y - |
RD eslan aprobadas  las |
4240201 7. bases requladoras de la
ACM 2008 | gyhvencion, ¥y qua han X
18.9.4)  Art. sido publcadas en el
171GS Boletin Oficial de la
ploﬂlll I'cla- -
Art. 132 o} |9 Que en Is
RO conyacatoria figuran los
42472017 créditos presupuesiarios
ACM 2008 ! 5 195 cuales se impula la
18.1.A) Art _ subvencign ¥ la cuanlia
ﬁzéglnlé?g total maxima de [as
. subvengiones X
conyocadas, asi comg,
en su  caso el
. establecimienlo de una
cuantia adicional
maxima, =n la aplicacidn
del anlculs 5B  dal
RGLS.
At 132 ) 10 Que en la-
. RDy cormvoeatona fiquran s
4242017 . criterios  de  valoracion
ACM 2008 | 4e 135 soiiciudes, y qus
18.1.4) Ad. estos  sqgn  conformes x
23.2.) {IE,GS con |los establecidos en |
Art. 60 RGL las correspondientes |
. , hases reguladoras.
Lol OTROS REQUISITOS
ADICIONALES ESTABLECIDOS NG NO
POR EL PLENDO DE LA |gppyantg COMPROBADO: ~quprosano
CORPORACION: : .
l
11 Caonsta en el i
At 8 LGS Plan  Estatégico  de X
Subvenciones Ia
subvencion  oljeto  de

Pagina 139 de 229




[ |convocatoria,
: ]

| - IV . OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
1

|

Firmado digitalmente por CRISTINA MAYORDOMO CUADRADOQ-20*"X.
Fecha: 2022.10.14. 14:19:47+02'00"."

"RC Clave Oparacion....... 100
Signo................ 0
™ CONTABILIDAD DEL | N° Op. Anterior:
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS ’ CREDITO N® Anualidades: 1 |
Oficina;
EJERCICIOS i
| POSTERIORES | Ejercicio: 2022 I

Presupuesto: 2022

Orgénica Programa Econdrmica Importe PTAS  Importe EUROS
13 3200 48003 §0.000,00
SUBVENCION AMPAS

Datos Préstamo  Afc  Tipo Nomerc  Descripcion

IMPORTE EURQS:
-  SESENTA MIL EUROS (80.000,00 €).

Cadigo de Gasto/Proyecto:
Interesado:

Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EURQS
2023 60.000,00
TEXTO LIBRE
CONVOCATORIA SUBVENCIONES PARA PROYECTOS DE LAS AMPAS Y
AFAS DEL CEIF 2022/2023 (NRI 03/10/22)
N° OPERACION: 220229000453

Santado en Libro Diaric de Contabilidad Presupuestaria con fecha 06/10/2022
El documento ha sido firmado ¢ aprobado por.

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Fimade O8M10/2022, 1319 Firma
alactromica.”
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ACTAS o

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNQ LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los maotivos expuestos e&n la misma y considerando
igualmente lo expresads n los informes cbrantes &n la presente resolucidn;

PRIMERO.- APROBAR la "Convocatoria especifica de subvenciones
destinadas a Asociaciones de Madres y Padras de alumnos/as o Ascciaciones
de Familias de Centros sostenidos con fondos publicos de 2° ¢iclo de Educacién
Infantil, de Educacién Primaria ¢ de Educacidn Especial para la realizacién de
proyectos y actividades durante el curso escolar 2022-2023" firmada por la
Concejala Delegada de Educacion e Infancia, Sra. Avanz Pedraza. con fecha 13
de octubre de 2022, y que consta en el expediente.

SEGUNDO-, APROBAR un gaste de SESENTA MIL EUROS (80.Q00 €)
con carge al uesto del ejercicio 2023, destinadeos a la concesion de
ayudas que se oterguen en virtud de la convocatoria aprobada en el acuerdo
Primero.

TERCERO.- COMUNICAR a la Concejalia de Educacidn e Infancia que
debera proceder 3 la tramitacién del prasante expediente de |a forma legalmente
precepiiva.

CONCEUJALIA DE DEPORTES

s VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
por el Concejal Delegado de Deportes, Sr. Pafacios Retamosa, de fecha 10 de
octubre de 2022 y cuyo contenido es del siguiente tenor literal:

“pPROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
DEPORTES A LA JUNTA DE GOBIERNO LOGAL, CON RELACION A LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SUMINISTRO E INSTALACION DE
MODULOS DE TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTO DE LOS VESTUARIOS
DE PISCINAS EN POLIDEPORTIVO PRADO DE SANTO DOMINGO DE
ALCORCON (2022361_ASEsa).

Ingtruide y tramitade &l expediente de contralacién armiba indicado
mediante procedimiento abierto simplificado abreviado, y a la vista de los
informes  emitidos  por los  distintos  servicios municipales y demas
documentacién que se incorpora al expediente administrative en relacién a la
adjudicacién del contrato, s& sleva a esa Junta de Gobierno Local la sigulente
propuesta de acuerdo:

*PRIMERO - Tramitado el procedimiente contradictorio previsto en el an.
14¢ de la LCSP, ACEPTAR la oferta presentada por SOLUDE, S.L., con NIF
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B296899432, para el contrate de SUMINISTRO E INSTALACION DE MODULOS
DE TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTC DE LOS VESTUARIOS DE PISCINAS
EN POLIDEPORTIVO PRADO DE SANTO DOMINGO DE ALCORCON, oferta
considerada como anormalmente baja en aplicacién de los parametros
establecidos en el apartade 8 de la clausula 1 del PCAP que rige el contrato y
visto el informe técnico de la unidad proponente de fecha 9 de septiembre de
2022, en relacidon a |a justificacion de |a oferta presentada, considerando que
dicha oferta puede ser cumplida adecuadamente.

SEGUNDO - ADJUDICAR el contrato del SUMINISTRO E INSTALACION
DE MODULOS DE TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTO DE LOS
VESTUARIOS DE PIGCINAS EN POLIDEPORTIVO PRADO DE SANTO
DOMINGO DE ALCORCON. en virtud del informe de valoracién emitido en fecha
9 de septiembre de 2022 por la unidad propenente, a faver de SOLUDE, SIL,
con NIF B29893432, con sujecion a los pliegos gue ngen la contratacién y por un
imperie total de TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS
EURCOS CON OCHENTA Y CINCQO CENTIMOS (32.648,85 euros), IVA del 21%
incluido, que supone un porcentaje de baa scbre los importes unitarios de
licitacidn ded 30,24 %,

TERCERQC .- APROBAR e! compromiso del gaste necesario para financiar
las prestaciones derivadas del contrato por un importe de TREINTA Y DOS MiL
SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS EUROS CON OCHENTA Y CINCO
CENTIMOS (32 646 85 euros), que se financiard con cargo al gjercicio 2022,
partida presupuestaria 32 34100 63300

CUARTO .- Que por &l Servicio de Contratacién v Patrimonio se proceda a
notificar la adjudicacion 2n los términos establacidos en el art. 151 de la LCSP. -

Concejal Delegade de Deportes. Firmado digitaimente por MIGUEL
PALACIOS RETAMOSA-C0™D. Fecha: 2022 10.1¢. 11:03:17+02'00" "

* CONSIDERANDO igualmente el informe preseniado al efecto por el
Servicio de Contratacién y Patrimonio con fecha 7 de actubre de 2022 v cuyo
contenida se transcribe a continuacion:

“INFORME DE GESTION

ASUNTO: ADJUDIGA}GION DEL CONTRATO RELATIVO AL
SUMINISTRO E INSTALACION DE MODULOS DE TAQUILLAS COMO
EQUIPAMIENTO DE LOS VESTUARIOS DE PISCINAS EN POLIDEPORTIVO
PRADO DE SANTO DOMINGO DE ALCORCON, A ADJUDICAR POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO ABREVIADO,

ANTECEDENTES
Los obrantas en el expediente de contratacidn n® 2022361_ASUsa.
CONSIDERACIONES

.- Por Dacreta del Concejal Delegado de Depories, de fecha 18 de
agosto de 2022, previg inferme de fiscalizacion emitido el 17 de agosto de 2022,

Pagina 142 de 229



Salla ¥ Firma

ACTAS o

se procedid a APROBAR el expediente de contratacion n® 2022361_ASUsa
relativo a la contratacién del SUMINISTRO E INSTALACION DE MODULOCS DE
TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTO DE LOS VESTUARIOS DE PISCINAS EN
POLIDEPORTIVCO PRADO DE SANTQ DOMINGO DE ALCORCON, asi comeo
al pliege de prescripociones técnicas y el de clausulas administrativas particulares
redactados al efecto, documentos que han de regir la contratacion con un
prasupuesto  total de CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
OCHO EUROS CON OCHENTA Y CUATRC CENTIMOS {46.798.84 euros}, |VA
incluido, ¥ un plazo de ejecucion de treinta {30} dias naturales.

Se dispuso la apertura de adjudicacién del coniratc mediante
precedimiento abigrio simplificado abreviado de conformidad con lo establecido
en log articulos 131 y 159.6 de la Ley 92017, de 8 de roviembre, de Contratos
det Sector Pdblico. El dia 19 de agosto de 2022 se publicd anuncio de licitacién
en el Perfil del Contratante del Ayuntamiento, alojade en la Plataforma de
Contratacion del Sector Poblico, clorgandose un plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente a dicha publicacidén para la presentacién de ofertas (art.
159.6.a de la LCSP).

Finalizade &l plazo anterior se recibieron cuatre ofertas, que se remitieron
al Técnico de la Concejalla de Deportes a fin de gque se emitiera el
correspondiente informe de valoracion de los criterios de adjudicacién y se
realizara la oportuna propuesta de adjudicacién.

Con fecha 9 de septiembre de 2022, el Técnlco de Deportes emite
informa en el qua indica que, una vez valoradas las oferias presentadas en
funcidn de los crilerios de adjudicacidon, la oferta que ha oblenido mayor
puntuacién {10000 purtos) es la de la emprasa SOLUBE, S.L., si bien se ha
identficado que su oferta (por imperte de 32,646 85 €, que supone una baja del
30,24%) se encuentra incursa en valores desproporcionadosfanormales, por lo
gue con la misma fecha, 9 de septiembre de 2022, se requiere a la citada
empresa que justifique su oferta. justificacion que aporta mediante escrito de
fecha 10 de septiembre de 2022,

& 1a vista de lo anterior, el Técnico de Depores. &n su informe de fecha
12 de septlembre de 2022, indica que a la vista de la documentacién aportada
por SOLUDE, 3.L., s& considera que la justificacidn es adecuada y, par la tanto,
que la oferta es viable, estimandose gue el contrate puede rsalizarse
adecuadamente.

Il.- El 12 de saptiembre de 2022, se requiere al operador propuesto coma
adjudicatario la documentacién a que hace referencia el articulo 159.4.f) de la
LCSP. y el resto de decumentacién exigida en los pliegos de |la contratacion.
SOLUDE, §S.L. ha procedide a entregar toda la documentacion exigida en el
piazo establecido al efecto.

ill - El érganc de contratacidn del Ayuntamiento de Alcorcon es la Junta
de Gobiemo Local. de conformidad ¢on la Disposicidn Adicional Segunda de la
LCSP que regula las normas especificas de contratacion en las Entldades
Locales, al ser aplicable a Alcorcan el régimen especial de Grandes Ciudades
estabiecideo en el Titulo X de la Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local. a tenor
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de lo dispuesto en su articulc 127 en concordancia con el art. 141 del
Reglamento Organicoe Municipal dei Ayuntamiento de Alcorcén.

Por toda lo expuesto, y previo informe favorable de la Intervencicn
Municipal, se propone que el érganc de contratacion competente adopte el
siguiente acuerdo.

“PRIMERO.- Tramitado el procedimiento contradictorio previsto en al art.
149 de la LCSP, ACEPTAR la cferta presentada por SOLUDE, 5.L., ¢en NIF
B295899432, para el contrato de SUMINISTRO E INSTALACION DE MODULOS
DE TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTO DE LOS VESTUARIOS DE PISCINAS
EN POLIDEPORTIVO PRADO DE SANTO DOMINGO DE ALCORCON, oferta
considerada como ancormalmente baja en aplicacion de los parametros
establecides en el apartado 8 de la cldusula 1 del PCAP gue rige el contrato ¥
visto el informe técnice de la umidad proponente de fecha 9 de septiembre de
2022, en relacion 3 la justificacién de |z oferta presentada, considerando que
dicha oferta puede ser cumplida adecuadamente.

SEGUNDO .- ADJUDICAR el contrato det SUMINISTRO E INSTALACION
DE MODULOS DE TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTO DE LGS
VESTUARIOS DE PISCINAS EN FOLIDEPORTIVC PRADO DE SANTO
DOMINGO DE ALCORCON, en virtud del informe de valoracidn emitido en fecha
9 de septiembre de 2022 por |a unidad proponente, a favor de SOLUDE, S.L.,
con NIF B29893432, con sujecién a los plisgos que rigen fa contratacidn y por un
importe total de TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS
EURQS CON OCHENTA Y CINCO CENTIMOS {32 646,85 euros), IVA del 21%
inciuile, que supone un porcentaje de baja sobre los importes unitarios de
ligitacidon del 30,24 %

TERCERGC .- APROBAR el compromisc del gasto necesang para financiar
las prestacicnes derivadas del contrato por un importe de TREINTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS EUROS CON OCHENTA Y CINCO
CENTIMOS (32.646.85 euros), que se financiara con cargo al sjercicio 2022,
partida presupuestaria 32 34100 63300.

CUARTO.- Que por el Servicio de Contratacidn y Patrimonio se proceda a
notificar la adjudicacidon en los términos sstablecidos en el art. 159 de la LCSP."

TAG Servicio de Contratacion y Patrimonic. Firmado digitalmente por
MIGUEL ANGEL FAJARDC ROMAN-53"**M. Fecha: 20221007
12:01:39+02'00"."

* VISTO el infome de fiscalizacion sobre adjudicacion del expediente,
emitido al efacto por el Departamento de Intervencidn de fecha 18 de octubre de
2022 y cuyo contenido sa transcribe a continuacion:

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 990121122\‘
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| CONTRATO DE SUMINISTROS.
AD.JUDICACION DEL EXPEDIENTE

| SUMINISTRO E INSTALACION DE MODULOS DE TAQUILLAS COMO
EQUIPAMIENTO DE LOS VESTUARIOS DE PISCINAS EN
POLIDEPORTIVO PRADD SANTQ DOMINGQO DE ALCORCON (Expte. |
361/2022)

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
O FAVORABLE CON CBSERVACIONES
O CON REFARD

I DATCS GENERALES

CONTRATO CE SUMINISTROS, PROCEDIMIENTO ABIERTO '
SIMPLIFICADO ABREV.

| MODALIDAD DE GASTO | CONTRATACION
SUMINISTROS

TIPO EXPEDIENTE PROCMTO. ABIERTO SIMPLIFICADO

SUB TIPO ABREVIADO

CRITERIQ DE ADJUDICACION CRITERIOS AUTOMATICOS

REA DE GASTO " 3-DEPORTES

ORGANC GESTOR DEL !

GASTO JUNTA DE GOBIERNQ LOCAL

FASE DE GASTO _ | AD ]
il MPDRTEé 32.646,85 EURDS ]

APLICACION

PRESUPUESTARIA. 92-341.00-633.00

ORGANC COMPETENTE PARA
| RESOLVER LA DISCREPANCIA

Il. DOCUMENTACION EXAMINADA

ALCALDIA

- 17/08/2022: Informe de fiscalizacion previa favorable, suscrito por D? |
Noemi Asuncién Alvarez Gonzélez, Interventora Delegada Area I,

- 18/08/2022; Decreto relative a la aprobacién del expediente. i
- 19/08/2022: Anuncio de licitacion en el PCSP.

- 26/08/2022: Dacién de cuenta del Concejal de Deportes a Iz Junta de
Guobieno Local.

- 07/09/2022: Acuerdo de la Junta de Gobiemo Local.

- 09/00/2022: Informe de valoracién de las ofertas, suscrito por D. Angel
Francisco Ruiz de Miguel, Técnico Adjunte.

i - 12/09/2022: Justificacidn baja temeraria (SOLUDE).

- 1210972022 Informe técnico scgbre la valpracion de la justificacidon de la
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baja temeraria, suscrita por D. Angel Francisco Ruiz de Miguel, Técnico
Adiunto.

- 12/09/2022: Propuesta de adjudicacion PLAGE.

- 07110/2022: tnforme relative a la adjudicacion del expediente, suscriio por
i D. Miguel Angel Fajardc Roman, TAG del Servicio de Contratacion vy
Patnmaonio.

| - 10/102022: Propuesta a la Junta d& Gobierno Local, suscrita por D. Miguei
Angel Palacios Retamosa, Concejal Delegado de Deportes.

| - 26/07/2022: Justificante de estar al comiente de page con la SS.
- 01/08/2022: Justificante de estar al corriente de page con la AEAT.

N, DATOS COMPROBADOS

'A. REQUISITOS  BASICOS NO NG
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | nrinpaeang

At 132 a) |1, La existancia |
RD " de crégdita
42472017 Alt.  presupuestario ¥ que el
'}'EEI.HE L?rtﬁ propusgto as el
- | adecuado v suficiente a X
 MEILESP | naturaleza del gasiou
chligaciarn que 58
propanga conlraer.

TArt. 132 B 2. Qe los gastos
RD u abligaciones B
424£2017.A0. | proponen  al  érgano X
183 TRLML compatente  para  la

A 11713 aprobaciin del gasio
LCSP o gasio.

Ads, 123, 3. La
l'i 124, 127 de | competencia del Grgano
la LBRL ¥ ique dicte & acio

dl:ae'm'elogsﬁ de | adminigtrative, £5

alegacion canfoarrme a lo

Alcorin " establac I X

o LCSP . establacioo en L] ]

legislacion del régimen
local  aplicable y  al
regimen de delegacidn |
de competendia vigentea.

—

Arts. 123, |4 Al trgtarse deg
124, 127 de |gastes de  cardcler
la LBRL ¥ 'plurianual, que s=
Decretos delmmpleloprecept:.mdo' X
delegacién  lan ) articuls 174 del

Alcorcon
DAZ® LCSP ITRLRHL'

Arts.  132.a) '5. Al iratarse de

R gasios con financiaciin i
4242077 afectada, que I
At 1738 racumos que ot i
TRLHL : financian son apecuhives |
¥ gque se acredita su
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Lo

Sello ¥ Firma

invitaciones

cursadas,

ACTAS e
efectividad con la
exislencia de
documentas fehacientes.

Arts.  132.a) (&, Al tratarse de
RD tramitacidon  anlicipada
42472017 ain financiacién
At 1738 ¥ | afactada, que se incluye
174.1 en o PCAP Ia|
E{;_gli_.csﬁpn- subordinacion  de  la X
; | auvtonzacidn del gasio al
crédite parz el ejercicio
n al cual 5¢ autorice en
el presupuesto.
Arts, 13.2a) [7. Al tratarse de o
RO tramitacidn  anficipada
42452017 con financiaciton
At 1738 ¥ | afactada, que se incluye
1741 en e PCAP Ia
w;_gtcsﬂpn- supordinacion de  la
; * | autorizacion del gasto al X
crédilo para el ejercicio
en el cual se autorice en
el presupuesio y a la
finmeza de Ila
financiacidn.
B. REQUISITOS BASICDS NO NO
ADICIONALES: RELEVANTE | COMPROBADO | noyproBano
Art. 132 o) (8. Al proponerse
RO una adjudicacian que no
4242017, se ajusta a la propuesta
ACM 2018 | fprmulada por la Masa
31.1.8.7). de Contratacidn, que X
fgSP 1578 | ayista decision mativada
del férgano compelente
para la adjudicackin.
At 132 o) [8. Al declararse la |
RD existencia de  oferas
4242017, incursas en presuncion
ACM 2018 | de  anarmalidad, que
31.1.B.1). existe constancia de la
Art. - 1494 | oolicitud de la X
LCS infarmacion a los
liciladoras que  las
hukiesen prasentado y
del informe del servicio
tecnico eorrespondierde.
At 132 ¢ {10 Al tratarse de |
RO 42472017 | un expediente donde s
ALM2018 gtiiza el negociado
J11B.1) somo procedimients de ¥
Art. 167, | adjudicacioh, que existe
168.1, 1701 congiancia en el
ECSF‘ 1696 expeciente des  las
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de las ofertas recikbidas
y de las ragones para su
aceplacidn o rechazo
aplicadas por el drganc
de contratacidn, asi
como de las wentajas

pbtenidas En la
negociacion.
Art. 132 ) [11. Al iratarze de
Rl un contrato con precios
4242017 provisionales de
ACMZ01E acuerde con el artleulo
3.1.1.8.1) 102.7 de la LCSP, que
Art. 1027 | o detallan en el
LCSF contrato  los  extremos
previstos en laz letras
gy, B} ¥ ¢} del citade
articulo.
Art. 132 ¢} [12. Quer &€
RD acredila |z constilucion
4242017, oe la garantia definitiva,
ACMZ2018 exceple en los casos
31.1.B.1) previstos en la LOSP.
Art. T07, 108
Y 109, 158.6 =
fi LCSP
Art. 132 ¢ [13. Cie e
RO acredita que 2 licitador
42412017 que 3& Propone Como
ACM2018 adjudicalario ha
31.1.8.1) presentado Ia
Art. 140, documentacion
ig&éﬁ:ﬁ&"r justificativa de  las

circunstancias a las gque

a ¢ del adiculo 1401
de la LCSP gque
procedan, incluyendo en
su caso la de aquelas
otras empresas cuya
capacidad s han hecho
valer; o bien que se
acredita la venficacion
de alguna o todas
aquellas  circunstancias
mediante cerificada del
Registro  Oficial  de
Licitadores ¥ Empresas
Clasificadas del Sector
Piblics o de la
comespondienta  base
de datos nacional de un
Eatada miembro de la
Unign Eurapea, con las
dos siguientes
excepciones; en el
procedimiento abreto
simplificads  tramitads

s& refieren las letras a) ]
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ACTAS

HOM, N7

conforme el articulo
15804 de la LCSP, en &l
cual sglo se ewaminara
que s ha aportado el
compromise al que se
refiere el anticule 15896
de iz Ley ¥ en al
procedimiento
abreviado tramitado
conforme el articulo
1596 de Iz Ley cuando
s& haya constiiuido la
Mesa, en e gque no
procedera la aplicacian
de este extremno,

normaliva, que exista
canformidad de la
clagificacion concedida al
contratista Qe 58
prapane como

r

C. OTROS REQUISITOS NO NEY
ADICIONALES: RELEVANTE | COMPRUBADO | chuprosano
14, Resolucion
A, 1171 \motivada por el érgano
LCSF da comtratacitn
aprobando el expediente
vy &l gasty anles de la X
apertura del
procedimiento de !
adjudicacion.
| Ads. 135 | 15. Consla
LCSP publicacion del anuncic
de licitacion (en los
supbeslos &n que Sea
precepliva) y == ha
respetado  los  plazos X
legalmente establecidos
para la presentacion de
ofertas. (plazos dal arl
156 en los supuestos de
procedimiento abiero)
Art. 1354 |16, Se verifica gue
LCSP ¥y DA |lps anuncies de licitacion
57 LCSP contieneg la  informacicn X
recogida en el Anexa |
oA 28 7 |17 La compasicion
LGSP de la Mesa =e gjusta a lo
dispueste en 1a DA 2 7 X
LCER
At. 132 o |18 Al fralarse de
RD 42420107 (un expediente sin
Art. 531 ¥) |constitucion de Mesa de
LCSF contratacién de acuerdo
con 1o previsto en |2 X

Fagina 149 de 229




adjudicatano con la que
se exige en &l PCAP.

CAr. 132 o) |18 Que se

RO 424£2017 |acredita que el licitador
Art. 7104} |que se propone como
LGSR adiudicatario  esta  al X
carriente de sUS
obligaciones tributarias y
eon la Sequridad Social,

AM. 7EZ y 20 Consta

180.2 LCEP  (presentacidn por &
tercern propussto comoa
adjudicataric de la
documentacion
justificativa de disponer
efectivamente de  los
medios gque se hubieses .4
camprometido a dedicar
o adscrbir a la gjecucion
del contrato conforme al
art. 762 en e plazo
senatado &n el art. 1502
LCSP

V. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

Firmado por MARIA ISABEL APELLANIZ DE GALARRETA-**1728* el
dia 18/10/2022 con un certificado emitido por AC CAMERFIRMA FOR
NATURAL PERSONS-2018."

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMICAD APROBAR |a Preoposicidn transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuesios en la misma y considerando
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucién:

PRIMERO.- Tramitado el procedimiento contradictorio previsto en el art.
149 de la Ley de Contratos de! Sector Publico (LCSP), ACEPTAR la oferta
presentada por SOLUDE, SL. (NIF B28899432), para el contrale de
SUMINISTRO E INSTALACION DE MODULOS DE TAQUILLAS COMO
EQUIPAMIENTO DE LOS VESTUARIOS DE PISCINAS EN POLIDEPORTIVO
PRADO DE SANTO DOMINGC DE ALCORCON, oferta considerada come
anomalmente baja en aplicacidn de los parametros establecidos en el apartado
B de la clausula 1 del PCAP que rige &! contrato y visto el informe técnico de la
unidad proponente de fecha 8 de septiembre de 2022 en relacion a la
justificacion de la oferta presentada, considerande que dicha oferta puede ser
cumplida adecuadamente.

SEGUNDO.- ADJUDICAR el contrato del SUMINISTRO E INSTALACION
DE MODULOS DE TAQUILLAS COMO EQUIPAMIENTO DE LOS
VESTUARKDS DE PRSCINAS EN POLIDEPCRTIVG PRADO DE SANTO
DOMINGO DE ALCORCON, en virtud del informe de valoracién emitide en fecha
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9 de septiembre de 2022 por la unidad proponente, a favor de SOLUDE, S.L.
{NIF B29898432) con sujecién a los pliegos que rigen la contratacion y por un
importe total de TREINTA ¥ DOS MIL SEISCIENTGS CUARENTA Y SEIS
EUROS CON OCHENTA Y CINCO CENTIMOS (32.645,85 €), IVA del 21%
incluido, que supone un porcentaje de baja sobre los importes unitarios de
licltacion dal 30,24 %.

TERCERQO.- APRCBAR el compromiso de! gaste necesario para
financiar las prestaciones derivadas del contrata por un importe de TREINTA Y
COS MIL SEISCIENTOS CUARENTA ¥ SEIS EURDOS COM OCHENTA Y
CINCO CENTIMOS {32.646,85 €), que se financiara con carge al ejersicio 2022,
partida presupuestaria 32 34100 63300,

CUARTO.- Que por la Concejalia de Hacienda, Contratacion y Patrimonia
-Senvicic de Contratacién y Patrimonic- SE PROCEDA a natificar la adjudicacidn
en |os términos estabiecidos en el art. 151 de la Ley de Contratos del Seclor
Publico (LCSP) y a tramitar €l presente expediente de la forma legalmente
preceptiva.

CONCEJALIA DE SERVICIOS SOCIALES ¥ SALUD PUBLICA

= VISTO el expediente de referencia y la Proposicién emitida al respecto
par la Concejala Delegada de Servicios Sociales y Salud Publica, Sra. Meléndez
Agudin, de fecha 18 de octubre de 2022 v cuyo contenido es dei siguiente tenor
literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
SERVICIOS SOCIALES Y SALUD PUBLICA, VICTORIA MELENDEZ AGUDIN,
A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN RELACION A LA ADENDA
SEGUNDA DE PRORROGA AL CONVENIQ DE COLABORACION EN
MATERIA DE SALUD MENTAL SUSCRITO ENTRE EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON Y EL HOSPITAL UNIVERSITARIO
FUNDACION ALCORCON

Con fecha 29 de octubre de 2019 fue firmado entre el Excmo.
Ayuntamiento de Alcorcon y el Hospital Universitario Fundacidn Alcorcon un
Convenio de Colaboracldn en matera de Salud Mental, en virtud del cual el
Ayuntamiento realiza una cesién de uso de ios locales sitos en la avenida de
Lisboa, de Alcorcon, para la ubicacion de [0s Servicios de Salud Mental.

La Cldusula 7 del Converio citado prevé una duracidn inicial del mismo

de dos afios, que finalizé el 20 de oclubre de 2021, y promogable por
anualidades hasta un maximo de Jdos afgs,
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Con fecha 29 de octubre de 2021 se firmé la primera adenda de prémoga
por un afio, gus finaliza e 28 de octubre de 2022,

Habiende prestade ambas partes su conformidad a la suscripcidn de la
segunda adenda de préorroga det Convenio que finalizaria el 28 de octubre de
2023, y a la vista del informe emitide por la Asesoria Juridica Municipal con
fecha 12 de octubre de 2022 vengo a propones a la Junta de Gabierno Local el
siguiente acuerdo:

PRIMERQ; Aprobar la suscripcion de la segunda adenda de prorroga del
Convenio en materia de Salud Mental suscrito en este Ayuntamiento y la el
Hospital Universitaric Fundacién Alcorcén, {HUFA), desde el 29 de oclubre de
2022 al 2B de octubre de 2023.

SEGUNDC: Que por 1a Concejalla de Servicios Sociales y Salud Publica
se de la tramitacién cportuna al expedlente.

Aloorcén, a fecha de la firma,

] LA CONCEJALA DELEGADA DE SERVICIOS SCCIALES Y SALUD
PUBLICA. Firmado digitalmente por M* VICTORIA MELENDEZ AGUDIN-32***X,
Fecha: 2022.10.18. 13:20:39+02'00" "

« CONSIDERANDO asi mismo el informe-memona justificativa presentado
al efecto por 1a Técnice de Salud con fecha 19 de saptiembre de 2022 y cuye
contenida se transcribe a continuacicn:

“INFORME-MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA ADENDA SEGUNDA
DE PRORROGA DEL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
HOSPITAL  UNIVERSITARIO FUNDACION ALCORCON Y EL
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON EN MATERIA DE SALUD MENTAL.

Cont fecha 29 de octubre de 2019, se& formalizd un nueve Canvenio en
materia de Salud Mental entre el Ayuntamiento de Alcoredn y el Hospital
Universitaric Fundacion Alcorcon, an adelante HUFA, para el mantenimiento de
los servicios de Salud Mental. de conformidad con lo establecido en la Ley
4012015, d& 1 de octubre, del Régimen Juridico de tas Administraciones Pablicas
del Sector Publico. recegiendo en las Clausulas del mismo, todos agueltos
aspectos acordados por ambas partes {se adjunta el Convenio).

En su clausula 7, (Vigencia, Prérroga y Denuncia,) se determina: “El
Convenio estara vigente durante dos afios prarrogables por anualidades hasta
uh maximo de dos afins, desde el dia de su firna. ., (29 de Octubre de 2019} as
por ello, gue desde la Concejalia de Servicios Sociales y Salud Publica, teniendo
en cuenta la necasidad e interés de mantener la continuidad de los servicios de
salud mental acordados en este Convenio, en aras de proseguir con la atencion
que desde los mismos se presta a la peblacién de Alcorcdn, se tramile la
sagunda adenda de promrpga del mismo por periodo de una anualidad, que se
axtenderd desde el 29 de octubre de 2022 al 28 de octubre de 2023, en los
mismos términos que se& establecieron en el Convenio y, en particular, respecto
a
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1. La cesian de uso de los locales sidos en la Avda. de Lisboa s/n,
que se ha prormogado por el plaze de un afie, por Decrete de la Concejala
de Hacienda, Contratacion y Patrimonio de fecha de 25 de junio de 2021,

2, El mantenimiente de los gastos del Centro de Salud Mental
{suministros energéticos, limpieza y mantenimiento).

En relacion a este uitimo aspecto, el Ayuntamiento de Alcoredn asuma |as
gastos generales de electricidad, agua, climatizacion, limpieza y mantenimiente,
asi como los gastos del mantenimientc de instalaciones contra incendios,
derivados de dicho servicio de Salud Mental.

Mediante esta segunda adenda de prérroga que se quiere suscribir, el
Haspital Universitario Fundacién Alcorcon abonard la cantidad sstipulada en el
Convenio firmado el 29 de Octubre de 2019, en concepto de colaboracion al
pago de los gastos de suministres y mantenimienit de los logales cedidos. Dicha
cantidad serd abonada anuafmente, una vez justificados {os gasios de dichos
locales, al cierre dal gjercicio por al Ayuntamiento de Alcorcén.

El Ayuntamiento de Alcorcén financiard la participacion en la segunda
prérroga del Convenio que se quiere suscribir con cargo a ks presupuestos
municipales en las paridas presupuestarias que determine la intervencion
Municipal.

Por todo lo expuesto, se estima conveniente que se proceda a la
tramitacion de la segunda adenda de promoga del convenio (se adjunta
borradar), al gquedar acreditado que el mismo satisface los intereses del
Ayuntamiento de Aicorcdn, asi como de los ciudadanos vy usuarios del Centro de
Salud Mental considerandose necesario la firma de la mencionada adenda de
prérroga del Convanie de Colaboraclén entre el Hospital Universitario Fundacion
Alcorcén y el Ayuntamientio de Alcorcon.

Y para que asi conste a los afectos oportunos, informa

LA TECNICO DE SALUD. Firmado digitaimente por MARIA VICTORIA
GAINZARAIN ARMENTIA-16"**C. Fecha: 2022.09.15. 13:24:06+02'00"."

¢« CONSIDERANDO iguaimente el informe presentado al respecto por el
Servicio de Asesoria Juridica Municipal con fecha 12 de octubre de 2022 y cuyo
contenido se transcribe a continuacidn:

“INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA SOBRE LA SEGUNDA
ADENDA DE PRORROGA DEL CONVENIQ DE COLABORACION EN
MATERIA DE SALUD MENTAL SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO FUNDACION ALCORCON Y EL AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON

ANTECEDEMNTES
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Por Nota de Régimen Interior de la Concejalia de Servicios Saciales y
Salud Publica, de fecha 10 de octubre de 2022, con registro de entrada en la
Asesoria Juridica n® 668, se solicita informe juridico scbre la Segunda Adenda
de Frommaga def Convenic de Colaboracion en Maleria de Salud Mental enire el
Mospital Universitario  Fundacion Alcorcon (HUFA) y ef Ayuntamiento de
Alcorcon,

Se adjunta la siguiente documentacion:

- Informe-Memoria Justificativa suscrita por la Técnico de Salud de fecha
19 de septiembre de 2022,

- Modele de Adenda y V'B® de Alcaldia
- Canvenio de octubre 2019 a octubre 2021.

- Cotreo con la conformidad de la HUFA para procader a la prérroga de
facha 19 de septiembre de& 2022,

- Decreto de la Concejala de Hacienda, Ceontratacion y Patrimonio
autcrizande |la promoga para el uso del local de fecha 5 de octubre de
2022,

CONSIDERACIONES JURIDICAS

Por Resolucion de la Concejala de Asuntos Sociales, Mayores y Salud
Publica de fecha 23 de octubre de 2015 se aprobd la suscripcion del Convenio
de Colaboracion en materia de salud mental con el Hospital Universitarip
Fundacién Alcorcén.

Dicho convenio fue fimade ef 29 de octubre de 2019, ¥ segun su clausula
séptima. "eslarad vigente durante dos aftos prorrogables por anualidades hasta un
maximo de dos afios desde ef dia de su firrna, que se entiende e3 of die de su
perfeccionamients por of consentimiento de las partes, de conformidad con fo
establecido en & articulo 48 de la ley 402015, de 1 de oclubre, de Régimen
Juridico de! Sector Pablico’.

Por Decreta de la Concejalia de Servicios Sociales y Salud Plblica de
fecha 21 de septiembre de 2021 se aprobé la primera adenda de prérroga del
Convenio de Colaboracion entre el Hospital Universitaric Fundacion Alcoredn
(HUFA) y el Ayuntamiento de Alcorcén, en matena de Salud Mental, del 29 de
octubre de 2021 al 28 de octubre de 2022,

El 19 de septiembre de 7022 se recibe comeo electronico dal HUFA an |
que se manifiesta la conformidad con la segunda adenda ce prormoga del
convenio firmado el 29 de octubre de 2019.

Al mismo tiempo, por Decreto de la Concejala de Hacienda, Contratacién
y Patimonic de fecha 5 de octubwe de 2022 (delegacién efectuada a su favor por
la JGL, drgano ¢competents, rmediante su acuerdo 21/300 de fecha 25 de junio de
2019) se ha autorizado la Uitima prarrega par el plaze de un afio para el uso del
local municipal sito en la Avenida de Lisboa, s/n al HUFA ioda vez que los
servicios en materia de salud mental, objeto del convenio, se llevan a cabo en
aste inmueble rmunicipal.
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En consideracion a lo anterior y a 1a previsién establecida en la cldusuia
74, la vigencia del convenio puede ser objeto de prorroga por una anualidad, por
el pericdo comprendide entre el 28 de octubre de 2022 y el 28 de octubre de
2023, al encontrarse a esta fecha wvigente y no contravenir, por tanto, 1o
dispuesto en el 51.2.a de la Ley 40/2015.

CONCLUSION

Alendiendo a |as consideraciones anteriores, no existe inconveniente en
aprobar la Segunds Adenda de Prorroga ool Convenio de Cofaboracion en
Materia de Salud Menfal entre e Hospital Universitario Fundacion Alcorcén
(HUFA} y ef Ayuntamiento de Afcorcdn, del 28 de octubre de 2022 al 28 de
octubre de 2023, por la Junta de Gobiernc Local toda vez que este drgano se ha
reservado en su acuerdo adoptado el 25 de junio de 2018, |2 aceptacion de las
subvenciones gue provengan de organismeos publicos o entidades institucionales
junto con la aprobacion del cormespondiente convenio, en este caso promega de
su vigencia.

El pasado afio por error no se tuvo en consideracion la previsidn anterior,
obviando que el HUFA abonara al Ayuntamiento el importe de 28.776,00 suros
por afio de vigencia del convenio, revisables anuales aplicando el 1LP.C.
elaborado por el INE, correspondientes a los gastos de mantenimiente v
suministros del local, ¥ por lo tantn, comesponde a la Junta de Gobiemo Local
aceptar esta subvencidn

Alcorcdn, a fecha de la firma

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA Firmado digitaimente por
MARGARITA MARTIN CORONEL-01***W. Fecha: 2022.10.12. 21:47:26+02°00""

» VISTQO el informe sobre fiscalizacion del expadiente emitido al respecto
por €l Departamento de Intervencidn con fecha 12 de mayo de 2022 y cuyo
contenido se franscnbe a continuacién;

“INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
107372022

CONVENIOS DE COLABQRACION CON OTRAS ENTIDADES PUBLICAS O
CON PERSONAS FiSICAS © JURIDICAS SUJETAS A DERECHO
PUBLICO. X

SEGUNDA PRORRCGA DEL CONVENIQO DE COLABORACION EN§
MATERIA DE SALUD MENTAL SUSCRITO ENTRE EL EXCM.
AYUNTAMIENTC DE ALCORCON Y EL HOSPITAL UNIVERSITARID;
FUNDACION DE ALCORCCN

i

SENTIDO DE LA FISCALIZACION: _

[ FAVORABLE

X FAVORABLE CON OBSERVACIONES |
O CONREPARO !
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I. DATOS GENERALES

| MODALIDAD DE GASTO TRANSFERENCIAS Y CONVENIOS

SUBTIPO | CONVENIO DE COLABORACION

"AREADE GASTO 3-SALUD

[ ORGANO GESTOR DEL GASTO | CONCEJALA DELEGADA DE SALUD
FASE DE GASTC

IMPORTE

APLICACION PRESUPUESTARIA

ORGANC COMPETENTE PARA

RESOLVER LA DISCREPANCIA ALCALDIA

. DOCUMENTACION EXAMINADA

Framoga convenio de colaboracion en materia de salud mental.

19/09/2022: Informe -Memona justificativa, suscrito por D* Maria Victoria
Gainzarain Armentia.

19/09/2022. V°.B°. Alcaldia, suscrito por D® M? victoria Melendez Agudin,
Concejala delegada de Servicios Sociales y Salud Publica.

05/10/2022; Decreto de Cesién de uso del local, suscrite por D. Emilio
Larrosa Herguerta, Titular de Apoyo a la Junta de Gobierno Local,

12/10¢/2022; Informe juridico relative a fa legalidad del procedimiento,
suscrito por D® Margarita Martin Coronel, Titular de la Asescria Juridica.

18/10/2022; Propuesta de resolucidon de aprobacion de la prorroga del
convenio, suscrita por D M? Victoria Meléndez Agudin, Concejala
Delegada de Servicios Sociales y Salud.

. DATOS COMPROBADOS

A" REQUISITOS BASICOS o NO
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADO | comproBano

Art. 13.2a) (1. La existencia de
RD crédite presupusslans y gue
42472017, | el propuesto es el adecuado
Art. 172 ¥ | 4 |a naturalera del gaslo que
S proponga contraer, ¥ gque
5e incorpora en el
expedients el
comespondients  certificado
de existencia de credito o
_ documento equivalsnte. _
At 13212 Que los gastos u |
b} RO | chligaciones se proponen al
4242017, | érgano competente para |a
At 185 | aprobacién del gaslo.

Ats. 123, | 3. La competencia del
124, 127 drgane gque dicte el acto
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de la LBEL | administrative, es conforme
y Decretos | 2 lo establecide en I

de .. | legislacion del régimen local

Delegacion | aplicable y al régimen de

de delegacian de compelencias

Alcorcon vigente. ,I
pA 20 ;
LLSP i
Art 13.2 2} | 4. Al tratarse de i
RD gastos de carécter
424/2017. | plurianual, que se cumple lo ¥ ;
At 174 | preceptuade en el articulo
TRLHL. 174 del TRLRHL '
Art. 13.2 a) | 5. Al tratarse  de | T

RO gastos con  financiacién

42472017, | afectada, que los TeCUrsos
At 1738 | qua Ios  fnancian  son
ejecutivos ¥ que se acredita X
su  efectvidad con  la
exizlencia de documentos i

fehacientes,

j

art. 13.2a) | 6. Al tratarse  de
RO tramitacidn  anticipada  sin

42472017, | finangiagién  afectada, que
Art. 1735 | ge incluye la subordinacion
¥ 1741 | ge |2 autorizacion del gasto X

LELHL' 58 al cradite para gl ejercicio en
RGS el cual se autorice en el
presupueslo,
B. REQUISITOS BASICOS NG NO
ADICIONALES RELEVANTE | WOMPROBADC | ~oyuprosan
Arts. 50.1 |7, Congla informe
Ley razonade del servicio Que
402015 promusve la suscripcidn del
convenio  motivando |a
necesidad y oportunidad, su
impacte  economice, &l X
caracler no contractual de la
actividad en cuestion, =asi
como el cumplimiente de o
previsto en ia Ley.
Arts. 501 |8 Consla informe
Ley favorable de la Asesoria
A1 5 Juridica en el que se haga
Apdo. 4% | conglar de forma expresa |z
acuerdo adecugcion del convenio a la
JGL legalidad ¥, en su caso, la
acreditacidn de la X
personalidad juridica de la
entidad con la gue la
Administracion va a suscribir
el Convenid, ¥ del
representants en 20 caso.
Ats. 4% [ 9. El clausulade  del x
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Ley COnanio confiene la
407215 totaldad de menciones del
conterido minimo que exige | |
la lay, : '
Arts, 48, | 10, “Duracién no
H) Ley | suparior & cuatro afios, salvo
L 402015 que nomnativamente  se X
' astablezca un plazo
BUDETICH
o 1. Constancia de que

&l Ayurlamientc tens la ;
. competencia  para  cumplir ,
N los COMPrOMIsos
t aestablecidos en el convenio | X
i bien por fey, bien por’

: | autorizacion de na
duphcidad.

12 Comprobacion, en
5w casn, de que B

posibilidad de promoga esta ! 4
prevista en ef convenio, !
C. OTROS REQUISITOS ! ;
ADICIONALES ESTABLECIDDS POR ¢ ND NO ;
: COMPROBACO :
EL PLENO DE LA CORPORACION | RELEVANTE COMPROBADO |

Iv. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

E! Ayuntamiento de Atcorcdn asume los gastos generales de electricidad,
. | &agua, climatizacion, impieza y mantanimisntc darivados de los servicios
| | prestados en dicho local, que no son cuantificados, se deberia realizar una
cuantificacién de os gastos asumidos por el Ayuntamiento para valorar la
suficiencia de la aportacion recibida.

Firmadc digitalmente por CRISTINA MAYDORDOMO CUADRADQO-20"*X_
Fecha 20221018 13:43:450+02'00""

A la vista de cuanta anteceade. la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNAMNIMIDAD APRODBAR la Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por los molivos expueslos en la misma y considerands
igualmente lo expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERO.- APROBAR |a suscripeidn de |a segunda adenda de proroga
del CONVENIC DE COLABORACION EN MATERIA DE SALUD MENTAL
SUSCRITO EN ESTE AYUNTAMIENTC ¥ LA EL HOSPITAL UNIVERSITARIO
FUNDACION ALCORCON, {HUFA], degde el 28 de octubre de 2022 al 28 de
octubre de 2023, y conforme se detalla en el expediente.

SEGUNDO.- COMUNICAR a la Concejalia de Servicios Sociales y Salud
Publica que debera proceder a la tramitacién de! presente expediente de |a
forma leqalmente preceptiva.
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AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD

CONCEJALIA DE PARQUES, JARDINES Y PROTECCION ANIMAL

= VISTO el expediente de referencia y la Proposicion emitida al respecto
por el Concejal Delegade de Parques, .Jardines y Proteccién Animal, Sr.
Toledanc Serrano, de fecha 30 de septiembre de 2022 y cuye contenido es del
siguiente tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
PARQUES Y JARDINES Y PROTECCION ANIMAL A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, CON RELACION A LA ADJUDICACION DEL
CONTRATO DE SUMINISTRO E INSTALACION DE SEIS AREAS
BIOSALUDABLES DE GIMNASIA PARA MAYORES AL AIRE LIBRE DEL
AYUNTAMIENTO DE ALGORCON (2022343 AMIs).

Instruide y tramitado &l expediente de contratacidon amiba indicado
mediante procedimients abierto, y a la vista de los informes emitidos por los
distintos servicios municipales y demas documentacion que se incorpora al
expediente administrativo en relacién a la adjudicacion del contrate, se eleva a
asa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de acuerdo:

“PRIMERC.- ADJUDICAR el contrato de SUMINISTROC E INSTALACION
DE SEIS AREAS BIOSALUDABLES DE GIMNASIA PARA MAYORES AL AIRE
LIBRE DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON (expediente de contratacion n®
2022343 _AMIs), a favor de la sociedad AGAPITO URBAN INDUSTRIES, S.L.,
con CIF B98355224, conforme a la propuesta acordada por la Mesa de
Contratacion en su sesion de 1 de septiembre de 2022, habiendo cbtenide 20,00
puntos en el procedimiento de valoracion de los criterios de adjudicacion
establecidos en los pliegos. El contrato serd gjecutado con plena sujecion a los
requisitos exigidos en los pliegos y segln las condiciones comprometidas en la
oferta dei adjudicatario, por un presupuesto limitative de 11911576 € VA
incluide, y aplicande un porcentaje de reduccion global del 18,02 % scbre la
totalidad de los importes que figuran en el PPT y los sefialados en el Cuadro de
Precios de Paisajamo.

SEGUNDO - APRCBAR el compromiso del gasto necesario para
financiar las prestaciones derivadas de la contratacién por un importe total de
119.115,76 € con cargo al ejercicio 2022 y a la aplicacion presupuestaria 41
171.00 B09.02.

Elle sin perjuicio de lz subvencion gue efectivamente perciba el
Ayuntamiente derivada de la solicitud de ayuda a la Federacidn Espaficla de
Municipins y Pravincias y que se sefiala en los pliegos, al amparc de la
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Convocatoria de ayudas para la realizacidén de acciones destinadas a la
promocion de estilos de vida saludables a través de ta creacidn o rehabilitacion
de entornos saludables en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, para la consecucion de los ohjetivos definidos en el Componente 18
«Renovacion y ampliacién de las capacidades del Sistema Nacional de Salud»
Inversion 2 (C18.1.2) financiadas a través del instrumenic Eurcpeo de
Recuperacion «MNext Generation ELls.

TERCERD.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda
a notificar la adjudicacion en los términes establecides en el art. 131 de la
LCSP”

CONCEJAL DELEGADO DE PARQUES Y JARDINES Y PROTECCION
ANIMAL. Firmado digitalmente por JOSE RAUL TOLEDANO SERRANC-50**C,
Fecha: 2022.09.30. 14:56:29+02°00'"

» CONSIDERANDO asi mismo ¢l informe presentado al respecto por el
Servicio de Contratacién y Patimonio con fecha 30 de septiembre de 2022 y
cuyo contenido se transcrike a continuacion:

“INFORME RELATIVO A LA ADJUDICACION DEL SUMINISTRO E
INSTALACION DE SEIS AREAS BIOSALUDABLES DE GIMNASIA PARA
MAYQRES AL AIRE LIBRE DEL AYUNTAMIENTOQ DE ALCORCON

ANTECEDENTES
Los obrantes en 2l expediente de contratacion n® 2022343_AMIs.
CONSIDERACIONES JURIDICAS

l.- Por la Mesa de Contratacion, en su sesion celebrada el 1 de
septiembre de 2022, se ha adoptado el siguiente acuerdo:

“15.- Propuesta adfudicacion: 2022343_AMI - Suministro e Instalacion
de Seis Areas Bipsaludables de Gimnasia Para Mayores al Aire Libre
del Ayto. de Alcorcén financiada por la Unién Europea, Fondos
NextGenerationEl, a fravés del Mecanismoe de Recuperacion y
Resiliencia (Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia), con
codigo de proyecto 2022 5 17100 2 1 Remodelaciones instalaciones
en areas C

De acuerdo a la evaluacidn de las propuestas aportadas por los licifadores
con base en la valoracion reafizada en ef punto anterior de esta sesidn, y
efactuada la comprobacion de que la tniica propuesta admifida no pressmnta
valores anormates o desproporcianadas, fa Mesa procede a clasificar de
manera decreciente de punfuacion las oferfas adrnitidas, de acuerdo & las
punfuaciones oblenidas por fos ficitadores en fas diferentes fases:

Orden 1
AGAFPITO URBAN INDUSTRIES, 5.L. Propuesto para la adjudicacion:
Totaf criterios CSV -
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Total criterios CAF: 80,00
Total puntuacion: 90,00.”

Il.- El dia 6 de septlambra de 2022 se ha reqguerido a la empresa
propuesta como adjudicataria la documentacion a que hace referencia gt articulo
158.4 1 4° de la LCSP, asi como el resto de documentacién exigida en los pliegos
de la contratacion. La empresa AGAPITO URBAN INDUSTRIES, S.L. ha
entregado toda la documentacldn pravia requerida, en el plazo establecido al
efecto, habiendo sido valorada por la Mesa de Contratacion en su sesidn de 22
de septiembre de 2022, consideranda que fa misma se ajusta a los requisitos y
condiciones fijadas en los pliegos.

ll- El érgano de contratacion del Ayuntamiento de Alcorcdn es la Junta
de Gobiermno Local, de confermidad con la Disposicion Adicional Segunda de la
Ley 8/2017 de Contratos del Sector Publico, que regula las nomas especificas
de contratacitn en las Entidades Locales, al ser aplicable a Alcorcdn el régimen
especial de Grandes Ciudades establecide en el Titulo X de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local, a tencr de lo dispuesic en su articulo 127 en
concordancia con el art. 141 del Reglamento Organico Municipal del
Ayuntamiento de Alcorcon.

En virtud de lo anteror, previa fiscalizacién del compromisc del gasto por
parte de la Intervencidon Municipal, no existe Inconveniente para gue el drgano
competente de contratacion adopte resolucién conforme a la PROPUESTA de
adjudlcacién del contrate acordada por la mesa de contratacion, en los términos
que s indican a cordinuacian.

“PRIMERO - ADJUDICAR el contrato de SUMINISTRO E INSTALACION
DE SEIS AREAS BIOSALUDABLES DE GIMNASIA PARA MAYORES AL AIRE
LIBRE DEL AYUNTAMIENTC DE ALCORCON (expediente de contratacién n®
2022343_AMIs), a favor de la sociedad AGAPITO URBAN INDUSTRIES, S.L.,
con CIF B99355224, conforme a la propuesta acordada por la Mesa de
Contratacidn en su sesion de 1 de septiembre de 2022, habiendo obtenide 90,00
puntos en el procedimiento de valoracion de los criterios de adjudicacion
establecides en los pliegos. El contrato sera ejecutado con plena sujecion a los
requisitos exigidos en los plieqos y segin las condiciones comprometidas en la
oferta del adjudicataria, por un presupuesto limitative de 118.115,76 € VA
incluide, ¥ aphcando un porcentaje de reduccidon global del 18,02 % sobre la
totahdad de los importes que figuran en el PPT v los sefialados en el Cuadro de
Precios de Paisajismo.

SEGUNDQ.- APROBAR el compromiso del gasto necesario para
financiar lag prestaciones derivadas de fa contratacidn por un importe totat de
119.115.76 €, con cargo al ejercicic 2022 y a la aplicacion presupusstaria 41

171.00 609.02,

Ello sin perjuicic de la subvencidn que efectivamente perciba el
Ayuntamiento derivada de la solicitud de ayuda a la Federacién Espafola de
Municipios y Provinclas y que se sefialza en los pliegos, al amparo de la
Convocatoria de ayudas para la realizacion de accicnes destinadas a la
promocién de estios de vida saludables a través de la creacidn ¢ rehabilitacion
de entornos saludables en el marco del Flan de Recuperacién, Transformacion y
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Resiliencia, para la consecucidn de los cbjetivos definidos en el Companante 18
«Rengvacién y ampliacién de las capacidades del Sistema Nacional de Salud»
Inversién 2 {C18.1.2) financiadas a fravés del instrumento Europeo de
Recuperacion zMNext Generation EU».

TERCER®D.- Que por el Servicic de Contratacién y Patrimonic se proceda
a notficar la adjudicacién en los términos establecidos en ef art 151 de |a
LCSP."

En Aleorcdn, a fecha de la firma.

TAG Servicio de Contratacion y Patrimeonio. Firmadeo digitalmente por
MIGUEL ANGEL FAJARDO  ROMAN-53***M. Facha: 2022.09.20.
10:36:45+02'00° "

+ VISTO el informe de fiscalizacion scbre adjudicacién del expedienie
emitido al efecto por el Departamento de Intervencién de fecha 18 de octubre de
2022 y cuyo coenido se transcribe a continuacion:

YINFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS
1025/2022

CONTRATO DE SUMINISTROS.
ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE

SUMINISTRO E INSTALACION DE SEIS AREAS BIOSALUDABLES DE
GIMNASIA PARA MAYORES AL AIRE LIBRE (Expte. 343/2022) 1

SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORASLE
(1 FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CON REPARO

.  DATOS GENERALES
CONTRATO DE  SUMINISTROS.,  PROCEDIMIENTO  ABIERTO |
| SIMPLIFICADO
| MODALIDAD DE GASTO | CONTRATACION
TIPO EXPEDIENTE SUMINISTROS
SUB TIPO PROCEDIMIENTOC ABIERTO
SIMPLIFICADO
CRITERIO DE ADJUDICACION | vaRiOs
| AREA DE GASTO 1-PARQUES Y JARDINES
ORGANC GESTOR DEL
GASTO | JUNTA DE GOBIERNO LOGAL
FASE DE GASTO $IN FASE PRESUPUESTARIA AD/D
IMPORTE 118.115,76 EUROS
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APLICACION 41-171.00-508.02
PRESUPUESTARIA:
CODIGO PROYECTO FA. 2022 5 17100 2 1

ORGANO COMPETENTE PARA
| RESOLVER LA DISCREPANCIA

H. DOCUMENTACION EXAMINADA

ALCALDIA

= 10/08/2022; Informe de fiscalizacion previa faworable, suscrito por D*
Noemi Asuncion Alvarez Gonzalez, Interventora Delegada Area It

- 12/08/2022: Decrato de aprobacidn del expediente.
- 12/08f2022: Anuncio de licitacion.
- 23/08/2022: Oferta econdmica.

- 07/09/2022. Acuardo de la Junta de Gobisrne Losal relativa a ia dacidn de
cuenta.

- 22/09/2022; Acta de la masa de contratacidn.

- 30/09/2022: Informe relativo a ia adjudicacion del suministro, suscrito por
D. Miguet Angel Fajarde Roman, TAG de! Servicio de Contratacion y
Patrimonio,

| - 30/09/2022: Propusesta a la Junta de Gobiemo Local, suscrita por 0. José
Radl Toledano Serrano, Concejal Delegado de Pargues y Jardines ¥y
Proteccidn Animal,

- 15/09/2022: Justificanie de estar al cormiente de pago con la AEAT y con la
Seguridad Secial,

l_ - [E—
ll. DATOS COMPROBADOS
A REQUISITOS BASICOS NG NG -
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADQ | ~rhuppceapo
A, T3z a) 1 La  existencia
RG i de crélito

4242017 Art. | presupuesiario ¥ que el -
172y 178 | propuesto a5 el ;
TRLHL Art | ageryade y suficients a X
116.3 LCSP l2 naturalaza del gasto u
oblgackan que e

| proponga contraar,

At 132 o) |2 Gus los gaslos
RD u  obligaciones  se
P 424N T AR proponen al Grgano %
185 TRLHL |competente para  la

At 1713 | goror o el nasto, .
LCSP P e i

TAms. 123, 13 La ) l .

124, 127 de | compelencia def organo

la LBRL ¥ igque dicte el aclo

. " . . x
| Decretos de | agministrativo. s ¥
|- dalegacién conforme a lo |
I | Alcorcén sstablecido an ]
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legislacion del régumen
locaf  aplicable y  al
ragimen da delegaciin

;

' de compelancia vigente.
|A|'l5. 123, |4 Al {ratare de
124, 127 de jgastos de  carfcter
| la LBRL ¥ |pkanual, que se
Decrelos de | cumple lo preceptuado X
delegacién ]en 2l ariculo 174 del
Alcercon TRLRHL.
DAZ°LCSP |
Ars. 132 a) 15 Al tratarae da
RD gasis con financiaciin |
i 42472017, gfectada, gque los
Art. 1736 |racursns que los |
TRLHL financian son ejecutivos X
|¥ gue se acredita su |
afectividad con la
axistencia de
documenios fehacsentes.
[Arts. 132.a) |6. Al taterse de ' |
[ RD tramitacsdn  anticipada |
42412017, ETh fima nciacion |
Art. 1738 ¥ | gfactade. que se incluye
174.1 &N el PCAR Ia |
TH'-""L- At 1o bordinacion  de  Ja X '
117.2LC5F, Autprizacion del gasto al
crédic para el sjercicio
en &l cual se agtanice an |
& presupuesta, |
i Arts. 13.2.a) (7. Al batarse de
RD framitacion  anticipads
42472017, con financiacion
Art. 1736 ¥ afectada. que se incluye |
174.1 en e PCAP Ia |
Iﬂ';‘tcs‘?}” subordinacidn  de la i
' aulonizacion del gasto al X i
credic para & ssencicio
en el cual 28 aylonce gn
e presuplestc ¥y a la i
firmeza de I l |
Tinanciacion.
B. REQUISITOS BASICOS NO NO _-—I
ADICIONALES: RELEVANTE | COMPROBADOD | roynponano
| AR 132 o) |8 Al proponerse T
RO una adjudicacidn que no
42412017 50 ajusta a ka propuesta |
ACM 2018 | farmylada por la Mesa
3.1.1.B.7). de Contratacion, que X
‘E‘Esp 1578 | ayista decisién motivada i
del érgano competante
para la adjicacion.
At 132 o [9. Al declararse Ia Bl
| RD avisteria de ofenas X I |
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invitaciones  cursadas,
o las ofartas recibidas
¥ da las razones para su
aceplacién 0 rechazo
apllcadas por el é¢rgano
de confratacion,  asl

i como de las ventajas

42412017, . inCUrsas &N presuncion

ACM 2018 de anommakdad, que

3181 existe constancia de la

AR, 1494 | golicitud de la

LCGP informacién a  los

licitadoree que  las

hubiesan presentado y

del informe del servicio

técnica correspandiante,

At 132 ¢y [10 Al fratarse de

RO 4242017 | un expediante donde sa

AGM2018 uliiza e negociado

31.1B.1} tomo procedimiento de

A, 167, | adjudicacion, que existe

p0 1890 1709 | ooctancia en el
lesp | | expodieme  do las ‘

circunstancias 8 las que
se refieren las I=tras a}
a ¢} del anlcuky 1401

obtenidas en I
Art. 132 o) [11, Al iratarse de :
RO un contralo con precios
424{2017, provisionales de
ACM2018 acuerde con el artlcuks
31.1.B.1) 102 7 de la LCSP, que
Art. 102.7 58 detallan en el
LCsP contralo oz exirémos !
pravistos en las letras
4 by y ci del citada
anlgulo.
oA, 132 ) [12. Cue -1
- RD acredita la conslitucidn
42470017, de la garantia definitiva,
AMS | o o o ook
At 107, 108 previstos en la LCSP.
¥ 108, 159.8
fi LCSP o
Ar. 122 c) |13 Chue 8
RD . acredita que &l licitadar
424017 L UE SE [HOpONa GOmo
ACM2018 adjudicatario ha
3.1.1.8.17) presentado la |
Art. ! 42; documentacian
:ggzﬁﬁ:?;p justificativa  d&  las

e la LCSP que.

peacedan, incluyende en
su caso la de aquellas
otras  empresas Ccuysa
capacidad se han hecho

+
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valer, o bien gue se
acredia la verificacion
de alguna o lodas
aquelas  circunsiancias
mediante cerificads del
Regislro  Oficial de
Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector
Puablico o da la
comespondiente hase
de datos nacional de un

Unién Europes, con ias
doz sigulantes
exceprionss:  an &l
procedimiento
simplificada  Famitado
conferrme ® articulo
1594 de 1a LCSP, an et
cual solo a2 examinard
gue s ha aportado el
compromiso al qua e
refiere & articulo 159.6
ge la Ley y en el
pracedimiento
abreviado framitado
conforme el articulo
1498 de 3 Lay cuands
sa haya conslituido la
Mass, en el que no
procederda la aplicacin
dé gabe exiremo.

Estade miembre de la ;

abiena ¢

C. OTROS
ADICIONALES:

REQUISITOS

A, 171

. LCSP

14, Resolucion

de cortratacion

‘aprobandD o expediente

y &l gasic antes de la
aperura dal
procadimiente o
adjudicacion.

mplivada por el drgano -

HO
RELEWVANTE

COMPROBADO

NO
COMPRGBADO

Arts,
LCSP

135

15, Conzla
publicaciin del anunck
de lisdacén (en ok
aupussiOs &N gue sea
pracaplive) ¥ 52 ha
respelada  los  plazos
lagalmente establecidos
para la prsentacion de
ofertas {plazcz del art.
156 an los supuesics ge
procedimisme abierta)

AR 1354
LCSP y DA

16. Se verfica qua
los anuncios de licitacion
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5 LCSP contiens la informacion
recogida an el Anexo [l

oA 20 7 (17, La composician

LESF de la Mesa se ajusta a lo
dispuesto en fa DA 29 7 X
LCSP

Art. 132 o) [18. Al tratarse de

RD 42472017 |un expediznte sin
Art. G651 ¥) |constilucidn de Masa de
LCSF contratacion de acuerdg
con o previsto en la
normativa, que  exsta
conformidad  de  a X
clasificacion concedida al .
contratista que e
propone comao
adjudicatario con la gue
se exige en el PCAP.

Art. 132 ¢ [18. Que 5e
RE 424/2017 |acredita que el licitador
At 710} |que se propons  como
LCSP adjudicataric  esta  al X
cormiente de SUS
obligacionas butarias y
con |g Seguridad Social.

At FEZ ¥y |20 Consta

1502 LCSP  |presentacion por el
tercero propuestn como
adjudicataric de la
documeniacion
justificativa de disponer
efeciivamente  ds  Ios
medios que se hubisses X
comprometide & dedicar
o adscribir a |3 ejecucion
del contrato conforme al
at. 762, en e plazo
sefglado en & ant. 150.2
LCSP

V. OBSERVACIONES ¥ RECOMENDACIONES:

Firmado por MARIA ISABEL APELLANIZ DE GALARRETA-***1728" el
dia 18/10/2022 con un cedificado emitidc por AC CAMERFIRMA FOR
HATURAL PERSONS-2018."

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en |os informes obrantes en la presente resolucion:
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PRIMEROC.- ADJUDICAR el contrato de SUMINISTRO E INSTALACION
DE SEIS AREAS BIOSALUDABLES DE GIMNASIA PARA MAYORES Al AIRE
LIBRE DEL AYUNTAMIENTO DE ALCORCON (expediente de contratacian n®
2022343 AMIs), a favor de |a sociedad AGAPITC URBAN INDUSTRIES, &L
{CIF B99355224), conforme a la propuesta acordada por la Mesa de
Contratacion en su sesion de 1 de septiembre da 2022, habiendo obtenide 50,00
puntos en el procedimiento de valoracién de los criterios de adjudicacién
establecidos en los pliegos. El contrato seréd ejecutado con plena sujecian a los
requisitos exigides en los pliegos v segiin las condiciones compremetidas en la
oferta del adjudicatario, por un presupueste limitative de CIENTO DIECINUEVE
MIL CIENTO QUINCE EUROS CON SETENTA Y SE!S CENTIMOS (119.115,76
€) IVA incluido, ¥ aplicandn un porcentaje de reduccion global det 18,02 % sobre
la totalidad de los importes que figuran en el PFT y los sefalados en &l Cuadro
de Pracios de Paisajismo.

SEGUNDCO.- APROBAR el compromiso del gasto necesario para
financiar fas prestaciones derivadas de la contratacion por un importe total de
CIENTCO DIECINUEVE MiL CIENTQ QUINCE EUROS CON SETENTA Y SEIS
CENTIMOS (1911576 €), con_cargo al ejercicio 2022 y a la aplicacion
presupuestaria 41 171.00 8028.02.

Ello sin_peruicio de la subvencidon gque efectivamente perctba el
Ayuntamiento derivada de la solicitud de ayuda a la Federacion Espafiola de

Municipios v Provingias y que se sefiala en los pliegos, al amparo de la
Convocatoria de ayudas para la realizacion de acciones destinadas a |a
promacian de estilos de vida saludables a través de la creacion o rehabilitacién
de entornos saludables en el marco del Plan de Recuperacidn, Transformacion y
Resiliencia, para la consecucion de los objetivos definidos en el Compoenente 18
#Rencvacion y ampliacion de |as capacidades del Sistema Nacional de Salud»
Inversién 2 (C1B.1.2) financiadas a ftravés del instrumento Europen de
Recuperacion «Next Generation EU».

TERCERO.- Que por la Concejalia de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio - Servicio de Centratacion y Patrimonic - SE PROCEDA a notificar la
adjudicacion en los términos establecidos en el art. 151 de la Ley de Contratos
del Sector Piblico (LCSP} y a tramitar el presente expediente de la forma
legalmente preceptiva.

= VISTO el expediente de referencia ¥ la Proposicion emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Pargues, Jardines y Prateccidon Animal, Sr. Toledano
Serrang, de fecha 19 de septiembre de 2022 y cuyo contenide es del siguienta
tenor hiteral:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
PARQUES Y JARDINES Y PROTECCION ANIMAL A LA JUNTA DE
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Sallo ¥ Firma

ACTAS o

GOBIERNO LOCAL, EN RELACION A LA ADJUDICACION DEL GONTRATO
DE SERVICIO PARA LA REDACCION DEL PROYECTO DE CREACION DE
UN APARCAMIENTC DISUASORIO EN LAS PROXIMIDADES DE LA
ESTACION DE METRO PARQUE DE LISBOA (P9_L2-20210925-1) EN
ALCORCON. EXPTE 2022122_ASEs.

Tramitado el expediente de contratacion amba indicado mediante
procedimiente abierto, v a la vista de los informes emitidos por los distintos
sarvicios municipales y demas documentacién que se ingorpora al expediente
administrativc en relacion a la adjudicacién del contrato, tengo el honor de
elevar a esa Junta de Gohiemo Local ta siguiente propuesta de Acuerdo:

*PRIMERO .- ADJUDICAR el contrato relativo al SERVICIO PARA LA
REDACCION DEL PROYECTQO DE CREACION DE UN APARCAMIENTO
DISUASORIO EN LAS PROXIMIDADES DE LA ESTACION DE METRQ
PARQUE DE LISBQA {P9_L2-20210825-1) EN ALCORCON, a favor de la
empresa STAD42 ESPACIO TECNICO S.L.U.. con NIF B87739957, conforme a
la propuesta acordada por la Mesa de Contratacidn en fecha 11 de agosto de
2022, siendo ésta la Unica empresa que ha presentado oferta habiendo obtenide
una puntuacion de 79,00 puntos en la vatoracion de [os eriterios de adjudicacién
establecidos en los pliegos. El precio del contrato ascienda a SETENTA Y
NUEVE MIL CINCO EUROS CON TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (79.005.34
€} IVA incluide y se llevard a cabo con sujecidon a las condiciones establecidas
en los pliegot aprobados y 3 las comprometidas en la propuesta presentada por
dicha esmpresa, aplicdndose las mejoras que en elia se detallan.

SEGUNDO - APROBAR un gasto por importe total de 79.005,34 € para
financiar todas las prestaciones de |la contratacion con carge a la aplicacion
presupuestaria 41 17100 602903, Este contrato se encuentra financiado por la
Urién Europea, Fondos NextGenerationEU, a través del Mecanismo de
Recuperacion vy Resiliencia {Plan de Recuperacidn, Transformagion Y
Resiliancia}, conforme a la Orden TMAJBS2/2021, de 17 de agasto, del Ministerio
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana y con codigo de proyecto cédige de
proyecto P9_L2-20210925-1. En consecuencia y segun o establecido en los
pliegos, el gasto del contrato sard financiado segun la siguiente distribucian:

Financiacion UE (90% del gasto, IVA excluidc):  58.764,30 €:

- 2022: 26382,15€
- 2023 293B215€

Financiacldn municipal {10% del gasto + IVA integro): 2024104 €

- 2022: 10.120,52 £
- 2023 1012052 €

TERCERO.- Que por el Servicio de Contratacién y Fatrimonio se
proceda a notificar Iz adjudicacién en los términos establecidos en sl art. 131 de
la LCSP."

Es cuanto tengo el honor de proponer,
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Concejal Delegado de Parques y Jardines y Proteccion Animal. Firmado
digitalmente por JOSE RAUL TOLEDANO SERRANQ. Fecha: 2022.10.05.°

= VISTO &l informe presentadoe al efecto por el Servicic de Contratacion y
Patrimonic de fecha 4 de octubre de 2022 y cuyc contenido se transcribe a
cantinuacion:

“Expte. 2022122_ASEs

INFORME RELATIVO A LA ADJUDICACION DE LA CONTRATACION
DEL SERVICIO PARA LA REDACCION DEL PROYECTO DE CREACION DE
UN APARCAMIENTO DISUASORIO EN LAS PROXIMIDADES DE LA
ESTACION DE METRO PARQUE DE LISBOA (P9_L2-20210925-1} EN
ALCORCON, A ADJUDICAR POR PROCEDIMIENTQ ABIERTO
SIMPLIFICADO.

ANTECEDENTES
Los obrantes en el expediente de confratacion n® 2022122 _ASEs
CONSIDERACIONES JURIDICAS

.- Par la Mesa de Contratacidn. en su sesién celebrada el 11 de agosto
de 2022, se ha adoptado el siguiente acuerdo.

“f7.- Propuesta adjudicacion: 2022122 ASFs - Servicio Para La
Redaccidn Def Proyecto De Creacién De Un Aparcamiento Disuasonio
En Las Proximidades De La Estacion De Meitro Parque De Lisboa
(P9_12-20210925-1) En Alcorcén

De scueardo a la evaluacién de las propuestas aportadas por los licitadores,
la mesa concluys la siguiente lista ordenada de manera decreciente de
puntuacion de acuerdo 2 las punluaciones cblenidas por los licitadores en
las diferentes fases.

Orden 1

STAD42 ESPACIO TECNICO SLU Propuesto para la adjudicacion
Total criterios CJV:

Total criterios CAF: 79.00

Tatal puntuacidn: 79,007

Il - El dia 12 de agosto de 2022 se requiere a la empresa propuesta como
adjudicataria en ambos loles. la dpcumentacion a que hace referencia € articulo
159.4.f.4" de la LCSP, asi como el resto de documentacion axigida en los
pliegos de la contratacién. La empresa propuesta como adjudicataria ha
entregado toda la documentacidn previa requerida en el plazo establecido al
efecto, habiendo sido valorada la misma por la Mesa de Contratacion en su
sesion de 7 de septiembre de 2022, considerande que la misma es completa y
ajustada a los requisitos y condiciones fjadas en los pliegos, no existiendo
incanveniente en elevar la propuesta de adjudicacién al érganc de contratacion.
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Sella v Firma

ACTAS o

Il El érgane de contratacién competente para la adjudicacion del contrato
&5 la Junta de Gobieme Local, de conformidad con la Disposicion Adicional
Segunda de la LOSP que regula las normas especificas de contratacion en las
Entidades Locales, al ser aplicabie a Alcorcon el régimen especial de Grandes
Ciudades establecido en el Titulo X de la Ley 7/1885 de Bases de Régimen
Local, a tenor de lo dispuesto en su articule 127 en concordancia con el art. 141
del Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Alcorcon.

A 1a vista de expuesto, previa fiscalizacion del compromise del gasto por
parte de la Intervencion Municipal, no existe inconveniente para que el Grgano
competente de contratacién adopte resclucion conforme a la PROPUESTA de
adjudicacién del contrato acordada por la mesa de contratacion, en los términos
gque se indican a continuacién:

"PRIMERQ.- ADJUDICAR ef contrato relative al SERVICIO PARA LA
REDACCION DEL PROYECTO DE CREACION DE UN APARCAMIENTO
DISUASORIO EN LAS PROXIMIDADES DE 1A ESTACION DE METRO
PARQUE DE LISBOA (P8 _L2-20210825-1) EN ALCORCON, a favor de la
empresa STAD42 ESPACIO TECNICO S.L. U, con NIF B87739867, conforme a
la propuesta acordada por la Mesa de Contralacién en fecha 11 de agosto de
2022, siendo ésta la Gnica empresa que ha presentado oferta habiendo oblenido
una punfuaciaon de 73,00 puntos en la valoracion de los criterios de adjudicacion
esfablecidos en los pliegos. Ef precio def contrafo asciende a SETENTA Y
NUEVE MIL CINCO EUROS CON TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (79.005 34
€] IVA incluido v se Nevara a cabo con sufecion a fas condiciones establecidas en
los pliegos aprobadaos y & las comprometidas en la propuasta presenfada por
dicha empresa, apficandose las mejoras gue en effa se detallan.

SEGUNDQ.- APRQGBAR un gasto por importe tofal da 78.00534 € para
financiar todas las prestacipnes de fa comtratacidn con cargo a fa aplicacion
presupuestaria 471 17100 60503. Este confralo se encuentra financiado por 1a
Unidn Ewopea, Fondos NextGenerationElU, a Mravés del Mecanismo de
Recuperacién y  Resiliencia [{Plan dJde Recuperacion, Transformacion Y
Resifiencia), conforme a fa Orden TMA/892/2021, de 17 de agosto, del Ministerno
de Transportes, Movifidad y Agenda Urbana y con cédigo de proyecio cédigo de
proyecto P8 | 2-20210825-1. En consecuencia y segin lo esiablecids en los
pliegos, of gasto del contrato serd financiady segun la siguiente distribucion:

Financiacion UE [90% del gaslo, IVA sxcitido): 58.764,30 €

- 2022 28.382, 18 €
- 2023: 29.382 15 €

Financiacion municipal (10% def gasto + VA infegra). 20 241,04 €:

- 2022: 10.120,52 €
; 2023: 10.120,52 €.

TERCERQO.- Que por ef Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda a
notificar fa adiudicacion en fos términos esfablecidos en ef art. 151 de la LOSFP”

En Alcorcon a fecha de firma
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Firmado digitalmente por MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMAN, facha:
2022.10:04, 10:55:58, TAG DEL SERWVICIO DE CONTRATACION ¥
PATRIMONIO.™

+ VISTO el informe de fiscalizacion scbre adjudicacion del expediente
emitido al efecto por el Departamento de Intervencién de fecha 20 de ectubre de
2022, asi como los dos documentos de retencidn de crédito (RC) y el documento
de crédito generado por ingresos (MC), emitidos por &l mismo, de fechas 14 y 1
de los citados, y cuyo contenido se transcribe a continuacian:

“YNFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 1036/2022

! CONTRATC DE SUMINISTROS.

ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE )

REDACCION DEL PROYECTC DE CREACION DE UN APARCAMIENTO
DISUASORIO EN LAS PROXIMIDADES DE LA ESTACION DE METRO DE
PARQUE LISBOA EN ALCORCON (EXP. 122/2022).

SENTIDO DE LA FISCALIZAGION:
X FAVORABLE
0 FAVORABLE CON OBSERVACIONES
O CONREPARQ

I. DATOS GENERALES

CONTRATACION DE SUMINISTROS. PROCEDIMIENTC  ABIERTO
SIMPLIFICADG

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION
TIPQ EXPEDIENTE: SUMINISTROS
sUB TIPO: PROCMTC. ABIERTO SIMPLIFICADQO

CRITERIO DE ADJUDICACION:
AREA DE GASTC:
ORGANO GESTOR DEL

CRITERIOS AUTOMATICOS
1-PARQUES Y JARDINES
JUNTA DE GOBIERND LOCAL

GASTO:
FASE DE GASTO: AD
! IMPORTE: 70.005.34 €
APLICACION
PRESUPUESTARIA: 41-171.00-609.03

CODIGO PROYECTO: 2022 3 NEXTG 3 P9-12-20210925-1

ORGANO COMPETENTE PARA )
RESOLVER LA ALCALDIA
DISCREPANGCIA:

N DOCUMENTACION EXAMINADA

- 14/07/2022: Informe de fiscalizacion previa favorabie, suscrito por D? Cristina
Mayordomo Cuadrado, Interventora Delegada.

| - 415/0712022: Acuerde de la Junta de Gobierno Logal.
- 169/07/2022: Anuncio de licitacion en el PCSP.
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HEXIA M.”

Swlle v Firma

ACTAS

[- 11/08/2022; Propuesta de adjudicacion de la Plataforma de Contratacidn del
Sector Publico.

| - 11/08/2022; Acta de la mesa de contratacidan.
- 011072022 Modificacion de crédite n® 220220015236.

- D4/10/2022; Informe relative a la aprobacidn del expedisnte, suscrito por D.
Miguel Angel Fajarde Roman, TAG del Servicio de Contratacién y Patrimonio.

- 141102022, Retenciones de crédito n® 220220017072 y 22022900047 2.

- 05/10/2022; Propussta a la Jurta de Gobierne Local, suscrita por . José Raul |
i Toledane Semrano, Concejal Delegado de Parques y Jardines y Proteccion
Animal,

lil. DATOS COMPROBADOS

rroA REQUISITOS
GEMERALES

BASICOS NO -

RELEVANTE COMPROBADC

COMPROBADO ] NO

Art, 132 a)

—

RD

42412017 An.
172 y 176
TRLHL Art
118.3 LCSP

RE

42472017 Art
185 THRLHL
A, 11713
LCSP

A, 132 b} |2

crédio presupuestano y que
el propuesta es &l adecuads
y suficiente a la naturaleza
del gasto u chligacidn que se

La existencia de ’ I

Froponga contraer

Cue los gaslos u
" obligaciones se proponen al
jGrgane competents para la
aprobaciin del gasto.

Ang. 123,
124, 127 de
la LBRL ¥
Dacratos  de
dalegacidn
Alcoredn
DAZ% LCSP

3. La competencia del
drgang que digte al acto
administrativo, ea conforme a
o establecido en la legislacion
del régimen iocal apkcable y
al régimen de delegacin de
competencia vigenle.

Arg. 123,
124, 127 de
la LBREL vy
Decretos de
delagacion
Algoredn
DAZ* LGSR

4. Al fratarsa de gastos
de caracter pludanual, gue se

articuto 174 del TRLRHL.

cumple o prcepluass en of i

Ans.  132.a)
RC
42472017,
Art. 173.6
TRLHL

5 Al tralara= de gastos
con financiacion afectada, que

S0N EjeCUlVOS ¥y gQue 5B
acredita su afectividad con la
axizglencia de documentos
fehacientes.

loa recursos que los Anancian |

Ads. 132.a)
RO
4242017,
Arl, 1736 ¥

17414
TRLHL. Art
117.2 LCSP.

& Al

incluye en e PCAP a
subordinacion de la

fratarse de
tramitacién  anticipada sin -
financiacidn afectada, que 5@

autonracion  del gasto s

Pagina 173 de 229




1L Ry

o

-

-

/

. "-l_" i it

A
i
-

| crédito para el gjercicio en el

'ewal se  aulorice en &
| prEsuUpuUesio,
Arfs. 1328 7. Al fratarse da
I RD ramilacién  anticipada  con
| 4242017, fimanciacion afactada, que se
At 1738 ¥ |incluye en el PCAP 1a:
1741 subordinacién de . %
TRLHL. 5"';"" aulorizacion  cel gasto  al
MTZLCSP. | siito para of epercicio en ef
+cual s2  auvionce 20 el
presupuesto y a la firmexa de
- la financiacion.
B. REQUISITOS BASICOS NO ! NO
ADICHONALES: RELEVANTE | COMPROBADO -0y pnoBan0
At 122 ¢ 8 Al proponerse una 7
RO adiudicacion gue no se ajusta
4242017, | a 1a propuesta formulada por
ACM 2018 | |5 Mess de Contratagion, que X
J11BA) gxista decision motivada del
fgsp 157.8 grgano competenle para |a
| adjudicacikin. i ]
At 132 o) |9 Al  declararse (3
RC axstencia de ofertas inCursas
42472017 en DreSUnCHKN de
[ ACM 2018, anormalidad, que  existe
J11B.1). constanciz d2 la solicilud de X
fgﬁ 149.4 la informacién = &  Ios
P licadores que las hubiesen
presentado y del informe del
" EEIVIGD thonico
. correspondients.
Al 132 ¢ 10 Al tratarse de un T
RO mxprdignte donde se uiilza el
424/2017. negociade coma
ACM2013 procedimiento de i
3.1.1.8.1) adjudicacion, gque  exisle :
':'gé 1 1.:,5_{1 constargcia! en el axpadiante
¥ o 169-6 de lag invitaciones cursadas, X
LCSP ' ga las ofertas recibidas y de
jas  razones  para  su
aceplacliin fa} rachazc
aplicadas par el drgang de
contratacien, asi como de las
veniajas obtenidas en ia
Im‘m“ i
Af. 132 ¢) 11, Al tratarse de un
RC contralo con precios
42472017, provisionalss de acuerdo con
ACM2018 el anticule 102.7 de la LCSP,
¢ 3.1.1.8.1) gue se detallan en al contralo X
fgsp 102.7 o5 axtramos previstos en las
letras &), b} ¥y c) del citsdo
aricula,
A, 132 ) 112 Cus se acredita la
| RO constitucidn de la garantia
42472017, definiliva, excepto en ioa
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Sello v Firma

ACTAS

HOJA N

|
-

ACM?2018
31.1B.1)
Art. 107, 108
¥y 109, 159 6
i LCSP

| ©880% previsios en la LCSP.

At 132 o)
RD
424/2017.
ACM2018
3.1.1.8.1)
Art. 140,

52 1594 y ;
1896 LCSF |

13 (ue ae acredita que
el licitador que se propone
COHTH) adjudk:atario ha
pradéentado 1a documentaciin
justifizativa de las
crcunetanciay a las gque se
rafieren las letres a) a ) dw
articulo 1401 de la LOSP
qua procedan, incluoyenda en
su casc la de aguellas otras
empresas cuya capacidad se

han hecho valer: o bien que
se alradita la verificacion de
algunad o todas aquellas
circunsiancias medante
certificado del Registro Oficlal
de Licitadores ¥y Empresas
Clasificadas del  Sectar

comaspondients  baze  de
datocs necional de un Estado
miembre de la Unidn
Eurgpea, con l2s dos
siguientes excepcionss; en af
procedimianic aberta
simplificado tramitacdo
corforme el adiculo 159.4 de
la LCSP, en el cual solo s&
EXAMNGIA que S ha
apoitade & compromiso af
que se refiere al  articuke
1556 d& & Ley y =n o
Procedamsento abreviado
tramitado conforma el articulo
1539.6 de Ia Ley cuando ge
haya constituido la Meza, en
sl que no procedera la

aphcacidn de ashe axtrema.

Pablico [+ de la |

C. OTROS R

EQUISITOS ADICIONALES

ESTABLECIDOS POR EL PLENO DE LA
CORPORACION:

. NO
RELEVANTE

COMPROBADD

N
COMPROBADC

Art, 1171,
LCSP

[14. Resolucion motivada
Ipor & Grganc de conlratacion
aprobanda el expediente y el
gasla antes de la zperure dal
procedimi=nic de
adjudicacsin.

. 135
LCSP

‘18, Consta  publicacidn
del anungio de licitagidn (en
o8 supuesios en que sea
preceptivo) y ke ha respetado
los pazos legalmente

aslablecidos para la
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i | presentacion de  oferfas. 1]
‘ (plazos &l art. 156 en kos
supuesios de procedimiento
i _8bierto} I
‘ At 1354 |18 Se verthca que los
LCSP vy DA |anuncios de licitacidon contieng | X
| 52 CCEP la informacian recogida en &l
Anexo il
[T - T A La composicin de I
LCSP la Mesa ae ajusta 2 o x
f dispussto en la DA 2' 7 LCSP
A 132 c) 18 Al tralarse de un
RD expedienta sin constilucidn de
V] 242017 Mesa de conbratacion  de
r A 851 Y lacyardo con ko previsto en fa |
| 32B1LCSP  |honnativa, quae exista
conformidad de 12 clasificacién | '
‘ concedida al contratista que
se propone comao adjudicatana .
con la que se evige en e ‘
PCAP.
: AR 132 gy (19 Que ze acredita que
RD 4242017 gl licilader que e propane
At 7114} [come  adjudicatario  esta al X
L3P comente de sus obligacionss |
tributarias v con la Seguridad |
| Social. B
A, VE2 y (20 Consta presaniacidn
150.2LCSP  'paor el tarcers propuesto como
adjudwatanc de ia
documentacion justifcativa de
dispaner efectivaments da los
medics gue &#& hublages X
comprometido a  dedicar o
jadscribir = la ejecucion del
contreto conforme gl art. 78.2,
en el plaze sedalado en ¢l art.
L [150.2 LCSP ; _ |
.

it

OBSERVACIONES Y RECOMENDAGIONES: | al

Firmado por MARIA ISABEL APELLANIZ DE GALARRETA €l dia
20/10/2022 con un certificado emitido por AC CAMERFIRMA FOR NATURAL
PERSONS - 2016.7

"MC Clave Operacion_ .. 080
Signo....eeoeeieinneee. @
[ CONTABILIDAD DEL N Op. Anterior:
| PRESUPUESTC DE RETENCION DE | N° Expedients; 1 MGC 712022
GASTOS CREDITO Aplicaciones: 1
FRESUPUESTO Oficina: i
CORRIENTE Ejercicio: 2022 |
Presupuesto: 2022
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Sello y Frma

ACTAS o

Organica Programa Economica Rafarencia IMPORTE EUROS PGCP
41 17100 80903 1.040.479,82

APARCAMIENTO DISUASORIO CALLE JABONERIA

WMPORTE EUROS:

- UN MILLON CUARENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA ¥ NUEVE
EUROS CON OCHENTA Y DOS CENTIMOS
{1.040.479 82 €).

Codigo de Gasto/Proyecto: 2022 3 NEXTG 3 PS-L2-20210925-1
APARCAMIENTO DISUAS

TEXTO LIBRE
1 MGC 7/2022 ORDEN MINISTERIAL 20/05/2022 FONDOS NEXTG

N® OPERACION: 220220015536
Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 30/09/2022.

El documento ha stdo firmado o aprobado por;

1.- Interventora General del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado
30/09/2022, 14:17. Firma electrénica.

2- Concejal de Hacienda, Contratacion y Patrimonio del
AYUNTAMIENTO DE ALCORCON, firmado 01/10/2022, 13:37, firma
electronica.”

"RC Clave Cperacion. ..... 100
Signo..........cccoceieee. 0
CONTABILIDAD DEL N® Op. Anterior;
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N® Expediente:
GASTOS CREDITO Aplicaciones. 1
PRESUPUESTO ! Oficina:
CORRIENTE | ' Ejercicio:; 2022

Presupueste: 2022

Qrganica Programa  Econémica Referencia IMPORTE EUROCES PGCP
41 17100 60803 22022001986 29.678,94

APARCAMIENTO DISUASORIC CALLE JABONERIA

IMPORTE EUROS:

- VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OQOCHO EURQS CON
NOVENTA ¥ CUATRO CENTIMOS (29.678,94 €).
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Cédigo de Gasto/Proyecto: 2022 3 NETXG 3 1 PS-12-20210925-
1APARCAMIENTO DISUASORIC P

Interesado:
Ordinal Bancano
TEXTO LIBRE

EXP.2022/122- 90% BASE IMPONIBLE REDAC. PROYECTC Y ASIST.
TECNICA DIR. OBRAS APARC. DISUASORIQ ESTACION PARQUE LISBOA.

CERTIFICQ: Cue para la({s) aplicacién(es) que figura{n) en ests documento {0

su anexg), existe Saldo de Crédito Dispenible, quedande retenido el importe

que se resefia.

N® OPERACION: 220220017072

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha 14/10/2022.
El documanto ha side firmade o aprobado por:

1 - ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUNTAMIENTC DE ALCORCON. Firmado 14/10/2022, 12:23. Firma

electrénica’”
"RC Clave Operacion....... 100
Signo.....eeivieeee. 0
CONTABILIDAD DEL | N°® Op. Anterior.
PRESUPUESTO DE RETENCION DE | N° Expediente:
i GASTOS CREDITO N° Anualidades: 1
: ' Oficina:
EJERCICIOS o
POSTERIORES ) Ejercicio: 2022

Presupuesto: 2022

e Organica Programa Econdmica Importe PTAS  Importe EUROS
TR 41 17100 50903 29.675,94

APARCAMIENTO DISUASORIO CALLE JABONERIA

Datos Préstamo  Afio Tipo Numsro  Descripcidn

IMPORTE EUROS:

- VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA ¥ QCHO EURQS CON
NOVENTA Y CUATRO CENTIMOS (29.678,94 €).

Codige de Gasto/Proyecto: 2022 3 NETXG 3 1 P9-12-20210825-1
APARCAMIENTO DISUAS

Interasacio:
Anualidad Importe EURQS Anualidad Importe EUROS
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ACTAS o

2023 2987894 €
TJEXTO LIBRE

EXP.2022/122- 90% BASE IMPONIBLE REDAC. PROYECTO Y ASIST.
TECNICA PARA DIRECCION OBRAS APARCAMIENTO DISUAS ESTAC. P.
LISBOA.

N° OPERACION: 220229000472
Sentado en Libre Diano de Contabilidad Presupuestaria ¢en fecha
14102022,

El documento ha sido firmado o aprobado por.

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Interventora General de
AYUMNTAMIENTCG DE ALCORCON. Firnado 14/40/2022, 12:22. Fima
electronica.™

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR ia Proposicién transcrita y en
consecuencia, por los motives expuestos en ia misma y considerande
igualmente [0 expresado en los informes obrantes en la presente resolucidn:

PRIMERO .- ADJUDICAR el contratc relative al SERVICIO PARA LA
REDACCION DEL PROYECTO DE CREACION DE UN APARCAMIENTO
DISUASORIO EN LAS PROXIMIDADES DE LA ESTACION DE METRO
PARQUE DE LISBOA (P9_L2-202109825-1) EN ALCORCON, a faver de la
empresa STAD42 ESPACIO TECNICO S.L.U., con NIF B87739987, conforme a
la propuesia acordada por la Mesa de Contratacidon en fecha 11 de agosto de
2022, siendo ésta la dnica empresa que ha presentado cferta habiendo obtenidc
una puntuacidn de 79,00 puntos en la valoracion de los cnteriog de adjudicacion
establecidos en los pliegos. El precio del contrato asciende a SETENTA Y
NUEVE MIL CINCO EUROS CON TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (79.005,34
€) IVA in¢luido y se llevara a cabo con sujecion a las condiciones establecidas
en log pliegos aprobados y a las eomprometidas en la propuesta presentada por
dicha empresa, aplicandose las majoras que en ¢lla se detallan,

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por importe total de 79.005,34 € para
financiar todas las prestaciones de la contratacion con carge a la aplicacion
presupuestaria 41 17100 60903. Este contrato se encuentra financiade por la
Unién Eurcpea, Fondos NextGenerationEU, a través del Mecanismo de
Recuperacidn y Resiliencia {Plan de Recuperacidn, Transformacion Y
Resiliencia), conforme a la Orden TMA/892/2021, de 17 de agosto, del Minisieno
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana y con codige de proyecto cadigo de
proyecte P9_L2-20210925-1. En consecuencia y segun lo establecido en los
pliegos. el gasto del contrato s&ra financiado sequin (a siguiente distribucion:

Financiacion UE (90% del gasto, IVA exciuido). CINCUENTA Y QCHO
MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO EURCS CON TREINTA
CENTIMOS {58764 30 €):

Afo 2022: 2938215 €.
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Afo 2023: 29.38215 €

Financiagion municipal {10% del gasto + VA integro): VEINTE MIL
DOSCIENTOS CUARENTA ¥ UN EUROS CON CUATRO CENTIMOS
(20.241,04 €}

Afp 2022: 10.120,52 €.
Afio 2023: 10.120.52 £.

TERCERD.- Que por la Concejalia de Hacienda, Contratacion vy
Patrimonic -Servicio de Contratacién y Patrimonio- $E PROCEDA a nctificar la
adjudicaciéon en los términos establecidos en el art. 151 de la Ley de Contratos
del Sector Plblico {LCSF) y a la tramitacion del presente expediente de la forma
legalmenta preceptiva.

» WVISTO el expediente de refarencia y 1a Proposicidn emitida al respecto
paor el Congejal Delegado de Parques Jardines y Prateccion Animal, Sr. Toledano
Serranc, de fecha 14 de octubre da 2022 y cuyo contenido s del siguiente tenor
fiteral;

“PROFOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
PARQUES Y JARDINES Y PROTECCION ANIMAL A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL CON RELACION A LA APRQBACION DE LA
PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO PARA LA GESTION
INTEGRADA DE PLAGAS Y EL ASESORAMIENTO SEGUN R.D. 1311/2012
DE LAS ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO DE ALCORCON. EXPTE. N°
2022519_PSE {2020076_ASE)

Teniends an cuenta fos antecedenies obrantes en el expediente de
contratacién n® 2022519_PSE (2020076_ASE), v a la vista de los informes
emitidos por [0s distintos servicios municipales y demas documeniacion que se
incorpora al expediente en relacién a la adjudicacion del correspondiente
contrato, elevo a asa Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de
Acuerdo:

‘PRIMERC. - APROBAR la PRORROGA DEL CONTRATO DE
SERVICIO PARA LA GESTION INTEGRADA DE PLAGAS Y EL
ASESORAMIENTO SEGUN R.D. 1311/2012 DE LAS ZONAS VERDES DEL
MUNICIPIO DE ALCORCON (EXPTE. N* 2020076 ASE), cuyo contratista es
SANITERPEN S.L., con CIF: B28190932, por el plazo de un ano consignado en los
pliegas, para el pericdo comprendido entre el 29 de octubre de 2022 y el 28 de
octubre de 2023, por un presupuesto maximo de 53.759,69 €, VA incluide, con
sujecion a las condiciones establecidas en los plegos del contrato ¥y a la
propuesta presentada en su dia por la referida sociedad.
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SEGUNDOQ. - APROBAR un gasto por importe total de 53.759.69 €, VA
incluido, para financiar las prestaciones del contrato durante el periodo
prorrogadoe, con cargo a los ejercigios 2022 y 2023 y a la partida presupuestaria
41 17100 22700, con el siguiente desglose de anualidades:

2022

3.439,.92€ |

~ (Desde  29/10/2022  hasta |

30/11/2022) _
2022  (Desde  26/10/2022  hasta | 40.318,77€
30/1172022)

TOTAL i 53.759 69€

TERCERCG.- Que por el Servicio de Contratacion y Patrimonio se proceda
a notificar este acuerdo,

Es cuanto tenge gue propener en Algorcon, a la fecha de firma,

Concejal Delegadu de Parques y Jardines y Proteccidn Animai. Firmado
digitalmente por JOSE RALIL TOLEDANO SERRANO. Fecha: 2022.10.14.7

= VISTO el informe presentado al efecto por el Servicic de Contratacion y
Patrimonio de fecha 14 de octubre de 2022 y cuyo contenido se transcribe a
continuacidn;

“Expte. de Contratacién n® 2022519 PSE (2020076_ASE}

ASUNTO: INFORME EN RELACIQN A LA PRORROGA DEL
CONTRATO DE SERVICIO PARA LA GESTION INTEGRADA DE PLAGAS Y
EL ASESORAMIENTO SEGUN R.D. 1311/2012 DE LAS ZONAS VERDES DEL
MUNICIPIO DE ALCORCON

ANTECEDENTES:

Por Acuerde adoptade por la Junta de Goberno Local de este
Ayuntamiento en su sesidn celebrada el 15 de junio de 2021, se adjudicé el
contrato de SERVICIO PARA LA GESTION INTEGRADA DE PLAGAS Y EL
ASESCORAMIENTO SEGUN R.[. 1311/2012 DE LAS ZONAS VERDES DEL
MUNICIPIO DE ALCORCON {expte. 2020076_ASE) a SANITERPEN S.L.. con
CIF: B28190832, por un plazo de duracion de dos (2) afics ¥ un importe de
107.519,29 euros, IVA incluido.

El contrato administrativo fue formalizado «l 28 de octubre de 2022

El PCAP del contrato prevé, en el apartado 15 de su cliusula 1, una
promoga por plazo adicional de un afio, de mutuo acuerdo entre las partes.

SITUACION PLANTEADA:

l.- La Técnico de Parques y Jardines ha emibido Memoria Justificativa de
la procedencia de la prérroga del contrato por el plazo de un afio consignado en
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los pliegos, para el periodo comprendido entre el 29 de octubre de 2022 vy el 28
de octubre de 2023 E! contratista ha aportado escrilo de conformidad de
prorroga de fecha 12 de epero de 2022

Il.- Se ha emitida el preceptive informe favorable de la Asesoria Juridica
Municipal respecto a la prérroga propuesta, de fecha 13 de octubre de 2022.
estando ésta prevista en los pliegos que rigen el contrato y encontrandose el
mismo vigente en la actualidad.

(ll.- La prorroga se llevara a ¢abo en las mismas condiciones que (as
establecidas para & contrato inicial, con sujecién a los pliegos de la contratacién
vy a la propuesta presentada en su momento por el contratista. El gasto asignado
a la prérroga asciende a un total de 53.759,69 €, IVA incluido, que ira imputado
al prasupuesto de las afios 2022 y 2023

V.- Se incorporan al expadiente documentos acreditativos de |a
existencia de crédito para atender a las prestaciones derivadas de la prorroga
propuesta, con cargo a los ejercicios 2022 y 2023 y a la partida presupuestaria
41 17100 22700,

Sera necesaric que por la Intervencion Municipal se realice la
fiscalizacidn del expediente.

V.- El drgano de contratacion competente para |a aprobacion de la
prorroga, de conformidad con lo dispueste en la Disposicion Adicional Segunda
de la LCSP, es la Junta de Gobierna Local.

Por todo lo expuesto, con el informe favorable de la Asesoria Juridica
Municipal y previa fiscalizaclén de la Intervencion, el organo de contratacién
competente podria emitir ia siguiente resolucién;

"PRIMERO.- APROBAR la PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO
PARA LA GESTION INTEGRADA DE PLAGAS Y EL ASESORAMIENTO
SEGUN R.D. 1311/2012 DE LAS ZONAS VERDES DEL MUNICIFIO DE
ALCORCON (EXPTE. N® 2020078 ASE}, cuyo contratista es SANITERPEN S.L.,
con CIF: B28150932, por el plazo de un afio consighado en |os plieges, para el
periodo comprendide sntre el 29 de octubre de 2022 y el 28 de octubre de 2023,
por un presupuesto maximo de 53.759,69 €, IVA incluido, con sujecidén a las
condicicnes establecidas en los pliegos del contrate ¥ a la prepuasta presentada
en su dia por la referida sociedad.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por imporle total de 53.759.69 €, IVA
incluide, para financiar las prestaciones del conirato durante el penodo
prorrogado, con cargo a los ejercicios 2022 y 2023 y a la partida presupusstaria
41 17100 22700, con el siguients desglose de anualidades:

13.436,92€
2022 (Desde 29/10/2022 hasta 30/11/2022} T 40318.77€
B TOTAL 53.759,69€ € |
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TERCERO.- Qua por el Serviclo de Contratacion y Patrimonio se proceda
a notificar este acuerde.”

£n Aleorcon, a facha de firma

Fimmado digitalmente por ANTONIO ESPINAR MARTINEZ, fecha:
2022.10.14, 12:25:52, Jefe del Servicio de Contratacién y Patrimonio.”

« VISTO elinforme que prasenta el Servicio de Asesoria Juridica Municipal
de fecha 13 de octubra de 2022 y cuyo contenido es el siguients;

“INFORME QUE PRESENTA LA ASESORIA JURIDICA SOBRE LA
PRORROGA DEL CONTRATO DE SERVICIO PARA LA GESTION
INTEGRADA DE PLAGAS Y EL ASESORAMIENTO SEGUN R.D. 1311/2012
DE LAS ZONAS VERDES DEL MUNICIPIC DE ALCORCON

El Servicio de Contratacién y Patrimonio, a través del correg electronico
de fecha 13 de octubre de 2022, con registro de entrada en esta Asesoria
Juridica n® 578, ha sclicitado la emision de informe juridico sobre ta posibilidad
de establecer la prémoga del CONTRATO DE SERVICIQ PARA LA GESTION
INTEGRADA DE PLAGAS Y EL ASESORAMIENTD SEGUN R.D. 1311/2012 DE
LAS ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO DE ALCORCON. remitiendo a los
expedientes de contratacion 2022519PSE v 2020076ASE.

ANTECEDENTES:

Por Acuerdo de la Junta de Gaobiemno Local, en sesian celebrada ei 6 de
octubre de 2020, se& adjudicd este contrate a la empresa SANITERPEN SL, con
sujeciin a los requisitos establecidos en los plegos que rigieron fa licitacion,
mediante procedimiento abierto.

La duracién del contratc se establecid en dos afos, desde la
formalizacion del contrate (29 de octubre de 2020}, con posibilidad de prorroga
por un plazo adicional de un afio.

A la vista de tode lo anterior se efectian las siguientes
CONSIDERACIONES JURIDICAS:

|- El contratc dispora de la maturaleza de contratc administrative de
servicios, de conformidad con las definiciones que se astablecen en los articules
17, 24 y 25 de la Ley 92017, de 8 de noviernbre de Contratos del Seclor y se
rige tanto por las prescripsiones de ésta, como por lo establecido en el pliego de
clausulas administrativas, qua fue aprobado junto con €l expedients.

ilL.- Diche lo anterior, considerando que el Pliege de Clausulas
Administrativas Particulares, que delimita el régimen juridico del contrato y forma
parte de los documentos gque rigen ka relacion contractual de las partes
contempla, en su clausula 20 lo siguiente;

Cléusuia 20. Plazo de ejscucion y prorroga del contrato.
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Fl piazo lotal de vigencia del comirato y los parcigies, en su caso,
figuran en ¢ apartado 15 de ia cléusula 1. siendo ef Jugar de prestacién
de! servicio el que se delalla en of apartado 14 de fa misma cldusufa, o en
su defecto en & pliego de prescripciongs tecricas.

Ef contrato serd gfecutado durante ef plazo establecido en el citado
apartado 15 de ia cldusuls 1, o en el que se deterrnine en la adjudicacion
del conitrato, siendo los plazos parciales, en su caso, los establecidos en
dicho apartado o los que ef confralista, an su caso, mejorando agueiios,
pudiere ofertar,

Ei cdmputo del plazo para la ejacucion del contrato se iniciara ef dia
siguierde al de fa formalizacion de aqusl salvo gue se disponge de ofra
manera en ef apartado 15 de la cldusula 1.

£l contralista estd obligado a8 cumplir el contrato dentro del plazo
total Wjado para la reafizacion def misme, asi comg de los plazos parciales
sefiglados pard su efecucion SUCesiva.

Si procede, ef confrato podra ser prorrogado, si asi se ingica en ef
apartado 15 de la cliusula 1, y la prdrroga serd obligatons para ef
empresano. saivo que se prevea lo conlrario en dicho apartado. En ningun
caso podra producirse 1a prorroga por ef consenlimiento tacilo de las
partes

Y a su vez |la Clausula |. apartado 15, establece:
15.- Plazo de duracidén/ejecucién,

F! plazo de efecucibn del confrato seré de DOS ANOS desde Ja
formalizacion del contralo.

Procede la prorroga del contrato; 31, por un plazo adicional de UN
ANOC. La prorroga sera obfigatonia para ef conlratista y se llevardn a cabo en
las mismas condiciones que I8s fifadas para el pericdo inscial del contrado,
atendiendo a la adiudicacion acordada en su dia vy a las modificaciones que
en su caso se apruchen durante su vigencia. Esta prdmoga debers ser
aprobada con antenondad af vencirmiento da 18 prestacion en curso,

Duracion méxima del conirafo incluidas fas promogas: 3 ANOS.
Retepcionas parciales. No.

El 19 de energ de 2022, &l contratista ramite documento de solicitud de
prarroga por el plazo de un afio.

El 1 de junio de 2022, la Técnico Municipal de Parques y Jardines, con el
Y*B" dal Concejal de Parques, Jardines y Proteccidon Animal, ha emitide Informe
favorable relativo a la prarroga del contrato que *transcurmird durante el periodo
comprendido entre el 28 de cctubre de 2022 y el 28 de octubre de 2023°.
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lll.- E! apartade 20 de la clausula 1* del PCAP establece la no
procedencia de la revisién de precios, por tanto, el precio durante el plazo de
prorroga permanecers inalterable.

S5ea incorporan en el expediente documentos acreditativos de la retencion
de créditc que precisa la prorroga en los ejercicios afectados.

IV.- De conformidad con la disposicion adicional segunda de la .C8P que
regula las normas especificas de contratacion en las Enbidades Locales, la
competencia como drgano de contratacidén para el coentrato que nos ocupa le
comesponde a la Junta de Gobierno Local, al sar aplicable a Alcorcon el régimen
especial de Grandes Ciudades establecido en el Tltuio X de la Ley 7/195 de
Bases del Régimen Local.

CONCLUSION

En consideracion a o anterior, a juicio de la funcionaria que suscribe, no
existe inconveniente juridico aiguno para que se apruebe la prérroga del
contrato, pues:

. La prérrega se encuentra prevista en los pliegos de cldusulas
administrativas particulares que rigen en ja contratacion {{art. 35. 1. g) de
la LCSP y art. 67 e) RGLCAP).

" El contrato gue se pretende prorrogar se encuentra vigente.

- Existe conformidad del contratista,

Alcoredn, a fecha de la firma.

LA TITULAR, fimado digitalmente por MARGAR|TA MARTIN CORONEL,
fecha: 2022.10.13, 21:00:21."

« VISTO el informe sobre fiscalizacion del expedignte emitido al efecto por
el Dapartamento de Intervencidn con fecha 20 de cotubre de 2022, asi como los
dos documentos de retencion de crédito {RC) emitides por el mismo el dia 27 de
junio del citado afe {1}, y cuyos contenidos se transcriben a continuacion,
respactivaments.

" MINFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS |
1092/2022
CONTRATO DE SERVICIOS.
PRORROGA DEL CONTRATO. AD _
PRORROGA CONTRATO DE SERVICIO PARA LA GESTION INTEGRADA
! DE
' PLAGAS Y ASESORAMIENTC SEGDN R.D. 1311/2012 DE LAS ZONAS
LVERDES DEL MUNICIPIO DE ALCORCON. (EXP. 519/2022)
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SENTIDO DE LA FISCALIZACION:
X FAVORABLE
O  FAVORABLE CON OBSERVACIONES ;
O  CONREPARO

. DATOS GENERALES
CONTRATACION DE SERVICIOS. PROCEDIMIENTO ABIERTO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION
TIPO EXPEDIENTE: SERVICIOS
P SUB TIPO; PROCEDIMIENTCO ABIERTO
AREA DE GASTO: 1 - PARQUES Y JARDINES
ORGAND GESTOR DEL GASTO: JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
| FASE OE GASTO: AD
IMPORTE 53.759.60 €
APLICACION PRESUPUESTARIA: 41-171.00-227.00

CODIGO PROYECTO F.A.
ORGANO COMPETENTE PARA
RESOLVER LA DISCREPANCIA

. DOCUMENTACION EXAMINADA

ALCALDIA

- 19/01/2022: Solicitud de |a prérraga por el contratista.

- 01/06/2022; Memoria justificativa de 'a necesidad de la promaga, suscnto
por D* Maria del Carmen Pardillc Porras, Técnico Municipal de Parques y
Jardines.

- 13/10/2022; Informe favorable de la Asesoria Juridica relativo a la legalidad
de la promoga, suscrito por DY Margarita Martin Coronel, Tilular de la
Agesoria Juridica.

. - 14110/2022 Informe relativa a la prérroga de! expediente, suscrite por D.
! Antonio Espinar Martinez, Jefe del Servicio de Contratacidn y Patrimonia.

[ - 14710/2022: Fropuesta a la Junta de Gobierno Local, suscrita por D. José
Raul Toledano Serrano, Concejal Delegado de Parques y Jardines y
Prateccidn Animal.

- 24/06/2022. Retancicnes de crédih_:_r n® 220220000244 y 220220010130
Hl. DATOS COMPROBADQS

. A REQUISITOS BASICOS | N
GENERALES RELEVANTE | COMPROBADC | ohupropano

Art. 13.2 a) |1, La exiztencia de
RD creditc presupuestaro y que
424/2017. | ol propuesto es ef adecuada ;
Art 172 ¥y suficients a la naturalezs x
; 176 del gasto u obligacidn que

| TRLHL
1 . Li .
DA 118.3 52 propongs contrasgr

LCSP _ : :
At 1322 Cue fos gastos u X j i

Pagina 186 de 229




Salle y Firma

ACTAS

HO & M *

b) RD | obligacionss a= proponen ai
42472017, | &rganc compeatente para la
Arl. 185 | aprobacion dal gasto :
TRLHL.
Art.
713
LCEP
Ars. 123 | 3. La compatencia dal
124, 127 | Srganc que dicte @ acto
deta L BRL | agministrative, et conforme
E Decretos | 5 1o establecido en Ja
e .. | legisiacidn del régimen local x
g'jslagacmn aplicable y al régimen de
Alcoresn delegamn de competencias
DA 2 vigente. : :
LCSP )
At 132 =) 4. Al ifratarse  ge
RO gastos da caracter
| 4242017, plurianual. que se cumple lo X
iM' 174 preceptuasdo en B articulo
TRLHL. 174 del TRLRHL
At 13Za)] 5 Al tratarse  de
RD gastos con  financiacian
4241207, | afectada, que los recursos
Art. 1738 | que los fimancian son ;
TRLHL. |jecutivos ¥y que se acredita X '
su  efectividad con  la
existencia de documentos
fahacienies,
Art. 132 a) | B Al tratarse  de
RO tramitacién  anticipada  sin
42472017, | financiacion afectada. que
At 1736 | s incluye en el PCAP la | :
¥ 174.1 subordinacian de = x : ;
’;ﬁLH’hTZ au_tuv_rizaciﬁn dﬂ_:l g_ra_stu al
LCSP ’ cradito para el efercicio en <l
"cual se autorice en el
prasupuasio.
Al 132a) 7 Al (ratarse de
RD tramitackdn antcipada con
42472017, Fnanciacitn  afeclada, que
At 1736 . incluyes en gl PCAFP I
¥ 17471 gpordinacien de Ia
TRLHL. | autorizacidn  del gaslo  af X
tg.sp1172 crédite para el ejemricio el
cual ss autorice en el
' presupuesio ¥ a la firmeza
| | delafinanziacisn. o i
A REQUISITOS BASICOS NO NO .
ADICIONALES RELEVANTE | COMPROBADO | »rupeoaana |
Al 13.2¢) |8, Que s préraga :
RD s8th previsia en el PCAP. :
42472017, i '
ACM2008 . X _ .
418 ; '
A 282 . ' H
LCSP Af. ; !
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67.2 e}
RGLCAP ]
Art. 13.2¢c) 8 Que la duracion del :
RD contrate praylsla en ¢l PCAP :
;| 4242017, |9 an el  documento X :
- ACM2008 | degcriptivo a8 gjusta a lo que
416 A | sreve a narmativa
254LCsP conlraciual vigents _
| At 132¢c) | 10 Que exiale informe
L' RD ! de la Asescria Juridica
. 4242017, |
|- ACM2008 | X
H 4..1.5 .Al't I i
| 1912y DA |
i s B LCSP N
C. OTROS REQUISITOS
ESTABLECIDOS POR EL PLENO NO | COMPROBADO ND
|
|

Iv. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Firmado por digitamente por CRISTINA MAYOQRDOMO CUADRADO,
facha: 2022.10.20, 08:45:07."

"RC Clave Qperacian....... 100
Signe................... @
CONTABILIDAD DEL ~ | N® Op. Anterior: |
PRESUPUESTO DE | RETENCION DE |N° Expediente: ’-.
GASTOS CREDITC Aplicaciones: 1
! PRESUPUESTO i Oficina:
L CORRIENTE P | Ejercicio: 2022

Presupuesta: 2022

Organica Programa Economica Referencia IMPORTE ELURCS PGCP
41 17100 22700 22022002469 13.439 92

LIMPIEZA ¥ ASEO

IMPOQRTE ELURGS:

- TRECE MIL CULATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS CON
NOVENTA Y DOS CENTIMOS (13.438,52 €),

Codigo de Gasto/Proyecto.

Interesado.

Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE
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HO A N

ACTAS

PRORROGA EXP.2020076-ASE- GESTION DE PLAGAS NRI 31522 (DEL
29/10/22 AL 30/11/22) DURACION CONTRATO HASTA 28/10/2023

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion{es) que figura(n) &n este documento {o

su anexo), existe Saldo de Credito Disponible, quedando retenido el importe

que se resena,

N° OPERACION: 220220010430

Sentado en Libro Diarie de Contabilidad Presupuestaria con fecha 24/06/2022.
El documenta ha sido firmade o aprobado por:

1.- Titular Oficina Presupuastaria y Contabilidad dal AYUNTAMIENTO DE
ALCORCON. Firmado 27/06/2022, 08:26. Firma electronica.”

"RC Clave Operacion....... 100
Signo................. 0
[ CONTABILIDAD DEL IN® Op. Anterior; 7
. PRESUPUESTODE | RETENCION DE | N° Expediente:
GASTOS CREDITO | N® Anualidades: 1
Oficina!
EJERCICIOS eina.
‘ POSTERIORES Elercicio: 2022 ‘

Presupuesto; 2022

Qrganica
41 17100

LIMPIEZA ¥ ASEQ

Datos Préstamo Afo  Tipo  Nimero

IMPORTE FURQES:

Programa Econoémica

22700

Importe PTAS

Importe EUROS
40.319.77

Descripcidn

- CUARENTA MIL TRESCIENTOS DIECINUEVE EUROS CON SETENTA
Y SIETE CENTIMOS {40.319,77 €)

Codigo de Gasto/Proyecto:
Interesadoe:
Anualidad Importe EUROS Anualidad Importe EURQS
2023 4031977 €
TEXTO LIBRE

PRORROGA EXP. 2020076-A5E, GESTION DE PLAGAS NRi 31-5-22 {DEL
01712122 AL 28/10/23) DURACION CONTRATO HASTA 28/10/2023

N° OPERAGCION: 2202290000244
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Sentado en Libro Diario de Contabilidad Prasupuestaria con fecha
24/08/2022.

FALTA ALGUNA FIRMA HABILITADA.

Tiene pendientay las fimas de 1.- Titular Oficina Prasupuestaria y
Contabilidad del AYUNTAMIENTO DE ALCORCON,”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOUBIERND LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicitn transcrita y en
consecuencia, por los motives expuestos en la misma y considerando
igualmente Io expresado en los informeas obrantes en la presente raselucidn;

PRIMERO. - APROBAR la PRORROGA DEL CONTRATC DE
SERVICIO PARA LA GESTION INTEGRADA DE PLAGAS Y EL
ASESORAMIENTO SEGUN R.D. 1311/2012 DE LAS ZONAS VERDES DEL
MUNICIPIO DE ALCORCON (EXPTE. N° 2020076 ASE), cuyo contratista es
SANITERPEN 5.L., con CIF: B28180932, por e plazo de un afio consignado en los
pliegos. para el pericdo comprendido el 29 de octubre de 2 el 28
getubre de 2023, por un presupuesto maximo de CINCUENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE EURCS CON SESENTA ¥ NUEVE
CENTIMOS (53.750.69 €), IVA incluido, con sujecién a las condiciones
establecidas en los pliegos del contrato ¥ a la propuesta presentada en su dia
por la referida sociedad.

SEGUNDO. - APROBAR un gaste por importe total de CINCUENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA ¥ NUEVE EUROS CON SESENTA Y
NUEVE CENTIMOS 53.759, 69 €, VA incluido, para financiar las prestaciones del
contrato durante el periodo prerregads, gon cargo @ los ejergicios 2022 y 2023 y
a la partida presupusestaria 41 17100 22700, con el siguiente desglose de
anualidades:

M
—rC w1

2022 (Desde 251102022 hasta 301 1/2022) |
5027 (Desde 297/10/2022 hasta 30/11/2022) | 40.319,77€
B TOTAL 53.759,69€ |

TERCERO.- Que por la Concejalia de Hacienda, Contratacién vy
Fatritmonio -Servicio de Contratacion y Patrimonio- SE PROCEDA a notificar la
adjudicacion en jos términos establecikios en el art. 151 de la Ley de Contratos
del Sector Publico (LCSP) y a 1a tramitacién del presente expediente de la forma
legalmente praceptiva.

ANADIDOS URGENTES
.. PARTE RESOLUTIVA

AREA DE REGIMEN INTERIOR
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HEM8 N

ACTAS

CONCEJALIA DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION
CILDADANA

« En cumptimiento de lo previsto en el articulo 51 del Textc Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en relacién
con el art. 47.3 de la Ley 7/1 965 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA
DECLARACION DE URGENCIA dei presente asunto para su posterior
deliberacidn y votacion, en base al documento justificativo emitido por el
Concajal Delegado de Seguridad, Qrganizacion Interna y Atencidn Ciudadana,
Sr. Rubio Caballero, de fecha 25 de octubre de 2022 ¥ que se transcribe a
continuacidn:

"INFORME JUSTIFICATIVO DE LA URGENGIA DE LA APROBACION
DEL EXPEDIENTE:

PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

RECTIFICACION DE ERRORES MATERIALES CONTENIDOS EN EL
DECRETO DE FECHA 24 DE AGOSTO DE 2022 QUE APRUEBA LAS BASES
COMUNES DEL PROCESO DE ESTABILIZACION

Tras la aprobacion de las BASES COMUNES DEL PROCESQO DE
ESTABILIZACION por Decreto de 24 de agosto de 2022, se han advertido
errores matenales gue deben de ser rectificades.

El articulp 2 de la Ley 20/21 de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccién da la temporalidad en el empleo piblico, establece como plazo
limite para la publicacidn de las convecatorias de los procesos selectivos para la
cobertura de las plazas incluidas en la oferta de empleo publico de Estabilizacion
&l 31 de diciembre de 2022.

Dado que no s& podra iniciar la tramitacidn de dichas convocatorias hasta
que esta rectificacién se haya realizado y publicitade convenientemente, resulta
indispensable s& apruabe en la Junta de Gobiarng | ocal del dia 25 de octubre de
£022 no pudiendo ssparar su aprobacion a la celebracion de la siguignte sesidn
de la Junta de Gobierng Local ya gue en ¢aso contrario estaria comprometida la

publicacion de las gonvogatorias de Estabilizacion antes del 31 de diciembre de
2022,

FL CONCEJAL DE SEGURIDAD. ORGANIZACICN INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, firmado digitaimente por DANIEL RUBIO, fecha:
2022.10.25, 10:31:58"
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+ ACORDADA LA URGENCIA FOR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNQ LOCAL y por consiguiente con "gquorum” superior al de [a mayoria
absoluta del nimerc legal de la misma, se pasa al conocimiento del presente
asunto.

« VISTO el expediente de referencia y 'a Proposicidn emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Seguridad, Organizacidn Interna y Atencién Ciudadana,
Sr. Rubio Caballero. de fecha 25 de octubre de 2022 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

RECTIFICACION DE ERRORES MATERIALES CONTENIDOS EN EL
DECRETO DE FECHA 24 DE AGOSTO DE 2022 QGUE APRUEBA LAS BASES
COMUNES DEL PROCESO DE ESTABILIZACION

viste los informes que obran an el expediente emitidos por |a Jefa de
Servicio de& Recursos Humanos y por la Asescria Juridica relativos a Ia
rectificacién de errores maleriales contenidos en el Decreto de fecha 24 de
agosto de 2022 de aprobacién de las Bases Comunes de Estabilizacion,
propongo a la Jurta de Gobierno la adopcidn del siguiente ACUERDO:

PRIMERQ: Rectificar los errores materiales contenidos en el Decrato de
fecha 24 de agosto de 2022 de aprobacidon de las Bases Cemunes de
Estabilizacion, =n la parte relativa a los criterios de desempate, apartade 9.4.,
que se rectifican en el siguiente santido:

Dende dice:

)

1. Mayor namero de dias de servicio en el Ayuntamiento de Alcorcén
deniro del periodo de fos dftimos 12 anos anleriores a la fecha de
la convocaforia, indepandientermente de fa jornadsa de trabajo.

2. Haber superado la fase de oposicion de procedimientos de acceso
al ingreso en la funcidn piblica o de laboral fifo en ef Ayuntamiento
de Alcorcon sin oblener plaza.

3 Haber superado algun ejercicio oe fa fase de oposicion en un
procedimiento de acceso al ingreso en Is funcidn poblica o de
jaboral fijo en PT o plaza idénticos al que se convoca on gf
Ayurlamienio de Alcoredn sin obiener plaza.

4.  Mayor puntuacién en ef apartado 5.3.1 de formacion.

{.J"
Debe decir:

“(.-)
1.  Mayor numere de dias de servicio en el Ayuntamiento de Alcoredn
en PT o plaza Idénticos al que se convoca dentro del periodo de
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fos oifimos 12 afios aenteriores a fa fecha de la convocaloria,
independientemente de la jornada de trabajo.

2 Haber superada la fase de opasicion de procedimientos de acceso
al ingreso en la funcion pablica o de laboral fijo en PT o piaza
idénticos al que se convoca en ef Ayuntamiento de Alcorcdn sin
obtener plaza,

3. Haber superado algan ejercicio de la fase de oposicion en un
procedimienio de accese al ingreso en fa funcidn publica o de
laborai fijo en PT o plaza idénticos af gue se convoca en e
Avuritarmisnto de Afcorcdn sin obfener plaza.

4.  Mayor puntugcion en ef apartado 8.3.1 de formacion.

)

SEGUNDO: Rectificar los efrares materiales contenidos en el Decreto de
fecha 24 de agostc de 2022 de aprobacién de las Bases Comunes de
Estabilizacién, en |a parte relativa al Anexo | (Solicitud), apartado “Criterios de
desempate” gue se rectifican en al siquiente sentido:

[

Donde dice;

*WNe de difas trabajados como funclonario o personaf faboral en ef
Ayuntamiento de Alcorcén en af mismo Puesto de Trabajo o plaza
convocada, denlro de los oftimos 12 ados anletiores a fa fecha de
publicacidn de fa convacalona”™

Debe decir:

‘N de dias lrabajados como funcionaric o personal lahorafl en &l
Ayunfamignto de Alcorcdn en el mismo Puesto de Trabajo o plaza
convocada, dentro de los whimos 12 afios anteriores a fa fecha de
publicacion de fa convocatona, independienfemants de la jornada de
trabajo”

TERCERQ: Remitir este Acuerdo a la Administracicn General del Estado
y publicarlo, en resefia suficiente, en &l Boletin Oficial de la Cormunidad de
Madrid.

CUARTO:. Publicar este Acuerdo la pagina web municipal para darle
maxima difusidn.

Mo obstante, la Junta de Gobiernd acordara lo procedents al respecto.

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD. ORGANIZACION
INTERMNA ¥ ATENCION CIUDADANA. Fimmado digitalmenie por DAMIEL
RUBIO. Fecha; 2022 1025

+ VISTO el informe presentade al efecto por fa Jefa de& Servicio de
Recursos Humanos, de fecha 3 de octubre de 2022 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“INFORME
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RECTIFICACION DE ERRORES MATERIALES CONTENIDOS EN EL
DECRETO DE FECHA 24 DE AGOSTO DE 2022 QUE APRUEBA LAS BASES
COMUNES DEL PROCESO DE ESTABILIZACION

1. ANTECEDENTES

1.1. Por delegacion de Ja Junta de Gabiemo Local, el Concejal de Seguridad,
Organizacidn Interma y Atencién Ciudadana emitid Decreto de fecha 24 de
agosto de 2022 aprobando las Bases Comunes del proceso para la
estabilizacion de empleo temporal.

1.2. Estas Bases Comunes fueron publicadas en el Bobetin Oficial de ja
Comunidad de Madrid de 4 de octubre de 2022

1.3. Pasteriormente, se han detectado los siguientes estores materiales, en la
parte relativa a los criterios de desempate y en el Anexo | (Solicitud),
apartade “Criterios de desampate™

1.3.1. En sl apartado 9.4,

Donce dice:

“f.

1. Mayaor nimero de dias de sarvicio en el Ayuntamienio de
Alcorcon denlre del pericde de los dibimogs 12 afios
gnteriores & la fecha de [a  convocaloria,
independienternante de la jornada de trabajo.

2 Habear superado la fase de oposicidn de procedimientos de
acceso al ingreso en la funcion publica o de laboral fija en el
Ayuntamiento de Alcorcon sin obtaner plaza.

3 Haber superade algan ejercicio de fa fase de oposicion en
un procedimiento de acceso al ingresa en fa funcion publica
¢ de laboral fijo en PT o plaza idénticas al gue se convoca
en &l Ayuntamiento de Alcorcon sin obtener plaza.

4. Mayor puntuacidn en el apartado 5. 3.1 de formacién.

{.J}"
Dehe decir:

()

1. Mayor numero de dlas de servicio en ef Ayunfamienlo de
Afcarcén en PT o plaza idénticos al que se convoca
dentro del periodo de las dftimos 12 afdos anferiomds a fa
fecha de fa convocatoria, independientemente de fa jornada
de frabajo.

2 Haber superado la fase de oposicion de procedimientos de
acceso al ingreso en la funcion publica ¢ de laboral fijc en
PT o plaza idénticos al que se convoca sn &l
Ayuntamiento de Alcorcon sin cbiener plaza.

3 Haber superado algon ejercicio de ia fase de oposicion en
un procedimiento de acceso al ingreso en la funcién piblica
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2.2,

ACTAS o

o cfe laboral fijo en PT o plaza idénticos af que se convoca
en el Ayurtamiento de Alcarcan sin obtener plaza.
4. Mayor puntuacion en ef apartado 8.3.1 de farmacion.

{...)

1.3.2. En el Anexo | (Solicitud), apartade “Criterios de desempate”
Donde dice:

"N® de dias trabajados como funcionario o personal laboral en el
Avuntamiento de Alcorcdn en ef mismo Puesto de Trabsjo o
Paza convocada, dentro de los dfimos 12 ados anferiores a fa
fecha de publicacion de la convocalona”

Debe decir;

*N® de dias trabajados comeo funcionario o personal laboral en ef
Avuntammiento de Alcorcdn en ef mismo Puesto de Trabajo o
plaza cohvocada, dentro de los tffimos 12 afios anferiores a fa
fecha de publicacion de fa convocatoria, independienternenie
de Ia jornada de trabajo’”

1.4 Los emores advertidos se deben a la emdnea transcripcidn en el
documento de acuerdo definitivo, de los criterios de desempate del
borrador acordado en Mesa General de Negociacidn.

Son muy numeroscs los documentos borradores con los gue se han
trabajade hasta el udltime momento de la negociacidn. El acuerdo
definitivo al que se llegd en Mesa general de Negociacion en cuanto a
los criterios de desempate, fue muy debatido y quedé finalmente muy
claro para todas las parles, por lo que fue facilmente detectable el error,
una vez publicado el Acuerdo.

Se ha confeccionado Adenda al Acuerdo de la Mesa firmada per todos
sus integrantes, dejando constancia de ia advertencia por parte de las
secciones sindicales del error contenido en la transcripcion del acuerde,
solicitando la subsanacién de les mismos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El articulo 109 2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Precedimiento
Administrative Comiin de |las Administraciones Publicas, establece que las
Administracionas publicas podran rectificar en cualquier momento de oficio,
o a instancias de los interesados, los errores materiales, de hecho, o
antmaticos existentes an sus aclos.

En cuanto a los requisitos que han de concurmir para ia aplicacion de este
mecanisrmo de rectificacion, la Sentencia del Tribunal Supremo, Sala
Tercera de 28 de septiembre de 1992 en su fundamento de Derecho
tercero, precisa. " La doctrina jurisprudencial de esta Sala plasmada en
varias Sentencias tiene establecide que el error material o de hecho se
caracteriza por ser ostensible, manifiesto ¢ indiscutible, implicando, por si
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solo, |a evidencia del mismo, sin necesidad de mayores razonamientos,
por lo que para poder aplicar el mecanismo procedimental de rectificacion
de errores materiales o de hecho, se requiere que concurran las siguientes
circunstancias: 1) que se trate de simples eguivocaciones elementales de
nombres, fechas, operacienes ariméticas o transcripciones de
documentas; 2) que el error se aprecie teniendo en cuenta exclusivaments
los datos del expediente administrativo en el que se advierte; 3) que el
error sea patente y claro, sin necesidad de acudir a interpretaciones de
normas juridicas aplicables.

3. INFORMES

El expadiente de aprobacién de las Bases Comunes del proceso para la
estabilizacion de empleo temporal por Decreto de fecha 24 de agosto de 2022
del Concejal de Seguridad, Organizacion Intema y Atencion Ciudadana que se
pretende rectificar, incluia informes de la Asesorla Juridica Municipal y de la
Intervencién Municipal.

Se adjunta nuevo inferme a la Asesoria Juridica Municipal, no asi de la
Intervencién Municipal, atendiendo al contenido de su informe anterior del
siguiente literal: "La aprobacion de las bases Comunes del proceso para fa
estabilizacion de empleo temporal en ef Ayunfamiento de Alcorcon, no estan
sufetas a fiscalizacion, pusesto que, de conformidad de conformidad con ef arl. 7
R.D 424/2017 y la Base 51.2 de Ejecucion def Presupuesto, pues su aprobhacion
no implica directamente ta Aprabacion de gasta, Disposicion O compromise o
movimignto de fondos y valores”

4. COMPETEMNCIA

Es competenta para su aprobacion la Junta de Gobiemno Local, conforme
el articulo 127.1. letra h} de la Ley 7/1885, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local v el articule 141.1. letra h) del Reglamento Organico
Municipa! aprobado por el Pleno de |a Corporacién con fecha 16 de febrero de
2006, texto consolidado a 1 de enero de 2014,

5. CONCLUSION

For lo anterior y previa Procede que por el Sr. Concejal se propenga a la
Junta de Gobierno la adopcidn del siguiente ACUERDO:

FRIMEROQ: Rectificar los errcreg matenales contenides en = Decreto de
fecha 24 de agostc de 2022 de azprobacidn de |as Bases Comunes de
Estabilizacidn, en la parte relativa a los critenos de desempate, apartado 2.4,
gque se rectifican en al siguiente sentido:

Donde dice:

")

1. Mavor nimero de dias de servicio en ef Ayurntamiento de Alcarcon
dentro del pericdo de los oitimas 12 afios amleriores a la fecha de
fa comvoeatoria, independientamenia de Ia jornada de rabajo.
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2. Haber superado Ia fase de oposicion de procedimientos de acceso
al ingreso en fa funcidn pablica o da laboral fifo en sf Ayuntamienio
dfe Alcarnan sin oblener plaza.

3. Haber superado algin ejercicic de la fase ds oposicion en un
procedimianto de acceso al ingreso en la funcidn pablica o de
faboral fijo en PT o plaze idenlicos af que s& convoca en of
Ayuntamiento de Alcoredn sin obiener plaza.

4. Mayor puntuacién en el apartado 5.3.1 de formacién.

(.}
Debe decir:

()

1. Mayor nimerc de dias de servicio en el Ayuntamienta de Alcorcon
en PT o plaza idénticos al que se convoca dentro del periodo
de fos Oftimos 12 afios anteriores a fa facha de la convogalonia,
independientemente de /a jornada de frabsjo.

2. Haber superado la fase de oposicion de procedimientos de accesn
al ingreso en la funcién pablica o de {aboral fijo en PY o plaza
identicos al gue se convoca an ef Ayuntarmiento de Alcorgdn sin
obtenar plaza.

3. Haber superado algun ejercicic de la fase de oposicidn en un
procediniento de acceso al ingreso en la funcidon piablica ¢ de
faboral fijo en PT o plaza idénticos al que se convoca en ef
Ayuntarmiento de Alcorcon sin obtener plaza.

4. Mayor puniuacion en el apartado 9.3.1 de formacidn.

(.)7

SEGUNDO: Rectificar los errores materiales contenidos en el Decreto de
facha 24 de agosto de 2022 de aprchbacidn de las Bases Comunes de
Estabilizacidn, en la parte relativa al Anexo | {Sclicitud), apartado *Criterios de
desempate”, que se rectifican en el siguiente sentido:

Conde dice:

‘N de dias trabajados como funcionaric o peorsonal faboral en of
Ayurntarmiento de Alcoredn en ef mismo FPuesto de Trabajo o plaze convocada,
dantro de los ufimos 12 affos anteriores a la facha de publicacidn de i3
convocaloria”

Debe dacir:

"W° de dfas trabajados come funcionario o personal faboral en el
Avuntamiento de Alcorcon en ef mismo Puesto de Trabgjo o plaza
convocada, denfro de los Gitimos 12 aftos arleriores a la fecha de
publicacitn de la convocatona, independientemente de I3 Jornada de
trabajo*

TERCERO: Ramitir este Acuerdo a la Administracién Gereral del Estado

¥y publicarlo, en resefia sUficiente, en &l Beletin Oficial de la Comunidad de
Madrid.
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CUARTQC: Publicar este Acuerdo la pagina web municipal para darle
maxima difusién.

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS, firmado
digitalmente por MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA, fecha: 2022 10.24,
14:36:10."

= VISTO el informe presentade al efecto por la Asesoria Juridica Municipal,
de fecha 25 de octubre de 2022 y cuyo conténido se transcribe a continuacian:

"INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA EN RELACION A LA
PROPOSICION DEL CONCEJAL DELEGADQ DE ORGANIZACION INTERNA
¥ ATENCION CIUDADANA PARA LA APROBACION DE RECTIFICACION DE
ERRORES MATERIALES CONTENIDOS EN EL DECRETO DE FECHA 24 DE
AGOSTO DE 2022 QUE APRUEBA LAS BASES COMUNES DEL PROCESO
DE ESTABILIZACION,

Por el Servicio de Recursos Humanos dal Ayuntamiento de Alcarcon se
ha dado traslade de la proposicidn que se eleva a la Junta de Gobiemo Local en
relacién a la rectificacion de errores materiales contenidos en el Decreto de
fecha 24 de agosto de 2022 "por el que se aprueban las bases comunss del
proceso de estabilizacion.

Dicho Decreto se emitiéd por delegacion de |as competencias de la Junta
da Gobierne Logal en el pericde estival.

En el expadiente del que se da traslado consia el informe de la Jefa de
Servicio de Recurscs Humanos, en el gue manifiesta que lo transcritc en las
Bases cornunes del proceso de estabilizacidn, ne raflejan fielmente fo acordado
con las secciones sindicales en la negociacidon da la mismas, por lo que procede
la subsanacién de los errores hallades en el texto aprobado y publicado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

El articulc 109.2 de la Ley 35/2015, de 1 de octubre, dispone que “Las
Administraciones Piblicas podrén, asimismo, rectificar en cualguier momento, de
oficlo o a instancia de los inleresadas Jos errores maferiales, de hecho o
aritméticos existenfes an sus acios”.

La posibilidad legal de rectificacién de plano de los ermores de hecho debe
cefirsa a los supuestos en que el propio acto administrative revele una
equivocacion evidente por si misma y manifiesta en &l contenido del acio,
susceptible de rectificacién, sin afectar a la pervivencia del mismo; en definitiva
este procedimiento Unicaments es admisible para rectificar omisiones ¢ errores
materiales, no declaracicnes conceptuales de inequiveco caracter juridico, por lo
que estd excluido de sy ambito todo aquello que se refiera a cuestiones de
derecho, apfeciacidn de la ranscendencia o alcance de los hechos indubitados,
valoracién legal de las pruebas, interpretacion de disposiciones lagales y
calificaciones juridicas que puedan establecerse. Asimismo, el emor se tieng que
apreciar teniendc en cuenta exclusivamente los datos del expadiente
administrativo en que s& sncuentre y |13 rectificacion de |a avidente equivocacion
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cometida no supons una apreciacidn de concepto que implique un juicio
valorativo.

De tal manera que sentado lo anterior, y como manifiesta la Jefa de
Servicio, axiste una discrepancia entre lo acordade con las secciones sindicales
y lo realmente transcrite, por lo cual entra dentro de los supuestos previstos en la
aplicacion de esa figura juridica, no pervirtiende €l contenido global de las bases
comunes de la convecatoria, siendo de aplicacion los fundamentos de derecho
invocados en el informe de 14 de julio de 2022, y que se dan por reproducidos.

Es competente para la adopcién del acuerde la Junta de Gobierno Local
conforme el articulo 127 h) de la Ley 7/1585, de 2 de abril, Reguladera de las
Bases de! Régimen Local { ...Ias bases de las convocatorias de saleccion y
provision de puestos de trabajo.. } v los articulos concordantes del Reglamente
Organico Municipal, 141 h y 142,

LA TITULAR DE LA ASESORIA JURIDICA, firmado digitamente por
MARGARITA MARTIN CORONEL, fecha: 2022.10.25, 10:07.37."

A {a vista de cuantc antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion frarsctta y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en el informe cbrante en la presente resolucion:

PRIMERO.- RECTIFICAR los errores materiales contenidos en el Decreto
de fecha 24 de agosto de 2022 de aprobacion de las Bases Comunes de
Estakilizacién, en la pare relativa a los criterios de desempate, apartadc 9.4,
gue e rectifican en el siguiente sentido:

# Donde dice.

(.

1. Mayor nimero de dfas de servicio en ef Ayuntamiento de Alcorcon
dentro def periodo de fos Gltimos 12 ados antenores a fa fecha de
fa convocatoria, independientemente de la jornada de trabsgjo.

2. Haber superado la fase de oposicion de procedimientos de acceso
al ingreso en Iz funcidn pablica o de faboral fifo en of Ayuntamisnio
de Algorcén sin obtener plaza.

3. Haber superado algun sjercicio de fa fase de oposicion en un
procedimiento de accesc al ingreso en fa funcién publica o de
laboral fijo en PT o plaza idénticos al gue se convoca en &l
Ayuntamionto de Alcorcdn sin oblener plaza.

4. Mayor puntuacion en el apartado 5.3 1 de formacitn.

f.)"
# Debe decir;
(.}
1. Mayor ntimero de dias de servicio en ef Ayuntamientc de Alcareon
an PT o plaza idénticos al gque se convoca dentro def periods de
los ditimos 12 afios anteripres a la fecha de la convocatona,

independientemeante de lp jornada de trabajo.
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2. Haber superado la fase de oposicion de procedimiantos de accesc
al ingresc en ia funcion pablica o de laboral fijo en PT o plaza
idénticos al gue se convoca en & Ayuntamianto de Alcorcin sin
obtener plaza.

3 Haber superado algun egjercicio de fa fase de& oposicion en un
procedimiento de agceso af ingreso en la funcién publica o de
faboral fjo en PT o plaza idénticos al que se& convoca en eof
Ayuntamienic de Alcorcon sin oblener plaza.

4. Mayor puntuacion en ef apartade 8,3.1 de formacion.

()"

SEGUNDO.- RECTIFICAR los errores materiales contenidos en el
Decreto de fecha 24 de agoste de 2022 de aprobacion de las Bases Comunes
de Estabilizacién, en la parte relativa al Anexo | (Solicitud). apartado “Criterios de
desempate”, que se rectifican en el siguiente seniido:

#» Donde dice;

"W de dfas trabajados como funicionaric o personal jaboral en of
Ayuntamisnfo de Alcorcén en ef mismo Puesto de Trabajo o plaza
convocada, dentro de los Ultimos 12 afios anferiores & la fecha de
publicacion de la convocatona”

# Debe decir:

"W de dias frabafadogs como funcionarfo © personal laboral en el
Ayurtamiento de Alcorcon en el mismo Puesto de Trabajo o plaza
convocads, dentro de log ultimos 12 ados anteriores a la fecha de
publicacion de la convocatona, independiantamente de la jornada de
trabajo”

TERCERD.- REMITIR este Acuerdo a la Administracion General del
Estado y publicarlo, en resefia suficiente, en el Boletin Oficial de ia Comunidad
de Madnd.

CUARTO.- PUBLICAR el prasente Acuerds an la pagina web municipal
para darte maxima difusién.

QUINTO.- COMUNICAR a la Concejalia de Seguridad, QOrganizacion
Interng y Atencidn Ciudadana —Departamento de Recursos Humanos- que
debera proceder a la tramitacion del prasente expediente de la forma legalmente
precepliva.

» En cumplimiento de lo previste an &l articule 51 del Texto Refundide de
las Digposiciones Legales vigentes en matena de Raégimen Local, en relacion
con el art, 47.3 de la Ley 7/1.985 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA
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DECLARACION DE URGENCIA del presente asuntc para su posterior
deliberacién y votacidn, en base al documento justificative emitido por el
Concejal Delegade de Seguridad, Organizacion intema y Atencion Ciudadana,
Sr. Rubio Caballero, de fecha 25 de oclubre de 2022 y que se transcribe a
continuacion:

“INFORME JUSTIFICATIVO DE LA URGENCIA DE LA APROBACION
DEL EXPEDIENTE:

PROFUESTA QUE PRESENTA EL GONCEJAL DELEGADC DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

HDDIFIC:ACICJN 2 DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEQ DE
ESTABILIZACION 2022

La Mesa Ganeral de Negociacidn ha acordado el dia 24 de ociubre de
2022 la modificacién 2 de la Oferta de Emplec P{blico de Estabilizacion 2022
consistente el cambio de clasificaclén de las plazas de Conserje {de |a Clase
Oficios a la Clase de Cometidos Especiales) y el establecimienta ¢ aliminacion
de la especialidad de diversos puestos de trabajo

El articulo 2 de la Ley 20/21 de 28 de diciembve, de medidas urgentes
para la reduccién de ta temperalidad en e empleo pdblice, establece como plaze
[Tmite para la publicacion de las ¢onvocatorias de 10¢ procesos selectivos para la
cobertura de las plazas incluidag en la oferta de emplec pablice de Estabilizacidn
el 31 de diciembre de 2022.

Dado que no se podra iniciar la tramitacion de dichas convocatorias hasta
que esta modificacion 2 de la Cferta Publica de Empieo se haya aprebado y se

khaya publicado en el BOCM, resulla indispensable gue la _aprobacidén de la

medificacion n% de la Ofera Publica de E ge FEstabilizagién 2022 se
produzca en la Junta de Gobierno Local del dia 25 de octubre de 2022 np
pudiendo esperar su aprobacién a la celebracidn de la siguiente sesidn de la

nta de Gobiermno Local va que en caso contrario estaria comprometida I3
ublicacion convocalon Estabilizacidn antes del 31 de diciembre de
2022,

EL CONCEJAL DE SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y
ATENCION CIUDADANA, firmado digitaimente por DANIEL RUBIO, fecha:
2022.10.25. 1031587

« ACORDADA LA URGENCIA POR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL vy por consiguiente con “guorum” superior af de [a mayoria

absoluta del ndmero legai de la misma, se pasa al conocimianto det presente
asunto.

*» VISTO el expediente de referencia v la Praposicion emitida al efecto por
el Cencejal Delegado de Seguridad, Organizacién Interna y Atencion Ciudadana,
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Sr. Rubio Caballera, de fecha 25 de octubre de 2022 y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“PROPUESTA QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADD DE
SEGURIDAD, ORGANIZACION INTERNA Y ATENCION CIUDADANA A LA
JUNTA DE GOBIERNQ LOCAL

MODIFICACION 2 DE LA OFERTA PUBUCA DE EMPLEQ DE
ESTABILIZACION 2022

La Junta de Gebiemo Local de fecha 17 de mayo de 2022 aprobo la Oferta
de Empleo de Estabilizacidn 2022, que fue publicada en el BOCM el 27 de mayo
de 2022

Posteriormente, la Mesa General de Negociacién acord¢ una modificacidn
de dicha OPE, que fue aprobada por la JGL da 26 de julio de 2022 vy publicada
en et BOCM de& 11 de agosto de 2022

La Mesa General de Negeciacién ha acordado el dia 24 de cctubre de
2022 la modificacidn 2 de dicha Oferta consistente el cambio de clasificacion de
ias plazas de Conserje {de la Clase Oficics a la Clase de Cometidos Especiales)
y el establecimiento o eliminacién de la especialidad de diversos puestos de
trabajo.

Consta en el expediente el informe de la Jefa de Servicic de Recursos
Humanos de fecha 24 de octubre de 2022 y el informe de |a Asesoria Juridica
runicipal de la misma fecha.

De acuerde con lo anterior. tengo e honor de PROPONER a la Junta de
Gobiemo Local la adopeian del siguiente ACUERDO:

PRIMERQ.- Cambiar la clasificacion de las plazas de Conserje, pasandc
ds astar encuadradas en la Clase Oficios a la Clase de Cometidos Especiales.

SEGUNDO.- Establecer la especialidad de los siguientea Puestos de
Trabajo relacionados con plazas incluidas en la Oferta de Empleo de
Estabilizacion 2022:

Denominacién [ Grupe | Pusstn detrabajo eiscionsao Especiahdad Pliras
SUBESCALA TECHICA
Cliki TECCD Supsmiod
' Paicgan Ambits educatw 1
Técrksls Supenar A1 : —
Tacmows Superion e Tesoradka Economia 1
Claas Tecnico Metic
Pk T TR R Trabaje Sodal 1
Agonle de Dacarmia Social Anbiln Socieducativa 1
Técnacoe'd Medio aZ " .
Coordnador'a de Senncipg )
Sociles . Trabejo Soclal 1
Educados’s de Calle Edueadion Socal 1
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| E0wcadonn de Famalia Eduraniin Social 1
. .
W), g gty \n e el Ao EDcicedutative 3
) npenseria TeanEa
Tacrco s g Sagheman | Tefecomumicacsne | 1
: Tégnica o

SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALEES
Clase de Cometidos Expeciaen i
Comatatol Espatiaecs C1 [} I Téoroo Auaikar Dedineante I Dahneacion | 1

TERCERO.- Eliminar la especialidad de los siguientes Puestos de
Trabajo relacionados con plazas incluidas en la Oferta de Emplen de
Estabilizacicn 2022:

| ' ESCALA DE ADMNNIS TRACION ESPECIAL .
Denominacitn Grupa  Pusetode tabojoraiacionedo | Espaclalided Pans
SUBESCALA SERVICION ESPECIALES ' B
?Il-“ ORcice
Pakh'a ! 3
Operanca E [Pssa 1

CUARTO.- Con estas modificaciones el listado de la Cferta de Emplec de
Estabilizacion 2022 del Ayuntamiento de Alcorcon, queda formado por las
siguientes plazas.

!_ ﬁn-lll_ ——— —
A EMPLED DE EATABILLLACION 2022 - AYUNTAMIENTO DE ALCORCON
s ESCALA DE ADMINESTRACHIN GENERAL
Denominsckon | Grupo. l Puesto da trabajo retaclanado Exgeciatidad n.:"
SUBESCALA TECHICA
;rtu\icm'a o AgQmunisteackin General | A1 | #.a-_asnr.fa Juriducie |1 i 1 —_
SUBESCALA ALUXILIAR
‘.‘ix?‘ o ; | Aumbar Admunstraiea’s. I 24 [ R AT TR i 1'.!___
\ e TOTAL ADMINIS TRACION GENERAL LA
EECALA DE ADMBNISTRACION EXFECIAL
Cenominacién [ Grupa | Puasto de trabajo reacionads .F Evpacintiiad p:;"
SUBESCALA TECNICA '
Claza TAtnco Suparios T
' Meédicora | 1 _.
' Padagogo'a 1 )
_F‘n:ﬂm:l' Clanrvahy ' '_I_H
Profasis CLANr 1
5 A F'mfasnr“ Fag . T—
TaNCea r 1 ’ y —
=] _-me | Eﬁ:.gm;c:ﬂ;: de 1
 Profesc Qo 1
Profesar P il | 1
Profesar P S
Profesos Tramban y Tubs 1
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Educacon’a ge Faimllia

Prafasar T 1
Profeasr T 1
Profesar . Whin 1
Profasa Vigin i 1
mur Vlulgnc_ruln 1
[ Psicdiogora Paxcologia Clinica 2
h-— - -
i Paictiogola Amibia stucatin 1
Sotidingoa 1
Téncaooia Suparlo de Tesaredia Econarmis 1
Adminstradora/a Trabao Socal 1
Ageme de Desarrons Socl Amrdxta BOCRE tuCHVG 1

;, ATSMUE 3
mma d Saevoe0s Tmhﬁj.n B.c.mial 1
Educadera de Calla Educacidn Socul 1

Educacatn Socis

: Educacara Soual 2
: Mechiacioria Inierculi e Amitis EoCRBIUTEIVG 1
Tirooda Nedi A2 ?m;a Adiarioia Eacuri fe | Pam b .L.ﬂP“J' Musca! !
Profesorfa Eacusin g Athlios Cianlifica-Tecnoldgica 7
Técnicoa Aduntsta Amuitecturs Thcncs 2
TACnieowa Adjunto'a Ingenseri Tcrucn Agicoky 1
Tecricona Aduntoda m Tecrecs Qhuas 2
. Tacrnia Adunn Wngenierta Téenca Wdustrial | 1
Ingeniens Taenlcs
i Ticnicola de Sisternak Tbsctmunichcionem f 1
: ThCrica Infiormulice
} Terapeuts Ocupacional 1
_ i Trabaiador'a Socka 22
SUBESCAL & AERVICION ESFECIALES
Cians Ot Cometiaas ESpecities
' FAgenta guakdad da ;
» Dpunedacas
Animatora Socioouttural 2
Compndes Especiaes C1 Ct AUxlkar Yeterinang's P 1
FOMacdoa ' Ceraumica *
* Toloatond Awiiupr Dodint et . Chedireescanadhn 1
[P — 2
;MI‘}Q Informadon'a 1
Comalos Expaciales C2 [l thﬁr-‘a Humanklades 1
Chparadiona Grabadar'a da mm 1
Taquillarnsa N 4
Candetis 15
| Conser e E Conaaiy cometumes 2
' | Consans CP 2
Clune SHCIoN
Encargadoi ] £z i Encargadnis ] 1
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| Conduons | 3__|
. Dlfecml Carpinleria ] 1
Ofical £z Oficiw Carmenia P
Oficaal Jardineda T
Chcinl Aathleria 1
AyLdanie Adpafilerna 1
AyLeants E —
AyLedarme Jargireeria 1
Cpcranioe ly de Ielalaciones 1
Pieta'n 23
Opardricda E
Prdaln 3
Fadinia 1
TOTAL ADMINIITRACION ESFECIAL 138
| TOTAL PLAZAS 167

QUINTO. = Esta modificacidn se remitird a la Administracién General del
Estado y s& publicara en el Boletin Oficial correspondiente.

No aobstants, 1a Junta de Gobierne acordara o procedente al respecto.

EL CONCEJAL DELEGADO DE SEGURIDAD, ORGANIZAGION
INTERNA Y ATENCION CIUDADANA. Firmado digitalmenie por DARNIEL
RUBIO. Fecha: 2022 10.25."

» VISTO el informe presentado al efecto por la Jefa de Servicio de
Recursos Humanos, de fecha 24 de octubre de 2022 y cuyo contenido se
transcribe a continuacion:

“INFORME

MODIFICACION 2 DE LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE
ESTABILIZACION 2022

1.  ANTECEDENTES

La Junta de Gobhierno Local de fecha 17 de maye de 2022 aproba la Oferta
de Empleo de Estabilizacion 2022, que fue publicada en el BOCM el 27 de mayo
de 2022

Pasteriormente, la Mesa General de Negociacién acordé una modificacién
de dicha QPE, que fue aprobada por ia JGL de 26 de julic de 2022 y publicada
en el BOCM de 11 de agosto de 2022,

2.  MODIFICACION PROPUESTA

La modificacion 2 de esta Oferta que se propone consiste en e cambio de
clasificacion de las plazas de Conserje (de la Clase Oficios a la Clase de
Cometidos Especiales) y sl establecimiento 0 eliminacion ds |la especialidad de
diversos puestos de trabajo,

3. NEGOCIACION COLECTIVA
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Esla propuesta de modificacion 2 de la Oferta de Empleo de Estabilizacién
2022 ha sido objete de acuerdo con la representacién de los empleados pablicos
en Mesa General de Negociacién del Ayuntamiento de Aleorcén y Organismo
Auténomo IMEPE celebrada el dia 24 de octubre de 2022

4.  INFORMES

Los expedientes de aprobacion de la Oferta de Empleo de Estabilizacion y
de Modificacidn de la misma incluian informes de la Asesorla Juridica Municipal
y de la Intervencion Municipal.

Se adjunta de nuevo informe a la Asesoria Juridica Municipal, no asi de la
Intervencidn Municipal, atendiendo al contenide de sus informes anteriores del
siguiente litaral: “La aprobacidn de fa Oferta de Emplec de Estabilizacion 2022 y
sus evenluales modificaciones, no estén sufetas a fiscalizacion puesto que, de
conformidad con el art 7 R.D.424/2017 y /a Base 51.2 de Ejecucién del
Prasupuesto, su aprobacién no implica diroctamente la Aprobacion de gasto,
Disposicion o compromiso o movimianto de fondos y valores”.

5  COMPETENGIA

Es competente para su aprobacién la Junta de Gobierno Lecal, segun el
articulo 127.1. letra h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Regimen Local y el 141.1, letra h) y 142 del Reglamento Organico Municipal.

Por tado ellp, formule al Sr. Concejal de Seguridad, Ovganizacian intesna
y Atencion Ciudadana que proponga a la Junta de Gobiemo Local:

PRIMERO .- Modificar la clasificacion de las plazas de Conserje, pasando
de estar encuadradas en la Clase Oficios a la Clase de Cometidos Especiales.

SEGUNDQ .- Establecer la especialidad de los siguientes Puestos de
Trabajo relacionados con plazas incluidas en la Oferta de Empleo de
Esiabilizacion 2022:

_ FBCALA DE ADMMSTRACKINESFECIAL i’ .
Denominackn | Grup ] Putsty de trabaps rHSClonado | Enpac iabidad I H"-
SUBEBCALA TECHICA
Claga TECRCo Supaior
; : | AmbAn
P pgpota H ) 1
Técroms Supenor A1 educalivg .
Tacnents Supeno de Tesorsin Econgmiu 1
Cleae Técnico Medio
A Y ek L it B Trabsjo Sacesl
Amban
Aggeesy e Dasarmoio Sodem soced ucaty 1
Téaonuzva Mada e Coortnadoda de Seraood Sotains | Trabag Social 1
= " {Educacmn T
Educadouia da Calle Social . 1
Educachan
Educadosa de Famllka - 1
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Ampio
aocioeducativ 3
o

Ingenieria
Técnica
TeleComuniA
cRnes !

| Térrica
Informatica

|_ kAadianora intancullueal

‘ | Thtraen’s ge Simuwmas

BSUBESCALA aéﬂmm ESPECIALES

Clasa e Comirtidos Expociales

- T
Comedidos Evpaciakes £ | ot | Tietrmezn Apnhit Cobnoamve ! Dt acatin 1

fl

TERCERC.- Eliminar la especialidad de los siguientes Puestos de
Trabajo relacionados con plazag incluidas en la Oferta de Emplec de
Estabilizacton 2022.

""" ESCALA DI ADMINISTRAGION ESPECIAL
Cenvominaciin " Grupo Pussto & trabajo rolacionad | Espocislided j pta"z-as—
SUBESCALA $ERVICIOS ESPECIALES B "
Cinse Cicion _‘
- T T T eeous ! n
R E | Petnia . >
ma - I] | ! -

CUARTO.- Coen estas modificaciones e! listado de ta Oferta de Empleo de
Estabilizacion 2022 del Ayuntamiento de Alcorcén, gueda formado por las
siguienies plazas:

.
OFERTA EMFLEQ DE ESTABILIEACION 2012 - AYUNTAMENTC DE ALCORCON
r T .
Denomingchtn | Grupo | Pussito de rabaps relsc lonsdo |E|mluldud ! N Pz |
| SUBEICALA TECNICA .
Thonors de ASMasr RS Ganeral | Al | Atesar'a Juridico'a [ | 1

SUBESCALAM AUXILIAR

Awligr Administratio/g | oz i Auukpr AgmMNISITat : : 17
TOTAL AGMINIS TRACION GENERAL i 13 !
ESCALA DE ADWINISTRADION EOPECIAL - - |
Denominecin Grupn " Pussto 4o Trana)o relacionada Emciaim_ ] W* Flazat |
BUBESCALA TECHICA '
Claaw Tﬁ:r;im Superior .
: !.Médmfa . [ 1
| P_ﬂdﬂm'a Ol I 1
TACNICEYE SLperon 1 Profesor Canreie ! 1
Profoacr ! Clarnete . 1
Profesos . Fagod 1
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Fundammins

Brofeiar . e
_ Composicicn
, Provhs or Oboe
| Frofesor Parcusin
Prefesor Piano
Tromban y
Profeser Tt
Frofesa Trampa !
Piotages Trampeis
Profasor Vialin
Profesar Wnlin
Profesar Watlanchelo
L PEcalogia
Prictogods Clinica
Paxcsipgois
Ambrc
sivgeis aducative
Soshlogo'a
Téncica'a Supenor e Tesansia i Econam'a
Ciase Tocnice NMedlo
) T T
; | Adminigirackoriv Teaban Socl
Ambrto
| Adarrie de CeBArroiE Socipl Jocaopducativ
o
ATSM.UE.
Coominadons de Senvioos Sodales | Trabao Sooal - i
E chucacon
Educaoora g Cile Sotal
EauCacion
Euu:ad!:m'a e Farima el
Eduadona Socisd
Ay
i Medladora Intarcultural oo eduCativ |
i . g |
. E | Profesona Adjurie's Escuela de Fiang
i | I WA i "f e
' TGiemifce-
. Profesona E I
Tecnion'a Mecia Escueta o¢ Agh Tacnoltgea
] . Amuieiurs
Tachicea Adjuriolis Tegmes
Inge ke &
Técnicofa Adjuntoia Tecnice
Agricols |
[
. B Thore
I Técnicrva Adjunt'a Obras :
POtACaY
| Inganmerin
i Térnica'a Adjumio/a Toomica
L Industial
Ingenieria
! Tacr
Tdomesa oe Sisbamas { Tm:”m
Téowca
Infommdich
TarapbAs Ocurracional

TrabsadorTa Sockr

AUBERCALA SERVICIOS ESPECIALES

i Clasy e Cometidos Eapecialyy
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Agerte |guakdad de Opornicaes: 1
Animadona Sococuthiral F
Cometdon Espaciales C1 1 Auzlli|ar Veternnaya ; 1
Foumadona ! CarArne -I
Técnioa Ausiiar Deiineanta D dacion | t
| i seos -
]i Conaerje Informadara ) 1
: Compbang Espacaies G2 | Lz Monitar’a Humansdades B 1
' : Operatora Grabadona ¢e Dalos _ ' A '
} o J' Taquilera'a 2 ;
| : Cong-bije 15 '
I Congans ! E CONEane ComatLmos 2 f
Consere CP o 2 :
Claas Oficion 5
E;;lm-'l G2 Ercargado:a 1
: Conouciora 3
Oheal ) Carparss i3 1
Onesal cz ] Oficis Comarerts 1
: Oicial Jarumeri-a 1
| ot Ataiiens 1
Ayudanie E ﬂ? i Abaieria : !
Ayudants Jarchneria 1
B Cparanc's ge Inginlesiones ) 1
;;anau ) o3
Dpedancia E ot N S
Fednia A
Febnin . 1
) TOTAL ACKMINISTRACIGN EEPECIAL. ) 139
TOTALFLAZAS | T

QUINTC. — Esta modificacidn sa ramitird a Ja Administraciéon General del
Estado y se publicara en el Boletin Oficial comespondienta.

LA JEFA DE SERVICIO DE RECURSDOS HUMANOS, firmado
digitaimente por MARIA JESSICA LOPEZ GARROSA, fecha: 20221024,
14:06.22."

» VISTO el informe presentado al efecto por la Asesoria Juridica Municipal,
de fecha 24 de octubre de 2022 y cuyo contenido se transcribe a cantinuacion:

“INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA EN RELACION A LA
PROPOSICION PARA APROBAR LA MODIFICACION 2 DE LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO DE ESTABILIZACION 2022

Por el Servicio de Recursos Humanos, se ha dado traslado del
expediente de referencia al objeto de la emision de informe de conformidad con
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lo previsto en ef articule 160 del Reglamento Organice Municipal, en relacidon con
el articulo 129 de la Ley 711985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local.

ANTECEDENTES

La Junta de Gobierno Local de fecha 17 de mayo de 2022 aprobé la
{Oferta de Empleo de Estabilizacién 2022, que fue publicada en el BOCM el 27
de mayo de 2022

Postericrmente, la Mesa General de Nesgociacidn acordd una
mod#icacion de dicha OPE, que fue aprobada por la JGL de 26 de julio de 2022
¥ publicada &n el BOCM de 11 de agosto de 2022,

La Mesa General de Negociacion ha acordado el dia 24 de octubre de
2022 1a modificacidn 2 de dicha Oferfa consistente el cambio de clasificacion de
las plazas de Conserje {de la Clase Oficios a |a Clase de Cometidos Especiales)
y el establecimiento o eliminacidon de la especialidad de diversos puestos de
trabajo

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La modificacion de esta Oferta que se propone consiste en cambiar la
vlasificacidn de las plazas de Conserje, pasando de estar encuadradas en la
Clase Oficios a la Clase de Cometidos Especiales, y establecer la especialidad
de algunas plazas sin variacion de su nimero al chieto de clarificar las mismas
adecuandolas a su finalidad y siendo dichas determinaciones mas ajustadas a
derecho en lo que se refiere a tos fines de la Estabilizacion.

Por todo lo anterior se informa favorablemente la proposicion.

Es competente para su aprobacién la Junta de Gobierno Local, segin &l
articule 127 de la Ley 7/1885, de 2 de abrl, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y el 141 h y 142 del Reglamento Organice Municipal.

Es cuanto se tiene que informar.

LA TITULAR, firmade digitalmenme por MARGARITA MARTIN CORCNEL,
fecha: 2022.10.24, 15100137

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicidn transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresado en el informe obrante en la presente resolucion;

PRIMERO.- CAMBIAR la clasificacion de las plazas de Conserne,
pasandc de estar encuadradas en la Clase (ficios a la Clase de Cometidos
Especiales.

SEGUNDO.- ESTABLECER |a especialidad de los siguientes Puestos de
Trabajo relacionados con plazas incluidas en la Oferta de Empleo de
Estabilizacién 2022:
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) BSCALS, D8 ADMRESTRACION ESPECIAL -
D-rviemd g Kvn ! P _I Puesin de trabajo relacionadn Espacialidad PIN.
| SUNESCALA TECNICA
Claae Técnico Suparkw
; | Bgcsiogots Ambilg sducativo 1
TG Supeticr Al L -
, Thcricods Supaver de Tesoneia Econcmie 1
Tlaes Téznico Medis
Agminiatradara’s Trabepw Social 1
Agems oe Desamaio Socal | Amies socoeducatlivg 1
Coondinaroria de Servicios .
Socialen Tratat Socal 1
| Taorueva Mot Az Euucﬂdur{l da Calle Educatatn Social 1
| Ertacadorfy g Familia Extucanion Social 1
Mediadarta Intercultural Ambap socoeducalvg @00 A
| o Inganmria TEcrvR
| Técnien'n da Sistemas Teacomunicaciangs f 1
o Técnlca Infgrmdtica
SUBESCAIL & SERVICHS ESPECIALES I
Chicee e Comatidon Eapeciak
. Cometidos Especiaes ©1 1 <1 | Tacnico Aumliar Calinaante | Cimtineacitn | 1

TERCERO.- ELIMINAR |a espacialidad de los siguientes Puestos de
Trabajo relacionados con plazas incluidas en la Oferta de Empleo de
Estabilizacion 2022:

25 . ESCALA DE ATARNISTRACION EBPECIAL ) !
Dasominacsde | Grupa | Pungid de trabajo rlll.r.lnnm:lu Esperchull¢ad | Plazau |
SUBESCALA RERVICI)S ESPECIALES
Clase Oficios
' Pati T m
Operariva E Padng 3
Paomna 'l_

CUARTO.- Con estas modificaciones el listado de la Cferta de Emiplen de

Estabilizacion 2022 del Ayuniamientio de Alcorcon, QUEDA FORMADO por las
siguientss plazas:

OFERTA EMPLED DE ESTARBILIZACION 2022 - AYUNTAMIENTO DE ALCORCON

EACALA DE ADAMMET TR ACION SEMERAL

Denomindcidn [ Girupo ’ Puaits de trabaje rilicisnada Epac inbdid | Pu";::
 SUBESCALA TECNICA o
_Témma S AdmirEsracdn Ganeral a1 . Adadots Jurdws | . [ 1
| BUBESCALA AUXILIAR

Ausiliar Aaministabvo'a | g2 | FTTER(() Al:h'l';inisir'atha'ufn w
B i TOTAL AOMNISTRACION GEMERAL | ' ' '

ESCALA DE ADMNRSTRACION ESPECLAL

Pagina 211 de 229




Danominkcidn

| Qrupa ‘ Pussto de traba)o rdacionada !

L

: Eap.lullildld Fi
ELBESCALA TECHICA
Clane Tdenico Supsrior
[ L] 1
Padagogo'a 1
| Protace Clannese f
H Prodecenr Clarmnehs 1
Profesor Fagot 1
- Funtamentss ge
| Profeser Composicdn T
Protasor Cooe 1
Frobesr Parcuglon 1
Prabesar Frano 1 .
Profa Tramixin 1
Tecnicoa Superion Ay | eser ¥ Tuba .
Profesct Trampa 1
Profaacr Treampads 1
Profeacs ! yeghn 1
Proleson Wilin i
H .
i Protesor inlonchele 1
Faicdlogoia Pucoiagia Clinica i
PHosiago s F
FRoNcgwn Armbetes edulativg 1
Sobiogne 1
Ténocnra Superion de TayHefia Ecanomia 1
Clas4 Teenico Media
1 Adinisratonia Trapaye Social 1
I Agente da Degarollo Socal AmDil] socioeducivg 1
ATS/DUE a
Conrdenadona de Senmaed F .
Sociaks Trabgpn Social . 1 .
Edusidarin de Calle Educacdn Social 1
Educador’y de Famika Educastn Social 1
Educadarty Sooa 2
Metkadons nerculral Ambito socoeducative 3
Prefesar'a Adjuniafa Escume de . )
o | 1
Thcricova Medio A2 hisica . Pfam f Lenguas Musica
Protegania Escuela de Adutios Ciermiboe- Tecnoidgea 2
Tacritora Adjuntoia AumpurteCiA TACTica 2
Thoniaya Adjunbore Ingeera Técnica Agricain 1
Técnicia AdLntara In_g-aﬂllthéa'iGaCI:l'll 7 -
Taenicty'a Adumn'a Inge=neierls TécTiess Indutrin 1
i Ingervaria Tacnica
! Tacnicola da Sislemas Tebepgmunicaciones f 1
[ Técnica Informidbca ]
Torapaita Ooupadiona 1
Trabajadorn Soca 22
SUBESCALA SERVICKS CSPECIALES
Clan4 da Comatidos Enpecinla
' | Apgents Iqualdad ge ]
Comatidos Expeoaes C1 e Oporturwiages
Animadorfa Socooulbal 2
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Formae:.'a

Cairmca

Técnics Ay i Dedinearre

Do lirepciin

Comaticos Especiales £.2

G2

Aunikgr i Bebilicbecs

Conaere Inormadona

Morutorra

Hurmanidades

Cparadaris Grabadora de Datos

I P R IR Y

TS

ha

Consare

|2,

Congs s Semetumos

ha

Lonsene CP

|

ka

Clane Oficios

Encargadora

Encinpancia

Ongled

[

Conduciota

Ohcaal

Crapanteria

2=

Carajeria

Dhelal

Jardinaria

Ciclas

Albaniletia

| Ayudarie

-‘-:ﬂ.ldlntﬂ.

Albanilaria

Aputanta

* Jaurdirir ia

ok | ot | ek | o | s | opg | s

Opararioda

Opervnaa de Instalaconsg

—

PRdne

' Pacn'a

Padnia

TOTAL ADMINISTRACION ESFECIAL

134

|__ TOTAL PLAZAS

] 147

QUINTQ. — Esta madificacidn se REH!I!E& a la Administraciin General
del Estado y se publicara en el Boletin Oficial correspondiente.

QUINTO.- COMLINICAR a la Concejalla de Seguridad, Crganizacion
Intema y Alencién Ciudadana -Departamento de Recursos Humanos- gue
debera proceder a |a tramitacion del presente expediente de la forma legalmente

preceptiva.

AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDAD
CONCEJALIA DE URBANISMOQ. OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO
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¢+ En cumplimiento de lo previste en el articule 51 det Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en relacidn
con el art. 47 .3 de la Ley 7/1,985 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA
DECLARACION DE URGENCIA de! presente asunto para su posterior
deliberacion y votacion, en base al documento justificative emitido por el
Concejal Delegade de Urbanismo, Obras Pulblicas y Mantenimiento, Sr.
Gonzalez Garcia, de fecha 25 de octubre de 2022 y que se transcribe a
continuacidn:

»JUSTIFICACION DE LA URGENCIA DE LA PROPOSICION QUE
PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE URBANISMO, OBRAS
PUBLICAS Y MANTENIMIENTD A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL,
SOBRE EJECUCION DE RESOLUCIONES JURISDICGIONALES POR
DERRAMAS E INTERESES EN LO RELATIVO A LA EJECUCION DE LAS
OBRAS DE URBANIZACION INTERIOR DEL SUBSECTOR OESTE
MUNICIPAL EN EL AMBITO DEL SECTOR 8 “PARQUE DE ACTIVIDADES
EL LUCEROC

Dado el procedimiento judicial al que hace referencia la proposicion
anteriormente indicada, y estar sujeto a plazos imperativos, es necesario tratar
la misma por urgenciaen la sesion del dia 25 de octubre.

Alcorcon, a fecha de la firma electrdnica.

El Concejal Delegado de Urbanismo, OOPP y Mantenimiento, fimado
digitalmanta por MIGUEL ANGEL GONZALEZ GARCIA, facha: 2022.10.25,
10:47:18."

« ACORDADA LA URGENCIA POR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNCO LOCAL vy por consiguiente cen “quorum” superior al de la mayoria
absalita del numero legal de la misma, se pasa al conocimiento del presente
asunio.

» VISTO al axpadiente de referencia y la Proposicion emitida al efeclo por
el Concgjal Delegado de Urbanismo, Obras Publicas y Mantenimiento, Sr.
Gonzalez Garcia, da fecha 29 de septiembra de 2022 y cuyo contenido es del
siguiante tenor literal:

“PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y MANTENIMIENTO A LA JUNTA DE
GOBIERNDO LOCAL, SOBRE EJECUCION DE RESOLUCIONES
JURISDICCIQONALES POR DERRAMAS E INTERESES EN LO RELATIVO A
LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE URBANIZACION INTERIOR DEL
SUBSECTOR OESTE MUNICIPAL EN EL AMBITO DEL SECTOR & “PARQUE
DE ACTIVIDADES EL LUCERD.

En relacidon con el asunto de referencia, visto el Auto de 5 de abnl de
2021 covespondiente a la ejecucion de titulo judiciales 15/2019, dimanantes del
F.O. 431/2016, cuya sentencia (18042018 de 15 de junio) condena a esie
Ayuntamiento al pago de las deramas pendientes derivadas de las obras de
urbanizacion reclamadas, con los correspeondientes intereses de demora ¥y
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penalizaciones, que devino firme al desestimarse el recurso de apelacién
presentando ¢ontra la migma por aste Ayuntamiento, en virtud de la Senlencia
3172022 de 19 de enero de la Sala de lo Contenciosc- Administrativo del Tribunal
Superiar de Justicia de Madrid.

Visto que la refarida resolucion jurisdiccicnal debe ejecutarse en sus
propios témines.

Vista la NRI Memoria de la Titular de la Asesoria Juridica de 9 de
septiembre de 2022.

Vista, la Delegacion de Competencias y Decreto de Alcaldia Prasidencia
de 17 de junip de 2019 y a tenor de lo preceptuade en ¢l art. 97 del Reglamento
de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y
art. 157 del Reglamento Organico Municipal, asl como cualesquiera otros
praceptos concordantas, visio el acuerdo de la JGL n® 21/300 de 25 de junio de
2019 se formula la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero: En ejecucién de Sentencia 31/2022 de 19 de enero de la Sala
de [0 Contancioso- Administrativo del Tribunal Soperior de Justicia de Madnd
(Auto de 5 de abnl de 2021), aprobar un gasto de 725.384,62€ a favor de la
Junta de Compensacion del Sector 8 "Parque de Actividades El Lucero™ {V-
84808684).

Segundo: Autorizar. disponer y reconocer (a obligacidn de pago a que se
refiere el expositiva arterior, con cargo la aplicacidn presupuestaria 33 = 15100 =
80000 — 22022003396 (N°. Operacidn: 220220015086).

Tercero: Notificar este acuerdo a los interagados.

CONCEJAL DELEGADO DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS Y
MANTENIMIENTO. Firmado digitalmente por MIGUEL ANGEL GONZALEZ
GARCIA. Fecha: 2022.09.29.*

« VISTA la nota de régimen interior presentada al efecto por la Asesoria
Juridica Municipal. de fecha 9 de septiembre de 2022 y cuyo contenido se
transcribe a continuvacion:

DE: ASESORIA JURIDICA
A: SR, TESORERO _
CIC: CONCEJALA DELEGADA DE HACIENDA, CONTRATACION Y
PATRIMONIO
CONCEJAL DELEGADO DE URBANISMO, OOPP Y MANTENIMIENTO

Considerando el Auto de 5 abril de 2021 carespondiente a la ejecucion
de titulo judiciales 15/2019, dimanantes de! P.O. 431/2016} ord 1, cuya sentencia
{180/2018 de 15 de junio) condenando a aste Ayuntamiento al page de las
demamas pendientes derivadas de las obras de urbanizacion reclamadas, con
los correspondientes intereses de demora y penalizaciones, devino firma al
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desestimarse el recurso de apelacidon presentado contra la misma por este
Ayuntamiento, en virtud de la sentencia 31/2022 de 15 de enero de la Sala de lo
Contenciasc-Administrative del Tribunal Superior de Justicia da Madnd (se
adjunta los autes y las sentencias) resulta de obligado cumplimiento proceder al
pago de 725,384 62 eurps, mas los Intereses de demora corespondientes, cuyo
caleuls presenta cierta dificultad pues en su memento se efectuaron diferentes
compensaciongs y endosos.

Ante esta situacién seria oportuno flevar a cabg las siguientes actuacicnes:

1. Abonar con caracter urgente el principal {725384,62), para evilar el
devengo de mds intereses

2. Anular los valores pendientes de pago liquidados (concepto. deudares
por YA} a la Junta de Compensacion del Sector 8. siguientes ai resullar

improcedente su cobro
IDEfE  PADRON AND PE D_EJERCICIOS? RECIBO WE NIF PRINGIPAL
186800  QDOD8S 2047 DO 2017 1 E  WVE4508BB4 205 24537
186800 O0DORGE 2017 00 2017 2 E V845088684 20524537
166800 O0DOSE 217 DO 2017 a E  YB4E08884 155.130.47

3. Calcular lgs intereses devengados. Para ello se puede tomar como
referencia la fecha de setnencia {(180/2016 de 15 de junio} o esperar al
requerimiente al pago de la Junta de Compensacion. Esto dltimo parece
o mas conveniente para los intereses municipales.

Corresponde a la Junta de Gobiemo Local la adopcién del acuerdo
preciso para ejecutar la sentencia, acompariando certificado de la exigtencia de
crédito suficiente y adecuado, pues conllevara la aprobacion del gasto.

Es tuanto se tieng que informar
Alcorcon a fecha de la firma

La Titular, firmade digitalmente por MARGARITA MARTIN CORONEL,
fecha: 2022 05.09, 145034 "

» VISTO el informe de tramitacicn emitido al efecto por la Inmtervencion
Municipal, de fecha 25 de octubre de 2022, asi como el documento de retencién
de crédito (RC), emitide por el mismo, de fecha 29 de septiermnbre del citado afio,
¥ cuyos contenidos se transcriben a continuacion, respectivamenta:

“Informe n® 11222022

INFORME QUE PRESENTA LA INTERVENTORA GENERAL EN
RELAGION GON EL CUMPLIMIENTO DEL AUTOQ DE FECHA 5 DE ABRIL DE
2021 CORRESPONDIENTE A LA EJECUCION DE TITULOS JUDICIALES
15/2019 ORD 1, DIMANANTES DEL P.O. 431/2016 DICTADO POR EL
JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N° 10 DE MADRID
(SENTENCIA 180/2018 DE 15 DE JUNIO),

Exp. 1PUMOG
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Visto el Auto de fecha 5 de abrl de 2021 dictade por & Juzgado
Contencioso Administrativo n® 10 de Madrid sobre el P.O. 43172016 inlerpuestc
por la JUNTA DE COMPENSACION DEL PAU PP EL LUCERO DE
ALCORCON, por el que se aprueba la tasacién del principal causade en dicho
procedimiente a cuyc pago ha sido condenado el Ayuntamiento de Alcorcdn por
importe de 725384 62 € con los correspondientes intersses de demora y
penalizaciones.

Vista la santencia n® 31/2022 de 19 de enarc da la Sala de o
Contencioso-Administrative del Tribunal Superior de Justisla de Madrid, en la
que se desestimaba el Recurso de Apelacicn 841/2021 presentado contra el
autg mencicnado,

Vista la sentencia n® 99272018 de 17 de diciembre de la Sala de lo
Contencioso-Administrative del Tribunal Superior de Justicia de Madnd. en la
que se desestimaba el Recurso de Apelacion 1444/2018 presertado contra el
auto mencicnado.

Visto ol informe de Asesoria Juridica relativa a3 las actuaciones a sequir,
susgritd por D Margarita Martin Coronel, Titular de 13 Asesoria Juridica, de
facha 09/09/2022.

Vista la propuesta de gasto del Cencejal Delegado de Urbanismo, Obras
FPuablicas ¥ Mantenimiento de fecha 26/09/2022.

Considerando los arts. 103, 106 y 118 de la Ley 29/1998, Reguladora de
la Jurisdiccidn Contencieso-Administrativa, que establece la obligatonedad de
cumphir las sentencias y demas resolucionas firmes de los jueces y tribunates,
asi como de prestar Ja celaboracion requerida por éstos en el curso del proceso
¥ &n la ejecucion de lo resuelto.

Considerando gue dicho gasto debe imputarse a la partida presupuestana
40-151.00-600.00 en la que existe crédito presupuestanc suficiente, como
acredita la Retencion de Crédito n® 220220015089, se informa favorablemente la
aprobacion del gasto por la cantidad de 725.384,62 € en concepto de pnncipal,
de acuerdo con el Auto de fecha 5 de abwil de 2021 dictado por el Juzgado
Contencioso Administrative n® 10 de Madrid sobre el P.O. 431/2016.

El arganc competente para la aprobacién de dicho gasto es la Junta de
Gobierno Lecal ”

"RC Clave Operacion....... 100
Signo......cc.oeveeeeeoen

N® Op. Anterior:

[ CONTABILIDAD DEL
: RETENC!ON DE | N® Expediente:

PRESUPUESTO DE

GASTOS ] CREDITO Aplicaciones: 1
: PRESUFLESTC CHicina:
i CORRIENTE ‘ Ejercicio:. 2022
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Presupuesto; 2022

Organica Programa Econémica Referencia IMPORTE EUROS PGCP
40 15100 60000 22022003396 725384 62

EXFROPIACIONES

IMPORTE EURDS:

- SETECIENTOS VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
EUROS CON SESENTA Y DoSs CENTIMOS
(725.384.62 €).

Codigo de Gasto/Proyecto: 2022 5 15100 1 1 ACTUACICNES
URBANISTICAS: PAGOS EJECUCI

Interesado:

Ordinal Bancario
TEXTO LIBRE

RC EJECUCION TITULOS JUDICIALES 15/2019 DIMANANTES P. O.
431/2016, JUNTA DE COMPENSACION SECTOR 8, S/SOLICITUD
120912022

CERTIFICO: Que para la(s) aplicacion(es) que figura(n) en este documenta (¢
sU anexo), existe Saldo de Crédito Disponible, quedando retenido el importe
gue sa rasefia,

N® OPERACION: 220220015089,

Sentado en Libro Diario de Contabilidad Presupuestaria con fecha
29/0912022.

El documento ha sklo fimnado o aprobado por:

1.- ISABEL APELLANIZ RUIZ DE GALARRETA, Intervantora General
de AYUNTAMIENTO DE ALCORCON. Firmado 29/09/2022, 11:38. Fima
electrdnica”

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ACUERDA PDOR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicion transcrita y en
consecuencia, por los motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente lo expresade en los informes obrantes en |a presenta resclucion:

PRIMERD.- En ejecucion de Sentencia 31/2022 de 19 de enero de la
Sala de le Contencioso- Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid (Auto de 5 de abril de 2021), APROBAR un gasto de SETECIENTOS
VEINTICINGD MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO EUROS CON
SESENTA Y DOS CENTIMOS (725.384,62 € a favor de la JUNTA DE
COMPENSACION DEL SECTOR 8 *PARQUE DE ACTIVIDADES EL LUCEROD"
(V-84608884).
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SEGUNDO.- AUTORIZAR, disponer ¥ reconocer la obligacion de pago a
que se refiere el expositivo anterior, con cargo la aplicacion presupuestaria 33 —
15100 — 60000 - 22022003396 (N°. Operacién. 220220015089).

TERCEROQ.- NOTIFICAR este acuerdo a los interesadas,
CUARTO.- COMUNICAR a la Concejalia de Urbanismo, Cbras Publicas

y Mantenimierte, Seccidén de Planeamiento y Gestidn. que debera proceder a la
tramitacién del presente expediente en la forma legalmente preceptiva.

CONCEJALIA DE SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y RENOVABLES

« En cumplimiento de lo previsto en el articule 51 del Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, en relacion
con el art. 47.3 de la Ley 7/1.885 de 2 de Abril, SE PROCEDE A VALORAR LA
DECLARACION DE URGENCIA del presente asuntc para su posterior
deliberacién y votacidn, en base al documento justificativo emitide por el
Concejal Delegade de Sostenibilidad, Movilidad y Renovables, Sr. Camretero
Rodriguez, de fecha 25 de octubre de 2022 y que g transcribe a continuwacion:

“JUSTIFICACION DE LA URGENCIA DE LA INCLUSION EN SESION
DE LA JUNTA DE GOBIERNC LOCAL DEL PUNTQ RELATIVO A LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO PARA LA ASISTENCIA
TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL CONCEPTO DE INVERSION
DENOMINADO “COMUNIDAD DE ENERGIA RENOVABLE EN ALCORCON
COMO MOTOR DE LA TRANSICION ENERGETICA™

Habiéndose completado a esta fecha los tramites previos a |a
adjudicacidn del contrate amriba indicado, a fin de permitir #l inicic del servicio a
la mayor brevedad y ser necesario cumplir con los plazes de justificacion
derivados de la subvencion solicitada dentro del Programa de Innovacidn e
investigacién de la Union Europea Horizonte 2020, a través de la European City
Facilty, se salicita a ia JUNTA DE GOBIEENC LOCAL, come oOrgano de
contratacion del Ayuntamiente de Alcorcon, gue se incluya el tratamiento del
siguiente punto en la préoxima sesidn que celebre, con cardcter de urgencia

PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y RENOVABLES A LA JUNTA DE GOBIERNQ
LOCAL, EN RELACION A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIO
PARA LA ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROQLLO DEL CONCEPTO
DE INVERSION DENOMINADO *COMUNIDAD DE ENERGIA RENOVABLE EN
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ALCORCON COMO MOTOR DE LA TRANSICION ENERGETICA" EXPTE
2022221 _ASEs.

En Alcorgcén. a fecha de firma electrénica,

Concejal Delegade de Sostenibilidad, Movilidad y Renovables. Firmada
digitalmente por CARLOS CARRETERC RODRIGUEZ. Fecha: 2022.10.25,
10:03:19.7

« ACORDADA LA URGENCIA POR UNANIMIDAD POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL y por consiguiente con “quorum” superior al de la mayoria
abscluta del numere legal de |la misma, se pasa al congcimiento del presante
asunto.

s  VISTO ei expediente de referencia y la Proposicion emitida al efecto por
el Concejal Delegado de Sostenibilidad, Movilidad y Renovables. Sr. Carmretero
Rodriguez, de fecha 20 de septiembre de 2022 y cuyo contenidc es del siguiente
tenor literal:

"PROPOSICION QUE PRESENTA EL CONCEJAL DELEGADO DE
SOSTENIBILIDAD, MOVILIDAD Y RENOVABLES A LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL, EN RELACION A LA ADJUDICACION DEL. CONTRATO
DE SERVICIO PARA LA ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROLLO
DEL CONCEPTQ DE INVERSION DENOMINADO “COMUNIDAD DE
ENERGIA RENOVABLE EN ALCORCON COMO MOTOR DE LA TRANSICION
ENERGETICA"” EXPTE. 2022221 _ASEa

Instruide y tramitado el expediente de contratacién amiba indicado
mediante procedimiento abierta, y a la vista de los informes emitidos por los
distintos servicios municipales y demds documentacidén que se incorpora al
expedients administrativo en relacidn a la adjudicacidn del contrato, se eieva a
esa Junta de Gobiernc Local la siguiente propuesta de acuerdo:

“PRIMERO. - ADJIDICAR el contrato de SERVICIO PARA LA
ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARRCOLLO DEL CONCEPTO DE
INVERSION DENOMINADO "COMUNIDAD DE ENERGIA RENOVABLE EN
ALCORCON COMO MOTOR DE LA TRANSICION ENERGETICA™ (expediente
de confralacién n® 2022221_ASEs), a favor de GENERACION DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS, S.L.U., con CIF B53830885, conforme a la propuesta acordada
por la Mesa de Contratacion en su sesion de 25 de julic de 2022, habiendo
obtenido 45 puntos en el procedimiento de vatoracion de los crterios de
adjudicacion establecidos en los plieqos. El contrato sera ejecutado con plena
sujecidn a Ips requisitos exigides en los pliegos, segun las condiciones
comprometidas en la oferta del adjudicatario y por un precio de 54 960,35 €, IVA
in¢luldo,

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por un imperte total de 54.960,35 euros

para financiar las obligaclones derivadas de la ejecucién del contrato, con cargo
al ejercicio 2022 y a |la partida presupuestaria 42 42500 22706
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Sulla y Firma

A C TA S_ HOLA N.?

Ello sin perjuicio de la ayuda econdmica que efectivamente perciba el
Ayuntamiento derivada del acuerdo de subvencion 2021-201 formalizade cen fa
ELUCF.

TERCERQ.- Que por el Servicio de Centratacion y Patrimonic se proceda
a notificar la adjudicacién en los términps establecidos en el art. 157 de la
LCSP.”

En Aleatcon, a facha de la firma.

Concejal Delegado de Sostenibilidad. Movilidad y Renovables. Fimado
digitalmente por CARLOS CARRETERO RODRIGUEZ. Fecha: 2022.09.20"

» VISTO el informe presentado ai efecto por el SBervicio de Contratacidn y
Patrimonio de fecha 12 de septiembre de 2022 y cuyo contenido se transcribe a
continuacidn:

“Expte. 2022221_ASEs

INFORME RELATIVO A LA ADJUDICACION DEL SERVICIO PARA LA
ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL CONCEPTO DE
INVERSION DENOMINADO “COMUNIDAD DE ENERGIA RENOVABLE EN
ALCORCON COMO MOTOR DE LA TRANSICION ENERGETICA™.

ANTECEDENTES
Los cbrantes an el expadiente de contratacidn n® 2022221_ASEs.
CONSIDERACIONES JURIDICAS

|.- Por la Mesa de Contratacion, en su sesién celebrada el 29 de julio de
2022, se ha adoptado el siguiente acuardo.

“19.- Propuecsta adjudicacién: 2022221_ASEs - Servicio para la
asistencia técnica para el desarroffo del concepto de inversion
denominade Comunidad de Energia Renovabie en Alcorcdn como
motor de ia transicibn energética {subvencién EUCF).

De acwerdo a la evaluacion de las propueslas aporladas por los
licitadores que no han sido excluidos de fa ficitacidn 0 no Ran refirado su
oferta, Ia mesa concluye la siguiente lista crdenada de mansra decreciente
de puntuacion de acuerda a las puntuaciones oblenidas por las licitadores
en a5 diferentes fases:

Orden. 1

GENERAGION DE ENERGIAS ALTERNATIVAS. S.L.U. Propuesic
para la adjudicacion

Total eriterios CJV:

Total criterios CAF: 45.00

Total puntuacion, 45047
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.- El dia 30 de julio de 2022 se ha requerido 3 la empresa propuesta
como adjudicataria la documentacién a que hace referencia el articulo 159.4.1.4°
de la LCSP, asi coma el resto de documentacion exigida en los plieges de la
contratacion. La empresa propussta como adjudicataria ha entregade toda fa
documentacion previa requerida, en &l plazo establecido al efecto, habiendo sido
valorada por la Mesa de Contratacidn en su sesidn de 11 de agosto de 2022,
considerando que la misma ge ajusta a los requisitos y condiciones fijadas en los
pliegos,

Ui- El érgano de contratacion del Ayuntamiento de Aicorcon es la Junta
de Gobierno Local, de conformidad con la Disposicion Adicional Segunda de la
Ley /2017 de Contratos del Sector Publico, que regula ias normas especificas
de contratacion en las Entidades Locales, al ser apiicable a Alcorcdn el régimen
especial de Grandes Ciudades estabiecido en el Titulo X de la Ley 7/1985 ce
Bases de Régimen Local, a tenor de lo dispuestc en su articulo 127 en
concordancia con el art. 141 del Reglamento QOrganico Municipal del
Ayuntamlanta de Alcorcdn.

En virtud de 1o anterior, previa figcalizacién del compromise del gasto por
parte de la Intervencion Municipal, ne existe inconveniente para que el 6rgang
competente de contratacion adopte resplucion conforme a la PROPUESTA de
adjudicacién del contrato acordada por 1a mesa de contratacion, en les términos
que se indican a continuacidn:

“PRIMERC .- ADJUDICAR el contrato de SERVICID) PARA LA
ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL CONCEPTO DE
INVERSION DENCMINADG “COMUMNIDAD DE ENERGIA RENOVABLE EN
ALCORCON COMO MOTOR DE LA TRANSICION ENERGETICA” (sxpediente
de contratacién n® 2022221_ASEs), a favor de GENERACION DE ENERGIAS
ALTERMNATIVAS. S.L.U., con CIF B53390885, conforme a ka propuesta acerdada
por la Mess de Contratacién en su sesion de 29 de julio de 2022, habiendo
obtenido 45 puntos an el procedimiento de valoracion de los criterios de
ad)udicacién establecidos en los plieges. BV contrato sera ejecutado con plena
sujecidn a los requisitos exigidos en los pliegos, segon las condiciones
compromaetidas en |a oferta del adjudicatario y por un precic de 54.860,35 €, IVA
incluide.

SEGUNDO.- APROBAR un gasto por un importe total de 54 950,35 euros
para financiar las obligaciones derivadas de la gjecucion del ¢ontrato, con cargo
al ejercicip 2022 vy a la partida presupuestarta 42 42500 22706

Eile sin perjuicio de la ayuda econdmica que efectivamente perciba el
Ayuntamiento derivada del acuerdo de subvencidn 2021-201 formalizado con |a
EUCF.

TERCERD.- Qua por el Senvicio de Contratacién y Patrimenio se proceda
a notificar 1a adjudicacién en los términos establecidos en el art. 151 de Ia
LCSP.*

Firmado digitalmente por MIGUEL ANGEL FAJARDO ROMAN, fecha:
2022.09.15, 16:21:52, TAG del Servicic de Contratacidn y Patrimenio.”
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Setla y Firnva

A C TA_S_ HOJA M.

+ VISTO el informe presentado al efecta por el Téenico de Medio Ambiente,
de fecha 23 de octubre de 2022 y cuye contenido se transcribe a continuacion:

“Informe sohbre &l plazo de sjecucion del contrato de EUCF

En relacion con el plazo de ejecucién del contrato de asistencia técnica
para el desarrcllo de una comunidad energético como detonanie para la
transiciéh anergética en Alcorcédn, de referencia 2022/221, que cuenta con
financiacidn de la European City Facility, s& considera que s viable reducir el
plazo a la mitad, a 1.5 meses. para la realizacidn de los trabajos por ios
siguientes motivos:

1. ENERCOOP es una de las pocas organizaciones en Espafia que
aunan en su estructura la distribucién, comercializacion, ingenieria
y consultoria energética, y ademas es una cooperativa energética
¥y por Il tanto conocen perfectamente como desarrollar una
comunidad energética y los estudios complementarios que
puedan ser necesarios.

2. Es una empresa de gran envergadura que puede dedicar un
equipo multidisciplinar para la ejecucién del contrate:
departamento jurfdico, de eamunicacién, de ingenieria y transicion
energética. ete.. pudiéndose acometer simultaneamente todos os
trabajos contenidos en los pliegos.

Salvo opinion superior es todo cuanto se tiene el honor de informar

En Alcoredn, a fecha de la firma

EL TECNICO DE MEDIO AMBIENTE, firnado digitalmente por
EDUARDO PEREZ DE ARENAZA TORRQJA, fecha: 2022.10.23, 13:49:24."

« VISETO el informe de fiscalizacidon sobre adjudicacion del expediente
emitido al efecto por el Departamento de Intervencidn de fecha 25 de octubre de
2022, y cuyo contenide se transcribe a ¢ontinuacion:

[ “INFORME DE FISCALIZACION LIMITADA PREVIA DE GASTOS 9652022
| CONTRATO DE SERVICIOS,
ADJUDICACION DEL EXPEDIENTE

ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL CONCEPTO DE
INVERSION DENOMINADO “COMUNIDAD DE ENERGIA RENOVABLE EN
ALCORCON COMQO MOTOR DE LA TRANSICKON ENERGETICA (EXP.
I 22142022).

X FAVORABLE
00 FAVCRABLE CON OBSERVACIONES
0O COM REFPARD

SENTIDO DE LA FISCALIZACION: ‘
|
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I. DATOS GENERALES
CONTRATACION DE SERVICIOS. PROCMTC ABIERTO SIMPLIFICADO

MODALIDAD DE GASTO: CONTRATACION

TIPC EXPEDIENTE: SERVICIOS
SUB TIPO: ] PROCMTO. ABIERTO SIMPLIFICADD
CRITERIO DE ADJUDICACION:

FLURALIDAD DE CRITERIOS
4 - ENERGIAS RENOVABLES
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

AREA DE GASTO:
ORGANO GESTOR DEL

| GASTO:

i FASE DE GASTO: AD

| IMPDRTE:O £4.960.35 €
APLICACION
PRESUPUESTARIA: 42-425,00-227 06

CODIGO PROYECTO: 2022 2 42500 1 1

ORGANO COMPETENTE PARA
RESOLVER LA ALCALDIA
DISCREPANCIA:

Il. DOCUMENTACION EXAMINADA

- 14/06/2022: Informe de fiscalizacidn previa favorable, suscrito por D* Maria
(sabel Apellaniz de Galaterra, Interventora General,

- 21/06r2022; Acuarde de la Junta de Gobierna Local.
- 22/06/2022: Anuncio de lictacion.
- 14/07/2022: Acta de la Mesa de Contratacion.

- 1B8/07/2022 Informe relativo a la valoracion de las ofertas, suscrito por D.
Eduardo Pérez de Arenaza Tomroja, Técnico de Medio Ambisnte.

- 180712022 Solicitud de informacién adicional a través de PCSP.
! - 27/0712022: Renuncia de 1a ampresa SAPIENS.

- 28/07/2022: Informe técnico de valoracidn de las ofertas, suscritc par D.
Alberto Tena Gonzélez, Ingeniero Técnico de Obras Publicas.

- 20/0712022; Acta de la mesa de contratacion.
- 11/08/2022; Acta de la mesa de contratacion.
} - 01/08/2022; Justificante de estar al comiente de pagoe con la AEAT yla 55,

- 19/09/2022' Infarme relative a la adjudicacion del contrate. suscrito por D.
Miguel Angel Fajardo Roman, TAG del Servicio de Contratacién y Patrimonio.,

- 20/09/2022: Propuesta a la Junta de Gebierno Local, suscrita por D. Carlos
| Carretero Rodriguez, Concejal Delegade de Sostenibilidad, Movilidad y

Ill. DATOS COMPROBADOS

'A  REQUISITOS ' BASICOS o
GENERALES RELEWANTE

Renovables.
' i NG
COMPROBADD ‘ COMPROBADO
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Selle y Firma

ACTAS

HO 1A M.°

AR, 132 a)
RD

42472017 AN,
172 y 176
TRLHL A
118.2 LCSP

1. La exsienca de
crédito presupusstanic y que &
propuesio &3 el adecuado v
isuficienie a la naturaleza del
gagin u obligacén qua e
proponga contraer.

Am 132 &)
RD
42472017 An.
185 TRLHL
At 11713
LCSP

2. Que los gastos U
obbgacionss se proponen al
dgans  compelents paa [a
aprebacidn del gasia,

Arts, 123,

124, 127 de
s LERL ¥y
Decretos de
dalegacitn
Alcor=tn
DAZe LCSP

3. La competancia del
drgano  gue dicte & acto
administralivo, es conforme a
lo eslablecids en la legislacion
v del régimen local apkicable y
al régimen de delegacion de
competancia vigenis,

Ars. 123,
124, 127 de
la LBRL ¥
Cecretos de
delegacion

Alcoredn

DAz LCEP

4. Al tratarse de gastos
de cardcier plurianual, que se
cumpla lo precepiuadoe en el
articuky 174 del TRLRHL.

Ars.  132.a)
RO
42412017,
Art. 1736

- TRLHL

Ll Al ralarse de gastos
oon financiacion alectada, que
los racursos que 108 financian
son  sjeculivos y  gue 58
acredita su efectividad con la
exisigncia de documenios
fehacientes,

Arts.
RD
4242017
Art. 1736 v
174.1
TRLHL. Art.
1172 LCEP.

132.@)

5. it trelarse dea
tramilacicn  anlicipada  sin
financiacign afeciada, que &
incluye  en wl  PCAP  la
suborgdinacian de a
autorizacion el gasto  al
crédito para & epercicic en el
cual 3= aulorce on el
presUpussio.

“Ans. 132a)
RD
42442017
art. 1736 y
174.1
TRLHL. At
117.2 LESP.

7. Al {ratarse de
tramitacitn  anticipada  con
Ananciackin alectada. que 3=
incluye en el PCAF Ia

rautgrizacion - del gasto  al
crédita para @ ejercicio en el
cual s2  autorice en &

la fnanciacidn,

subordinacion de la |

presupussla ¥ @ la firmaza de ;

"B. REQUISITOS

BASICOS

ADICIONALES.

NG
RELEVANTE

NO

COMPROBADO | rhypRoBADD | |

Art, 132 <)
RD
4242017
ACM 2018
411,89}

8 Al proponerse  una
adjudicacion que no se ajusta
& la propuasta formulada por
la Mesa de Contratackin, gue

{ azista decisibn motivada del

|
]
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Art. 157.6 | organo competente para l1a 1 [|
LCSP adjudivacidn. I -
Art. 132 oy A Al declararse la
RD exsiencia de olertas incursas
4242017, an preauncion de
ACM 2018 | gngrmalidad, que  axiste
4.1.1.8.1). congtancia da la scliciud de
JEESP 149.4 la informacian a os
licitadores qua 1as hubdasen
presentado y del informe ded . i
seMvicio técnico ‘
| . Comespondiente. _
Art. 132 ¢} 10, Al Ttratarse e un
RD expadiente sin conslitucion de
42472017 fMesg de contralacion de
Art. 851 Y lacuarde con lo previsto en la
conformidad da la clasificacién
concedida al conliatista qua
s& propone como adjudicatano
con |3 que e axige on o
PCAP. _ _
At 132 o 11 Al tatarse de un
RD expadlante donda £& utiliza &l
42452017 neQociada como
ACMZ018 procedimientc de
41181} adjudicacion, que  exisle
: At 167, constanciz en 8l axpedienta
| e I;g'é de las invitaciones cursadas, |
LCSP = | e las oferlas reciwias y de
las  razones para sU
aceplacidn il rechazd
aplicadas par el drganc de
contratacién, asi como de las
ventajas oblendas en a2
! negotiagitn.
A 132 ¢ |12 Al tralarse de un
RO contrald con precias
4242017 pravisionales de acuerdo con ;
i ACM2018 el aniculn 102.7 de Ja LCSP,
4.11.B.9). que 54 datallan en gl conlrato
Art. 1027 [ 195 extramas previstos en las
LCSF letras ), b} y ¢} del citado '
L articulo.

A 132 o |13 Que se acredila la
RD constituclon de la garantia
:%ﬁ[g; definitiva, exceplc en los

| 411B.1) casos previstos en la LCSP,

i Art. 10T, 108 !
¥ 109, 1556
f) LCSP N

| At 132 o) 114 Que =2 acredia que
- RO el lictador que se propone
4242017 como adjudicatario ha
ACMZ015 presentads la documeniacién
i-r: 1 -5-111-40 justificativa da las
76.2 1594 y circunstancias a las que se
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Salle v Firmu

ACTAS

HOUA N

.

1506 LCSP | refieren las latas a) a c) del
articule 1401 de |la LOSP
que proceden, incuyendo en
fw caso la de aquallas ofras
ampresas Cuya capscidad se
han hecho valer; o bien que
se acredita la verificackin de
alguna o todas  aquelas
circunstancias meadiants
certificada del Regisiro Oficial
de Licitadores y Empresas
Clashcadas del Sector
Fublico a de I
comespondiente  base  de
dains nacional de un Estado
miembra de  la Unidn
Europea, con  Jas  doa
siguwentes excepeiones: en al
procedimigme abierto
simplificado framilado
conforme el ariculo 1584 da
la LCSP, en el cual 5ok 5@
EXAMINARA  qué  se  ha
aporads el compromisc &l
que s= refiere = articuls
1596 ¢de ia Lay y en &
procedimiento abreviado
tramilado conforme e articulo
1596 de la Ley cuando se
. haya constibude la Mesa, en
e Qque no procederd Ila .
aplicacin de esta exiremo.

l
|

C. CTROS REQUISITOS
ADICIONALES:

NO
RELEWANTE

| COMPROBADO

NO
COMPROBADO

15. Rezoluclén motivada
Al 1171 !por el drganc de contratacién
LCEP -aprobando el expediente y el

gasic antes de la aperura del .
procadimiento de |
adjudicacién.

Arts. 135 H6. Consla publicacidn
LCSP del anuncic e licikacidn (an
los supuesins &0 Que Sea
preceptivg) ¥ s& ha respsiado
los plazos legalmaegime
astablacidos para Ia
prasantacion  de  ofartas.
(plazos del arl. 156 en los

abierto)

supuesios de procedimmnto |

An. 1354 117, Se verdfica que los
LCEP y DA anuncios de licikacion conbiene
5 CC5P la informacion recogida en e |

Anexa il
pa ¥ 7 HE La composicicn de
LCSP fa Mesa s& #usla a o

dispueste en ta DA 29 7 LCSP

4

Art. 132 c |19 Cue se acredia gue

L
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[T RD 42472017 | licitador que se propone
At 71.1.d) |come  adjudicataric esta al

LCSP lcorriente de sus chbligationes

iributanas y con la Seguridad

Scoal. N ]
Art, TB2 y |20. Congla presentacion
180.2 LCSP  |por el tercere propuesto coma '

adjudicataric de Ia

documentacitn justificativa de
dizsponer efectlvamente de los
medjos que &2 hubieses X
comprometido a dedicar o

adscnbir a la ejecucidn del
| contrate conforma al arl. 76.2,
&n e} plazo seflalado en al art. :
1502 LCSP I

Iv. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

Firmado digitatmente por MARJA ISABEL APELLANIZ DE GALARRETA,
fecha: 2022.10.25, 08:22:01 "

A la vista de cuanto antecede, la JUNTA DE GOBIERNOG LOCAL
ACUERDA POR UNANIMIDAD APROBAR la Proposicidn franscrita y en
consecuencia, por lps motivos expuestos en la misma y considerando
igualmente i expresado en los informes obrantes en la presente resolucion:

PRIMERDO.- ADJUDICAR el contratc da SERVICIO PARA LA
ASISTENCIA TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL CONCEPTC DE
INVERSION DENOMINADO "COMUNIDAD DE ENERGIA RENCVABLE EN
ALCORCON COMO MOTCR DE LA TRANSICION ENERGETICA" (expediente
de contratacién n® 2022221_ASEs), a favor de GENERACION DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS, S.L.U., con CIF B53830885, conforme a la propuesta acordada
por la Mesa de Contratacidn en su sesion de 22 de julio de 2022, habiendg
obtenido 45 puntos en el proecedimiento de valoracion de los criterios de
adjudicacion establecidos en los pliegos. El contrato sera ejecutado con plena
sujecién a los requisitos exigidos en los pliegos, segun las condiciones
comprometidas en fa oferta del adjudicatario y por un precio de CINCUENTA 'Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA EUROS CON TREINTA Y CINCO
CENTIMOS (54.960.35 €), IVA incluido,

SEGUNDO .- APROBAR un gasto por un importe total de CINCUENTA 'Y
CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA EURQS CON TREINTA Y CINCO
CENTIMOS {54.960,35 €) para financiar las cbligaciones derivadas de la

ejecucion del contrato, ¢on _carge al ejercicio 2022 v a la partida presupuestana
42 42500 22706.

Ello sin perjuicio de la ayuda economica que sfectivamentz perciba el
Ayuntamiento derivada del acuerdo de subvencién 2021-201 formalizado con la
EUCF.
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Snllc y Firma

ACTAS o

TERCEROQ - Que por el Servicio de Contratacion y Patrimeonic SE
PROCEDA a notificar |a adjudicacion en los términos establacidos en el art. 151
de la Ley de Cantrates del Sector Publico (LCSP), asicomo a la TRAMITACION
del presente expediente en la forma legalmente preceptiva.

Liegados a este apartado, NO SE PRODUCE ninguna intervencién por
parte de los componentes de la Junta de Gebiamo Local asistentes a la presente
sesion.

¥ no habiendo mas asuntos que tratar, por el Sr. Presidente Acetal. se
da por finalizada la gesidn siendo las once heras y quince minutos, levantandose
la presante Acta de cuyo contenido, como Concejala Secretania Sustituta, doy fe.

Por delegacién, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 12 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Pablico, procédase
por el Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierne Local, o funcionario
que le sustituya legalmente en virtud del articulo 15 del RD 128/2018, de 16 de
marzo, a expedir |as cerificaciones gue resulten procedentes, conforme a lo
dispuesta en el articulo 206 del Reglamente de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Lacales de 28 de noviembre de 1988,

Ve B LA CONCEJALA-SECRETARIA SUSTITUTA
EL PRESIGENTE A L., DE LA JUNTADE/GOBIERNO LOCAL,
Ty i 4
- . _ ._-:."".-r:"'/?f_:' L
de.- Daniel Rub@cabanem. Fdo.—Raquel Rodriguez Tercero.

DILIGENCIA; La presente Acta ha sido aprobada en virtud del
acuerdo n® 1/525 adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesién
ordinana da fecha 8 de noviembre de 2022, sin rectificacignes.

Alcorcan, a 8 de naviembre da 2022

EL TITULAR DE LA OFICINA DE APOYOD,
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, "
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ierA. Larrosa Hergusta.






